
 

 ПРОЕКТ 

 

 
 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 
  

 

№______                                                                                              от _______2026 г. 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

__________ 2026 г.                                                                                № _______ 

 

Об утверждении муниципальной программы  

«Развитие и поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций в городе Тобольске» 

на 2027-2032 годы 

 

В соответствии с постановлением Администрации города Тобольска от 

17.03.2020 № 14-пк «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации 

и оценки эффективности муниципальных программ города Тобольска», 

руководствуясь статьями 40, 44 Устава города Тобольска: 

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие и поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске» на 2027-2032 

годы согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Признать утратившими силу: 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк 

«Об утверждении муниципальной программы «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 14.12.2020 № 154-рк 

«О внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 16.03.2021 № 24-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 08.06.2021 № 77-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 28.12.2021 № 139-рк 

«О внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 



 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 28.03.2022 № 21-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 24.10.2022 № 85-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 06.03.2023 № 8-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 29.05.2023 № 63-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 18.12.2023 № 104-рк 

«О внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 04.03.2024 № 5-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 20.05.2024 № 45-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 05.11.2024 № 75-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 17.02.2025 № 15-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

 Распоряжение Администрации города Тобольска от 23.03.2026 № 30-рк «О 

внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске», утвержденную 

распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 68-рк»; 

3. Установить, что действие настоящего распоряжения распространяется на 

правоотношения, возникшие с 01.01.2027. 

4. Управлению документационного обеспечения и контроля Администрации 

города Тобольска, Управлению делами Администрации города Тобольска 

обеспечить размещение настоящего распоряжения в официальном сетевом издании 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=240645&dst=100005
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=240645&dst=100005
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=240645&dst=100005
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=240645&dst=100005
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=240645&dst=100005


 

«Официальные документы города Тобольска» (www.tobolskdoc.ru), на официальном 

сайте Администрации города Тобольска (www.admtobolsk.ru) и на официальном 

сайте муниципального образования город Тобольск на портале органов 

государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 

 

 

 

Глава города                                                                                          П.А. Вагин 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

к проекту распоряжения Администрации города Тобольска 

Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие и поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций в городе Тобольске» на 2027-2032 годы 

Проект вносится Департаментом экономики Администрации города Тобольска. 

 

 СОГЛАСОВАНО: 

Наименование должности 
Для 

замечаний 
Подпись, дата 

Расшифровка 

подписи 

Первый заместитель Главы города   Л.В. Останина 

Директор департамента финансов   Т.А. Шевченко 

Заместитель Главы города, 

управляющий делами 
  П.Н. Робакидзе 

 

Заместитель Главы города   В.С. Третьяков 

 

Директор Департамента 

имущественных отношений 
  А.А. Денисова 

Начальник правового управления   С.Г. Дмитриев 

Заместитель Главы города 

 

 

  С.П. Дударев 

Заместитель Главы города  

 

 

  В.В. Пономарев 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Муниципальная программа 

«Развитие и поддержка социально ориентированных  

некоммерческих организаций в городе Тобольске» на 2027-2032 годы 
                                                                                                                                            

 

Паспорт муниципальной программы  

 

Правовое обоснование 

программы 

- Федеральный закон от 12.01.1996 №7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях»; 

- Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)»; 

- Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской Федерации на период до 2024 

года»; 

- Закон Тюменской области от 18.02.2016 № 2 «О 

поддержке социально ориентированных 

некоммерческих организаций в Тюменской 

области»; 

- Решение Тобольской городской Думы от 

27.12.2019 №169 «Об утверждении Стратегии 

социально-экономического развития города 

Тобольска до 2030 года, Плана мероприятий по 

реализации Стратегии социально-экономического 

развития города Тобольска до 2030 года, 

Туристического мастер-плана города Тобольска до 

2030 года»; 

- Устав города Тобольска; 

- Решение Тобольской городской Думы от 

26.10.2021 № 127 «О порядке передачи 

муниципального имущества города Тобольска в 

аренду, безвозмездное пользование»; 

- Постановление Администрации города Тобольска 

от 19.10.2021 № 92 - пк «Об утверждении Порядка 

предоставления субсидий социально 

ориентированным некоммерческим организациям»; 

- Распоряжение Правительства Тюменской области 

от 05.03.2024 № 158-рп (ред. От 22.06.2026) «Об 

утверждении региональной программы «Поддержка 

социально ориентированных некоммерческих 

организаций в Тюменской области». 

Куратор программы Останина Людмила Васильевна 



 

Муниципальный заказчик 

программы 

Администрация города Тобольска 

Разработчик программы Департамент экономики Администрации города 

Тобольска 

Участники программы Управление делами Администрации города 

Тобольска (далее - УД);  

Департамент по образованию Администрации 

города Тобольска (далее -ДО); 

Департамент по культуре и туризму Администрации 

города Тобольска (далее - ДКТ); 

Департамент физической культуры, спорта и 

молодежной политики Администрации города 

Тобольска (далее - ДФКСМП); 

Департамент имущественных отношений 

Администрации города Тобольска (далее - ДИО). 

Цели программы Создание условий для дальнейшего развития 

целенаправленной, скоординированной и 

эффективной поддержки социально 

ориентированных некоммерческих организаций 

города Тобольска 

Задачи программы 1. Сформировать открытую и конкурентную 

систему поддержки социально ориентированных 

некоммерческих организаций. 

2. Способствовать привлечению социально 

ориентированных некоммерческих организаций к 

реализации государственной политики и 

национальных проектов в социальной сфере, к 

решению вопросов местного значения. 

3. Содействовать повышению эффективности и 

профессионализма деятельности социально 

ориентированных некоммерческих организаций и 

стимулировать участие граждан и юридических лиц 

в их деятельности, благотворительности и 

добровольчестве. 

Сроки реализации программы 2027-2032гг. 

Объемы и источники 

финансирования программы 

(с разбивкой по годам) 

Общий объем финансирования программы: 

15 753 090,00 тыс. рублей, в том числе по 

источникам финансирования: 

средства бюджета Тюменской области: 0,00 тыс. 

рублей; 

средства бюджета города Тобольска: 15 753 090,00 



 

тыс. рублей; 

средства внебюджетных фондов: 0,00 тыс. рублей; 

В том числе по годам: 

2027 год – 5 251 030,00 тыс. рублей:  

ДО – 218 030,00 тыс. рублей; 

ДКТ – 558 000,00 тыс. рублей;  

ДФКСМП – 2 610 000,00 тыс. рублей;  

УД – 1 865 000,00 тыс. рублей 

в том числе по источникам финансирования: 

средства бюджета Тюменской области: 0,00 тыс. 

рублей; 

средства бюджета города Тобольска: 5 251 030,00 

тыс. рублей; 

средства внебюджетных фондов: 0,00 тыс. рублей; 

2028 год – 5 251 030,00 тыс. рублей:  

ДО – 218 030,00 тыс. рублей; 

ДКТ – 558 000,00 тыс. рублей;  

ДФКСМП – 2 610 000,00 тыс. рублей;  

УД – 1 865 000,00 тыс. рублей 

в том числе по источникам финансирования: 

средства бюджета Тюменской области: 0,00 тыс. 

рублей; 

средства бюджета города Тобольска: 5 251 030,00 

тыс. рублей; 

средства внебюджетных фондов: 0,00 тыс. рублей; 

2029 год – 5 251 030,00 тыс. рублей:  

ДО – 218 030,00 тыс. рублей; 

ДКТ – 558 000,00 тыс. рублей;  

ДФКСМП – 2 610 000,00 тыс. рублей;  

УД – 1 865 000,00 тыс. рублей 

в том числе по источникам финансирования: 

средства бюджета Тюменской области: 0,00 тыс. 

рублей; 

средства бюджета города Тобольска: 5 251 030,00 

тыс. рублей; 

средства внебюджетных фондов: 0,00 тыс. рублей; 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

программы 

Развитие устойчивости и профессионализма 

деятельности социально ориентированных 

некоммерческих организаций. 

Выявление и внедрение новых походов к решению 

социально значимых вопросов и задач в различных 

сферах деятельности. 

Повышение эффективности реализации проектов 

способных внести вклад в развитие гражданского 



 

общества и территории. 

Вовлечение граждан в деятельность социально 

ориентированных некоммерческих организаций для 

решения актуальных социальных проблем и 

вопросов местного значения и расширение участия 

граждан в благотворительной и добровольческой 

деятельности. 

 



 

1. Характеристика проблем, на решение которых направлена 

 муниципальная программа 

 

Текущее состояние сектора социально ориентированных некоммерческих 

организаций (Далее - СО НКО) в городе Тобольске является результатом 

реализации муниципальной программы поддержки предыдущих периодов. По 

итогам 2025 года на территории города зарегистрировано и ведут деятельность 

более 62 СО НКО, которые охватывают такие сферы, как социальная поддержка 

населения, образование, культура, спорт, патриотическое воспитание и др. 

Ежегодно при поддержке Администрации города проводится конкурс 

субсидий, а также организуются образовательные мероприятия (семинары, 

тренинги), направленные на повышение компетенций сотрудников 

некоммерческого сектора. Реализуется система имущественной поддержки через 

предоставление помещений в безвозмездное пользование. 

Принятые меры способствуют профессионализации третьего сектора: 

организации активно участвуют в федеральных конкурсах Фонда президентских 

грантов и Президентского фонда культурных инициатив, привлекая 

дополнительные средства в экономику города. 

Вместе с тем сохраняется ряд системных проблем, требующих решения: 

Недостаточная финансовая устойчивость. Большинство СО НКО зависят от 

грантовой поддержки, которая носит краткосрочный характер. Отсутствует 

системная поддержка программ развития самих организаций (оплата труда 

администраторов, аренда офиса, связь), что затрудняет их долгосрочное 

планирование. 

Дефицит профессиональных кадров. В организациях наблюдается нехватка 

специалистов в области фандрайзинга, юридического сопровождения и подготовки 

отчётности. Это снижает качество заявок на конкурсы и эффективность управления 

проектами. 

Низкий уровень вовлечённости граждан. Несмотря на наличие активных 

организаций, доля жителей, участвующих в добровольчестве и деятельности НКО, 

остаётся невысокой. Существует разрыв между количеством организаций и 

реальной осведомлённостью горожан об их возможностях. 

Решение перечисленных проблем соответствует стратегическим приоритетам 

социально-экономического развития города Тобольска, определённым Стратегией 

социально-экономического развития города Тобольска до 2030 года, утверждённой 

решением Тобольской городской Думы от 27.12.2019 № 169: 

- поддержка СО НКО способствует формированию активного и ответственного 

гражданского сообщества, повышению социальной активности населения и 

решению общественно значимых задач; 

- деятельность СО НКО в сфере социальной поддержки, образования, культуры 

и спорта обеспечивает дополнительные возможности для удовлетворения 

социальных потребностей различных категорий граждан, в том числе социально 

уязвимых групп; 

- СО НКО выступают как социальные новаторы, предлагая новые подходы и 

технологии решения социальных проблем, что повышает эффективность 

социальной политики города. 



 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», к 

вопросам местного значения городского округа относится оказание поддержки 

социально ориентированным некоммерческим организациям, благотворительной 

деятельности и добровольчеству (волонтерству), что определяет необходимость 

решения выявленных проблем в сфере развития и поддержки СО НКО именно на 

муниципальном уровне. 

Применение программно-целевого метода для решения данных проблем 

является обоснованным в силу следующих факторов: 

1. Системный характер проблем. Проблемы сектора СО НКО требуют 

скоординированных действий по нескольким направлениям: финансовая поддержка, 

имущественная поддержка и информационное сопровождение. 

2. Долгосрочный характер задач. Реализация мероприятий рассчитана на 

период до 2032 года, что позволяет обеспечить преемственность и системность 

проводимых преобразований. 

3. Необходимость межведомственной координации. Программные 

механизмы управления обеспечивают координацию действий отраслевых 

(функциональных) органов Администрации города Тобольска и единую систему 

мониторинга результатов. 

4. Ориентация на конечный результат. Программа содержит систему 

целевых показателей результативности, позволяющих оценить степень достижения 

поставленных целей и эффективность использования бюджетных средств. 

Альтернативные способы решения проблем не обладают необходимой 

эффективностью: 

Реализация муниципальной программы сопряжена с рядом рисков: 

- финансовые риски: недостаточное бюджетное финансирование, что может 

привести к недостижению запланированных показателей; 

- организационные риски: недостаточная координация между отраслевыми 

(функциональными) органами Администрации города Тобольска в вопросах 

поддержки СО НКО;  

- социальные риски: низкий уровень информированности СО НКО о 

возможностях государственной поддержки, что снижает эффективность конкурсных 

процедур, а также недостаточная мотивация граждан к участию в деятельности СО 

НКО; 

- риски управляемости: сложность мониторинга достижения целевых 

показателей в условиях изменения внешних факторов и недостаточная гибкость 

программы для оперативного реагирования на изменение потребностей СО НКО. 

Важнейшими условиями успешной реализации Программы являются 

эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие 

оперативных мер по корректировке приоритетных результатов и показателей 

Программы, а также развитие межсекторного партнёрства («государство — СО НКО 

— общество»). 
 

.



 

2. Показатели результативности реализации муниципальной программы 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Ед. 

изм. 

Методика расчета Связь показателя с 

федеральными и 

региональными документами 

стратегического развития <1>  

Направление 

изменений 

( , ,0)   

<2> 

Базовые значения <3> Плановые значения <3> 

2024 

(факт) 

2025 

(факт) 

2026 

(оцен

ка) 

2027 2028 2029 2030 2031 2032 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Цель: Создание условий для дальнейшего развития целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки  

социально ориентированных некоммерческих организаций города Тобольска 

Задача 1: сформировать открытую и конкурентную систему поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций. 

1.1. Количество СО НКО, 

получивших финансовую 

поддержку из бюджета 

города Тобольска на 

реализацию социальных 

проектов 

Ед. Ежеквартальный 

мониторинг значения 

показателя 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

Закон Тюменской области от 

18.02.2016 № 2 «О поддержке 

социально ориентированных 

некоммерческих организаций в 

Тюменской области»; 

 11 14 14 14 14 14 14 14 14 

1.2. Количество СО НКО, 

получивших 

имущественную 

поддержку. 

Ед. Ежеквартальный 

мониторинг значения 

показателя 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

Закон Тюменской области от 

18.02.2016 № 2 «О поддержке 

социально ориентированных 

некоммерческих организаций в 

Тюменской области»; 

 24 24 24 20 18 16 14 12 10 

1.3. Количество публикаций о 

деятельности СО НКО 

(Интернет-ресурсы и СМИ  

Ед. Ежеквартальный 

мониторинг: 

Газета «Тобольская 

правда» 

ТРК «Тобольское время» 

www.tobolka.ru  

www.tobolsk.info  

www.admtobolsk.ru 

https://vk.com/sonko_tob 

Официальные страницы 

сообществ СО НКО, 

включенных в реестр. 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

Закон Тюменской области от 

18.02.2016 № 2 «О поддержке 

социально ориентированных 

некоммерческих организаций в 

Тюменской области»; 

 234 234 230 230 230 230 230 230 230 

http://www.tobolsk.info/
http://www.admtobolsk.ru/
https://vk.com/sonko_tob


 

Задача 2: способствовать привлечению социально ориентированных некоммерческих организаций к реализации государственной политики 

 и национальных проектов в социальной сфере, к решению вопросов местного значения. 

2.1. Количество социально 

значимых проектов, 

реализуемых на 

территории города 

Тобольска 

Ед. Ежеквартальный 

мониторинг значения 

показателя 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

 56 56 56 50 50 50 50 50 50 

2.2. Доля СО НКО, 

представляющих услуги в 

социальной сфере, в 

общем количестве 

организаций 

муниципального 

образования, 

предоставляющих услуги 

в социальной сфере. 

% Fопу=Kспу*100% / Кокпу, 

Где: 

Кспу – количество СО 

НКО, предоставляющих 

услуги в социальной сфере 

Кокпу – общее количество 

организаций, 

представляющих услуги в 

социальной сфере 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

Закон Тюменской области от 

18.02.2016 № 2 «О поддержке 

социально ориентированных 

некоммерческих организаций в 

Тюменской области»; 

 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

Задача 3: содействовать повышению эффективности и профессионализма деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций  

и стимулировать участие граждан и юридических лиц в их деятельности, благотворительности и добровольчестве. 

3.1. Количество специалистов, 

сотрудников, 

представителей СО НКО, 

принявших участие в 

образовательных, 

просветительских и иных 

мероприятиях, 

направленных на 

повышение квалификации, 

получения навыков и 

компетенций 

Ед. Ежеквартальный 

мониторинг значения 

показателя 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

Закон Тюменской области от 

18.02.2016 № 2 «О поддержке 

социально ориентированных 

некоммерческих организаций в 

Тюменской области»; 

 439 440 440 310 310 310 310 310 310 

3.2. Количество 

образовательных, 

просветительских и иных 

мероприятий, 

направленных на 

повышение квалификации, 

получения навыков и 

компетенций 

специалистами, 

сотрудниками, 

представителями  

 СО НКО 

Ед. Ежеквартальный 

мониторинг значения 

показателя 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

 37 37 35 35 35 35 35 35 35 

3.3. Количество консультаций 

проводимых для 

представителей СО НКО 

Ед. Ежеквартальный 

мониторинг значения 

показателя 

Федеральный закон от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

 221 225 225 220 220 220 220 220 220 



 

 

3. План мероприятий муниципальной программы 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия/ 

объектный перечень 

Участники Срок выполнения Источники 

финансиров

ания 

Финансовые показатели <2>, тыс. руб. Номер целевого 

показателя 

муниципальной 

программы, к 

которому относится 

мероприятие 

начало 

выполнени

я 

окончание 

выполнени

я 

2027 2028 2029 2030 2031 2032 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Всего по программе, в том числе по источникам финансирования: 5 251 030,00 5 251 030,00 5 251 030,00     

средства федерального бюджета (далее – ФБ): 0,00 0,00 0,00     

средства бюджета Тюменской области (далее – ОБ): 0,00 0,00 0,00     

средства бюджета города Тобольска (далее – МБ): 5 251 030,00 5 251 030,00 5 251 030,00     

в т.ч. расходы на управление: 0,00 0,00 0,00     

средства внебюджетных источников (далее – ВИ): 0,00 0,00 0,00     

Цель: Создание условий для дальнейшего развития целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки  

социально ориентированных некоммерческих организаций города Тобольска 

Задача 1: сформировать открытую и конкурентную систему поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций. 

1. Конкурс субсидий среди СО 

НКО на право получения 

субсидии из бюджета города 

Тобольска (Деятельность в 

области культуры, искусства и 

содействие указанной 

деятельности) 

ДКТ I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ 558 000,00 558 000,00 558 000,00    1.1. 

2. Конкурс субсидий среди СО 

НКО на право получения 

субсидии из бюджета города 

Тобольска (Деятельность в 

области культуры, искусства и 

содействие указанной 

деятельности) 

ДФКСМП I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ 2 610 000,00 2 610 000,00 2 610 000,00    1.1. 
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3. Конкурс субсидий среди СО 

НКО на право получения 

субсидии из бюджета города 

Тобольска (Деятельность в 

области культуры, искусства и 

содействие указанной 

деятельности) 

ДО I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ 218 030,00 218 030,00 218 030,00    1.1. 

4. Конкурс субсидий среди СО 

НКО на право получения 

субсидии из бюджета города 

Тобольска (Деятельность в 

области культуры, искусства и 

содействие указанной 

деятельности) 

УД I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ  1 865 000,00  1 865 000,00  1 865 000,00    1.1. 

5. Имущественная поддержка СО 

НКО (аренда, безвозмездное 

пользование, предоставления 

имущества без передачи права 

владения (распоряжения) для 

реализации краткосрочных 

проектов/программ, Коворкинг-

центр и др 

ДИО I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ В рамках финансирования текущей деятельности 1.2. 

6. Размещение информации о 

деятельности СО НКО на 

официальном сайте 

Администрации г. Тобольска, а 

также на официальных 

страницах подведомственных 

учреждений 

УД, ДО, ДКТ, 

ДФКСМП 

I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ В рамках финансирования текущей деятельности 1.3. 

Задача 2: способствовать привлечению социально ориентированных некоммерческих организаций к реализации государственной политики 

 и национальных проектов в социальной сфере, к решению вопросов местного значения. 

7. Перечень социально значимых 

проектов, реализуемых на 

территории города Тобольска 

УД, ДО, ДКТ, 

ДФКСМП 

I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ В рамках финансирования текущей деятельности 2.1. 

8. Перечень СО НКО, 

представляющих услуги в 

социальной сфере, в общем 

количестве организаций 

муниципального образования, 

предоставляющих услуги в 

социальной сфере. 

Департамент 

экономики 

I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ В рамках финансирования текущей деятельности 2.2. 

Задача 3: содействовать повышению эффективности и профессионализма деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций  

и стимулировать участие граждан и юридических лиц в их деятельности, благотворительности и добровольчестве. 
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9. Организация тематических 

мероприятий (семинаров, 

встреч, бесед и т.п.) по вопросам 

реализации и возможного 

участия в реализации 

социальных проектов проектов. 

УД, ДО, ДКТ, 

ДФКСМП 

Департамент 

экономики 

I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ В рамках финансирования текущей деятельности 3.1. 

3.2. 

3.3. 

10. В рамках деятельности «Клуба 

лидеров НКО г. Тобольска.» 

развитие технологии «НКО для 

НКО» 

Департамент 

экономики 

I кв. 

2027 г. 

IV кв. 

2032 г. 

МБ В рамках финансирования текущей деятельности 3.1. 

3.2. 

3.3. 

 

 

-------------------------------- 
<1> N – год начала реализации муниципальной программы; 
<2> финансовые показатели муниципальной программы указываются с учетом округления значений до второго десятичного знака после запятой; 
<3> нумерация и последовательность целей и задач раздела 3 муниципальной программы, должны соответствовать нумерации и последовательности целей и задач паспорта 

муниципальной программ 
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