
Перечень документов для участия в конкурсе на включение 
в Кадровый резерв муниципальной службы Администрации города Тобольска

Муниципальный  служащий,  изъявивший  желание  участвовать  в  конкурсе,  представляет  
следующие документы:

-   Заявление об участии в конкурсе.

-   Согласие на обработку персональных данных.

-   Заполненную и подписанную анкету по форме.

     Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:

-   Заявление об участии в конкурсе.

-   Согласие на обработку персональных данных.

-   Заполненную и подписанную анкету по форме.

-   Копию паспорта (оригинал указанного документа предъявляется лично по прибытии на конкурс).

-  Копии  документов  об  образовании,  а  также  по  желанию  гражданина  о  дополнительном
профессиональном  образовании,  о  повышении  квалификации,  о  присвоении  ученой  степени,  ученого
звания.

-  Копию  трудовой  книжки,  заверенную  нотариально  или  кадровой  службой  по  месту  работы
(службы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством
Российской  Федерации  порядке,  или  иные  документы,  подтверждающие  трудовую  (служебную)
деятельность, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые.

Неработающие  граждане  представляют  подлинник  и  копию  трудовой  книжки  и  (или)  сведения
о трудовой деятельности, оформленные в установленном порядке.

-  Заключение медицинской организации об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего
поступлению на муниципальную службу.

-  Документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву
на военную службу.

Претендент  по  желанию  может  предоставить  другие  документы,  характеризующие
его профессиональную подготовку: рекомендательные письма; характеристику с места работы; документы
об  участии  в  различных  конкурсах  на  лучшего  по  профессии,  о  результатах  научной  деятельности,
о наличии наград, званий и т.п.

Указанные документы представляются в виде копий (с предъявлением оригиналов для сверки).


