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ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

 
РЕШЕНИЕ 

от 27 мая 2025 г. N 46 
 

ОБ ОТЧЕТЕ "О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 
ЗА 2024 ГОД" 

 
Рассмотрев представленный отчет Главы города Тобольска за 2024 год, в соответствии с 

Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь статьями 24, 25 Устава города 
Тобольска, Тобольская городская Дума решила: 

1. Утвердить отчет "О результатах деятельности Главы города Тобольска за 2024 год" согласно 
приложению к настоящему решению. 

2. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании "Официальные документы города 
Тобольска" (www.tobolskdoc.ru) и разместить на официальном сайте Администрации города 
Тобольска (www.admtobolsk.ru), Тобольской городской Думы (www.dumatobolsk.ru), официальном 
сайте муниципального образования город Тобольск на портале органов государственной власти 
Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 
 

Председатель городской Думы 
А.А.ХОДОСЕВИЧ 

 
 
 
 
 

Приложение 
к решению 

Тобольской городской Думы 
от 27.05.2025 N 46 

 
ОТЧЕТ 

О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА ЗА 2024 
ГОД 

 
Настоящий отчет представлен в соответствии с требованиями Федерального закона от 

06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации", а также Устава города Тобольска. 

Развитие муниципального образования город Тобольск определяется основными 
направлениями, которые, в том числе, отражены в Стратегии социально-экономического развития 
города Тобольска до 2030 года, утвержденной решением Тобольской городской Думы от 
27.12.2019 N 169, а также в итогах социально-экономического развития города Тобольска. 

В соответствии с пунктом 5.6 Порядка разработки, корректировки, осуществления 
мониторинга и контроля реализации Стратегии социально-экономического развития города 
Тобольска, Плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития 
города Тобольска, утвержденным постановлением Администрации города Тобольска от 30.05.2022 
N 46-пк, результаты мониторинга реализации Стратегии, Плана мероприятий отражаются в 
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ежегодных отчетах Главы города Тобольска о результатах своей деятельности. 

Учитывая изложенное, информация "Об отчете "О результатах деятельности Главы города 
Тобольска за 2024 год" (далее - Информация) подготовлена по результатам мониторинга 
реализации плана мероприятий Стратегии и итогов социально-экономического развития города 
Тобольска за 2024 год. 

Структура Информации представлена следующими разделами: 

I. Показатели социально-экономического развития. 

В разделе отражены сведения о демографической ситуации, занятости населения, 
инвестиционном развитии, развитии туризма и потребительского рынка. 

II. Социальная сфера. 

В разделе отражена информация о развитии сферы образования, физической культуры и 
спорта, культуры, молодежной политики, информация о мерах поддержки льготных категорий 
граждан и социально ориентированных некоммерческих организаций. 

III. Городская инфраструктура. 

В разделе отражена информация о жилищной политике, создании условий для развития 
комфортной городской среды, развитии жилищно-коммунального хозяйства. 

IV. Исполнение бюджета города Тобольска. 

В приложении 1 к Информации отражены сведения о достижении целевых показателей 
реализации Стратегии социально-экономического развития города Тобольска за 2024 год. 

В приложении 2 к Информации отражены сведения о реализации плана мероприятий 
Стратегии социально-экономического развития города Тобольска за 2024 год. 
 

I. Показатели социально-экономического развития 
 

Демография 
 

Одним из важных индикаторов социально-экономического развития является 
демографическая ситуация. 

По статистическим данным численность населения города Тобольска по состоянию на 
01.01.2025 составляет 102 782 чел. 

За 2024 год в городе Тобольске родилось 1 069 чел., число умерших составило 1 279 чел., 
естественная убыль (- 210) чел. 

Прибыло 2 071 чел., убыло 1 814 чел., миграционный прирост 257 чел. 

Зарегистрировано 723 брака и 526 разводов. 

С 01 января 2021 года город Тобольск включен в перечень территорий вселения, участвующих 
в государственной программе "Оказание содействия по добровольному переселению 
соотечественников, проживающих за рубежом". Всего за период действия программы, на 
территорию прибыло 129 человек (в том числе 73 члена семьи). 

Основную часть участников программы в 2024 году составили граждане Республики Казахстан 
54%, при этом отмечается расширение территориального охвата за счет участия в программе 



граждан бывших советских республик: Таджикистан - 17% и Кыргызстан - 29%. 

Основную долю соотечественников, принявших участие в программе, составляют граждане 
трудоспособного возраста с высшим и средним профессиональным образованием. Таким образом, 
город Тобольск пополнился квалифицированными специалистами, преимущественно 
заместившими вакансии, длительное время не востребованные местным населением, среди 
которых: инженеры, аппаратчики, медицинские работники, сотрудники финансовой сферы. 

Участники программы имеют возможность претендовать на выплаты, предусмотренные в 
рамках программы, а также получить гражданство Российской Федерации в упрощенном порядке 
вместе с членами своих семей. 
 

Доходы и занятость 
 

Среднесписочная численность работающих в крупных и средних организациях города 
Тобольска в 2024 году составила 26 091 чел. В большинстве граждане заняты в сферах 
обрабатывающих производств, транспортировка и хранение, образование, здравоохранение, 
строительство. 

На конец 2024 года число самозанятых граждан составило 7 548 чел. (в 2023 году - 5 489 чел.) 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в городе Тобольске (по 
крупным и средним предприятиям) за январь - декабрь 2024 года составила 97 336 руб., что на 
23,8% больше, чем в 2023 году (78 613 руб.). Наибольший уровень заработной платы зафиксирован 
в сферах обрабатывающих производств - 172 661,7 руб., наименьший в сфере предоставления 
прочих услуг - 30 729,2 руб. 

Численность пенсионеров составляет 36 062 чел. (в 2023 году численность пенсионеров 
составляла 35 852 чел.), средний размер пенсии составил 23 046,3 руб., что на 12,1% больше, чем в 
2023 году (20 553,9 руб.) 

Число граждан, не занятых трудовой деятельностью 184 чел., из них официально 
зарегистрированных безработных 139 чел. Вместе с тем, заявленная работодателями потребность 
в работниках на конец года составила 5 548 вакансий. 
 

Инвестиции и развитие предпринимательства 
 

Город Тобольск является крупным экономическим центром Тюменской области. Объем 
отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными 
силами (крупные и средние предприятия, зарегистрированные на территории города) за 2024 год 
составил 953,8 млрд. руб., что на 10,8% больше, чем в 2023 году (860,57 млрд. руб.). Наибольший 
удельный вес в общем объеме промышленного производства занимает нефтехимическая отрасль. 

Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства) 
составил 67,7 млрд. руб., из них инвестировано в областях обрабатывающих производств - 55,3 
млрд. руб.; обеспечение электрической энергией, газом и паром - 1 млрд. руб.; строительство - 0,72 
млрд. руб.; трубопроводный транспорт - 2,8 млрд. руб. 

В большинстве предприниматели строят здания и сооружения - 30,5 млрд. руб., 
инвестировано в машины и оборудование - 19,6 млрд. руб., в объекты интеллектуальной 
собственности - 17,6 млрд. руб. 

Формирование нефтехимического кластера на территории города Тобольска - одно из 
приоритетных направлений инвестиционного развития Тюменской области. 

Предпосылкой к созданию кластера стала возможность использования марочного 



ассортимента полимерной продукции ООО "ЗапСибНефтехим". Приоритетными направления 
стали: 

- разрешение актуальных технологических вызовов нефтехимической отрасли 
(импортозамещение, специальная химия катализ); 

- переработка первичного (чистой гранулы) и вторичного сырья (компаунды, полимерные 
трубы для нефтегазовой отрасли, пленки, медицинские и лабораторные пластики, строительные 
материалы); 

- переработка солевых осадков (побочных продуктов собственных производств 
нефтехимической отрасли); 

- локализация предприятий сервисного обслуживания Тобольской промышленной площадки. 

В 2024 году начаты работы по установке нового комплекса дегидрирования пропана и 
производства полипропилена (ДГП-2). Проектная мощность завода составляет 570 000 тонн 
полипропилена в год, что в полтора раза увеличит возможности ООО "ЗапСибНефтехим" по выпуску 
этого вида полимеров. 

Стабильно демонстрируют свою деятельность предприятия по производству хлебобулочных 
изделий (3 500 тонн/год); переработке рыбы (около 65 тонн/год); производству мясных 
полуфабрикатов (211 тонн/год); молока и молочных изделий (около 2 400 тонн/год). 

В 2024 году на территории города Тобольска субъектами малого и среднего 
предпринимательства реализовано 38 проектов с общим объемом инвестиций - 5,6 млрд. руб., 
создано 410 новых рабочих мест. 

По структуре вложений наибольший объем инвестиций в отраслях нефтегазохимия, торговля, 
общественное питание, медицинские услуги, сервисные услуги: 

- реализован проект "Комплекс по производству, хранению и отгрузке сжиженного 
природного газа на ГРС "Тобольская" - КСПГ "Тобольск" (ООО "ГАЗПРОМ СПГ ТЕХНОЛОГИИ") - объем 
инвестиций 5 302 млн. руб., создано 65 рабочих мест; 

- реализован проект "Строительство магазина" (ИП Григорян Н.Г.) - объем инвестиций 45 млн. 
руб., создано 17 рабочих мест; 

- открытие кафе "Бистро на Ремезова" (ИП Капиталенко С.А.) - объем инвестиций 20 млн. руб., 
создано 21 рабочее место; 

- открытие веранды "Проект Д.Иванович" (ООО "Дольче Вита") - объем инвестиций 15 млн. 
руб., создано 6 рабочих мест; 

- открытие второго корпуса клиники "Кардиологика" (ООО "Кардиологика") - объем 
инвестиций 48 млн. руб., создано 25 рабочих мест; 

- открытие стоматологической клиники "КАРАТ" (ООО "КАРАТ") - объем инвестиций 8 млн. 
руб., создано 8 рабочих мест. 

Сейчас на сопровождении находятся 38 инвестиционных проектов с общим объемом 
инвестиций 6,5 млрд. руб. 

Наиболее капиталоемкими проектами являются: 

- проект по расширению действующего бизнеса: строительство отеля категории 4* в городе 
Тобольск (ООО "Космос Отель Тобольск"), и созданию нового бизнеса: создание Туристического 



комплекса с отелем 4* (120 номеров) в Тобольске со SPA-центром (ООО "София-Инвест") с общим 
объемом инвестиций 3 млрд. руб.; 

- проект "Создание современного судостроительного завода" (ООО "Тобольский 
судостроительный судоремонтный завод") с объемом инвестиций 2 млрд. руб.; 

- восстановление 3 объектов культурного наследия в Нижнем посаде города Тобольска (ООО 
"Деловой Дом на Архиерейской") с общим объемом инвестиций около 400 млн. руб. 
 

Развитие туризма 
 

В 2024 году количество посещений туристами города Тобольска составило 363 284 
посещения, что на 8,21% больше, чем в 2023 году (335 712 посещения). 

По данным объектов экскурсионного обслуживания, находящихся в ведении федеральных, 
региональных, муниципальных и частных музейных учреждений, количество посещений в 2024 
году составило 690 855. При этом, наблюдается значительное снижение показателя по отношению 
к 2023 году на 29,15% (в 2023 году количество посещений составило 975 145 чел.) в связи с тем, что 
в Тобольском историко-архитектурном музее заповеднике изменилась система подсчета (по 
количеству человек, а не билетов). 

На территории города Тобольска расположено 54 коллективных средства размещения, из них 
20 гостиниц и 34 хостела. Общий номерной фонд коллективных средств размещения (далее - КСР) 
в 2024 году составил - 1 245 номеров и 5 971 койко-мест (для сравнения в 2023 году - 1 088 номеров 
и 4 073 койко-мест). 

На территории города Тобольска функционируют 6 туроператоров и 17 турагентских 
компаний. 

Количество объектов музейного показа сейчас составляет 21 объект (11 объектов 
структурного подразделения "Тобольский историко-архитектурный музей-заповедник" ГАУК ТО 
"Тюменское музейно-просветительское объединение"; Музей истории кости; Музей истории 
освоения и изучения Сибири им. А.А. Дунина-Горкавича; Музей народного образования; Музей 38 
Тобольского пехотного полка; Музей Тобольской фабрики косторезных изделий; Музей печати; 
тематический парк "Тобол"; Музей забытых звуков; Музей пограничных войск; Музей Военно-
Морского флота). 

По данным мониторинга Департамента по культуре и туризму, в сфере туризма на территории 
города Тобольска занято (трудоустроено) 1 453 человека (организации, осуществляющие 
туристскую деятельность, КСР, музеи, предприятия общественного питания). 

На предприятиях общественного питания занято 749 человек (51,5% от общей численности 
занятых). В КСР занято 473 человека (32,6% от общей численности занятых). Доля работающих в 
организациях, осуществляющих туристскую деятельность (туроператоры, турагенты, 
экскурсионные организации, музеи) составляет 231 человек (16% от общей численности занятых). 

С целью развития системы подготовки кадров в сфере туризма на территории города 
Тобольска, обучение специалистов осуществляет Тобольский педагогический институт им. Д.И. 
Менделеева (филиал ТюмГУ) по специальностям "Туризм" и "Туризм и гостеприимство". В 2024 
году 56 специалистов окончили учебное заведение по специальностям "Гостиничный сервис" и 
"Туризм". По специальностям туристической сферы обучаются 132 человека. 

За отчетный период проведено 9 рабочих и туристических встреч представителей сферы 
гостеприимства с участием Департамента потребительского рынка и туризма Тюменской области и 
ГАУ ТО "Агентство туризма и продвижения Тюменской области", в ходе которых обсуждались 
подготовка туристской отрасли к туристическому сезону в праздничные дни и перспективы 



развития туризма в городе Тобольске, анонсирована информация о разработке мер поддержки для 
предприятий сферы туризма на региональном уровне, обсуждался формат сотрудничества между 
тобольскими и тюменскими туроператорами. 

За отчетный период Департаментом по культуре и туризму Администрации города Тобольска 
совместно с ГАУ ТО "Агентство туризма и продвижения Тюменской области" проведены 
мероприятия по обучению представителей туристической отрасли города Тобольска: обучающие 
мероприятия в сфере событийного туризма, конференция "Приоритетные направления развития 
туризма в Тюменской области" и стратегическая сессия "Туристическая карта будущего Тюменской 
области" в городе Тюмени. 

Также совместно с ГАУ ТО "Агентство туризма и продвижения Тюменской области" 
организованы и проведены следующие мероприятия: 

- информационный тур "Ишим - Родина Конька-Горбунка" с целью налаживания 
взаимодействия в сфере туризма и обмена опытом; 

- информационный тур для туроператоров и представителей СМИ города Тобольска и города 
Тюмени, в рамках которого была проведена презентация новых объектов туристской 
инфраструктуры города Тобольска: ресторан "Гедонист" и кафе "Простые радости", Сибирский бар 
русских напитков "Д. Иванович", кафе "Люди", Александровский сад и Археологическое окно, 
Мануфактура шоколада, речные экскурсии и т.д.; 

- пресс-тур для представителей съемочной группы телепередачи "INТУРИСТЫ" телеканала 
СТС, с целью презентации туристского потенциала города Тобольска; 

- информационный тур в Уватский район, с целью презентации туристического потенциала 
города Тобольска, налаживания взаимодействия в сфере туризма и обмена опытом; 

- встреча железнодорожного круиза "В Сибирь" - 80 туристов прибыли в регион на 
комфортабельном поезде для знакомства с достопримечательностями и историей города 
Тобольска. 

Продолжается установка навигационных указателей к основным объектам туристического 
показа и достопримечательностям города Тобольска. По состоянию на конец 2024 года всего 
установлено 172 указателя (в том числе 12 указателей за 2024 год), ориентирующих к 48 
туристическим объектам. 

Продолжается работа по реализации проекта образовательно-туристической программы 
"Город открытий" в Тобольске для школьников из городов Российской Федерации по треку 
"Экология и устойчивое развитие", в 2024 году приняты 75 школьников из города Москвы. 

В 2024 году осуществлена организация встреч и курирование посещения города Тобольска 
участниками круиза "От тайги до Полярного круга", которые прибывали в город Тобольск на 
четырехпалубном теплоходе-пансионате "Северная сказка", всего прибыло 10 рейсов, общей 
численностью около 1 000 человек. 

В 2024 году запущен новый экскурсионный маршрут "По следам Тобольского купечества", 
начинающийся у главных ворот Базарной площади, который включает в себя рассказ о знаменитых 
купеческих фамилиях, об истории и современности Базарной площади, улицы Мира, Плацпарадной 
площади и Александровского сада, а также презентацию Александровской галереи. 

В 2024 году запущены речные экскурсии на теплоходе "Тоболякъ" для жителей и гостей 
города, оказано содействие в разработке индивидуальных экскурсионных программ: часовые 
экскурсии для детских групп, экскурсионные полуторачасовые тематические маршруты "Тобольск 
с воды" (до Сузгунской сопки) и "Слияние рек" (до места слияния Тобола и Иртыша), часовые 



экскурсии с аудиогидом, а также вечерние речные прогулки с развлекательной и культурной 
программой. 

В 2024 году для жителей и гостей города Тюмени создан новый брендовый тур выходного дня 
"Тобольск - ключ к Сибири" (однодневный и двухдневный), в программу которого включено 
посещение новых интересных локаций, а также известных достопримечательностей города 
Тобольска. Запуск маршрута состоялся 25.05.2024 и осуществлялся каждую субботу в течение летне-
осеннего периода 2024 года. 

В мае 2024 года оказано содействие в разработке тура-спектакля "Тобольск в кармашке", 
который стал интересен для различных категорий туристов. Сказочный парафраз в реальную 
историю Тобольска в Музее забытых звуков. 

В июле 2024 года состоялась презентация нового туристического проекта - фото-экскурсии 
"Классический Тобольск" и "Легенды и мифы Тобольска", которые включают не только рассказ 
экскурсовода об исторических достопримечательностях, но и возможность получить 
профессиональные фотографии на фоне Тобольских красот. 

27.09.2024 состоялось заседание Координационного совета по развитию внутреннего и 
въездного туризма в городе Тобольске, в рамках которого состоялась торжественная церемония 
награждения представителей туриндустрии города Тобольска, презентация автобуса 
брендированного в стилистике "Тобольск - ключ к Сибири", посвященного Д.И. Менделееву. 

За 2024 год Департаментом по культуре и туризму принято участие: 

- в I Всероссийской премии "Туристические города" в городе Воронеже, по результатам 
участия получена высшая награда - гран-при в номинации "Город культурно-познавательного 
туризма", а также гран-при в специальной номинации Попечительского совета "Знай Наше: за 
стратегическую работу с туротраслью России"; 

- в подготовке и размещении экспозиции, посвященной городу Тобольску в годы Великой 
Отечественной войны в ретропоезде "Эшелон Победы", который курсировал в Пермском крае, 
Свердловской и Тюменской областях, ХМАО - Югре, совершив остановку на 27 станциях; 

- в рекламном туре для городов-побратимов и городов-партнеров в городе Могилеве с целью 
презентации туристического потенциала города Тобольска, налаживания взаимодействия в сфере 
туризма и обмена опытом; 

- в Российском туристическом форуме "Путешествуй" на ВДНХ в городе Москве в составе 
стенда Тюменской области, с привлечением туроператоров города Тобольска; 

- в формировании и направлении заявок на участие тобольских событийных мероприятий в 
Национальной премии в области событийного туризма "Russian Event Awards 2024"; 

- в окружном этапе Уральского федерального округа Международной премии "Russian Event 
Awards 2024" в городе Екатеринбурге. 

Департаментом по культуре и туризму Администрации города Тобольска организовано и 
проведено 23 социальные акции для жителей и гостей города Тобольска "Тобольск-тоболякам" и 
"Благодарные потомки" по туристическим местам и достопримечательностям города Тобольска. 
Основной целью акций является патриотическое воспитание молодежи, деятельное знакомство 
жителей города с историко-культурным наследием города Тобольска. В указанных акциях приняли 
участие более 319 человек. 

В рамках акции "Тобольск экскурсионный" совместно с организациями и учреждениями 
города Тобольска проведены бесплатные экскурсии для жителей и гостей города по значимым 



предприятиям и организациям, различным музеям, интересным историческим местам и 
достопримечательностям (более 20 объектов). В акции приняли участие около 1 000 человек, 
которые посетили около 40 бесплатных экскурсий. 

Проведена экологическая акция "1000 деревьев", реализуемая при поддержке ООО 
"ЗапСибНефтехим". Участниками акции являются представители различных организаций, 
учреждений, общественных организаций, бизнес-сообщества, турсферы, школьники и студенты. 
Посадка приурочена к знаковым датам и осуществляется в период с сентября по октябрь. В 2024 
году в акции приняли участие около 240 человек, высажено 1 000 деревьев. 

В рамках акции "Памятники должны говорить": 

- организован субботник, в ходе которого участники акции (85 человек) прослушали 
экскурсию по Базарной площади и ул. Мира, а также произвели уборку территории объектов 
культурного наследия, расположенных по ул. Мира и ул. Хохрякова; 

- организованы и проведены лекции, посвященные Международному Дню памятников и 
исторических мест в 16 общеобразовательных организациях города, количество участников лекций 
составило 805 человек; 

- оказано содействие в организации натуральных исследований объектов культурного 
наследия города Тобольска для студентов и преподавателей Института архитектуры и дизайна 
Тюменского индустриального университета. 

Проведено 18 "Туристических встреч" с представителями туристической сферы города 
Тобольска, в ходе которых были презентованы брендбук и план мероприятий "Года Д.И. 
Менделеева" в Тобольске в 2024 году, новые программы, маршруты и туристические объекты 
показа, Мастер-план туристического кластера на территории города Тобольска и Тобольской 
агломерации, налажено взаимодействие тобольских туроператоров в целях создания сборных 
экскурсий и организации туристических шаттлов, а также взаимодействие между представителями 
индустрии гостеприимства. 

За 2024 год размещено около 110 новостных блоков о туристических и музейных объектах, 
объектах культурного наследия, достопримечательностях города Тобольска, акциях, событийных 
мероприятиях. 

С целью популяризации историко-культурного наследия и достопримечательностей 
Тобольска совместно с ИП Жмуровым С.В. издается Карта для туристов и гостей города (3 тиража, 
общим количеством 9 тыс. экземпляров). 

В течение 2024 года осуществлялось взаимодействие между городом Тобольском и 
городами-побратимами, городами-партнерами (г. Могилев, г. Саки, г. Ишим, Уватский 
муниципальный район, г. Елабуга, г. Ирбит, Тобольский муниципальный район, городской округ 
Верхотурский) по следующим направлениям: 

- обмен информацией о проведении праздничных мероприятий, ярмарок, выставок, 
фестивалей и приглашение представителей городов-партнеров и городов-побратимов на данные 
мероприятия; 

- обмен туристическими предложениями туроператоров городов-партнеров; 

- разработка совместных межмуниципальных туристических маршрутов с муниципалитетами-
партнерами; 

- организация и участие в совместных совещаниях, рабочих встречах в режиме ВКС по 
вопросам культуры и туризма, оказанию содействия в развитии Казачества, применение лучших 



практик МО и т.д.; 

- взаимное распространение информации о туристическом потенциале с городами-
партнерами и городами-побратимами; 

- размещение на сайтах городов-партнеров и городов-побратимов ссылок на туристические и 
официальные сайты друг друга; 

- участие делегаций городов-партнеров и городов-побратимов в мероприятиях, 
приуроченных к празднованию дней городов и других значимых общегородских мероприятий; 

В течение 2024 года осуществлялась реализация мероприятий по развитию сотрудничества с 
Ассоциацией малых туристских городов (далее - АМТГ): 

- в части информационного наполнения сайта АМТГ; 

- продолжена реализация проекта "Паспорт Великого путешественника по малым городам", 
всего выдано около 50 паспортов; 

- систематически направляется информация о событийных мероприятиях города Тобольска в 
адрес АМТГ; 

- в 2024 году принято совместное участие в I Всероссийской премии "Туристические города" в 
городе Воронеже. 

В течение 2024 года с ассоциацией "Сибирский тракт" осуществляется взаимодействие в части 
формирования контента о Тобольске на информационных ресурсах ассоциации, а также обмен 
информацией о проведении событийных мероприятий. 

В июне 2024 года Тобольск посетили участники мотопробега, организованного ассоциацией 
"Сибирский тракт", в ходе которого гости познакомились с туристическими объектами и 
достопримечательностями города Тобольска, а также презентовали концепцию развития 
автомототуризма. 
 

Потребительский рынок города Тобольска 
 

Сфера потребительского рынка города Тобольска представлена 438 объектами торговли, из 
которых 181 объект общественного питания, 247 объектов бытового обслуживания населения. 

Обеспеченность населения города Тобольска стационарными и нестационарными торговыми 
объектами составляет 137% и 100% соответственно. 

Оборот розничной торговли в 2024 году составил 20,9 млрд. руб. (2023 год - 19,0 млрд. руб.), 
оборот общественного питания составил 679,2 млн. руб. (2023 год - 620,2 млн. руб.) 

В рамках утвержденной схемы размещения нестационарных торговых объектов на 
земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или 
муниципальной собственности предусмотрено 38 торговых мест, из них: 

- торговля продукцией общественного питания - 11 торговых мест; 

- торговля продовольственными товарами, фруктами и овощами - 4 торговых места; 

- торговля печатной продукцией - 5 торговых мест; 

- торговля сувенирной продукцией - 7 торговых мест; 



- похоронные принадлежности - 2 торговых места; 

- торговля цветами - 2 торговых места; 

- торговые лотки - 7 торговых мест; 

- товары народного потребления - 1 торговое место; 

- торговля непродовольственными товарами - 2 торговых места. 

За 2024 год выявлены 2 самовольно установленных нестационарных торговых объекта, один 
из которых демонтирован. 

Для создания условий реализации гражданами продукции садоводства и огородничества, 
крестьянско-фермерских хозяйств, личных подсобных хозяйств Администрацией города Тобольска 
организована "Тобольская муниципальная ярмарка" с количеством торговых мест 117. Места на 
ярмарке предоставляются бесплатно. Места установки торговых лотков: 

4 микрорайон, напротив жилого дома N 1; 

4 микрорайон, в районе жилого дома 16; 

территория Зона ВУЗов, в районе торгового комплекса "Северный"; 

район жилого дома N 4, микрорайон Иртышский; 

р.п. Сумкино, ул. Гагарина, в районе дома N 4; 

8 микрорайон, между строениями N 24 и N 36; 

микрорайон Менделеево, в районе строения 25а; 

6 микрорайон, в районе строения N 14. 

В 2024 году на территории города Тобольска проведено 106 ярмарок, из которых 28 
сельскохозяйственные. Продавцы реализовали 31 тонну продукции на сумму, превысившую 27 
миллионов рублей. В ярмарках приняли участие более 1 600 предпринимателей и самозанятых из 
районов и городов Тюменской, Свердловской и Омской областей. Основной площадкой для 
ярмарочной деятельности стала Базарная площадь. 

В 2024 году состоялся конкурс "Лучшие товары и услуги Тюменской области", в котором: 

- ООО "Тобольская фабрика художественных косторезных изделий" стало призером в 
номинации "Изделия народных и художественных промыслов"; 

- ГАПОУ ТО "Тобольский медицинский колледж им. В.Солдатова" стало призером в 
номинации "Услуги для населения"; 

- АО "Тобольский городской молочный завод" стало дипломантом в номинации 
"Продовольственные товары"; 

- МАУ СОН ТО "Социально-реабилитационный центр несовершеннолетних города 
Тобольска", ГБУЗ ТО "Областная больница N 3 (г. Тобольск) стали дипломантами в номинации 
"Услуги для населения". 
 

II. Социальная сфера 
 



Развитие сферы образования 
 

В течение 2024 года проведены мероприятия по поддержанию зданий, сооружений и 
инженерных сетей образовательных организаций в нормативном состоянии; строительство 
(реконструкция), капитальный ремонт образовательных учреждений, в том числе: 

- капитальный ремонт кровли МАДОУ "Детский сад N 40-ЦРР" г. Тобольска; 

- реконструкция мягкой кровли с устройством скатной крыши и ремонт существующей 
скатной крыши здания МАОУ СОШ N 14; 

- капитальный ремонт входной группы здания в образовательных учреждениях: МАОУ СОШ 
N 6, МАОУ СОШ N 7, МАОУ СОШ N 9, МАОУ СОШ N 12, МАОУ СОШ N 14, МАОУ СОШ N 17, МАОУ СОШ 
N 20; 

- капитальный ремонт чердачных перекрытий МАОУ СОШ N 15. 

В течение 2024 года образовательными организациями своевременно осуществлялось 
укрепление материально-технической и учебно-лабораторной базы образовательных организаций 
для реализации образовательных программ, соответствующих современным условиям обучения. 

Выделялись средства местного и областного бюджета на: 

- оснащение теневыми навесами МАДОУ "Детский сад N 40-ЦРР"; 

- на приобретение школьной мебели для МАОУ СОШ N 12. 

Осуществляется поддержка немуниципальных форм собственности учреждений, 
организаций, оказывающих услуги дошкольного образования, дополнительного образования в 
форме предоставления субсидий 4 частным организациям. 

Разнообразные потребности населения в услугах дошкольного образования удовлетворяются 
развитием вариативных форм: интегрированного кратковременного пребывания, консультативно-
методических пунктов, услугами частных детских садов, посещение группы по гибкому режиму без 
организации питания в первой или во второй половине дня. 

Родителям детей, получающих дошкольное образование в семье, оказывается психолого-
педагогическая, методическая и консультативная помощь через консультативно-методические 
пункты, которые функционируют во всех дошкольных образовательных организациях города 
Тобольска для детей до 7 лет и их родителей. В рамках работы консультативно-методических 
пунктов детям и родителям предоставляются услуги в детском саду (занятия в группе, музыкальном 
и спортивном залах, с логопедом, психологом), дети и их родители приглашаются для участия в 
конкурсах, праздниках. Ведется информационно-разъяснительная работа с родителями, в том 
числе родителям по электронной почте рассылаются памятки, раздаточные и методические 
материалы. 

В общеобразовательных организациях функционируют инновационные площадки 
федерального, регионального и муниципального уровней (федеральные - 5, региональные - 13, 
муниципальные - 18) по направлениям: реализация модели инклюзивного образования (МАОУ 
СОШ N 14), сопровождение молодых педагогов (МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева, МАОУ 
СОШ N 13) и др. 

За 2024 год муниципальными инновационными площадками организованы и проведены 
более 20 мероприятий, направленных на повышение уровня профкомпетенций педагогов города. 

Внедрение инновационных форм повышения квалификации педагогов: методические 



семинары, мастер-классы, коуч-сессии, тренинговые занятия, участие в мероприятиях, 
организуемых муниципальными инновационными площадками, прохождение курсов повышения 
квалификации, участие в конкурсах профессионального мастерства - позволили создать 
инновационное пространство и обменяться успешными педагогическими практиками. 

Педагоги города Тобольска включены в методический пул Тюменской области и являются 
активом областных сетевых педагогических сообществ. 

Педагоги общеобразовательных организаций города Тобольска наиболее широко 
используют современные педагогические технологии, способствующие повышению качества 
образования, ориентированные на индивидуализацию, дистанционность и вариативность 
образовательного процесса, академическую мобильность обучаемых, независимо от возраста и 
уровня образования. 

В 2024 году продолжена реализация проекта "Одаренные дети". Проводилась работа с 
интеллектуально одаренными детьми, в том числе организованы мероприятия по участию 
обучающихся города в олимпиадах, конференциях, проектах разного уровня и другие технологии. 
В целях стимулирования и поддержки одаренных детей принято постановление Администрации 
города Тобольска от 11.11.2019 N 06-пк "Об утверждении Положения о предоставлении стипендий 
Главы города Тобольска одаренным детям, обучающимся в образовательных организациях города 
Тобольска, осуществляющих деятельность по основным общеобразовательным программам, 
дополнительным общеобразовательным программам". Поддержка одарённых детей 
осуществляется не только на городском уровне, каждое общеобразовательное учреждение 
поддерживает самых активных учащихся через организацию экскурсий, праздников для одарённых 
детей. 

К основным достижениям муниципальной системы общего образования города Тобольска 
также отнесены личные и командные достижения учащихся и педагогов, педагогических 
коллективов в конкурсах разного уровня: 

- 38-е китайские молодёжные соревнования науки и технологических инноваций CASTIC, 
призовое место - МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева; 

- Международный форум научной молодежи "Шаг в будущее" в городе Москве, 1 и 3 места - 
МАОУ СОШ N 16 им. В.П. Неймышева; 

- Международная молодежная научная конференция "Гагаринские чтения", 1 место - МАОУ 
СОШ N 16 им. В.П. Неймышева; 

- Региональный этап Всероссийского конкурса чтецов "Живая классика", лауреаты - МАОУ 
"Гимназия имени Н.Д. Лицмана"; 

- Региональный фестиваль профессиональных проб школьников "ЮНИSkills - 2024", дипломы 
1,2,3 степени - МАОУ СОШ N 5, МАОУ СОШ N 9, МАОУ "Гимназия имени Н.Д. Лицмана", МАОУ СОШ 
N 12, МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева, МАОУ СОШ N 17, МАОУ СОШ N 20; МАОУ "Лицей"; 

- Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству "Профессионалы" и 
чемпионат высоких технологий Тюменской области - 2024, 2 место - МАОУ СОШ N 16 им. 
В.П.Неймышева; 

- Региональный этап Всероссийского фестиваля музейных экспозиций образовательных 
организаций "Без срока давности" на 2023 - 2024 учебный год, призер - МАОУ СОШ N 15; 

- Региональный отборочный чемпионат по робототехнике в номинации "Энтузиазм и 
увлеченность", победитель - МАОУ СОШ N 12; 
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- Региональный этап Всероссийской школьной лиги самбо "Мир самбо", 3 место - МАОУ СОШ 
N 7; 

- Региональный этап Всероссийского фестиваля школьных хоров "Поют дети России", 
лауреаты II степени - МАОУ СОШ N 7, МАОУ "Гимназия имени Н.Д. Лицмана", МАОУ СОШ N 17; 

- Региональный этап Всероссийской акции "Я - гражданин России" в номинации: развитие 
инженерно-технических инициатив, 3 место - МАОУ СОШ N 12; 

- Региональный этап Всероссийского конкурса исследовательских проектов, победа и 
призовое место - МАОУ СОШ N 5; 

- Региональный этап Всероссийского литературного конкурса "Класс!", призер - МАОУ СОШ N 
14; 

- Региональный этап Всероссийских спортивных соревнований школьников "Президентские 
состязания", 3 место в дисциплине "Баскетбол 3х3"; 3 место в дисциплине "Легкоатлетическая 
эстафета" - МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева; 

- Региональный этап "Безопасное колесо-2024" в творческом конкурсе "Всей семьей - за 
безопасные дороги", 3 место - МАОУ СОШ N 15; 

- Региональный этап Всероссийского конкурса "Наследники традиций" в номинации 
"Фольклор", "Народный костюм" (5 победителей) - МАОУ СОШ N 2, МАОУ СОШ N 5, МАОУ СОШ N 
6, МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева, МАОУ СОШ N 18; 

- Региональный этап Всероссийской олимпиады "Олимпийская команда" по направлению 
"Спорт" в рамках Всероссийской Большой олимпиады: "Искусство-Технология-Спорт", победа и 
призовые места - МАОУ СОШ N 2; 

- Областной конкурс творческих работ "Удивительные шахматы" призер - МАОУ СОШ N 13; 

- Региональный этап фестиваля детского и юношеского творчества, в том числе для детей с 
ограниченными возможностями здоровья победа театрального коллектива "Дебют", 
танцевальный коллектив "Карусель" - МАОУ СОШ N 17; 

- Областной конкурс творческих работ "Наших улиц имена", призеры (II место) - МАОУ СОШ N 
1 (III место) - МАОУ СОШ N 5; 

- Региональный этап Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку физкультурной 
работы среди школьных спортивных клубов, победа - МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева; 

- Региональный этап Всероссийской школьной лиги самбо "Время первых" в виде программы 
"Спортивное самбо", победа и призовые места - МАОУ СОШ N 7; 

- Областной научный форум молодых исследователей "Шаг в будущее" в категории "Юниор", 
два диплом победителя, два призера - МАОУ "Гимназия имени Н.Д. Лицмана", диплом победителя 
- МАОУ СОШ N 17; 

- Областной слет юных инспекторов движения, в номинации "Юидовцы! Первые!", победа - 
МАОУ СОШ N 15; 

- Областной конкурс рисунков "Тебя, Сибирь, мои обнимут длани", 6 победителей - МАОУ 
СОШ N 12, МАОУ СОШ N 9; 

- Областной шахматный турнир среди школьных шахматных клубов в номинации "Городские 
школьные шахматные клубы", 1 место - среди 1 - 4 классов, 2 место - среди 5 - 11 классов - МАОУ 



"Гимназия им. Н.Д. Лицмана"; 

- Областной фестиваль театральных постановок "Премьера - 2024", 1 место - МАОУ СОШ N 9, 
2 место - МАОУ "Гимназия имени Н.Д. Лицмана"; 

- Областной конкурс "Символы региона", в номинации "Лучшая творческая работа "Династии 
земли Тюменской", 1 место, 2 место - МАОУ СОШ N 1, в номинации "Лучший видеоролик "Мой 
регион. Мой дом. Моя семья", 2 место - МАОУ СОШ N 1, в номинации "Лучший путеводитель "Я 
покажу вам родину мою...", 1 место - МАОУ СОШ N 1; 

- Региональный этап конкурса "Самая поющая школа" в номинации "Песня моей страны",1 
место - МАОУ СОШ N 7, в номинации "Песня моей страны" средняя возрастная группа 1 место - 
МАОУ СОШ N 7, в номинации "Песня моей страны" Школьный хор, 2 место - МАОУ "Гимназия им. 
Н.Д. Лицмана", в номинации "семейный коллектив "Связь поколений: любимые песни моей 
семьи", 3 место - МАОУ СОШ N 7, в номинации "Школьный хор "Поют дети России", 1 место - МАОУ 
СОШ N 7, 3 место - МАОУ "Гимназия им. Н.Д. Лицмана". 

Для создания современной и безопасной цифровой образовательной среды во всех 
образовательных организациях города содержание федерального проекта "Цифровая 
образовательная среда" реализуется по следующим направлениям: 

- формирование цифровой компетентности обучающихся, построение индивидуальной 
траектории обучения, предусматривающей работу учащихся на IT-платформах: Учи.ру, ЯКласс, 
Кодвардс, SKYENG, Фоксфорд, Онлайн-уроки, а также обучение по программам виртуальных 
образовательных лабораторий; 

- цифровизация методического пространства педагогов, в рамках которой организовано 
участие педагогов в работе предметных сетевых сообществ: "Урок.РФ", Инфоурок онлайн площадки 
"Единый урок", Росметодкабинет.ру, Педагоги-онлайн, сайты "Педсовет", "Первое сентября", 
"Учительская газета", онлайн-обучение в системе дистанционного образования "Универсариум", на 
площадке образовательного центра "Сириус", активное использование электронных ресурсов: 
Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина, "ЛитРес", "Национальная электронная библиотека"; 

- расширение сервисов, имеющихся ИТ-продуктов для родителей. 

Все образовательные организации города работают в АИС: "Электронная школа Тюменской 
области", "Электронный детский сад", внедрены модули: "Библиотека", "Учет питания" - 100% 
образовательных организаций. 

Родители имеют возможность получить следующие муниципальные услуги в электронной 
форме: "Предоставление текущей успеваемости", "Зачисление в ОУ", "Прием заявлений, 
постановка на учет, зачисление детей в ДОУ", "Предоставление информации о результатах ГИА" 

В целях совершенствования организации питания проводилась работа по обеспечению детей 
полноценным, сбалансированным питанием. В общеобразовательных организациях (16 
организаций) питание организовано с привлечением организаторов питания. В образовательных 
организациях, реализующих программы дошкольного образования, питание воспитанников 
организовано организациями самостоятельно. 

Организация питания в общеобразовательных организациях осуществлялась через 
следующие формы: 

- комплексные горячие завтраки, экспресс - завтраки, обеды; 

- дополнительная реализация буфетной продукции, свободное меню; 



- продуктовые наборы (сухие пайки). 

В 2024 году охват горячим питанием обучающихся составил 100%. 

Во всех образовательных организациях города Тобольска проводились мероприятия по 
пропаганде здорового питания, здорового образа жизни среди обучающихся, родителей и 
педагогов: организованы флешмобы, деловые игры, дни здоровья, родительские лектории по 
формированию навыков и культуры здорового питания 

Регулярное широкое внедрение здоровьесберегающих образовательных технологий в 
учебный процесс: приобретение разноростовой мебели, увеличение доли охвата детей, 
посещающих оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей. 

Расширение спектра и числа участников различных информационно-разъяснительных, 
обучающих, спортивных мероприятий (Дни здоровья, проекты, конкурсы, соревнования, туры 
выходного дня и др.). 

Создание доступной среды для детей с ОВЗ и детей-инвалидов. 

Функционирование в каждой образовательной организации психолого-педагогических 
консилиумов, консультационно-методических пунктов. 

Работа территориальной психолого-медико-педагогической комиссии. 

Развитие тьюторского сопровождения всех категорий обучающихся, педагогов и родителей. 

В общеобразовательных организациях города Тобольска созданы условия для занятий в 
кружках, секциях, объединениях. В 2024 году организована внеурочная занятость, 98,8% учащихся 
общеобразовательных организаций охвачены дополнительным образованием на базе учреждений 
образования, культуры, спорта и молодежной политики. 

В рамках муниципального задания предоставляли услуги дополнительного образования 
девять школ-центров воспитательной, досуговой работы в микрорайоне (МАОУ СОШ N 5, 6, 9, 12, 
14, 15, 16 имени В.П.Неймышева, 18, МАОУ "Гимназия имени Н.Д. Лицмана"). 

В муниципальной системе общего образования созданы условия для организации 
физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы. 

Реализуются грантовые проекты социальных инвестиций ПАО "Сибур Холдинг" "Формула 
хороших дел". Реализуется проект "Наука в регионы" совместно с ФГАОУ ВО "Федеральное 
государственное автономное образовательное учреждение высшего образования "Московский 
физико-технический институт (национальный исследовательский университет)". 

Созданы: муниципальные ресурсные центры на базе МАОУ СОШ N 7, МАОУ СОШ N 14, 
стажировочные площадки для молодых педагогов на базе МАОУ СОШ N 13. 

В целях подготовки будущих выпускников к проектированию школьного образовательно-
профессионального маршрута в общеобразовательных организациях в течение 2024 года 
проводились следующие мероприятия: 

- тематические классные часы; 

- встречи с представителями учреждений профессионального образования; 

- тематические выезды на предприятия, в учреждения и организации; 

- мероприятия с родителями в рамках работы городского Родительского университета; 



- профориентационные игры, квесты. 

Во всех общеобразовательных организациях оформлены информационные стенды, уголки, 
на которых размещена информация об учебных заведениях, условиях поступления и получения 
образования. Особое внимание уделяется пропаганде рабочих профессий и специальностей, 
связанных с развитием промышленных предприятий в Тобольске, а также работе с родителями 
учащихся. 
 

Физическая культура и спорт 
 

С целью активизации участия граждан в соревновательной деятельности, повышения уровня 
физической подготовленности различных возрастных и социальных групп населения, а также 
повышения уровня спортивного мастерства и квалификации спортсменов календарный план 
официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий города Тобольска 
совершенствуется ежегодно. 

За 2024 год проведено 282 официальных физкультурных и спортивных мероприятия (включая 
мероприятия по участию и подготовке сборных команд) в том числе: официальные спортивные 
мероприятия - 125, официальные физкультурные мероприятия - 42, мероприятия ВФСК "ГТО" - 3, 
обеспечено участие спортивных сборных команд города Тобольска в 112 региональных 
мероприятиях. 

Организована физкультурно-оздоровительная работа граждан в клубах и центрах по месту 
жительства, а также на спортивных площадках и в городских пространствах города Тобольска: в 
летний период задействовано 74 локации, общее количество жителей, посетивших занятия - 1842 
человек. В зимний период занятия проводятся на 10 кортах и 2 ледовых площадках, территориях 
дошкольных образовательных организаций, средних образовательных школ, лесопарковых зонах, 
городских пространствах. Общее количество граждан, посетивших занятия составило 2900, в т.ч. 
1909 человек - корты и катки, 991 человек - зимние площадки. 

Организован прием тестов (нормативов) ВФСК "ГТО", количество участников - 7 422 человека, 
из них 4984 человека выполнили тесты на знаки отличия. 

Численность инвалидов и людей с ограниченными возможностями здоровья, вовлеченных в 
систематические занятия физической культурой и спортом, составила 2 999 человек или 59,2% от 
общего количества жителей, имеющих инвалидность. 

Организовано предоставление услуг дополнительного образования физкультурно-
спортивной направленности для жителей города Тобольска из числа детей школьного возраста, 
среднего и старшего возраста - 1 787 человек, в том числе 444 человека (в 2023 году - 94 человека) 
по социальным сертификатам в рамках персонифицированного финансирования дополнительного 
образования. Обеспечено предоставление стипендий 53 обучающимся в 2024 - 2025 учебном году, 
в целях стимулирования и поддержки освоения ими соответствующих дополнительных 
общеобразовательных программ. 

За 2024 год обеспечена реализация программ спортивной подготовки по 33 видам спорта, на 
которых обучается 6919 человек. Присвоено 2197 спортивных разрядов. Сформированы 
спортивные сборные команды города Тобольска для участия в официальных спортивных 
мероприятиях. 

Количество спортивных сооружений города Тобольска по итогам 2024 года составило 338 
единиц (2023 год - 321 единица). Единовременная пропускная способность объектов спорта 
составила 7 633 человека, что больше в сравнении с предыдущим периодом на 489 человек. 

В 2024 году количество жителей города Тобольска систематически занимающихся 



физической культурой и спортом составило 58 194 чел. 
 

Молодежная политика 
 

Уровень вовлеченности молодёжи в возрасте 14 - 35 лет в деятельность по направлениям 
молодёжной политики в 2024 году составил 110,12%. 

В июле - августе 2024 года в Тобольске в рамках создания учебного методического центра 
военно-патриотического воспитания молодежи "Авангард" (далее - УМЦ "Авангард") была 
организована деятельность палаточного лагеря "Авангард", где за 5 смен прошли обучение 302 
воспитанника специализированных групп добровольной подготовки к военной службе и 
представителей юнармийских отрядов. Также на базе УМЦ "Авангард" с сентября 2024 года 205 
человек обучаются по 7 программам дополнительного образования. 

Организована работа Центра добровольческого движения г. Тобольска, запущена работа 
франшизы "Добро.Центр". На 25,73% увеличилось количество волонтеров (добровольцев) города 
Тобольска, общее число которых в 2024 году составило 5438 человек (в 2023 году - 4325 человек) и 
на 19,2% (17 719 человек) увеличена доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, 
в том числе направленную на повышение уровня сформированности ценностей здорового образа 
жизни, правовых, культурных и нравственных ценностей у молодежи. 

Организовано предоставление услуг дополнительного образования для детей и молодежи в 
возрасте от 5 до 18 лет. Обеспечена выплата стипендий 25 обучающимся с целью стимулирования 
и поддержки освоения ими соответствующих программ. 

На базе МАУ ДО ДДТ г. Тобольска продолжает свою работу детский технопарк "Кванториум - 
Тобольск", где занимается более 1400 человек. 

Реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования 
в городе, 15,72% детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет получают услуги по социальным 
сертификатам в рамках муниципального социального заказа. 

Используются новые формы организации мероприятий через использование современных 
технологий (онлайн-трансляции в сети интернет, прямые эфиры в социальных сетях, организация 
видеоконференций и пр.), что привело к увеличению охватов в 10 раз и привлечению разных 
категорий молодежи, в том числе увеличение охвата инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья услугами в сфере молодежной политики. 
 

Культура 
 

Число посетивших учреждения культуры в 2024 году составила 1 869 тыс. чел., что на 16,6% 
больше, чем в 2023 году (1 602,5 тыс. чел.). Увеличение количества посещений учреждений 
культуры происходит за счет повышения качества проведения культурно-досуговых мероприятий, 
изучения спроса потенциальных получателей услуг, внедрения новых форм и технологий 
культурной деятельности, улучшения материально-технической базы учреждений культуры, 
повышения квалификации работников учреждений культуры. 

Растет число посещаемости библиотек, в 2024 году - 685,2 тыс. посещений, что на 16,6% 
больше, чем в 2023 году (587,4 тыс. посещений). 

Число зарегистрированных пользователей библиотек города Тобольска - 50 100 человек, что 
составляет 48,8% от численности населения города. 

В сфере библиотечного обслуживания населения книговыдача составила 1 576 098 экз., в том 
числе книги для слабовидящих и слепых - 1737 экз. 



Количество приобретенных книг за 2024 год (пополнение библиотечного фонда) равно 13 471 
экз. Систематически пополняются каталоги редкой книги, периодических изданий и новинок 
литературы на официальном сайте МАУК "ЦБС" города Тобольска, что позволяет в режиме 
удаленного доступа пользователям библиотеки получать необходимую информацию. Ежегодно 
электронный каталог пополняется записями в количестве 13 000 единиц. 11 специалистов 
повысили квалификацию, что в свою очередь позволяет оказывать услуги с учетом новых интересов 
и потребностей населению города. 

Посещаемость культурно-досуговых учреждений увеличилась на 40% по сравнению с 2019 
годом. За отчетный период было организовано и проведено 1 279 мероприятий на платной и 
бесплатной основе. Посещаемость культурно досуговых мероприятий за 2024 год составила 1 168 
тыс. чел. (за 2019 год - 834 тыс. чел.), показатель по отношению к уровню 2019 года составил 40%. 
Повышена квалификация 33 специалистов. На базе учреждений культурно-досугового типа 
организована деятельность 47 клубных формирований и формирований самодеятельного 
народного творчества различной направленности, которые посещают в среднем 946 жителей 
города разных возрастных категорий, 136 из них посещают клубные формирования декоративно-
прикладной направленности. 

Количество обучающихся в МАУ ДО "ДШИ имени А.А. Алябьева" города Тобольска за период 
2024 года в сфере культуры и искусства составило 2 213 человек, из них 1 347 на бюджетной основе. 

Обучение осуществляется в рамках реализации общеразвивающих и предпрофессиональных 
общеобразовательных программ дополнительного образования по музыкальной, художественной, 
декоративно-прикладной и архитектурно-дизайнерской направленности. 

Проведено 7 культурно-креативных мероприятий, с привлечением мастеров ремесленников. 
Реализация данных мероприятий способствовала созданию условий, благоприятной среды для 
распространения продуктов и популяризации существующих направлений креативных индустрий, 
развитию и продвижению народных художественных промыслов города Тобольска в новых 
форматах, современных товарах. 
 

Поддержка социально ориентированных некоммерческих 
организаций 

 
В Тобольске сформирован устойчивый интерес к деятельности некоммерческого сектора. За 

2024 количество публикаций о деятельности социально ориентированных некоммерческих 
организаций (далее - СОНКО) (Интернет-ресурсы и печатные СМИ) составило 187 единиц, 
количество видео сюжетов - 47 единиц. 

Доля СОНКО, предоставляющих услуги в социальной сфере, в общем количестве организаций 
муниципального образования, предоставляющих услуги в социальной сфере - 33%. Основное 
образование оказывает ЧОУ "Православная гимназия", дошкольное образование - НДЧОУ "Детский 
сад "38 попугаев", НДОУ "Детский сад N 142" открытого акционерного общества "Российские 
железные дороги". 

Деятельность в области культуры, искусства и содействие указанной деятельности, а также 
содействие духовному развитию личности осуществляют: хуторское казачье общество "Сводная 
казачья сотня" г. Тобольска и Тобольского района, и Тюменской области, Тобольская ВОИ, АНОК 
"Школа талантов", АНО сценического искусства "Свободный молодёжный театр", ТРОО "Культурная 
столица". 

Деятельность в области физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности: 
АНО "Спортивно оздоровительный клуб "Респорт", АНО СК "Йети" им. А.К. Козлова, ТРООИ "Равные 
возможности", АНО конноспортивный клуб "Пегас", РОО "Федерация фитнес-аэробики Тюменской 
области", АНО "Центр спортивного, социального и культурного развития "Импульс", РНОО ТО 



"Арслан". 

Деятельность в области науки, образования, просвещения: АНО по проведению обучающих, 
культурно-массовых и спортивных мероприятий "Развитие", ТОО "Многопрофильный центр 
"Партнер", ТРООПМИ "Инициатива". 

Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам 
осуществляет автономная некоммерческая организация "Новая жизнь". 

Некоммерческими организациями, которые получили финансовую поддержку из бюджета 
города Тобольска, реализовано 17 социальных проектов. 

Услугами по безвозмездному предоставлению оборудованных рабочих мест в коворкинге 
Ресурсного центра поддержки СОНКО воспользовались 23 некоммерческих организаций. 

Также для повышения результативности деятельности СОНКО и создания условий по обмену 
опытом, оказывается содействие в деятельности коммуникационной площадки - клуба лидеров 
НКО города Тобольска, в 2024 году проведено четыре заседания клуба. 

Устойчивость и эффективность деятельности СОНКО зависит и от имущественной поддержки. 
За 2024 год Департаментом имущественных отношений Администрации города Тобольска 
заключено 4 договора безвозмездного пользования с общественными организациями Тобольска: 

- Тобольская районная организация Тюменской областной региональной организации 
Общероссийской общественной организации "Всероссийское общество инвалидов"; 

- Тюменская Региональная Общественная организация "Центр Немецкой Культуры"; 

- АНО "Раскат"; 

- Общественная организация "Местная национально-культурная автономия армян г. 
Тобольска "Карот". 

Услугами по использованию рабочих мест Коворкинг-центра воспользовались 23 
организации. 

Также имущественная поддержка выражается и в предоставлении СОНКО имущества без 
передачи права владения (распоряжения) для реализации краткосрочных проектов/программ. 
 

III. Городская инфраструктура 
 

В 2024 году по городу Тобольску индекс качества городской среды вырос до 275 баллов (в 
2023 году - 246 баллов), прирост индекса по городу Тобольску в 2024 году в сравнении с 2018 годом 
составил 55,4%. Все 36 индикаторов находятся в "зеленой зоне" (до 2022 года индикаторы группы 
"Общественно-деловая инфраструктура и прилегающие пространства" в совокупности набирали 
менее половины от максимального значения). 

Максимально возможное значение индекса, достигнутое городами в категории "Средние 
города" в 2024 году, составило 288 баллов (г. Котельники, Московская область), индекс качества 
городской среды по городу Тобольску на 4 месте. 

Правительством Тюменской области, Администрацией города Тобольска и компанией СИБУР 
сформирована программа развития городской среды до 2030 года "Тобольск настоящий", 
являющаяся продолжением программы "Тобольск - 2020", в которую включено восстановление 
памятников архитектуры и объектов культурного наследия, ежегодное обновление и ремонт 
фасадов домов в микрорайонах города, создание новых скверов и озеленение города, 



строительство новых объектов досуга, ремонт дворовых и междворовых территорий, дальнейшее 
обновление социальных объектов. 

Таким образом, в 2024 году благоустроено 6 общественных территорий: 

- сквер "Выпускников"; 

- площадь Почёта; 

- площадь по ул. Ленина; 

- устройство детской спортивной игровой площадки в мкр. Иртышский по ул. Зыряновская; 

- устройство детской площадки по ул. Крупской. 

- завершены работы по благоустройству Александровского сада. 

Завершены работы по разработке научно - проектной документации (далее - НПД) по 
сохранению 4 объектов культурного наследия (далее - ОКН): 

- Дом Неводчикова; 

- Земляной вал и ров, построенные в 1688 году; 

- Завальное кладбище; 

- Магазин купца Д.И. Голева-Лебедева (ул. Мира, 5). 

Продолжались работы по разработке НПД по сохранению 5 ОКН: 

- Обелиск, сооруженный в память Ермака; 

- Сторожка с приемным покоем (ул. Ремезова, 41, строение 1); 

- Сторожка (ул. Ремезова, 41, строение 4); 

- Ограда (ул. Ремезова, 41); 

- Здание, где в августе 1852 г. по инициативе декабристов было открыто девичье приходское 
училище. 

Завершены ремонтно-реставрационные работы 13-ти исторических захоронений. 

Продолжались ремонтно-реставрационные работы на ОКН "Водонапорная башня", затем 
работы приостановлены в связи с корректировкой НПД. 

Начаты ремонтно-реставрационные работы по сохранению 2 ОКН: 

- Дом Неводчикова (улица Хохрякова,10); 

- Завальное кладбище (ул. Семёна Ремезова, 55). 

В рамках муниципального контракта по строительству автомагистрали М-8 выполнены 
работы по строительству ливневой канализации протяженностью 750 м. и сетей уличного 
освещения протяженностью 1, 542 км. 

В рамках муниципального контракта по объекту "Строительство дорог со щебёночным 
покрытием с устройством наружного освещения на площадке для жилищного строительства в 



микрорайоне Иртышский г. Тобольска" выполнено устройство сети водоснабжения и строительство 
сетей уличного освещения протяженностью 2,65 км. 
 

Градостроительная политика 
 

В 2024 году ввод в действие общей площади жилых помещений с учетом данных ГУС ТО 
составил 63 840 кв. м, в том числе: МКД - 28 961 кв. м и ИЖД - 34 879 кв. м (из которых выданы 
уведомления об окончании строительства ИЖД Администрацией города Тобольска - 7 788,6 кв. м). 

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя - 36,67 кв. м, 
в среднем по Тюменской области - 29 кв. м. 

На территории муниципального образования городской округ город Тобольск в целях 
бесплатного предоставления земельных участков в рамках реализации Закона Тюменской области 
от 05.10.2011 N 64 "О бесплатном предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех 
и более детей" в 2024 году: 

- поставлены на кадастровый учет 35 земельных участков (общая сумма 218,80 тыс. руб.); 

- предоставлено 128 земельных участков для индивидуального жилищного строительства; 

- перечислена социальная выплата взамен предоставления земельного участка в 
собственность бесплатно 28 многодетным семьям. 

Кроме того, в 2024 году выполнены кадастровые работы в отношении 53 земельных участков 
с видом разрешенного использования "Для индивидуального жилищного строительства", "Ведение 
садоводства" в целях организации торгов в рамках муниципального контракта на сумму 574,90 тыс. 
руб. 

За 2024 год по итогам объявленных аукционов предоставлено для индивидуального 
жилищного строительства, садоводства 22 земельных участка, в отношении которых кадастровые 
работы были выполнены ранее. 
 

Реализация жилищной политики 
 

В 2024 году из 1759 семей, состоявших на учете нуждающихся в улучшении жилищных 
условий, улучшили жилищные условия 45 семей, в том числе: 

- 4 семьи получили жилые помещения из муниципального жилищного фонда на условиях 
договоров социального найма; 

- 40 молодых семей улучшили жилищные условия с использованием средств социальной 
выплаты из областного бюджета; 

- 1 гражданин, из числа инвалидов, вставших на учет нуждающихся в улучшении жилищных 
условий до 1 января 2005 года, улучшил жилищные условия с использованием средств социальной 
выплаты из федерального бюджета. 

Количество жилых помещений, предоставляемых в целях обеспечения отдельных категорий 
граждан, попадающих под действие целевых жилищных программ, зависит от объема бюджетных 
средств, предусмотренных на обеспечение указанных мероприятий. 

В период с 2019 по 2024 осуществлены мероприятия по переселению 1 287 человек из 625 
жилых помещений общей площадью 21 672,05 кв. м, находящихся в 53 аварийных 
многоквартирных домах. 
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Обеспечение мероприятий по сокращению аварийного жилищного фонда на территории 
муниципального образования город Тобольск осуществляется в рамках реализации действующих 
программ по переселению граждан из аварийного жилищного фонда либо при предоставлении 
бюджету муниципального образования городской округ город Тобольск субсидии из областного 
бюджета. 

На сегодняшний день на территории города 25 многоквартирных домов, признанных 
аварийными и подлежащими сносу в связи с физическим износом в процессе их эксплуатации. 

В соответствии с порядком предоставления и распределения субсидий местным бюджетам 
на реализацию мероприятия "Переселение граждан из непригодного для проживания жилищного 
фонда", утвержденным постановлением Правительства Тюменской области от 14.12.2018 N 507-п 
Администрацией города Тобольска в 2023 - 2024 гг. в адрес ГУС ТО были направлены заявки на 
предоставление муниципальному образованию городской округ город Тобольск субсидии из 
средств областного бюджета для переселения граждан на 2024 - 2025 гг. 

В соответствии с Законом Тюменской области от 28.11.2023 N 85 "Об областном бюджете на 
2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов" расходные обязательства на переселение 
граждан из аварийного жилищного фонда города Тобольска не предусмотрены. 

Также согласно Закона Тюменской области от 04.12.2024 N 76 "Об областном бюджете на 
2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов" средства бюджету городского округа город 
Тобольск на мероприятия по переселению граждан из аварийного жилищного фонда не 
предусмотрены. 

В целях рассмотрения вопроса о выделении муниципальному образованию город Тобольск 
средств на реализацию мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, 
заявка на предоставление в 2026 году субсидии на вышеуказанные цели будет направлена в сроки, 
установленные Порядком (до 01 июля). 
 

Дорожное хозяйство 
 

Общая протяженность автомобильных дорог в границах муниципального образования 
составляет 387,7 км. 

В настоящее время имеющаяся дорожная сеть города в целом находится в 
удовлетворительном состоянии, однако многие дороги требуют капитального ремонта и 
реконструкции. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 
значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных 
дорог общего пользования местного значения, по состоянию на 01.01.2024 составляет 11,5%. 

В 2024 году продолжались работы по строительству автомагистрали М-8 с окончанием работ 
в 2025 году. 

Выполнены работы по объекту "Строительство дорог со щебёночным покрытием с 
устройством наружного освещения на площадке для жилищного строительства в микрорайоне 
Иртышский", начаты работы по разработке проектной документации на строительство 
автомобильных дорог в мкр. Восточный. 

Продолжались работы по разработке проектной документации по объекту "Реконструкция 
автомобильной дороги по ул. Алябьева г. Тобольск". 

В 2024 году начат капитальный ремонт автомобильной дороги по ул. Никольский взвоз с 
окончанием работ в 2025 году. 

Выполнен ремонт автомобильных дорог города протяженностью 8,41 км, в том числе: в мкр. 
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Ершовка, 7а мкр., 9 мкр., ул. Большая Сибирская, ул. Доронина. 

В 2024 году выполнены работы по строительству парковок: 

- в районе МАОУ СОШ N 6; 

- у "Центра добровольческого движения" в 9 мкр-36; 

- в 10 мкр МКД 69,71; 

- в 7А мкр у МКД 32В. 

Выполнен перенос комплексов фотовидеофиксации по следующим адресам: 

- с ул. Уватский тракт на пер. ул. Басова-Пушкина; 

- с ул. С.Ремезова-Биофабрика на ул. С.Ремезова ТЦ "Колос"; 

- с ул. Алябьева на перекресток ул. Гагарина на ул. Алябьева. 

В рамках муниципальных контрактов по строительству автомагистрали М-8 выполнены 
работы по строительству тротуаров протяженностью 1,542 км. и строительству велосипедных 
дорожек протяженностью 0,7 км. 

В 2024 году строительство новых пешеходных связей в Подгорной части города Тобольска не 
проводилось. 
 

Транспортное обслуживание населения 
 

В 2024 году протяженность маршрутной сети города Тобольска составила 523,55 км. В 
маршрутную сеть входят 37 маршрутов регулярных пассажирских перевозок, из которых 33 - 
городского сообщения, 1 - пригородного, 3 - до садоводческих товариществ. 

Перевозку пассажиров на маршрутах осуществляет АО "Тобольское пассажирское 
автотранспортное предприятие" на основании муниципальных контрактов, заключенных 
27.12.2023 и 29.12.2023 по результатам проведения открытого конкурса в соответствии с законом 
"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд". Срок исполнения контрактов - 3 года (2024 - 2026 гг.). 

Количество единиц транспорта, задействованных на регулярных перевозках пассажиров в 
городе Тобольске, составляет 118. Средний срок эксплуатации пассажирского транспорта 
составляет 5,5 лет. 100% автобусов, работающих на маршрутах города, оснащены оборудованием 
ГЛОНАСС/GPS, что позволяет осуществлять контроль за движением транспортных средств в режиме 
онлайн посредством спутниковой навигации. В автобусах установлены речевые информаторы, 
работающие на основе данных спутниковой навигации и объявляющие остановочные пункты по 
маршруту в автоматическом режиме. 

В рамках приведения в соответствие стандартам бренда "Тобольский транспорт" все автобусы 
оформлены в едином цветовом стиле, оснащены электронными информационными табло, 3 из 
которых обозначают маршрут и размещаются в передней, боковой и задней частях автобуса, 1 - в 
салоне автобуса с информацией о следующем остановочном пункте маршрута. Также, автобусы 
оснащены системами видеонаблюдения. 

Общее количество низкопольных автобусов, работающих на маршрутах города, в настоящий 
момент составляет 64 ед. или 54% (2023 год - 55 ед. - 49,1%) от общего парка. 

В соответствии со стандартами бренда "Тобольский транспорт" установленные 
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автопавильоны оснащены схемой маршрутов, расписанием движения автобусов, аншлагами с 
наименованием остановочного пункта. 

Получила свое распространение возможность получать оперативную информацию о 
движении общественного транспорта города посредством мобильного приложения "Транспорт-
72". Функционал приложения позволяет узнать расписание движения, время до прибытия 
автобуса, а также посмотреть его местонахождения в настоящий момент. 

В рамках организации транспортного обслуживания населения автомобильным транспортом, 
предприятию перевозчику из средств местного и областного бюджета возмещены расходы: 

- на выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и 
багажа по муниципальным маршрутам по регулируемым тарифам: утвержденный и действующий 
на 2024 год тариф для населения - 26 руб. за поездку; 

- на оказание дополнительных мер социальной поддержки льготной категории граждан и 
пенсионерам по старости, не имеющим льгот, в виде бесплатного проезда на маршрутах 
регулярных пассажирских перевозок города Тобольска. 

В 2024 году возмещение расходов перевозчику, связанных с перевозкой граждан льготных 
категорий и пенсионеров, не имеющих льгот, осуществлялось на основании данных 
автоматизированной системы оплаты проезда (АСОП) за каждый факт поездки. 

За 2024 год на маршрутах города перевезено 13,7 млн. пассажиров (2023 год - 13,9 млн.), в 
том числе 2,8 млн. пассажиров льготных категорий (2023 год - 2,9 млн) и 2,4 млн. пенсионеров по 
старости, не имеющих льгот (2023 год - 2,6 млн). Понижение показателя по количеству 
выполненных рейсов в 2024 году по отношению к 2023 году обусловлено традиционным 
проведением Тобольского марафона (сентябрь 2024), а также долгосрочным ремонтом 
канализационного коллектора по ул. Полонского, что повлекло за собой максимальное перекрытие 
улично-дорожной сети и отмену рейсов, впоследствии которого рейсы были выполнены, но не 
были регулярными (двигались с отклонением от расписания). 

Транспортное обслуживание населения внутренним водным транспортом в период 
навигации 2024 года осуществлялось посредством паромной переправы Тобольск - Бекерево 
паромом СП-20 на основании муниципального контракта, заключенного с АО "Тобольский речной 
порт" по результатам электронного аукциона. Продолжительность навигации паромной переправы 
в 2024 году составила 228 календарных дней с 22 апреля по 06 декабря. За данный период 
выполнено 14 624 рейса, перевезено 216,1 тыс. чел. 

В целях комфортного передвижения жителей отдаленных территорий города Тобольска и 
Тобольского района посредством пользования услугами пригородных поездов, решен вопрос об 
осуществлении посадки пассажиров от станции Тобольск до станций Сузгун и Сетово без взимания 
дополнительного сбора за продажу проездного документа непосредственно в пригородных 
поездах. 

В период ледохода и ледостава в районе зимней переправы было организовано движение 
амфибийного судна на воздушной подушке с 06.00 до 22.15. 
 

Развитие коммунальной инфраструктуры 
 

Мероприятия по проведению капитального ремонта 
многоквартирных домов 

 
В рамках реализации Краткосрочного плана Региональной программы капитального ремонта 

многоквартирных домов на 2024 - 2026 годы на территории города Тобольска включено 229 



конструктивных элементов в 140 многоквартирных домах. 

Краткосрочный план на 2024 год выполнен в полном объеме, в том числе по видам работ 
выполнено: 
 

Виды работ Количество конструктивных элементов, ед. 

Разработка проектной документации 168 

Ремонт крыши 25 

Ремонт системы водоотведения 8 

Ремонт системы водоснабжения 11 

Ремонт системы теплоснабжения 12 

Ремонт системы электроснабжения 5 

Всего: 229 

 
В рамках реализации Краткосрочного плана на 2024 год в городе Тобольске проводились 

работы по капитальному ремонту силами 10 подрядных организаций. 
 

Наименование подрядной организации Количество конструктивных элементов, ед. 

ООО "КАПРЕМОНТ 72" 12 

ООО "МАРС" 23 

ООО "ПАРТНЕР" 3 

ООО "ПРОФСЕРВИС" 3 

ООО "СИБПРОФСТРОЙ" 6 

ООО "СИПСТРОЙ ИНЖИНИРИНГ" 9 

ООО "СМУ-2018" 2 

ООО "ТюменьРемИнж-Строй" 1 

ООО "УРАЛСТРОЙГРУПП" 1 

ООО СК "МОНОЛИТ СТРОЙ" 1 

Всего: 61 

 
Общая стоимость выполненных работ по объектам Краткосрочного плана на 2024 год 

составила 328,652 млн. руб. 

Собираемость взносов на капитальный ремонт в 2024 году составила 243 140 тыс. руб. (100% 
от плановой собираемости). 
 

Мероприятия по повышению надежности и эффективности работы 
инженерных систем ЖКХ 



 
В отчетном периоде деятельность была направлена на решение основных проблем систем 

централизованного теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения: 

- высокий износ сетей; 

- недоремонты прошлых лет; 

- недостаточный уровень замены сетей; 

- недостаточное финансирование работ по промывке сетей водоотведения и, как следствие, 
большое количество засоров на канализационных сетях; 

- высокий уровень износа оборудования; 

- наличие открытой системы водоразбора горячего водоснабжения. 

В рамках муниципальной программы "Развитие жилищно-коммунального хозяйства в городе 
Тобольске" в 2024 году проведены мероприятия по повышению надежности и эффективности 
работы инженерных систем ЖКХ и приведению их в технически исправное состояние. 

В рамках данного мероприятия разработана проектная документация на выполнение работ 
по капитальному ремонту тепловых сетей по 2 объектам на общую сумму 1 404,19 тыс. руб.: 

- капитальный ремонт тепловой сети Комсомольский проспект от ТК-512 до ТК-1 на объекте: 
"Магистральные тепловые сети от ТК-512 до ТК-1" инв. N 1212567; 

- капитальный ремонт тепловой сети Комсомольский проспект от ТК-1 до ТК-7 на объекте: 
"Магистральные тепловые сети от ТК-1 до ТК-7" инв. N 1212568. 

Также выполнены работы по капитальному ремонту этих тепловых сетей на общую сумму 106 
214,28 тыс. руб. 

Кроме того, в рамках данного мероприятия выполнены работы: 

- по актуализации схемы теплоснабжения города Тобольска на общую сумму 600 тыс. руб.; 

- по изготовлению технических планов по 20 объектам на общую сумму 682,01 тыс. руб.; 

- по реконструкции сетей газоснабжения (в том числе разработка проектной документации) 
на сумму 44 121,32 тыс. руб.; 

- по капитальному ремонту объекта: "Газоснабжение г. Тобольск подгорная часть (ул. 1-я 
Советская)" на сумму 506,01 тыс. руб.; 

- ремонтно-восстановительные работы на сетях газоснабжения (муниципальные и бесхозные) 
на сумму 485 тыс. руб.; 

- по техническому обслуживанию и ремонту муниципальных сетей газоснабжения в городе 
Тобольске на сумму 1 322,65 тыс. руб.; 

Выполнены работы по актуализации схемы водоснабжения и водоотведения в городе 
Тобольске на общую сумму 600 тыс. руб. 

Выполнены работы по капитальному ремонту септиков с сетями канализации, 
расположенных на территории города Тобольска, на общую сумму 42 357,98 тыс. руб. 

Выполнены работы по объекту "Строительство дорог со щебеночным покрытием с 



устройством наружного освещения на площадке для жилищного строительства в мкр. Иртышский 
г. Тобольска" (1 этап) (в части строительства сетей водоснабжения) на общую сумму 44 980,65 тыс. 
руб. 

Выполнены работы по проведению государственной экспертизы проектной документации в 
части проверки достоверности определения сметной стоимости объекта капитального 
строительства: "Строительство сетей водоснабжения в 16 микрорайоне города Тобольска (ул. 
Беринга, ул. Гумбольдта, ул. Кошкарова, ул. Дунина-Гарковича, ул. Стеллера, ул. Дежнёва), 
трубопровод Ду 110 мм, L = 1550 м, Ду 63 мм, L = 1660 м" на общую сумму 269,08 тыс. руб. Работы 
по разработке проектной документации планируется завершить в 2025 году. 

Заключено соглашение об установлении сервитута в отношении земельных участков на 
общую сумму 4,98 тыс. руб. 

Завершены работы по капитальному ремонту 3, 4 и 5 участков главного канализационного 
железобетонного коллектора протяженностью 653,85 м в рамках заключённых в 2023 году 
соглашений о предоставлении субсидии на сумму 167 054,68 тыс. руб. 

Выполнены работы по капитальному ремонту 10, 11 и 12 участков главного канализационного 
железобетонного коллектора протяженностью 741,73 м в рамках заключённых в 2024 году 
соглашений о предоставлении субсидии на сумму 180 523,1 тыс. руб. 

Завершены работы по заключенным в 2022 году концессионным соглашениям (в части платы 
Концедента) по двум объектам "Реконструкция водоочистных сооружений Жуковской НФС с 
совершенствованием технологии водоподготовки", замена метода обеззараживания очищаемой 
воды" и "Обеспечение водоотведением потребителей ТО "Левобережье" планируется в 2025 году. 

Таким образом, с 2020 года существенно изменился подход к планированию работ по 
капитальному ремонту сетей теплоснабжения города Тобольска, кратно увеличен объем 
финансирования на данные виды работ, снижено количество инцидентов на сетях теплоснабжения. 

Ежегодная планомерная и системная работа по подготовке системы теплоснабжения города 
к работе (определение уязвимых мест, капитальный ремонт данных участков) в отопительный 
период обеспечивает своевременное получение паспорта готовности муниципального 
образования городской округ город Тобольск к отопительному периоду и его безаварийное 
прохождение. 
 

Исполнение бюджета города Тобольска 
 

В таблице представлена информация об исполнении основных параметров бюджета города 
Тобольска. 
 

Основные параметры исполнения бюджета города Тобольска 
 

Наименование 
показателя 

Уточненный план Исполнение 
% 

исполнения 

Доходы 43 204 396,90418 41 740 267,84819 97% 

Расходы 43 238 779,09716 40 853 600,75484 94% 

Источники 
финансирования 

дефицита бюджета 
- 81 155,94008 +886 667,09335  

 



За 2024 год в бюджет города Тобольска поступили доходы в сумме 41 740 267,84819 тыс. руб. 
при годовом плане 43 204 396,90418 тыс. руб. Бюджетные назначения за 2024 год исполнены на 
97%. 
 

Информация в разрезе групп доходов бюджета города 
 

N 
п/п 

Наименование группы 
источника доходов 

Утвержденный 
план 

Исполнение, 
2024 год 

% 
исполнения 

1 2 3 4 5 = 4 / 3 

ДОХОДЫ, всего, в том числе: 43 204 396,90418 41 740 267,84819 97% 

1 
Налоговые и неналоговые, из 
них: 

1 868 617,00000 2 441 227,29488 131% 

1.1. - Налоговые доходы 1 628 890,00000 2 115 923,98731 130% 

1.2. - Неналоговые доходы 239 727,00000 325 303,30757 136% 

2 Безвозмездные поступления 41 335 779,90418 39 299 040,55331 95% 

 
За отчетный период доходы бюджета города сложились за счёт: 

- налоговых доходов, поступивших в сумме 2 115 923,98731 тыс. руб., годовой план исполнен 
на 130%; 

- неналоговых доходов в сумме 325 303,30757 тыс. руб., годовой план исполнен на 136%; 

- безвозмездных поступлений в объёме 39 299 040,55331 тыс. руб., годовой план исполнен на 
95%. 

Бюджет города Тобольска за 2024 года по расходам исполнен в сумме 40 853 600,75484 тыс. 
руб. при уточненном плане 43 238 779,09716 тыс. руб. 

Особенностью исполнения бюджета за 2024 год является значительная сумма средств в 
объеме 31 153 386,92100 тыс. руб., выделенных на инвестиционные проекты, которые занимают 
76% в общем объеме произведенных расходов. 

За 2024 год расходы на осуществление текущей деятельности муниципального образования 
составили 39 191 467,64311 тыс. руб. или 96% от плана (41 024 816,63321 тыс. руб.). 

Расходы на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт объектов муниципальной 
собственности, приобретение объектов недвижимости произведены в общей сумме 
1 662 133,11173 тыс. руб. при плане 2 213 962,46395 тыс. руб., что составляет 75% от 
запланированной величины. 

Бюджет города исполняется с учетом программно-целевого метода финансирования. На 
реализацию 13 муниципальных программ из бюджета города было направлено 40 083 238,94961 
тыс. рублей (94% к плановым показателям). Доля программных расходов в общем объеме расходов 
бюджета города в 2024 году составила 98%, доля непрограммных расходов - 2%. 

Информация об исполнении расходов бюджета в разрезе муниципальных программ и 
непрограммных расходов представлена в таблице: 
 



N 
п/п 

Наименование показателя 
План на 2024 год, 

тыс. руб. 

Исполнено на 
01.01.2025, тыс. 

руб. 

% 
исполне

ния 

1 
Расходы в рамках муниципальных 
программ, в т.ч. 

42 454 758,78952 40 083 238,94961 
94 

1.1 
"Обеспечение безопасности 
жизнедеятельности в городе 
Тобольске" 

225 318,67327 218 388,92680 97 

1.2 

"Развитие малого и среднего 
предпринимательства, 
инвестиционной деятельности в 
городе Тобольске" 

13 491,15200 13 491,15200 100 

1.3 
"Развитие молодежной политики в 
городе Тобольске" 

257 729,29863 257 590,76868 100 

1.4 
"Развитие физической культуры, 
спорта в городе Тобольске" 

642 098,16788 641 861,30952 100 

1.5 
"Развитие общего образования в 
городе Тобольске" 

3 592 988,24403 3 546 758,99792 99 

1.6 
"Развитие культуры в городе 
Тобольске" 

382 259,56916 382 258,97297 100 

1.7 

"Реализация жилищных отношений, 
повышение эффективности 
управления и распоряжения 
муниципальной собственностью 
города Тобольска" 

556 045,48544 459 068,96194 83 

1.8 
"Развитие жилищно-коммунального 
хозяйства в городе Тобольске" 

863 430,32036 762 172,19120 88 

1.9 
"Развитие градостроительной 
деятельности и земельных отношений 
в городе Тобольске" 

86 181,16062 73 343,09394 85 

1.10 
"Развитие химической и 
нефтехимической промышленности в 
городе Тобольске" 

32 484 361,00000 31 153 386,91200 96 

1.11 
"Реализация государственной 
национальной политики" 

260,00000 260,00000 100,0 

1.12 
"Формирование комфортной 
городской среды в городе Тобольске" 

3 348 075,86813 2 572 230,36820 77 

1.13 
"Развитие потребительского рынка и 
поддержки садоводства и 
огородничества в городе Тобольске" 

2 519,85000 2 427,29444 96 

2 Непрограммные расходы 784 020,30764 770 361,80523 98 



ВСЕГО РАСХОДОВ 43 238 779,09716 40 853 600,75484 94 

 
Наиболее финансово ёмкими в общем объеме расходов за 2024 год являются следующие 

муниципальные программы: 

- "Развитие химической и нефтехимической промышленности в городе Тобольске" (31 153 
386,92100 тыс. руб.) или 76% в общем объеме; 

- "Развитие общего образования города Тобольска" (3 546 758,99792 тыс. руб.) или 9% в 
общем объеме; 

- "Формирование комфортной городской среды в городе Тобольске" (2 572 230,36820 тыс. 
руб.) или 6% в общем объеме. 

В 2024 году продолжилась работа по реализации инициативных проектов. 

Реализация инициатив проходила в соответствии с Положением об инициативных проектах в 
городе Тобольске, утвержденным решением Тобольской городской Думы от 27.04.2021 N 43, 
постановлением Правительства Тюменской области от 03.12.2021 N 781-п "О некоторых вопросах 
регулирования отношений, связанных с инициативными проектами, выдвигаемыми для получения 
финансовой поддержки за счет межбюджетных трансфертов в форме субсидий из областного 
бюджета". 

В 2024 году реализован один инициативный проект, его реализация осуществлялась в рамках 
муниципальной программы "Формирование комфортной городской среды в городе Тобольске": 

- "Благоустройство территории общего пользования мкр. Южный, г. Тобольск". Общий объем 
расходов на реализацию проекта составил сумма 10 340 231,41 тыс. руб. 

Решением Тобольской городской Думы от 29.10.2013 N 145 создан муниципальный 
дорожный фонд города Тобольска и утвержден порядок формирования и использования 
бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда города Тобольска. 

Остаток бюджетных ассигнований дорожного фонда на начало 2024 года составил - 
9 421,72391 тыс. руб. 

Доходы дорожного фонда за 2024 год - 311 418,45297 тыс. руб. 

Расходы муниципального дорожного фонда за 2024 год составили - 310 113,41731 тыс. руб., в 
части строительства (реконструкции) автомобильных дорог общего пользования и содержания 
улично-дорожной сети. 

Остаток бюджетных ассигнований дорожного фонда на 01.01.2025 составил - 10 726,75957 
тыс. руб. 

В соответствии с бюджетным законодательством бюджетные ассигнования дорожного 
фонда, не использованные в текущем финансовом году, направляются на увеличение бюджетных 
ассигнований дорожного фонда в очередном финансовом году. 
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СВЕДЕНИЯ 
О ДОСТИЖЕНИИ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 

ЗА 2024 ГОД 
 



N п/п Наименование Ед. изм. 
2018 г. 
(факт) 

2024 г. 

План Факт 

 
Целевой блок 1 "Высокое качество жизни населения, инновационное развитие социальной 
сферы" 

1 Цель 1. Активное благоустройство, формирование комфортной городской среды 

1.1 
Индекс качества городской среды 
(рассчитывается Минстроем России) <1> 

% 45 75 76 

1.2 

Доля граждан, принявших участие в решении 
вопросов развития городской среды от 
общего количества граждан в возрасте от 14 
лет, проживающих в муниципальных 
образованиях, на территории которых 
реализуются проекты по созданию 
комфортной городской среды 

% - 30 35,79 

1.3 

Доля объектов культурного наследия, 
расположенных на территории города 
Тобольска, находящихся в муниципальной 
собственности, в хорошем и 
удовлетворительном состоянии, от общего 
количества таких объектов 

% 20,9 32,6 50,85 

2 
Цель 2. Обеспечение доступным и комфортным жильем по современным стандартам дизайна и 
качества 

2.1 
Общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного жителя 

м2 29,1 33,4 36,67 

2.2 
Доля населения, получившего жилые 
помещения и улучшившего жилищные 

% 5,25 5,25 2,6 



условия в отчетном году, в общей 
численности населения, состоящего на учете 
в качестве нуждающегося в жилых 
помещениях 

3 Цель 3. Повышение доступности и качества здравоохранения, развитие здорового образа жизни 

3.1 Среднегодовая численность населения чел. 102 348 103 378 102 758 

3.2 Общий коэффициент рождаемости 

число 
родившихс
я на 1000 

чел. 

14,2 15,2 10,4 

3.3 Общий коэффициент смертности 

число 
умерших 
на 1000 

чел. 

12,5 12,3 12,4 

3.4 Общая заболеваемость наркоманией 
чел. на 100 

тыс. 
населения 

164,8 178,3 174,6 

4 Цель 4. Развитие физической культуры и спорта, спортивного образа жизни 

4.1 

Доля населения, систематически 
занимающегося физической культурой и 
спортом, в общей численности населения 
города Тобольска в возрасте от 3 до 79 лет 

% 45,0 59,5 60,6 

5 
Цель 5. Обеспечение доступности и высокого качества образования, отвечающего требованиям 
инновационного развития и конкурентоспособности 

5.1 
Доступность дошкольного образования для 
детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет 

% - 100 78,34 



5.2 

Удельный вес численности обучающихся в 
образовательных организациях общего 
образования в соответствии с федеральными 
государственными образовательными 
стандартами в общей численности 
обучающихся в образовательных 
организациях общего образования 

% 82,3 100 100 

5.3 

Удельный вес численности обучающихся, 
занимающихся в первую смену, в общей 
численности обучающихся 
общеобразовательных организаций 

% 95,9 98,5 98,5 

5.4 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет 
программами дополнительного образования 
(удельный вес численности детей, 
получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет) 

% 72,4 87,0 91,46 

6 
Цель 6. Развитие единого культурного пространства, творческого и духовно-нравственного 
потенциала 

6.1 
Увеличение посещаемости учреждений 
культуры (по отношению к уровню 2018 г.) 

% - 10 40 

6.2 

Удельный вес молодежи, вовлеченной в 
деятельность по направлениям молодежной 
политики, от численности молодежи в 
возрасте 14 - 30 лет 

% 41,0 54,1 110,12 

6.3 
Доля граждан, вовлеченных в 
добровольческую деятельность 

% - 20 19,2 

7 Цель 7. Обеспечение безопасности жизни     



7.1 Зарегистрировано преступлений ед. 2 086 1 900 1 681 

7.2 Зарегистрировано ДТП ед. 118 100 130 

 Целевой блок 2 "Инвестиционное развитие экономики" 

8 Цель 8. Развитие промышленности 

8.1 

Объем отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и услуг 
собственными силами (предприятия, 
зарегистрированные на территории города, 
без субъектов малого предпринимательства) 
промышленного производства (BCDE) в 
действующих ценах 

млрд руб. 485,9 916,2 953,8 

8.2 Индекс промышленного производства % 123,4 104,8 101,8 

8.3 
Численность безработных, имеющих 
официальный статус, на начало года 

чел. 190 190 139 

8.4 

Среднемесячная номинальная начисленная 
заработная плата работников (крупных и 
средних предприятий и некоммерческих 
организаций) 

руб. 59 858 65 596 97 336 

9 Цель 9. Активное развитие туризма 

9.1 Объем туристского потока Чел. 229,5 306,3 363 

10 Цель 10. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

10.1 
Объем инвестиций в основной капитал без 
субъектов малого предпринимательства (в 
действующих ценах) 

млн. руб. 171 375,3 10 357,0 67701,9 



11 Цель 11. Развитие малого и среднего предпринимательства 

11.1 
Число субъектов малого и среднего 
предпринимательства в расчете на 10 тыс. 
чел. населения 

ед./10 тыс. 
чел. 

324,2 329,3 320,59 

11.2 

Доля среднесписочной численности 
работников (без внешних совместителей) 
малых и средних предприятий в 
среднесписочной численности работников 
(без внешних совместителей) всех 
предприятий и организаций 

% 13,1 15,5 21,22 

11.3 

Доля средств бюджета города, выделяемая 
немуниципальным организациям, в т.ч. 
социально ориентированным 
некоммерческим организациям, на 
предоставление услуг (работ) в социальной 
сфере 

% - 10 0,43 

12 Цель 12. Рациональное природопользование и обеспечение экологической безопасности 

12.1 
Выброшено в атмосферу загрязняющих 
веществ, отходящих от стационарных 
источников, всего 

тыс. т 14,57 14,89 0,16 

12.2 

Объем выбросов загрязняющих атмосферу 
веществ, отходящих от стационарных 
источников, в расчете на 1 млн руб. объема 
промышленного производства 

т/млн руб. 0,03 0,016 0,154 

12.3 
Доля отходов, утилизированных, 
переработанных и переданных для 
вторичного использования 

% - 41,0 42,1 



 Целевой блок 3 "Активное инфраструктурное развитие" 

13 Цель 13. Развитие транспортно-логистической инфраструктуры 

13.1 

Доля протяженности автомобильных дорог 
общего пользования местного значения, не 
отвечающих нормативным требованиям, в 
общей протяженности автомобильных дорог 
общего пользования местного значения 

% 13,7 9,7 11,17 

13.2 Протяженность велосипедных дорожек км 2,5 34,3 6,48 

14 Цель 14. Развитие энергетической и коммунальной инфраструктуры, энергосбережение 

14.1 
Доля муниципальных сетей, нуждающихся в 
замене, на начало года 

%    

 теплоснабжения % 21,0 15,5 22,02 

 водоснабжения % 20,9 10,5 18,79 

 водоотведения % 40,0 30,3 49,32 

 
 
 
 
 

Приложение 2 
 

СВЕДЕНИЯ 
О РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ СТРАТЕГИИ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 
ЗА 2024 ГОД 

 



N п/п 
Направление развития (Наименование цели, 

задачи, мероприятия) 
Информация об исполнении 

 Целевой блок 1 "Высокое качество жизни населения, инновационное развитие социальной сферы" 

1 Цель 1. Активное благоустройство, формирование комфортной городской среды 

1.1 
Задача 1. Активизация благоустройства городского пространства и повышение комфортности городской 
среды 

1.1.1 
Создание общегородского портала - цифровой 
платформы для вовлечения граждан в 
решение вопросов городского развития 

В 2021 году создан и внедрен портал "Тобольск решает". 
За 2024 год проведены голосования по следующим темам: 
 
- качели в парках: ваше мнение? 
- по выбору дворовых территорий, подлежащих частичному 
благоустройству 
- по отбору инициативных проектов в городе Тобольске, 
подлежащих реализации в 2025 году 

1.1.2. 

Создание интеллектуальной модели города 
Тобольска (ортофотоплан, цифровая матрица 
высот и трехмерная модель города) как 
элемента современной концепции "Умный 
город" 

Мероприятие находится в стадии реализации. В 2024 г. 
финансирование для реализации этих задач отсутствует 

1.1.3 
Комплексная реновация придомовых 
территорий 

В 2024 г. выполнено комплексное благоустройство 2-х 
придомовых территорий 7а мкр, МКД N 32в; ул. Доронина 
МКД N 22. В 2024 году в рамках частичного благоустройства 
дворовых территорий многоквартирных домов города 
Тобольска были благоустроены 10 дворовых территорий (на 9 
дворовых территориях - обустроены детские площадки, на 1 
дворовой территории - обустроена контейнерная площадка 
для накопления ТКО). 

1.1.4 Благоустройство парков, скверов, мест общего Выполнено благоустройство 5 общественных территорий: 



пользования, в том числе обустройство 
Казачьего взвоза, Набережных малых рек, 
расширение Базарной площади 

Сквер Выпускников, площадь Почета, площадь по ул. Ленина, 
общественная территория в мкр. Иртышский по ул. 
Зыряновская (устройство детской спортивной игровой 
площадки), общественной территории по ул. Крупской 
(устройство детской площадки). Завершены работы по 
благоустройству Александровского сада (2, 3 этапы). 

1.1.5 
Реновация фасадов многоквартирных домов и 
административных зданий на гостевом 
маршруте 

С целью уменьшения количества фасадов многоквартирных 
домов, расположенных на гостевом маршруте, находящихся в 
неудовлетворительном состоянии, повышения эстетической 
привлекательности многоквартирных домов, расположенных 
на гостевом маршруте, повышения уровня 
удовлетворённости жителей многоквартирных домов 
условиями проживания в 2024 году - выполнены работы по 
капитальному ремонту 8 фасадов МКД (мкр. 8, д. 14; мкр. 8, д. 
40; мкр. 8, д. 41; пер. Рощинский, д. 66, мкр. 8, д. 31; мкр. 8, д. 
37; мкр. 8, д. 44; мкр. 8, д. 45). 

1.1.7 

Разработка Схемы ливневой канализации 
города Тобольска. Реализация предложений 
по строительству и реконструкции объектов 
централизованной системы ливневой 
канализации 

Выполнено строительство участков ливневой канализации в 
рамках муниципального контракта по строительству 
автомагистрали М-8 (750 м) 

1.1.8 

Разработка Схемы наружного освещения 
города Тобольска. Реализация предложений 
по строительству, реконструкции и 
модернизации (техническому 
перевооружению) объектов сети наружного 
освещения 

В 2024 году выполнено строительство сетей уличного 
освещения протяженностью 4,1 км (В рамках муниципального 
контракта по строительству автомагистрали М-8 выполнено 
строительство наружного освещения - 1,5 км; мкр Иртышский 
выполнено наружное освещение - 2,6 км) 

1.1.9 
Создание единой централизованной системы 
АСУ ТП наружного освещения на элементной 
базе "Теллур" с возможностью последующей 

С привлечением экспертной организации РОСТ в 2019 году 
разработана интерактивная схема наружного освещения 
города На текущий момент реализация не актуальна. 



интеграции в общегородскую систему "Умный 
город" 

1.1.10 
Разработка и реализация программ 
озеленения города (экодевелопмент) 

Продолжается проект озеленения Тобольска "1000 деревьев" 
- ежегодный проект по озеленению городских пространств - 
улиц, парков, скверов, придомовых территорий. Он является 
частью программы развития инфраструктуры "Тобольск 
настоящий", которая реализуется правительством Тюменской 
области, администрацией города и СИБУРом. Начиная с 2022 
года на территории города высажено 3924 дерева 

1.2 Задача 2. Формирование индивидуального архитектурного облика и стиля города 

1.2.1 

Звуковое оформление городских пространств 
(автобусные остановки, общественные 
пространства, определение тематического 
музыкального репертуара при оформлении 
мероприятий городского событийного 
календаря) 

С 2019 года по октябрь 2024 года на городских радиоточках, 
расположенных на Базарной площади, у Водонапорной 
башни, возле Администрации города Тобольска, в 
Аптекарском саду, у ДК "Синтез и на улице Ремезова, 
осуществлялась трансляция музыкального сопровождения. 
При организации мероприятий на художественном совете 
утверждается репертуар, который соответствует тематике 
событийного мероприятия. Учитывается популярность, 
актуальность, разнохарактерность и высокохудожественность 
произведений 

1.2.2 

Вовлечение в гражданский оборот объектов 
культурного наследия с целью обеспечения 
сохранности объектов и формирования новых 
точек притяжения общественно-делового 
назначения: - размещение объектов 
социальной и туристской инфраструктуры; - 
размещение органов местного 
самоуправления и органов государственной 
власти 

Мероприятия по сохранению и современному 
приспособлению объектов культурного наследия включены в 
программу "Тобольск настоящий". 
Распоряжением Администрации города Тобольска от 
19.12.2022 N 107-рк утверждена программа основных 
мероприятий по сохранению объектов культурного наследия, 
расположенных на территории города Тобольска 

2 Цель 2. Обеспечение доступным и комфортным жильем по современным стандартам дизайна и качества 
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2.1 
Задача 1. Создание условий для развития жилищного строительства по новым стандартам комфортности и 
качества, улучшения жилищных условий населения 

2.1.1 

Проектирование, строительство и 
реконструкция систем инженерной 
инфраструктуры в целях обеспечения 
инженерной подготовки земельных участков 
для жилищного строительства 

В рамках муниципального контракта по объекту 
"Строительство дорог со щебёночным покрытием с 
устройством наружного освещения на площадке для 
жилищного строительства в микрорайоне Иртышский г. 
Тобольска" выполнено устройство сети водоснабжения 

2.1.2 

Формирование и предоставление земельных 
участков для целей малоэтажного 
строительства, в т.ч. бесплатное 
предоставление участков гражданам, 
имеющим трех и более детей 

Выполнены кадастровые работы в отношении 53 земельных 
участков с видом разрешенного использования "Для 
индивидуального жилищного строительства", "Ведение 
садоводства" в целях организации торгов. За 2024 год по 
итогам объявленных аукционов предоставлено для 
индивидуального жилищного строительства, садоводства 22 
земельных участка, в отношении которых кадастровые 
работы были выполнены ранее. Поставлены на кадастровый 
учет 35 земельных участков в целях бесплатного 
предоставления гражданам, имеющим трех и более детей. 
Всего в 2024 году в рамках реализации закона Тюменской 
области "О бесплатном предоставлении земельных участков 
гражданам, имеющим трех и более детей" предоставлено 128 
земельных участков, взамен предоставления земельного 
участка социальная выплата перечислена 28 многодетным 
семьям. 

2.1.3 

Оказание нормативно-правовой и финансовой 
поддержки для развития жилищного 
строительства и улучшения жилищных условий 
граждан (предоставление субсидий льготным 
категориям населения, социальных выплат и 
др.; разработка и принятие местных 
градостроительных норм, обеспечивающих 
повышение уровня комфортности 

В 2024 году из 1759 семей, состоявших на учете нуждающихся 
в улучшении жилищных условий, улучшили жилищные 
условия 45 семей, в том числе: 
- 4 семьи получили жилые помещения из муниципального 
жилищного фонда на условиях договоров социального найма; 
- 40 молодых семей улучшили жилищные условия с 
использованием средств социальной выплаты из областного 
бюджета; 
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общественных и пешеходных зон города) -1 гражданин, из числа инвалидов, вставших на учет 
нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 января 
2005 года, улучшил жилищные условия с использованием 
средств социальной выплаты из федерального бюджета. 

2.2 Задача 2. Сокращение непригодного для проживания жилищного фонда, переселение граждан 

2.2.1 
Переселение граждан из непригодного для 
проживания жилищного фонда 

В установленном законом порядке признано аварийными и 
подлежащими сносу или реконструкции 25 многоквартирных 
домов. В настоящее время ГУС ТО разрабатывается проект 
программы ликвидации аварийного жилищного фонда, 
признанного таковым с 01.01.2017 по 31.12.2021. В проект 
данной программы планируется включение 11 
многоквартирных домов. На сегодняшний день программа не 
утверждена. На 2024 год денежные средства на проведение 
мероприятий по расселению аварийного жилищного фонда 
не предусмотрены. В целях рассмотрения вопроса о 
выделении муниципальному образованию город Тобольск 
средств на реализацию мероприятий по переселению 
граждан из аварийного жилищного фонда заявка на 
предоставление в 2026 году субсидии на вышеуказанные 
цели будет направлена в установленные сроки 

2.2.2 
Комплексное развитие территорий жилой 
застройки 

Решение о комплексном развитии территории жилой 
застройки в границах улиц Семена Ремезова - 5-я Северная - 
Знаменского - Доронина города Тобольска, утверждено 
постановлением Главы города Тобольска от 29.08.2022 N 15 

3 Цель 3. Повышение доступности и качества здравоохранения, развитие здорового образа жизни 

3.1 
Задача 1. Развитие системы здравоохранения, совершенствование видов медицинской помощи с 
внедрением в практику инновационных медицинских технологий 

3.1.1 
Строительство объектов здравоохранения на 
территории города Тобольска 

В Нижнем посаде города Тобольска начато строительство 
филиала поликлиники в современном модульном 
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исполнении. Строительство будет проходить в рамках 
реализации госпрограммы Тюменской области "Развитие 
здравоохранения". Строительство начато - 30 ноября 2024 
года и запланировано завершение строительства - 30 июня 
2025 года. Выделен земельный участок общей площадью 
3052,7 м2 по адресу: ул. Ленина 154 для строительства нового 
одноэтажного здания подразделения поликлиники. Площадь 
нового модульного здания - 1200 кв. м. Основной принцип 
организации работы - разделение потоков пациентов. Для 
взрослого и детского населения предусмотрены отдельные 
два крыла для приёма, а также отдельные входы для тех, кто 
обращается за неотложной медицинской помощью. 
Пропускная способность - 180 посещений в смену. 
Планируемая численность обслуживаемого населения 
составит 19 800 человек, из них детского 5 100 человек и 
взрослого 14 700 человек, рассчитанного на 6 педиатрических 
участков и 7 терапевтических участков. В новом здании 
подразделения поликлиники нижнего посада города 
население дополнительно получит возможность получения 
медицинской помощи в условиях дневного стационара, 
специализированной по профилям кардиология, неврология, 
эндокринология, офтальмология, стоматология, проведения 
дополнительных диагностических исследований: 
функциональной диагностики, ультразвуковой диагностики, 
лабораторной диагностики, оказания неотложной 
медицинской помощи с разделением потоков взрослого и 
детского населения по неинфекционным и инфекционным 
поводам с организацией фильтров. Будут выделены площади 
для размещения аптечного пункта по обеспечению пациентов 
льготными лекарственными препаратами. Также 
предусмотрено оснащение здания всем необходимым 
оборудованием и навигацией для безопасной и доступной 
среды. 



3.1.2 
Развитие телемедицины с проведением 
телемедицинских консультаций, в т.ч. и с 
федеральными организациями 

Приказом Департамента здравоохранения Тюменской 
области N 482 от 24.05.2019 "Об организации медицинской 
помощи с применением телемедицинских технологий в 
медицинских организациях Тюменской области" определён 
Перечень телемедицинских центров на территории 
Тюменской области и Регламент применения 
телемедицинских технологий в процессах оказания 
медицинской помощи в Тюменской области. Приказом N 281 
от 28.09.2023 "О запуске в эксплуатацию 
автоматизированного процесса Проведение дистанционных 
консультации с применением телемедицинских технологий" 
определена маршрутизация плановых телемедицинских 
консультаций "врач-врач" с федеральными национальными 
медицинскими исследовательскими центрами. Врачи 
детской и взрослой поликлиник, перинатального центра, 
стационара ГБУЗ ТО "Областная больница N 3" (г. Тобольск) 
активно участвуют в проведении телеконсультаций в режиме 
"врач-врач" со специалистами региональных медицинских 
организаций, таких как ГБУЗ ТО "Областная клиническая 
больница N 1", ГБУЗ ТО "Областная клиническая больница N 
2", ГАУЗ ТО "МКМЦ "Медицинский город", ГАУЗ ТО 
"Многопрофильный консультативно-диагностический центр", 
ГБУЗ ТО "Перинатальный центр" (г. Тюмень). В 2024 году 
проведено 459 консультаций в режиме врач-врач. Также 
врачи ГБУЗ ТО "Областная больница N 3" (г. Тобольск) активно 
проводят дистанционное консультирование пациентов с 
применением телемедицинских технологий. В 2024 году 
проведено более 16 тысяч телеконсультаций. 

3.1.3 

Создание центра амбулаторной 
онкологической помощи для 
совершенствования организации работы и 
приближения специализированной 
онкологической помощи жителям города 

В рамках реализации Национального проекта 
"Здравоохранение" в Тюменской области и региональной 
программы по борьбе с онкологическими заболеваниями с 
27.02.2020 начал работу "Центр амбулаторной 
онкологической помощи" в г. Тобольске на базе 



Тобольска и Тобольского района стационарного корпуса ГБУЗ ТО "Областная больница N 3". 
ЦАОП обслуживает населения г. Тобольска, Тобольского, 
Уватского и Вагайского районов и составляет - 119 590 
человек. На диспансерном учете по онкологическому 
заболеванию - 4 284 пациента. 
В центре амбулаторной онкологической помощи врачами-
онкологами проводится: специализированная помощь 
онкологическим пациентам с города Тобольска, Тобольского, 
Вагайского и Уватского районов, динамическое наблюдение 
пролеченных пациентов. Проводится забор материала для 
биопсии с поверхностно расположенных органов, таких как 
лимфатические узлы, молочные железы, щитовидная железа. 
Лечение химиотерапевтическими препаратами, на сегодня 
расширен спектр лечения. За 2024 год проведено 1 231 курсов 
химиотерапии (246 пациентов), посещений в ЦАОП - 9 502. 
Для более качественного оказания медицинской помощи на 
базе ЦАОП: Открыт кабинет диспансерного наблюдения; 
Организовано взаимодействие с Морфологическим центром, 
цитологической лабораторией и отделом ТМК Медицинского 
города; Начато проведение биопсий образований МЖ 
(проведено 36 пункций под контролем УЗИ); Организована 
маршрутизация пациентов с патологией мочеполовой 
системы в ЦАУР, начато проведении биопсии простаты; 
Открыт кабинет раннего выявления заболеваний в условиях 
стационара (осмотрено 1 100 чел.); В ЦАОП внедрена в 
повседневную практику тонкоигольная аспирационная 
биопсия щитовидной железы. 

3.1.4 
Развитие реабилитации в амбулаторных и 
стационарных условиях для пациентов, 
перенесших ОНМК 

Целью реабилитации пациентов, перенесших ОНМК или 
инсульт является приближение состояние человека к 
доинсультному. Возвращение к бытовой и трудовой 
деятельности, создание оптимальных условий его интеграции 
в семью и социум. Главными преимуществами реабилитации 
являются раннее начало и систематичность. В ГБУЗ ТО 



"Областная больница N 3" (г. Тобольск) реабилитация 
осуществляется на 3-х этапах. Реабилитация на всех этапах 
осуществляется мультидисциплинарной реабилитационной 
командой под руководством врача физической и 
реабилитационной медицины. Ранняя реабилитация (1 этап) 
проводится в реанимации через 48 часов и в ПИТ через 24 
часа с момента поступления пациента. На 1 этапе 
реабилитация осуществляется ежедневно 
продолжительность 1 час. 2 этап мед. реабилитации 
проводится в стационаре в отделении реабилитации, которое 
открыто с 1 ноября 2023 года, до этого реабилитация 
проводилась в первично сосудистом отделении. В настоящее 
время идет оснащение отделение оборудованием, получено 
5 позиций из 14. (2023 год - 154 чел., 2024 - 156 чел.). 3 этап 
мед. реабилитации проводится в поликлинике (2023 год - 106 
чел., 2024 - 159 чел.) 

3.1.5 

Развитие медицинской помощи лицам 
старшего поколения - открытие кабинета 
врача-гериатра, гериатрических коек на базе 
отделения сестринского ухода 

С целью совершенствования гериатрической помощи лицам 
старшего поколения города Тобольска и Тобольского района 
с марта 2020 года открыт кабинет врача-гериатра в составе 
медико-социального отделения на базе поликлиники по 
адресу: 4 мкр., стр.53 и 10 геронтологических коек в составе 
отделения сестринского ухода по адресу: ул. 
Красноармейская, д. 4. В поликлинике врачом-гериатром 
проводится гериатрическая оценка, даются рекомендации, 
проводится определение показаний для госпитализации на 
гериатрическую койку. В отделение для гериатрических 
пациентов проводится комплексное медикаментозное 
лечение в течение 10 дней. 
За 2024 год пролечено - 222 пациента, проведено - 2 102 дней 
на койке. В рамках проекта проводится в отделение 
дополнительные мероприятия для развития когнитивных 
функций мозга пациентов со старческой астенией (психолог, 
инструктор ЛФК, рисование, пазлы, вязание, аудиокниги). В 



поликлинике проучены врачи и фельдшера на выявление 
признаков старческой астении у пациентов пожилого 
возраста. 

3.1.6 
Развитие паллиативной помощи на дому - 
создание выездной патронажной службы 

В ГБУЗ ТО "Областная больница N 3" (г. Тобольск) 
организована выездная патронажная бригада из 4-х 
фельдшеров и 1-х медицинских сестер. За 2024 год проведено 
выездной паллиативной бригадой - 1 810 посещений. 
Выездная паллиативная бригада на дому осуществляет 
следующую медицинскую помощь: забор биологического 
материала, проведение ЭКГ исследования, перевязки, 
профилактика и лечение пролежней, контроль и коррекция 
лечения за хроническим болевым синдромом, контроль за 
эффективностью использования медицинского оборудования 
на дому, наблюдение за пациентами, находящихся на 
энтеральном питании (зонд, гастростомы). Проведения 
профилактических мероприятий на дому: диспансеризации, 
вакцинации, диспансерное наблюдение за хроническими 
сопутствующими заболеваниями. Проведение на дому "Школ 
по уходу за тяжело больными пациентами" с 
родственниками. 

3.1.7 Развитие электронных сервисов: 

С развитием государственной информационной системы 
управления ресурсами медицинских организаций Тюменской 
области (ИС УРМО ТО) стала доступна дистанционная запись 
пациентов на приём к врачу посредством электронных 
сервисов через портал госуслуг, региональное мобильное 
приложение Телемед-72, терминал и единый колл-центр 
медицинской организации. В Телемед-72 возможно 
проведение консультации врача онлайн в чате или по 
видеозвонку. Электронные сервисы позволяют получить 
доступ к электронной медицинской карте и результатам 
лабораторных исследований. Реализованы электронные 
листы нетрудоспособности, электронные родовые 



сертификаты, медицинские свидетельства о рождении, 
направление на медико-социальную экспертизу, 
электронные льготные рецепты, электронные справки в 
ГИБДД. В процессе реализации - электронные медицинские 
книжки 
Новое в конце 2024 года - в работу региональной 
радиологической системы (РРИС) подключено несколько ИИ - 
модулей - российских решений, представленных на 
платформе МосМедИИ, доступ к которой предоставлен 
Правительством г. Москвы. Искусственный интеллект 
помогает врачам оценивать результаты флюорографии, 
маммографии, рентгенографии органов грудной клетки, 
компьютерной томографии органов грудной клетки, 
компьютерной томографии головного мозга. 
Распространение таких технологий в дальнейшем позволит 
повысить качество описания снимков и сократить время на 
постановку диагноза. Данные пациентов обрабатываются в 
обезличенном виде, что полностью отвечает принципам 
этичности и безопасности. 

3.1.8 

Развитие высокотехнологичной медицинской 
помощи по травматологии и ортопедии 
(артроскопические операции), акушерству и 
гинекологии (эмболизация маточных 
артерий), пациентам, перенесшим острые 
сердечно-сосудистые и цереброваскулярные 
заболевания, операции на опорно-
двигательном аппарате и нервной системе 

С каждым годом развивается высокотехнологическая 
медицинская помощь. В ГБУЗ ТО "Областная больница N 3" (г. 
Тобольск) в 2024 году отмечается рост оказания ВМП по всем 
профилям на 13,8% в сравнению с аналогичным периодом 
2023 года. (2023 г. - 908 операций, 2024 г. - 1033 операций) По 
профилю травматология и ортопедия (2023 г. - 357, 2024 г. - 
389, рост на 9,0%) По профилю акушерство и гинекология 
(2023 г. - 26, 2024 г. - 21, снижение на 19,2%). По профилю 
сердечно-сосудистая хирургия (2023 г. - 524, 2023 г. - 622, рост 
на 18,7%). Высокотехнологичных и инновационных методов 
лечения, внедренных в практику ГБУЗ ТО "Областная 
больница N 3" (г. Тобольск). В 2024 году: Подтаранный 
артроэрез, Пластика при врожденной кривошеи, Низведение 
лопатки, Лапароскопическое рассечение спаек при кишечной 



непроходимости, Лапароскопическая оментобурсостомия, 
Лапароскопическое ушивание перфоративных язв, Успешное 
освоение методов закрытия "трудной" культи ДПК после 
резекций желудка. 

3.2 Задача 2. Укрепление общественного здоровья 

3.2.1 
Развитие корпоративных оздоровительных 
программ с предприятиями города 

За 2023 год охвачено корпоративными программами 15 
предприятий (1186 человек) 
С 2024 года изменены подходы к корпоративным 
программам, уменьшено количество предприятий, но 
программа должна быть расширена мероприятиями. Акцент 
сделан на крупные предприятия города это ПАТП и ОБ N 3. За 
2024 год охвачено 4 организации, 2482 работника. 
Утвержден перечень предприятий по корпоративному 
здоровьесбережению на 2024 - 2026гг 
Планируемое количество: 6 предприятий / 3070 человек 
ГБУЗ "Областная больница N 3" (г. Тобольск) - 2024 - 2026 
МАООУ "Гимназия имени Н.Д. Лицмана" - 2024 - 2026 
Общественная организация многодетных семей города 
Тобольска "Отрада" - 2024 - 2026 
Акционерное общество "Тобольскстроймеханизация" - 2024 - 
2026 
МАДОУ "Детский сад комбинированного вида N 51" г. 
Тобольска - 2025 - 2026 
АО "Тобольское пассажирское автотранспортное 
предприятие" - 2025 - 2026 
КП включают проведение профилактического медицинского 
осмотра/диспансеризации, анализ распространённости 
факторов риска развития хронических неинфекционных 
заболеваний, определение приоритетных направлений и 
разработка корпоративной программы укрепления здоровья 
работающих. 



3.2.2 
Развитие и оснащение центров здоровья. 
Открытие кабинета здорового питания 

Центр здоровья для взрослых организован в 2009 году. В 2023 
году обновлены кардиовизоры, в 2024 году обновлены 
биоимпедансметра взрослого Центра здоровья. Центр 
здоровья для взрослых включает бесплатное обследование 
функционального состояния сердца и сосудов и органов 
дыхания. Проводится экспресс-оценка насыщения 
гемоглобина артериальной крови кислородом. Измеряется 
уровень содержания углекислого газа в лёгких, холестерина и 
глюкозы в крови. Проверяется состояние обмена веществ 
организма (процентное соотношение воды, мышечной массы 
и жировой ткани), проводится антропометрия (рост, вес). В 
офтальмологическом кабинете проводят измерение 
внутриглазного давления. Стоматологический гигиенист 
выявляет заболевания слизистой оболочки полости рта и 
зубов, при необходимости проводит снятие зубных 
отложений, укрепление эмали. 
Проведено Комплексных осмотров взрослых в 2024 год - 11 
124 человек. 

3.2.3 

Проведение информационной кампании по 
формированию приверженности здоровому 
образу жизни, включая снижение потребления 
алкоголя, борьбу с курением и профилактику 
репродуктивного здоровья 

В 2024 году проведены следующие информационные 
мероприятия: 
- 564 школ здоровья, охвачено 3 893 человек; 
- 172 лекций, охвачено 5 525 человек; 
- 289 публикаций в СМИ 261 урок здоровья в детских 
организациях, охвачено 8 590 человек. 

3.2.4 
Вовлечение граждан и некоммерческих 
организаций в мероприятия по укреплению 
общественного здоровья 

Всего количество проведенных акций и массовых 
мероприятий в 2024г - 28/ охват 7038 человек, в том числе при 
участии НКО были проведены следующие мероприятия: 
"Все на лыжню!"; "Русская пирамида"; "5 вёрст в Тобольске" 
"Игры улиц 3.0. - перезагрузка"; "Танцы - улиц!", 
"#ТобольскБежит"; "Активная зима". 

4 Цель 4. Развитие физической культуры и спорта, спортивного образа жизни 



4.1 
Задача 1. Развитие инфраструктуры и материально-технической базы объектов физической культуры и 
спорта 

4.1.1 
Строительство, реконструкция, капитальный 
ремонт объектов физической культуры и 
спорта 

В 2024 году работы не проводились 

4.1.2 
Укрепление материально-технической базы 
учреждений физической культуры и спорта 

Количество спортивных сооружений города Тобольска по 
итогам 2024 года составило 338 единиц. В реестр включены 
24 новых сооружения и исключено 7 сооружений. 
Единовременная пропускная способность объектов спорта 
составила 7633 человека, что больше в сравнении с 
предыдущим периодом на 489 человек. 

4.2 Задача 2. Развитие физической культуры, детско-юношеского спорта, школьного спорта и массового спорта 

4.2.1 

Совершенствование ежегодного календарного 
плана физкультурных и спортивно-массовых 
мероприятий для различных групп населения 
и различного уровня 

Проведено 282 официальных физкультурных и спортивных 
мероприятия (включая мероприятия по участию и подготовке 
сборных команд) в том числе: официальные спортивные 
мероприятия - 125, официальные физкультурные 
мероприятия - 42, мероприятия ВФСК "ГТО" - 3, обеспечено 
участие спортивных сборных команд города Тобольска в 112 
региональных мероприятиях. 

4.2.2 

Пропаганда физической культуры и спорта, 
здорового образа жизни среди различных 
возрастных групп в образовательных 
учреждениях, по месту работы, жительства и 
отдыха населения 

Организована работа по проведению занятий на свежем 
воздухе на спортивных площадках и в городских 
пространствах города Тобольска. 
В летний период задействовано 74 локации, общее 
количество жителей, посетивших занятия - 1842 человек. 
В зимний период занятия проводятся на 10 кортах и 2 ледовых 
площадках, территориях дошкольных образовательных 
организаций, средних образовательных школ, лесопарковых 
зонах, городских пространствах. Общее количество граждан, 
посетивших занятия составило 2900, в т.ч. 1909 человек - 
корты и катки, 991 человек - зимние площадки. 



4.2.3 

Организации деятельности спортивных клубов 
по месту жительства, клубов в 
образовательных учреждениях, общественных 
организациях и т.д., в т.ч. для самостоятельно 
занимающихся физической культурой и 
спортом 

Организованы занятия физкультурно-спортивной 
направленности по месту жительства для граждан среднего и 
старшего возраста, а также инвалидов и детей. Общее 
количеством граждан, посещающих занятия - 2336 человека 

4.2.4 

Повсеместное внедрение Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса "Готов к 
труду и обороне" (ГТО) среди всех возрастных 
и социальных групп населения 

Организовано тестирование нормативов испытаний (тестов) 
ВФСК "ГТО" в котором приняло участие 7422 человек. 

4.2.5 
Развитие массовой физической культуры 
среди лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов 

Численность инвалидов и людей с ограниченными 
возможностями здоровья, вовлеченных в систематические 
занятия физической культурой и спортом, составила 2999 
человека или 59,2% от общего количества жителей имеющих 
инвалидность 

4.2.6 
Поддержка и стимулирование талантливых 
спортсменов 

Оказаны меры поддержки и стимулирования 53 
спортсменам, показавшим высокие спортивные результаты, в 
виде выплаты стипендий. 

4.2.7 

Развитие и поддержка социально 
ориентированных некоммерческих 
организаций, реализующих проекты в сфере 
физической культуры, массового спорта 

Поддержку получили 3 СОНКО, реализовано 7 проектов, 
направленных на организацию физкультурно-
оздоровительной и спортивно-массовой работы на 
территории города Тобольска, пропаганду и популяризацию 
физической культуры, спорта и здорового образа жизни: 
проект "5 вёрст", "Все на лыжню", "Активная зима", "Игры 
улиц 3.0. - перезагрузка", "Танцы улиц", "Особое 
ПРОдвижение", "Русская пирамида". 

5 
Цель 5. Обеспечение доступности и высокого качества образования, отвечающего требованиям 
инновационного развития и конкурентоспособности 

5.1 Задача 1. Развитие образовательной инфраструктуры и образовательной среды в соответствии с 



современными стандартами и передовыми технологиями 

5.1.1 

Строительство (реконструкция), капитальный 
ремонт дошкольных образовательных 
учреждений, в том числе капитальный ремонт 
бассейнов детских садов 

Разработана проектная документация на капитальный 
ремонт детского сада N 30 и строительство детского сада в 
Нижнем Посаде. Выполнен капитальный ремонт кровли 
детского сада N 40- ЦРР 

5.1.2 
Строительство (реконструкция), капитальный 
ремонт общеобразовательных учреждений 

- капитальный ремонт крыльца главного входа с элементами 
доступной среды в образовательных учреждениях: 
МАОУ СОШ N 6 
МАОУ СОШ N 7 
МАОУ СОШ N 9 (4-47) 
МАОУ СОШ N 12 
МАОУ СОШ N 14 (мкр. Южный, N 5) 
МАОУ СОШ N 17 
МАОУ СОШ N 20; 
- капитальный ремонт чердачных перекрытий МАОУ СОШ N 
15 (ул. Пушкина, N 22); 
- реконструкция крыши МАОУ СОШ N 14 (ул. Ленина, N 72) 
Выполнены работы по реконструкции мягкой кровли в МАОУ 
СОШ N 14, также оплата за выполненные работы в 2023 году 
по капитальному ремонту МАОУ СОШ N 16 в 10 мкр. и 
"Кванториуму" 

5.1.4 
Благоустройство пришкольных территорий, 
как зон притяжения внутри микрорайонов 

Оплата за выполненные работы по благоустройству 2 
пришкольных территорий: 
- МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева, расположенных по 
адресу: Тюменская область, г. Тобольск, 10 микрорайон, N 53. 
- МАОУ СОШ N 12, по адресу: Тюменская область, г. Тобольск, 
8 микрорайон, N 42 

5.1.5 
Укрепление материально-технической базы 
образовательных организаций (оснащение 
средствами обучения воспитания, 

- оснащение теневыми навесами МАДОУ "Детский сад N 40-
ЦРР" г. Тобольска по адресу: Тюменская обл., г. Тобольск, 10 
мкр., N 28, N 48; 



необходимыми для реализации 
образовательных программ, 
соответствующими современными условиями 
обучения) 

- приобретение школьной мебели для МАОУ "СОШ N 12" по 
адресу: г. Тобольск, 8 мкр., N 42 

5.1.6 

Развитие и поддержка немуниципальных 
форм собственности учреждений, 
организаций, оказывающих услуги 
дошкольного образования, дополнительного 
образования 

1. Финансовое обеспечение получения дошкольного 
образования в частных образовательных организациях в 
форме предоставления субсидий 4 частным организациям, 
реализующим программы дошкольного образования. 
2. Частичное возмещение расходов по созданию условий для 
осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания 
детей в 4 частных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования. 

5.2 
Задача 2. Повышение качества образования на всех этапах образовательного процесса с возможностью 
формирования индивидуальных образовательных траекторий и социальных лифтов 

5.2.1 

Создание и реализация программы психолого-
педагогической, методической и 
консультативной помощи родителям детей, 
получающих дошкольное образование в семье 

Родителям детей, получающих дошкольное образование в 
семье, оказывается психолого-педагогическая, методическая 
и консультативная помощь через консультативно-
методические пункты (КМП), которые функционируют во всех 
дошкольных образовательных организациях города 
Тобольска для детей до 7 лет и их родителей. В рамках работы 
консультативно-методических пунктов детям и родителям 
предоставляются услуги в детском саду (занятия в группе, 
музыкальном и спортивном залах, с логопедом, психологом), 
дети и их родители приглашаются для участия в конкурсах, 
праздниках. Ведется информационно-разъяснительная 
работа с родителями, в том числе памятки, раздаточные и 
методические материалы рассылаются по электронной почте 
родителям. 

5.2.2 
Модернизация образовательной практики в 
соответствии с федеральными 

В общеобразовательных организациях продолжено освоение 
федеральных государственных образовательных стандартов в 



государственными требованиями и 
образовательными стандартами. Внедрение 
новых методов обучения и воспитания, 
современных образовательных технологий, 
обеспечивающих освоение обучающимися 
базовых навыков и умений 

1 - 11 классах (100%), организовано профильное и 
углубленное обучение, обучение по индивидуальным 
учебным планам. Функционируют инновационные площадки 
федерального, регионального и муниципального уровней по 
направлениям: реализация модели инклюзивного 
образования (МАОУ СОШ N 14), сопровождение молодых 
педагогов (МАОУ СОШ N 16 имени В.П. Неймышева, МАОУ 
СОШ N 13 имени Героя Советского Союза Г.Н. Кошкарова) и 
др. За 2024 год муниципальными инновационными 
площадками организованы и проведены более 30 
мероприятий, направленных на повышение уровня 
профкомпетенций педагогов города. Внедрение 
инновационных форм повышения квалификации педагогов: 
методические семинары, мастер-классы, коуч-сессии, 
тренинговые занятия, участие в мероприятиях, организуемых 
муниципальными инновационными площадками, 
прохождение курсов повышения квалификации, участие в 
конкурсах профессионального мастерства - позволили 
создать инновационное пространство и обменяться 
успешными педагогическими практиками. 
Педагоги города Тобольска включены в методический пул 
Тюменской области и являются активом областных сетевых 
педагогических сообществ. Педагоги общеобразовательных 
организаций города Тобольска наиболее широко используют 
в урочной и внеурочной деятельности современные 
педагогические технологии, эффективные для реализации 
требований ФГОС: информационно-коммуникационные 
технологии - 100%, продуктивные технологии - 70%, 
личностно-ориентированные технологии обучения - 87%, 
технологии критического мышления/эвристического 
обучения - 73%, проектная деятельность - 95%, 
исследовательские методы в обучении - 54%, 
здоровьесберегающие технологии - 100%, "Портфолио" - 



100%, проблемное обучение - 72%, обучение в 
сотрудничестве (обучение в команде, групповая работа) - 
80%. Современные педагогические технологии способствуют 
повышению качества образования, ориентированы на 
индивидуализацию, дистанционность и вариативность 
образовательного процесса, академическую мобильность 
обучаемых, независимо от возраста и уровня образования. 

5.2.3 

Развитие научно-образовательной и 
творческой среды в образовательных 
организациях (выявление и поддержка 
одаренных детей и молодежи, лидеров в 
сфере образования, развитие системы 
конкурсных мероприятий, направленных на 
выявление и поддержку талантливых детей и 
молодежи, обновление содержания и 
совершенствование методов обучения 
предметной области "Технология") 

С целью создания необходимых условий для формирования 
сборных команд школьников для участия в интеллектуальных 
соревнованиях и олимпиадах различного уровня, в том числе 
Всероссийской олимпиады школьников, поддержки 
одаренных детей, пропаганды научных знаний, привлечения 
педагогов, ученых и практиков соответствующих областей к 
работе с высокомотивированными детьми реализуется 
проект "Одаренные дети". В системе ведется работа по 
раннему выявлению одаренности через диагностику, 
наблюдение, анкетирование родителей и другие технологии. 
В целях стимулирования и поддержки одаренных детей в 
утверждено постановление Администрации города 
Тобольска от 11.11.2019 N 06-пк "Об утверждении Положения 
о предоставлении стипендий Главы города Тобольска 
одаренным детям, обучающимся в образовательных 
организациях города Тобольска, осуществляющих 
деятельность по основным общеобразовательным 
программам, дополнительным общеобразовательным 
программам". Поддержка одарённых детей осуществляется 
не только на городском уровне, каждое 
общеобразовательное учреждение поддерживает самых 
активных учащихся через организацию экскурсий, 
праздников для одарённых детей 

5.2.4 
Создание современной и безопасной 
цифровой образовательной среды в 

Формирование цифровой компетентности у обучающихся, 
построение индивидуальной траектории их обучения, 
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образовательных организациях предусматривающей работу учащихся на IT-платформах. 
МАОУ СОШ N 5, 17 региональные пилотные площадки по 
созданию цифровой образовательной среды. Цифровизация 
методического пространства педагогов, участие педагогов в 
работе предметных сетевых сообществ: "Урок.РФ", Инфоурок 
онлайн-площадки "Единый урок", Росметодкабинет.ру, 
онлайн-обучение в системе дистанционного образования 
"Универсариум" на площадке образовательного центра 
"Сириус"; Цифровизация образовательного процесса 
учебного процесса (дистанционное обучение, электронные 
образовательные ресурсы, электронные библиотеки, 
образовательные платформы Учи.ру, ЯндексЛицей, 
Фоксворд, Кодвардс, skyeng-технология и др.); Расширение 
сервисов, имеющихся IT-продуктов для родителей. Все 
образовательные организации города работают в единой 
информационной системе АИС "Электронная школа", 
"Электронный детский сад", мобильное приложение 
"Образование 72". Обустройство образовательных 
организаций системами видеонаблюдения и контроля 
доступом (СКУД), беспроводным доступом к локальной сети 
Интернет WI-FI. 

5.2.5 

Развитие здоровьесберегающих и 
здоровьеформирующих технологий, 
психолого-педагогического сопровождения на 
всех этапах образовательного процесса 

Работа по формированию принципов здорового образа 
жизни у всех участников образовательного процесса (дети, 
педагоги, родители). Широкое внедрение 
здоровьесберегающих образовательных технологий в 
учебный процесс. Приобретение разноростовой мебели. 
Увеличение доли охвата детей, посещающих 
оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей. 
Расширение спектра и числа участников различных 
информационно-разъяснительных, обучающих, спортивных 
мероприятий (Дни здоровья, проекты, конкурсы, 
соревнования, туры выходного дня и др.). Создание 
доступной среды для детей с ОВЗ и детей-инвалидов. 



Функционирование в каждой образовательной организации 
психолого-педагогических консилиумов, консультационно-
методических пунктов. Работа территориальной психолого-
медико-педагогической комиссии. Развитие тьюторского 
сопровождения всех категорий обучающихся, педагогов и 
родителей. 

5.2.6 

Развитие системы дополнительного 
образования детей и реализация 
инновационных дополнительных 
общеобразовательных программ 

В общеобразовательных организациях города Тобольска 
созданы условия для занятий в кружках, секциях, 
объединениях. В 2024 году организована внеурочная 
занятость 98,9% учащихся общеобразовательных 
организаций охвачены дополнительным образованием на 
базе учреждений образования, культуры, спорта и 
молодежной политики. На базе всех общеобразовательных 
организаций организована работа детских и молодежных 
общественных объединений различных направлений: 
патриотическое направление (23 объединения, 3056 чел.), 
экологическое направление (12 объединений, 1223 чел.); 
туристическое направление (5 объединений, 326 чел.); 
волонтерские и тимуровские отряды (70 отрядов, 1382 чел.), 
музейные объединения (18 объединений, 134 чел.), юные 
инспектора дорожного движения (23 отряда, 521 чел.), 
дружины юных пожарных (16 дружин, 281 чел.); спортивные 
клубы (16 клубов, 4453 чел.); школьные лесничества (6 
лесничеств, 169 чел.). Кроме того, созданы 19 организаций 
школьных СМИ (354 чел.), 16 научных обществ (1114 чел.), 5 
отрядов ЮнАрмии (98 чел.), 24 первичных отделений 
Российского движения детей и молодежи (9318 чел.), 14 
театральных кружков (461 чел.), 7 театральных студий (134 
чел.), 20 хоровой коллектив (938 чел.). 
Обеспечена доступность дополнительных 
общеобразовательных программ естественнонаучной и 
технической направленности в том числе посредством 
организации работы структурного подразделения МАУ ДО 



"Дом детского творчества" г. Тобольска "Кванториум-
Тобольск", число детей, обучающихся в детском технопарке 
составляет 1449 чел. 

6 Цель 6. Развитие единого культурного пространства, творческого и духовно-нравственного потенциала 

6.1 
Задача 1. Комплексная реновация и развитие учреждений сферы культуры в целях повышения 
эффективности их работы, качества и доступности предоставляемых ими услуг 

6.1.1 
Создание Центра культурного развития в 
городе Тобольске 

Работы не производились в 2024 году 

6.1.2 
Строительство/реконструкция, модернизация 
объектов культуры 

Работы не производились в 2024 году 

6.1.3 
Содействие развитию кластера творческих 
(креативных) индустрий, путем формирования 
новых молодежных пространств 

В 2024 году в городе Тобольске осуществлялась работа по 
развитию креативных пространств: школы креативных 
индустрии, модельная библиотека, реставрация и 
приспособление объектов культурного наследия в 
креативные пространства. 
Творческая мастерская "Фольклорные забавы" - обучение 
игре на ложках, работала в ДЦБ им. П.П. Ершова с октября 
2023 г. по май 2024 года. 
В 2024 году завершилась программа по направлению 
"Дизайн" в формате обучения 1 год. Программа 
"Звукорежиссура" реализуется в формате 2 годичного 
обучения, обучение продолжают 3 учащихся. 
Продолжается работа по созданию арт-резиденций, 
креативных пространств на базе отреставрированных 
объектов культурного наследия. Ежегодно в Нижнем посаде 
города Тобольска проходит фестиваль "Книги в городе". 
В 2024 году объект культурного наследия по ул. Мира, 4а 
"Старинное здание постройки начала XX века" стало штабом 
книжного фестиваля. Здесь были представлены книги более 
чем 100 издательств. 



В настоящее время в Нижнем посаде города Тобольска 
осуществляется реставрация и приспособление объекта 
культурного наследия федерального значения "Здание, где в 
августе 1852 г. по инициативе декабристов было открыто 
девичье приходское училище", расположенного по адресу: г. 
Тобольск, ул. Мира, 2, под отделение креативных творческих 
индустрий "АРТИдея". Концепция объекта предполагает 
создание территории для молодых, творческих, нестандартно 
мыслящих людей. Отделение будет включать в себя 
театрально-сценическое пространство, дизайн-студию, 
выставочное пространство, вокальные, художественные 
студии и др. В настоящее время ведется разработка 
проектной документации объекта. 
Продолжается реставрация объекта культурного наследия 
регионального значения "Гостиный двор новый", 
расположенного по адресу: город Тобольск, ул. Базарная 
площадь, 11, под креативное пространство "АРТ-СКЛАД". В 
настоящее время ведется доработка проектно-сметной 
документации объекта с учетом изменений планировочных 
решений. 

6.2 
Задача 2. Формирование современной культурной среды для эффективного взаимодействия всех участников 
культурной жизни в целях реализации творческого потенциала жителей и гражданской самореализации 
населения 

6.2.1 
Сохранение, использование, популяризация 
историко-культурного наследия 

Проводится работа по установке табличек с QR-кодами на 
туристические объекты, памятники истории и археологии. 
Принято участие в рабочей группе по вопросам реставрации и 
реконструкции объектов деревянного зодчества г. Тобольска. 
В рамках акции "Памятники должны говорить" проведены 
следующие мероприятия: 
25 апреля 2024 организован субботник, в ходе которого 
участники акции (85 человек) прослушали экскурсию по 
Базарной площади и ул. Мира, а также убрали территорию 



объектов культурного наследия, расположенных по ул. Мира 
и ул. Хохрякова; 
с 22 апреля по 15 мая 2024 организованы и проведены 
лекции, посвященные Международному Дню памятников и 
исторических мест в 16 общеобразовательных организациях 
города, количество участников лекций составило 805 человек; 
06.11.2024 оказано содействие в организации натуральных 
исследований объектов культурного наследия города 
Тобольска для студентов и преподавателей Института 
архитектуры и дизайна Тюменского индустриального 
университета. 

6.2.2 

Реставрация объектов культурного наследия, в 
том числе современное приспособление 
зданий, являющихся объектами культурного 
наследия, в том числе с применением 
механизма государственно-частного 
партнерства 

Завершены работы по разработке научно - проектной 
документации по сохранению следующих объектов 
культурного наследия: 
- "Дом Неводчикова", расположенного по адресу: г. Тобольск, 
улица Хохрякова,10"; 
- "Земляной вал и ров, построенные в 1688 году", ул. 
Красноармейская; 
- "Завальное кладбище", ул. Семёна Ремезова, 55; 
- "Магазин купца Д.И. Голева-Лебедева", расположенного по 
адресу: Тюменская область, г. Тобольск, ул. Мира, 5". 
Продолжались работы по разработке научно - проектной 
документации по сохранению следующих объектов 
культурного наследия: 
- "Обелиск, сооруженный в память Ермака Ивана 
Тимофеевича", г. Тобольск, пл. Семена Ремезова, 5, 
сооружение 1; 
- "Сторожка с приемным покоем", расположенного по адресу: 
г. Тобольск, ул. Ремезова, 41, строение 1; 
- "Сторожка", расположенного по адресу: г. Тобольск, ул. 
Ремезова, 41, строение 4; 
- "Ограда", расположенного по адресу: г. Тобольск, ул. 
Ремезова, 41; 



- "Здание, где в августе 1852 г. по инициативе декабристов 
было открыто девичье приходское училище", г. Тобольск, ул. 
Мира, 2" 
Завершены ремонтно-реставрационные работы 13-ти 
исторических захоронений. 
Продолжались ремонтно-реставрационные работы на ОКН 
"Водонапорная башня", расположенная по адресу: г. 
Тобольск, Красная площадь, 2б, затем работы 
приостановлены в связи с корректировкой НПД. 
В рамках полномочий ГКУ ТО "Управление капитального 
строительства" выполнялись следующие работы: 
- Начались ремонтно-реставрационные работы по объекту 
культурного наследия "Часовня", г. Тобольск, ул. Мира, 12; 
- Продолжаются работы по разработке научно-проектной 
документации по следующим ОКН: 
1. "Здание Спасской церкви, где в 1844 г. состоялась панихида 
в память декабриста Барятинского Александра Петровича", г. 
Тобольск, ул. Революционная, 8"; 
2. "Гостиный двор новый", г. Тобольск, ул. Базарная площадь, 
11. 
- Выполнены научно-реставрационные отчёты после 
выполнения противоаварийных работ на следующих 
объектах: 
1. "Здание семинарии, где во время ссылки преподавал 
декабрист Вольф Фердинанд Богданович", г. Тобольск, ул. 
Декабристов, 21, корпус 1 ("Монастырь Знаменский"); 
2. "Братско-настоятельский корпус с Казанской церковью", г. 
Тобольск, ул. Ершова, 8 ("Монастырь Знаменский"); 
3. "Колокольня", г. Тобольск, ул. Декабристов, 21, строение 1 
("Монастырь Знаменский"); 
4. "Преображенский собор", г. Тобольск, ул. Декабристов, 21, 
строение 2 ("Монастырь Знаменский"); 
5. "Учебный корпус", г. Тобольск, ул. Декабристов, 21, 



строение 6 ("Монастырь Знаменский"); 
6. "Флигель из состава усадьбы Плотниковых", г. Тобольск, ул. 
Мира,3. Строение 3 

6.2.3 
Организация и проведение праздничных и 
культурно-массовых мероприятий, 
расширение событийного календаря 

В 2024 году учреждениями клубного типа было организовано 
и проведено 1279 различных мероприятий. Охват 1 168 
125чел. (из них 159 893 чел. на платной основе). 
Основные событийные мероприятия города Тобольска в 2024 
году: 
08.02.2024 - Открытие Года Д.И. Менделеева; 
09.05.2024 - Праздничные мероприятия, посвященные 
Победе в Великой Отечественной войне; 
с 01 мая по 01 июня 2024 - Фестиваль-променад "Кофе, джаз 
и шоколад"; 
с 24 по 25 мая 2024- Фестиваль "Музыкальная экспедиция"; 
29.06.2024 - Праздничные мероприятия, посвященные Дню 
основания города Тобольска; 
с 06 по 13 июля 2024 - Музыкальный фестиваль "Лето в 
Тобольском Кремле"; 
с 11 по 14 июля 2024- Фестиваль исторической реконструкции 
"Абалакское поле"; 
17.08.2024 - День Тюменской области; 
18.08.2024 - Благотворительный фестиваль "Белый цветок"; 
24.08.2024 - финальное мероприятие Тобольского 
гастрономического фестиваля "Уха-Царица"; 
25.08.2024 - Тобольский марафон и т.д. 
Всего в 2024 году в Тобольске прошло более 35 крупных 
мероприятий, с участием более 160 тысяч человек. Календарь 
событийных мероприятий города Тобольска на 2025 год - 
более 40 мероприятий. 

6.2.4 
Развитие перечня услуг в сфере культуры, 
расширение спектра дополнительных 
общеобразовательных программ в сфере 

С целью обеспечения прав граждан на участие в культурной 
жизни и реализации творческого потенциала на базе 
учреждений культуры ведут активную деятельность 47 



культуры, новых видов и форм 
предоставления услуг. Расширение 
применения современных информационных 
технологий в культуре 

клубных формирований на бесплатной основе с общим 
охватом 946 чел. В рамках Национального проекта "Культура" 
цифровизация услуг и формирование информационного 
пространства в сфере культуры (федеральный проект 
"Цифровая культура") является дополнительно 
привлекательным: внедрение электронных билетов в том 
числе и возможность оплаты услуг по "Пушкинской карте"; 
участие в единой информационной портале Министерства 
культуры РФ "Культура.РФ"; Центральная библиотека 
подключена к национальной электронной и президентской 
библиотеках; увеличено количество Виртуальных концертных 
залов на территории города Тобольска. 
Ведется работа в рамках следующих дополнительных 
общеразвивающих программ: "Профориентационная 
подготовка. Фортепиано", "Игра на музыкальных 
инструментах", "Академические основы изобразительной 
грамоты", Творческая студия "Арт-крыло" для детей с 
ограниченными возможностями здоровья. 

6.2.5 

Совершенствование системы поиска, 
выявления и сопровождения одаренных детей 
и молодежи в сфере культуры и искусства, 
поддержка одаренных детей и молодежи, 
развитие художественного образования 

Реализация мероприятия осуществляется на базе МАУК 
"Центр искусств и культуры" г. Тобольска, а также МАУ ДО 
"ДШИ имени А.А.Алябьева" города Тобольска. 
Целью работы ДШИ имени А.А. Алябьева по выявлению 
одаренных детей является создание кластера, направленного 
на формирование благоприятной среды для выявления, 
развития и сопровождения детей, одаренных в области 
культуры и искусства. Задача выявления одаренных детей 
решается через систему концертов, фестивалей, выставок, 
конкурсов различных уровней. 
Один из способов раскрыть свой потенциал - участие в 
различных конкурсах. МАУК "ЦИиК" г. Тобольска 
предоставляет одаренным детям возможность посещать 
клубные формирования на бесплатной основе. Самые 
активные и талантливые дети, обучающиеся в Центре 

http://культура.рф/


искусств и культуры г. Тобольска, ежегодно получают 
возможность принять участие в значимых мероприятиях. 
Также ежегодно МАУК "ЦИиК" г. Тобольска готовит к участию 
в конкурсе талантливых детей в городском конкурсе 
"Молодежная элита 
В 2024 году 17 человек получили знаки "Участник 
Региональной базы данных талантливых детей и молодежи 
Тюменской области" 
За 2024 год ДО "ДШИ имени А.А. Алябьева" проведено 76 
различных мероприятий (концерты, фестивали, выставки) для 
широкой аудитории. Предоставлено стипендий Главы города 
Тобольска одаренным детям, обучающимся в МАУ ДО "ДШИ 
имени А.А. Алябьева" на сумму 400 000,00 рублей. 
Организовано 99 мероприятий, направленных на развитие 
творческого и интеллектуального потенциала, содействие 
самореализации детей и молодёжи, выявление и поддержку 
одарённых детей и молодёжи с общим охватом 23 804 чел. 

7 Цель 7. Обеспечение безопасности жизни 

7.1 
Задача 1. Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и 
безопасности дорожного движения 

7.1.1 
Реализация мероприятий по обеспечению 
первичных мер пожарной безопасности на 
территории города Тобольска 

Осуществлен комплекс мероприятий по обеспечению 
первичных мер пожарной безопасности на территории 
города Тобольска: 
1. Проводятся мероприятия по информированию населения о 
необходимости установки АДПИ в жилых помещениях, и о 
правилах их эксплуатации; 
2. Проводятся мероприятия по противопожарной пропаганде; 
3. Создан резерв материальных ресурсов для ликвидации 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера на территории г. Тобольска для возможного 
использования в период пожароопасного сезона 2025 года; 



4. Ежегодно создаются (обновляются) по границам города 
противопожарные минерализованные полосы шириной не 
менее 10 метров; 
5. Осуществляется очистка от сухой растительности, 
пожнивных остатков, валежника, порубочных остатков, 
мусора, а также выкос сухой травянистой растительности не 
разграниченных территорий города (в том числе, 
прилегающих к лесу); 
6. В 2024 году был заключен контракт на услуги по подвозу 
воды для заправки специальной техники осуществляющей 
тушение пожаров на территории, граничащей с лесом, а также 
в районы города, где отсутствует или ограничено 
полноценное противопожарное водоснабжение. 

7.1.2 

Планирование и осуществление мероприятий 
по гражданской обороне, защите населения и 
территории города Тобольска от 
чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера 

Мероприятия выполнялись в соответствии с утвержденным 
Администрацией города Тобольска Планом основных 
мероприятий города Тобольска в области гражданской 
обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и 
безопасности людей на водных объектах на 2024 год от 
04.04.2024 N 29-рк, а также в соответствии с планом основных 
мероприятий, утвержден 05.02.2024 N 26, чрезвычайных 
ситуаций не допущено. В соответствии с Планом проведения 
учений и тренировок на базе школ, департаментов и 
подведомственных организаций проведено 134 учения и 
тренировки, в которых приняли участие 6 899 человек. В 
рамках постановления "О введении режима ЧС в Тюменской 
области N 36 от 28.04.2024 проведены 2 тренировки по теме: 
"Действия органов управления и звеньев территориальной 
подсистемы РСЧС Тюменской области при угрозе и 
возникновении ЧС в связи с паводком". В ходе проведения 
командно-штабных учений в Тобольске были отработаны 
практические навыки развертывания сил и средств 
гражданской обороны на ТО Левобережье. Также проведены 



мероприятия: Месячник "Гражданской обороны", Месячник 
"Безопасность детей", созданы городские запасы 
материально-технических, продовольственных и иных 
средств по ГО и ЧС. 

7.1.3 

Совершенствование подготовки различных 
категорий населения в вопросах защиты 
населения от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера 

В рамках подготовки населения проведены следующие 
мероприятия: 
- курсовое обучение в соответствии с программой курсового 
обучения должностных лиц и работников ГО, а также 
отдельных категорий лиц, осуществляющих подготовку в 
области ГО и защиты от ЧС, прошли 86 человек (132%), при 
плане 65 человек, 
- инструктаж по месту работы с сотрудниками (работниками) 
Администрации г. Тобольска: вводный инструктаж по ГО и 
инструктаж по действиям в ЧС (при приеме на работу) -54 
человека, инструктаж по действиям в ЧС (ежегодный)-249 
человек. 
- подготовка по ГО и ЧС в соответствии с планом 
комплектования утвержденным директором ДГЗиПБ ТО В 
ОУМЦ по ГО и ЧС Тюменской области за 2024 год - 40 человек 
(121%) при плане 33 человека 
- выездные консультации с неработающим населением, в 
которых приняли участие 113 человека и посредством чтения 
памяток, просмотров видеороликов и т.д. охват составил 
13634 человек. 
- оказана методическая помощь организациям в проведении 
учений и тренировок в 2024 году. В соответствии с планом 
проведено 134 учений и тренировок, в которых приняли 
участие 6 899 человек, 42 ед. тех. 
- проведены городские соревнования: "Огнеборцы" (66 
участников) "Школа безопасности" (76 участников), "Спастись 
и выжить". (Охват составил 81 человек. 

7.1.4 Реализация мероприятий по снижению Проведены профилактические мероприятия по 



травматизма и гибели людей на водных 
объектах 

предупреждению несчастных случаев травматизма и гибели 
несовершеннолетних на водоемах в летний оздоровительный 
период: 
На 14 местах, запрещенных и не оборудованных для купания, 
перед началом летнего периода установлены запрещающие 
специальные знаки "Купание запрещено" в количестве 26 шт. 
На период купального сезона было организовано 
межведомственное патрулирование водных объектов с 
целью профилактики происшествий, выявления и 
привлечения к административной ответственности родителей 
или законных представителей несовершеннолетних, которые 
находятся на водных объектах без сопровождения взрослых; 
(22 профрейда). 
После проведенного анализа мест стихийного массового 
отдыха населения на водных объектах города Тобольска, 
рассмотрена возможность обустройства территории под 
место массового отдыха населения около водного объекта, на 
которых возможно оборудование пляжей: 
мкр. Иртышский, в районе ул. Волгинская, 1 (береговая линия 
р. Иртыш) 
г. Тобольск, мкр. Менделеево (береговая линия водного 
объекта в районе базы отдыха "Таежное озеро"). 
Для организации безопасного купания, в период купального 
сезона на не оборудованных местах массового отдыха 
населения, где купание запрещено, организовано дежурство 
спасателей (постов) и группы патрулирования. 
На водных объектах г. Тобольска, наиболее посещаемых 
населением, в 2024г создано 5 мобильных постов, кол-во 
человек на посту - 2. В период с июня по август 2024 года 
проведено 3 этапа профилактической акции "Вода - 
безопасная территория", в том числе: 
- в детских оздоровительных лагерях - проведение занятий о 
правилах поведения на водных объектах; 



- патрулирование водных объектов, проведение 
профилактических бесед о правилах поведения и мерах 
безопасности на водных объектах в летний период, вручение 
памяток и листовок; 
- в мессенджерах и на сайтах Администрации г. Тобольска и в 
СМИ в период купального сезона опубликованы материалы 
на тему "О безопасном поведении на воде в летний период". 
В группе "Администрация города Тобольска" в социальной 
сети ВКонтакте были опубликованы посты о 
межведомственных рейдах по р. Иртыш. 
Проводилась трансляция аудиофайла по предупреждению 
несчастных случаев на воде в летний период в городских 
автобусах на маршрутах. 
Организована трансляция видеоролика по предупреждению 
несчастных случаев на воде в летний период "Купание 
запрещено" на 4-х светодиодных экранах с периодичностью - 
300 прокатов сутки на каждом экране. При патрулировании 
водных объектов использовался водный и автотранспорт 
ведомственных организаций, с помощью акустической 
системы транслировалось звуковое обращение к гражданам 
о правилах поведения и мерах безопасности на водных 
объектах в летний период. 

7.1.5 
Реализация комплекса мероприятий по 
защите территории Подгорной части от 
подтопления (водопонижение) 

В 2024 году продолжались работы по разработке проектной 
документации по водопонижению Подгорной части города. 

7.2 Задача 2. Обеспечение общественного порядка и профилактика экстремизма 

7.2.1 

Профилактика правонарушений на улицах 
города. Обеспечение функционирования и 
развития систем видеонаблюдения и 
фотовидеофиксации в сфере общественного 
порядка и безопасности дорожного движения 

Город Тобольск является участников региональной 
программы "Безопасный город", на сегодняшний день 
установлена 513 камер, а также 42 камеры 
фотовидеофиксации. 



7.2.2 

Профилактика безнадзорности, 
беспризорности, правонарушений и 
антиобщественных действий 
несовершеннолетних 

В 2024 году состоялось 38 заседаний комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав Администрации 
города Тобольска. 
По результатам проведенных заседаний по вопросам защиты 
прав несовершеннолетних принято 175 постановлений, 
направленных в органы и учреждения системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в 
которых дано 624 поручения органам и учреждениям 
системы профилактики. 
В 2024 году выявлено 33 случая самовольных уходов 
несовершеннолетних из семей и учреждений. Со всеми 
несовершеннолетними проведена психологическая 
диагностика, организовано психологическое 
консультирование несовершеннолетних, их законных 
представителей на базе образовательных организаций, 
организовываются комплексные индивидуальные 
профилактические работы, разрабатываются и утверждаются 
индивидуальные программы реабилитации 
несовершеннолетних, закрепляются кураторы. 
При проведении мероприятий по профилактике и 
предупреждению безнадзорности и беспризорности 
несовершеннолетних, обеспечения их безопасности, 
сохранности жизни и здоровья обеспечивался комплексный 
межведомственный подход с учетом индивидуальных 
особенностей и проблем несовершеннолетнего, его семьи. 
По каждому факту самовольного ухода несовершеннолетнего 
из семьи дана оценка своевременности и эффективности 
проведенной профилактической работы. В отношении 
несовершеннолетних, допустивших повторные самовольные 
уходы, проводилась повторная психодиагностика с целью 
выяснения причин и условий самовольного ухода для 
дальнейшей организации необходимой коррекционной 
работы. 



С целью профилактики преступлений и вовлечения 
подростков в позитивную деятельность, формирования 
потребности в ведении здорового образа жизни родителей и 
их детей, развитие гражданской активности в молодежной и 
подростковой среде на территории города Тобольска 
реализуется проект "Наставник".На 25.12.2024 закреплено 22 
наставника за 18 несовершеннолетними, из них 2 семьи. 
Каждый случай повторного совершения преступления 
рассматривался на заседаниях межведомственной рабочей 
группы КДН и ЗП с целью анализа причин и условий, 
способствовавших совершению подростками преступления, 
ООД, выработки дополнительных оперативных мер по их 
устранению, а также оценки эффективности проводимой 
профилактической работы с несовершеннолетним и его 
семьей. 
На заседания приглашались несовершеннолетние, 
совершившие преступления, их законные представители, 
специалисты органов и учреждений системы профилактики, 
непосредственно осуществляющие индивидуальную 
профилактическую работу. 
Данная мера позволяла оперативно реагировать на ситуацию, 
вырабатывать совместные меры по предупреждению 
совершения подростком повторных преступлений, повышать 
уровень ответственности законных представителей и 
специалистов, работающих с несовершеннолетним и семьей. 
С целью снижения количества преступлений и 
правонарушений несовершеннолетними, применялась такая 
мера профилактического воздействия, как помещение 
подростков в ЦВСНП УМВД России по Тюменской области 

7.2.3 
Профилактика незаконного оборота и 
потребления наркотических средств и 
психотропных веществ 

1. "Общая заболеваемость наркомании" - снижение плановых 
значений показателя планируется за счет внедрения новых 
методов лечения больных наркоманией ГБУЗ ТО "ОКПБ" 
(филиал N 2), проведения профилактических мероприятий 



ведомствами профилактики наркомании; 
2. "Доля несовершеннолетних, поставленных на учет в 
областной межведомственный "Банк данных семей и 
несовершеннолетних" - плановые значения показателя 
спрогнозированы на уровне достигнутого базового значения - 
100%; 
3. "Доля больных наркоманией, находящихся в ремиссии 
более двух лет" - увеличение плановых значений показателя 
планируется за счет реализации проектов, направленных на 
реабилитацию и ресоциализацию лиц, допускающих 
употребление психоактивных веществ; 
4. "Смертность, связанная с острым отравлением 
наркотиками, по данным судебно-медицинской экспертизы" 
- снижение плановых значений показателя планируется за 
счет проведения профилактических мероприятий, внедрения 
современных методов привлечения к лечению, лечения, 
реабилитации, диагностики больных наркоманией; 
5. "Количество случаев отравления наркотиками, в том числе 
среди несовершеннолетних" - снижение плановых значений 
показателя планируется за счет выполнения 
профилактических мероприятий, внедрения современных 
методов привлечения к лечению, лечения, реабилитации лиц, 
употребляющих наркотики, в том числе несовершеннолетних; 
6. "Доля лиц, совершивших преступления, связанные с 
незаконным оборотом наркотических средств, психотропных 
веществ и их прекурсоров или аналогов, сильнодействующих 
веществ, в составе группы лиц по предварительному сговору, 
организованной группы, преступного сообщества (преступной 
организации), уголовные дела в отношении которых 
предварительно расследованы МО МВД России 
"Тобольский", в общем числе лиц, совершивших 
преступления, связанные с незаконным оборотом 
наркотических средств, психотропных веществ и их 



прекурсоров или аналогов, сильнодействующих веществ, 
уголовные дела в отношении которых предварительно 
расследованы МО МВД России "Тобольский" - увеличение 
плановых значений показателя планируется за счет 
проведения оперативно-розыскных мероприятий; 
7. "Удельный вес наркопреступлений в общем количестве 
зарегистрированных преступных деяний" - снижение 
плановых значений показателя планируется за счет 
проведения оперативно-розыскных мероприятий; 
8. "Вовлеченность населения в незаконный оборот 
наркотиков (количество случаев привлечения к уголовной и 
административной ответственности за нарушение 
законодательства Российской Федерации о наркотических 
средствах и психотропных веществах" - снижение плановых 
значений показателя планируется за счет выявления, 
предупреждения, пресечения и раскрытия преступлений, 
связанных с незаконным оборотом наркотических средств и 
психотропных веществ; 
9. "Криминогенность наркомании (соотношение количества 
наркопотребителей, привлеченных к уголовной 
ответственности, и наркопотребителей, привлеченных к 
административной ответственности за потребление 
наркотиков, на 100 тыс. населения)" - снижение плановых 
значений показателя планируется за счет выявления, 
предупреждения, пресечения и раскрытия преступлений, 
связанных с незаконным оборотом наркотических средств и 
психотропных веществ. 

7.2.4 
Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на профилактику национальной 
розни и экстремизма в этнической среде 

В рамках реализации муниципальной программы 
"Реализация государственной национальной политики" для 
достижения целей и задач, направленных на обеспечение 
межнационального, межконфессионального согласия и 
общественно-политической стабильности на территории 
города Тобольска, участниками программы проводились 



мероприятия, направленные на формирование гражданского 
самосознания, патриотизма, гражданской ответственности, 
чувства гордости за историю России, воспитание культуры 
межнационального общения, основанной на уважении чести 
и национального достоинства граждан, традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей; 
совершенствование взаимодействия государственных 
органов и органов местного самоуправления с институтами 
гражданского общества при реализации государственной 
национальной политики Российской Федерации; 
обеспечение гармонизации межнациональных 
(межэтнических) отношений; содействие этнокультурному и 
духовному развитию народов, проживающих на территории 
города Тобольска; сохранение и поддержка русского языка 
как государственного языка Российской Федерации и языков 
народов, проживающих на территории города Тобольска; 
осуществление социальной и культурной адаптации 
иностранных граждан и их интеграции в российское 
общество. 
На базе культурно-досуговых учреждений Тобольска 
проходят занятия в клубных формированиях для 772 
несовершеннолетних по различным направлениям: танцы, 
пение, игра на музыкальных инструментах, декоративно-
прикладное творчество. Среди участников клубных 
формирований не было выявлено фактов деструктивного 
поведения, фактов вовлеченности молодёжи в 
неонациональные организации, международные движения и 
др. 
В 2024 году проведено около 100 мероприятий, 
направленных на противодействие идеологии терроризма. 
На постоянной основе в учреждениях на информационных 
стендах размещена профилактическая информация по 
противодействию терроризма. 



На территории города Тобольска за 2024 год не выявлено 
публичных мероприятий протестного характера на 
религиозной и (или) этнической основе, а также 
межнациональных, межэтнических и (или) 
межконфессиональных конфликтов. 
Более 18 тысяч человек различных национальностей 
объединены сегодня в 18 диаспор, национально-культурных 
автономий и общин. 
В городе созданы и активно работают консультативные 
органы, осуществляющие комплексное рассмотрение 
актуальных вопросов в сферах национальных и 
государственно-конфессиональных отношений: комиссия по 
вопросам гармонизации межэтнических, межрелигиозных 
отношений и противодействию экстремизму в городе 
Тобольске; 
Реализуются проекты, направленные на сохранение, 
популяризацию нематериального этнокультурного 
достояния: 
- в 2024 году прошла юбилейная 30 международная выставка-
конкурс детского и юношеского художественного творчества 
"Рождественская"; 
- в региональный перечень объектов нематериального 
этнокультурного достояния включены: технология 
изготовления национального блюда сибирских татар 
"Баурсак" и традиции и технология тобольской 
художественной резьбы по кости включены. 
В общегородских мероприятиях, направленных на поддержку 
и развитие языков и культуры народов, проживающих на 
территории города Тобольска, за 2024 год приняло участие 
46,8 тыс. чел. Количество участников целевых мероприятий, 
направленных на профилактику интолерантности и 
ксенофобии организованных общественными 
организациями, представителями различных национальных 



диаспор, волонтерами" составило порядка 51,2 тыс. чел. 
Диаспоры города Тобольска ведут активную деятельность, 
которая направлена на укрепление межнационального 
согласия, по различным направлениям. 
За 2024 год проведены: турнир по стритболу среди диаспор 
(организованный Союзом "Татарской молодежи"), кубок по 
мини-футболу (организованный Союзом "Татарской 
молодежи"), соревнования по большому теннису 
(организованный "Местной национально-культурной 
автономией Армян г. Тобольска "КАРОТ"), соревнования по 
городкам (организованные Тюменской областной 
общественной организацией "Украинцы Тюменской 
области"). 
В Тобольске проводится традиционный фестиваль "Дружбы 
народов", который включает в себя концертную программу, а 
также интерактивную составляющую в виде представлений 
национальных подворий и национальную кухню. Также 
проводятся дни культуры национальных объединений и 
отмечаются национальные праздники. 
112 детей - мигрантов (100%) учащихся общеобразовательных 
учреждений привлечены к участию в школьных и городских 
мероприятиях, направленных на укрепление единства 
национальностей, гармоничного сосуществования и 
конструктивного взаимодействия 

7.2.5 

Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на профилактику социально-
политического экстремизма в молодежной 
среде 

Проведено более 200 мероприятий, направленных на 
профилактику асоциальных проявлений, экстремизма в 
детской и молодежной среде, пропаганду здорового образа 
жизни и реализовано 5 проектов по содействию 
формирования ценностей молодежи с общим охватом 69 659 
чел. 

 Целевой блок 2 "Инвестиционное развитие экономики" 



8 Цель 8. Развитие промышленности 

8.1 Задача 1. Развитие нефтегазохимического кластера 

8.1.1 

Содействие модернизации и расширению 
производственных мощностей субъектов 
деятельности в сфере химического и 
нефтехимического производства, повышению 
технологического уровня, продвижению 
промышленной продукции на внутреннем и 
внешнем рынках 

Проект "Комплексное развитие Тобольской промышленной 
площадки". Цель проекта - создание самого современного 
производства полипропилена в РФ, а также строительство 
самого современного интегрированного нефтехимического 
производства (пиролиз на 1,5 миллиона тонн, установки по 
производству ПЭ и ПП суммарной мощностью 2 млн. тонн), 
обеспеченных собственным сырьем за счет расширения 
комплекса по переработке ШФЛУ, занимающего выгодное 
географическое положение также введено в эксплуатацию 
новое производство малеинового ангидрида. Этими 
проектами удалось реализовать следующие задачи: 1. 
Увеличить объем глубокой переработки попутного нефтяного 
газа. 2. Выпускать продукцию с более высокой долей 
добавленной стоимости. 3. Реализовать единственное 
производство малеинового ангидрида в России 
(импортозамещение). 4. улучшить экологическую обстановку 
Тюменской области и г. Тобольска за счет снижения уровня 
выбросов в атмосферу. 5. Создать новые рабочие места в 
нефтехимической, строительной и смежной с ними областях. 
6. Увеличить объем глубокой переработки попутного 
нефтяного газа. 7. Обеспечить высокий уровень 
экологической безопасности. 8. Расширить логистический 
потенциал (аэропорт) 9. Введены в эксплуатацию 
нефтехимические комплексы: по переработку ШФЛУ 
объемом по сырью до 8 млн. тонн в год, производству 
полипропилена с объемом производства500 тыс. тонн в год и 
по переработке углеводородного сырья методом пиролиза с 
производством полиэтилена мощностью 1500 тыс. тонн в год, 
полипропилена мощностью до 500 тыс. тонн в год, МАН 
мощностью до 45 тыс. тонн в год. 

8.1.2 

Комплексная поддержка хозяйствующих 
субъектов по развитию новых направлений 
промышленной политики и инноваций и 
реализующих проекты в сфере 
нефтегазохимической промышленности. 
Развитие кооперационных связей 
предприятий, освоение перспективных 
инвестиционных ниш 



Реализуется импортозамещение полимеров и сокращается 
импорт готовых изделий из них. 
Запуск производства ПП и переработку ШФЛУ позволило 
увеличить отчисления в бюджет и создало новые рабочие 
места - до 600 человек непосредственно на производстве ПП 
и переработке ШФЛУ и до 4000 человек в смежных отраслях. 

8.1.3 

Укрепление внешнеэкономического 
потенциала города и региона и содействие 
установлению взаимовыгодных связей с 
регионами России и зарубежными странами 

В течение 2024 года осуществлялась реализация мероприятий 
по развитию сотрудничества между Тобольском и городами-
побратимами, городами-партнерами (г. Могилев, г. Саки, г. 
Ишим, Уватский муниципальный район, г. Елабуга, г. Ирбит, 
Тобольский муниципальный район, городской округ 
Верхотурский). 
В рамках установления взаимовыгодных связей с 
зарубежными странами, осуществляется развитие сферы 
торгово-промышленного взаимодействия с г. Могилёв. 
21.02.2024 в городе Могилев подписана дорожная карта по 
развитию сотрудничества между городами Тобольск (РФ) и 
Могилев (Республика Беларусь) в торгово-экономической, 
научно-технической и социально-культурной сферах на 2024 - 
2025 годы. 

8.1.4 
Создание особой экономической зоны 
промышленно-производственного типа на 
территории города Тобольска 

На данном этапе выполняется комплекс организационных 
мероприятий по созданию особой экономической зоны в 
городе Тобольске (на текущий момент времени организация 
ОЭЗ поставлена на паузу) 

8.1.5 
Строительство Западно-Сибирского комплекса 
глубокой переработки углеводородного сырья 
в полиолефины в городе Тобольске 

Введены в эксплуатацию нефтехимические комплексы: по 
переработку ШФЛУ объемом по сырью до 8 млн. тонн в год, 
производству пропилена и полипропилена с объемом 
производства 500 тыс. тонн в год и по переработке 
углеводородного сырья методом пиролиза с производством 
полиэтилена мощностью 1500 тыс. тонн в год, МАН 
мощностью до 45 тыс. тонн в год. 



8.1.8 
Строительство нового комплекса 
производства пропилена дегидрированием 
пропана и деривативов пропилена 

Проект строительства нового производства полипропилена 
(ДГП-2) является третьим этапом развития полимерного 
направления отечественной нефтегазохимии в Тобольске. 
Каждый из этапов создания новых мощностей по 
производству полимеров становится импульсом к 
увеличению объемов переработки полимеров внутри страны: 
среднегодовой прирост переработки полипропилена начиная 
с 2014 года составляет более 100 тыс. тонн в год (и около 137 
тыс. тонн в год без учета эффекта 2022 года, когда были 
перенастроены логистические потоки). В конце 2024 года 
проект выполнен на 43%, завершилась установка ключевого 
элемента - ректификационной колонны. Ее вес составляет 1 
204 тонны, а длина - 102 метра, как 34-этажный жилой дом. 
Запуск производства на полную мощность позволит нашей 
стране войти в топ-5 мировых производителей 
полипропилена. 

8.1.11 
Строительство линии по нанесению 
внутреннего изоляционного покрытия на 
трубы 

АО "ТВЭЛ-Тобольск" является одним из старейших, 
крупнейших и современных в РФ производителей 
изолированных труб, специализирующимся на нанесении 
различных видов антикоррозионного и теплоизоляционного 
покрытий на стальные трубы и соединительные детали 
трубопроводов. Производственные мощности позволяют АО 
"ТВЭЛ-Тобольск" производить не менее 2 млн. метров труб с 
полиэтиленовым покрытием и 1 млн. метров труб с 
теплоизоляцией в год. 

8.2 Задача 2. Развитие судоремонтной отрасли 

8.2.1 

Содействие модернизации и расширению 
производственных мощностей субъектов 
судоремонтной отрасли. Информационно-
консультационная поддержка хозяйствующих 
субъектов судоремонтной отрасли 

ООО "Тобольский судостроительный судоремонтный завод" 
реализует инвестиционный проект по созданию 
современного судостроительного завода общей стоимостью 
2083 млн. руб. 



8.3 Задача 3. Развитие других отраслей 

8.3.1 

Развитие материально-технической базы 
предприятий пищевой, перерабатывающей 
промышленности и товаропроводящей 
инфраструктуры, в т.ч. на основе 
инновационных ресурсосберегающих 
технологий 

Стабильно демонстрируют свою деятельность предприятия 
по производству хлебобулочных изделий (3 500 тонн/год); 
переработке рыбы (около 65 тонн/год); производство мясных 
полуфабрикатов (211 тонн/год); молока и молочных изделий 
(около 2 400 тонн/год). 

8.3.2 

Содействие небольших промышленных 
площадок муниципального уровня, 
адаптированных под местные возможности и 
нужды 

Распоряжениями Администрации города Тобольска (от 
05.06.2023 N 107, от 04.07.2023 N 140, от 06.07.2023 N 142) на 
территории города Тобольска созданы муниципальные 
индустриальные площадки по адресам: 
г. Тобольск, БСИ-1, квартал 3, участок 10б; 
г. Тобольск, ул. 1-я Луговая, земельный участок 53; 
г. Тобольск, участок 100 

9 Цель 9. Активное развитие туризма 

9.1 
Задача 1. Планомерное пространственное развитие территорий города Тобольска, формирующих 
туристический кластер 

9.1.2 
Активное участие в реализации 
межмуниципальных, региональных и 
федеральных проектах 

В течение 2024 года осуществлялось взаимодействие между 
городом Тобольском и городами-побратимами, городами-
партнерами (г. Могилев, г. Саки, г. Ишим, Уватский 
муниципальный район, г. Елабуга, г. Ирбит, Тобольский 
муниципальный район, Городской округ Верхотурский) по 
следующим направлениям: 
- обмен информацией о проведении праздничных 
мероприятий, ярмарок, выставок, фестивалей и приглашение 
представителей городов-партнеров и городов-побратимов на 
данные мероприятия; 
- обмен туристическими предложениями туроператоров 
городов-партнеров; 
- разработка совместных межмуниципальных туристических 



маршрутов с муниципалитетами-партнерами; 
- организация и участие в совместных совещаниях, рабочих 
встречах в режиме ВКС по вопросам культуры и туризма, 
оказанию содействия в развитии Казачества, применение 
лучших практик МО и т.д.; 
- взаимное распространение информации о туристическом 
потенциале с городами-партнерами и городами-
побратимами; 
- размещение на сайтах городов-партнеров и городов-
побратимов ссылок на туристические и официальные сайты 
друг друга; 
- участие делегаций городов-партнеров и городов-
побратимов в мероприятиях, приуроченных к празднованию 
дней городов и других значимых общегородских 
мероприятий; 
- в апреле 2024 участие представителей Департамента по 
культуре и туризму в информационном туре в город Ишим; 
- в мае 2024 участие в рекламном туре для городов-
побратимов и городов-партнеров в г. Могилев; 
- в июле 2024 участие представителей Департамента по 
культуре и туризму в информационном туре в Уватский район. 

9.1.3 
Развитие гостиничной сети города Тобольска с 
привлечением международного отельного 
оператора 

В 2024 гостиничный оператор Cosmos Hotel Group и 
корпорация "Туризм. РФ" приступили к реализации нового 
проекта - отеля категории 4 звезды в Тобольске. Гостиница 
рассчитана на 120 номеров. Площадь всего объекта 
составляет 7008 кв. м. Инфраструктура отеля включает в себя 
фитнес-зону, СПА-центр, а также термальный комплекс 
площадью 595 кв. м. Новый туристический объект будет 
находиться рядом с Аптекарским садом. Сейчас проект 
находится на стадии разработки архитектурно-
функциональной концепции. Открытие нового отеля в 
Тобольске ожидается весной 2026. 
Также в 2024 году в Тобольске проводятся мероприятия по 



строительству 4-звездочной гостиницы в Нижнем посаде 
(Хохрякова, 6). Данная гостиница также рассчитана на 120 
мест, со СПА-центром и с банным комплексом. 

9.1.5 
Содействие привлечению субъектов малого и 
среднего предпринимательства в туристскую 
отрасль 

18.03.2024 - проведен Совет по развитию 
предпринимательства, в рамках которого обсудили 
промежуточные итоги реализации туристического мастер-
плана города Тобольска, бизнес-миссиях клуба "Эквиум", 
кросс-маркетинг: клиенты без рекламного бюджета (с 
охватом участников - 30 человек). 
30.09.2024 - Совет по развитию малого и среднего 
предпринимательства, в рамках которого обсудили ход 
реализации мастер-плана туристического каркаса города 
Тобольска, прошла дискуссия на тему развитие территории 
нижнего посада города. (с охватом участников - 74 человека). 
28.11.2024 рабочая встреча с предприятиями, выпускающими 
сувенирную продукцию по обсуждению выпуска сувенирной 
продукции с символикой предстоящего Года Ершова. 
В рамках предоставления в безвозмездное пользование 
муниципального имущества без проведения торгов 
субъектам МСП, осуществляющим приоритетные виды 
экономической деятельности и видов производств и групп 
изделий народных художественных промыслов: 
26.01.2024 ООО "Губернская гимназия" предоставлено в 
аренду муниципальное имущество (2 объекта/2020,9 кв. м.) в 
целях организации гостиничного комплекса. 28.06.2024 
договоры аренды досрочно расторгнуты по заявлению 
арендатора. 
27.09.2024 ИП Морозенко М.Р. предоставлено в аренду 
муниципальное имущество (635,2 кв. м.), в целях организации 
гостиничного бизнеса. 18.11.2024 договор аренды досрочно 
расторгнут по заявлению арендатора. 
01.11.2024 ООО "ЕГОДА" предоставлено в аренду 
муниципальное имущество (299,91 кв. м.) для реализации 



инвестиционного проекта "Мануфактура шоколада". 

9.2 Задача 2. Развитие туристического потенциала, создание туристических продуктов 

9.2.1 
Создание туристского информационного 
центра 

В августе 2022 года в здании Богадельни, расположенном по 
адресу: г. Тобольск, пер. Р. Люксембург, стр.1, открыт 
Туристско-информационный центр города Тобольска (далее - 
Тобольский ТИЦ). ТИЦ - сервисная служба, где каждый 
бесплатно может получить исчерпывающую информацию о 
местных турпродуктах: экскурсионные программы и 
туристические маршруты; достопримечательности; 
историческое наследие; инфраструктура города Тобольска; 
контактные данные туроператоров и экскурсоводов; афиша 
мероприятий на ближайшее время. 

9.2.3 
Обеспечение функционирования портала 
культуры и туризма города Тобольска. 
Модернизация сайта 

За 2024 год размещено около 110 новостных блоков о 
туристических и музейных объектах, объектах культурного 
наследия, достопримечательностях города Тобольска, 
акциях, событийных мероприятиях и т.д. (паблики: "Портал 
культура и туризм города Тобольска", "Тобольск 
мероприятный"; "Типичный Тобольск", "Главные новости 
Тобольска", "Блог нашего города", "Визит Тобольск", сайты: 
"Тобольск - ключ к Сибири", "Портал культуры и туризма 
города Тобольска", "Администрация города Тобольска и др.). 

9.2.4 
Организация и проведение курсов повышения 
квалификации для субъектов туристской 
индустрии 

С целью развития системы подготовки кадров в сфере 
туризма на территории Тобольска обучение специалистов 
осуществляет Тобольский педагогический институт им. Д.И. 
Менделеева (филиал ТюмГУ) и по специальностям "Туризм" и 
"Туризм и гостеприимство". В 2024 году 56 специалистов 
окончили учебное заведение по специальностям 
"Гостиничный сервис" и "Туризм". По состоянию на 31.12.2024 
по специальностям туристической сферы обучаются 132 
человека. С целью улучшения качества сервиса на 

9.2.5 

Содействие занятости выпускников 
профильных направлений обучения в сфере 
сервиса и туризма на существующих и вновь 
создаваемых предприятиях отрасли 



предприятиях туристической отрасли и предоставления 
практических навыков Департаментом по культуре и туризму 
ведется активная работа со студенческим бюро туристских 
услуг на базе Тобольского педагогического института им. Д.И. 
Менделеев. В настоящее время в Студенческом бюро 
туристских услуг состоит около 55 человек. 
В 2023 - 2024 годах Департаментом по культуре и туризму 
проведено 7 встреч с членами студенческого бюро туристских 
услуг с целью координации мероприятий по пропаганде и 
популяризации экскурсионной деятельности, определения 
направлений совместной работы на текущий год, 
презентации Мастер-плана туристического кластера на 
территории города Тобольска и Тобольской агломерации. 
Кроме того, Департаментом по культуре и туризму совместно 
с членами студенческого бюро туристских услуг проводятся 
экскурсии по Площади Победы для обучающихся города 
Тобольска, также в 2024 году проводились общественные 
уроки в школах города Тобольска, посвященные 
Международному Дню памятников и исторических мест. За 
вышеуказанный период Департамент по культуре и туризму 
восемь раз предоставлял базу практики для студентов. 

9.2.6 

Партнерство с федеральными и 
региональными туроператорами по созданию 
новых программ внутреннего и въездного 
туризма 

В 2024 году для жителей и гостей города Тюмени создан 
новый брендовый тур выходного дня "Тобольск - ключ к 
Сибири" (однодневный и двухдневный), в программу 
которого, включено посещение новых интересных локаций, а 
также известных достопримечательностей города. 
В мае 2024 года оказано содействие в разработке тура-
спектакля "Тобольск в кармашке", который стал интересен 
для различных категорий туристов. Сказочный парафраз в 
реальную историю Тобольска в Музее забытых звуков. 
В июле 2024 года состоялась презентация нового 
туристического проекта - фото-экскурсии "Классический 
Тобольск" и "Легенды и мифы Тобольска", которые включают 



не только рассказ экскурсовода об исторических 
достопримечательностях, но и возможность получить 
профессиональные фотографии на фоне Тобольских красот. 

10 Цель 10. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

10.1 
Задача 1. Информационно-методическое и нормативно-правовое обеспечение инвестиционной 
деятельности 

10.1.1 
Развитие единой информационной системы 
об инвестиционном потенциале города 
Тобольска 

На портале города Тобольска tobolsk-city.ru, создан раздел 
"Деловым людям", в котором размещена основная 
информация о инвестиционной привлекательности, 
социально-экономическом потенциале города Тобольска, 
"Программа инвестиционного развития Тюменской области", 
инвестиционные предложения разработанные на основе 
"Мастер-плана" 

10.1.2 
Активное конкурентное позиционирование 
города Тобольска на инвестиционном рынке 
Тюменской области и РФ 

На инвестиционной карте Тюменской области и Российской 
Федерации, размещена информация о 16 земельных участках 
для реализации инвестиционных проектов (информация 
обновляется раз в полугодие). 
Систематически на профильных мероприятиях размещаются 
стенды, баннеры о инвестиционных предложениях и 
"Мастер-плане" города Тобольска 

10.2 Задача 2. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства, в т.ч. в сфере туризма 

10.2.1 

Комплексная поддержка и сопровождение 
деятельности субъектов малого и среднего 
предпринимательства по приоритетным 
формам предпринимательства: 
- социальное предпринимательство и 
социально ориентированные некоммерческие 
организации; 
- молодежное предпринимательство; 

Решением Тобольской городской Думы от 26.10.2021 N 127 "О 
порядке передачи муниципального имущества города 
Тобольска в аренду, безвозмездное пользование" утвержден 
Порядок передачи муниципального имущества города 
Тобольска в аренду, безвозмездное пользование, что 
позволяет обеспечить предоставление социальным 
предпринимателям муниципального имущества, свободного 
от прав третьих лиц, по льготным ставкам арендной платы: 
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- самозанятость 
В том числе в вопросах развития и 
привлечения инвестиций 

муниципальное имущество (4 нежилых помещения общей 
площадью 211,3 кв. м.) по льготной ставке арендной платы 
предоставлено социальному предпринимателю ИП Турышеву 
М.Д. 
Увеличилось количество предпринимателей - по состоянию 
на 10.01.2025 количество субъектов МСП - 3295, из них 522 
вновь созданных субъекта МСП. 
Проведены обучающие мероприятия, направленные на 
повышение юридической и финансовой грамотности, 
повышение сервиса и качества услуг предпринимателей, в 
том числе и для начинающих предпринимателей: 
- 13 - 14.02.2024 вебинар "Основы предпринимательства и 
бизнес-планирования". 
- 26.02.2024 руководитель Тобольского отделения "ОПОРЫ 
РОССИИ" К.Ю. Константинов и председатель молодежного 
комитета Тобольского отделения И.С. Батуев приняли участие 
в стартовом мероприятии проекта "Моя карьера с Единой 
Россией". Предприниматели рассказали ребятам о своем пути 
в бизнесе, поделились с молодежью жизненным опытом, 
дали ценные советы. 
В рамках поддержки Института самозанятых граждан 
состоялась встреча Клуба самозанятых Тобольского 
отделения "ОПОРЫ РОССИИ" под руководством Е.В. 
Софьиной. 
Проводятся профориентационные мероприятия со 
школьниками города Тобольска. 
Проведена ярмарка самозанятых на площадке МАОУ СОШ N 
16. 
В рамках проекта "Школа юного предпринимателя" 
молодежь города Тобольска знакомится с реальной работой 
предприятий малого и среднего бизнеса. 
За 2024 год на региональном уровне проведены следующие 
мероприятия: тренинги по обучающим программам "Азбука 



предпринимателя", "Школа бизнес-маркетинга", "Школа 
социального предпринимательства", "Школа 
предпринимательства", "Акселератор самозанятых", 
реализация регионального проекта "Популяризация 
предпринимательства", с обучающим курсом для 
старшеклассников "Это бизнес, детки!" и деловой игры "Ты - 
предприниматель". 

10.2.2 

Оказание субъектам малого и среднего 
предпринимательства содействия в 
привлечении инвестиций и реализации 
инвестиционных проектов, поиск новых 
товарных ниш 

Реализуется проект "Проектный офис 2.0" тем самым 
усовершенствованы подходы в вопросах сопровождения 
инвестиционных проектов по принципу "Одного окна". 
Разработан и внедрен макет "Дорожной карты" по 
сопровождению инвестиционных проектов от идеи до ввода. 
На территории Тюменской области утверждены 11 
алгоритмов действий инвестора, так называемые "клиентские 
пути", реализующего или планирующего реализацию 
инвестиционного проекта в регионе, которые на постоянной 
основе будут совершенствоваться в части оптимизации 
процедур и сроков. 
Сопровождение инвестиционных проектов реализуется в 
рамках консультационной, информационной и 
организационной поддержки. 
В 2024 году реализовано 38 инвестиционных проектов что 
позволило обеспечить сохранение действующих рабочих 
мест, создать 410 новых рабочих места, а также увеличить 
поступления налоговых отчислений в бюджеты разных 
уровней. 
На инвестиционной карте Тюменской области, размещена 
информация о площадках, которые могут быть использованы 
для реализации инвестиционных проектов. Указана площадь 
земельных участков, наличие транспортной и инженерной 
инфраструктуры. В настоящее время перечень 
инфраструктурных площадок для реализации 
инвестиционных проектов на территории города Тобольска 



включает 16 земельных участков. 
Администрацией города Тобольска продолжается работа по 
корректировке перечня инфраструктурных площадок. 
Для повышения инвестиционной привлекательности города, 
его продвижения во внешней среде разработан мастер-план 
туристического каркаса на территории г. Тобольска. 
В целях реализации на территории города Тобольска 
инвестиционных проектов разработаны бизнес-кейсы: 
- переработка ореха из шишки; 
- оператор по службе клинингу; 
- переработка дикоросов; 
- завершение строительства жилого комплекса; 
- реализация инвестиционных проектов на площадках, 
находящихся в частной собственности - переработка ореха из 
шишки; 
- оператор по службе клинингу; 
- пляжный отдых на берегу озера; 
- переработка дикоросов; 
- завершение строительства жилого комплекса; 
- реализация инвестиционных проектов на площадках, 
находящихся в частной собственности 

11 Цель 11. Рациональное природопользование и обеспечение экологической безопасности 

11.1 Задача 1. Снижение экологической нагрузки на окружающую среду 

11.1.4 
Реализация мероприятий по охране, защите и 
воспроизводству лесов на территории города 
Тобольска 

Выполнены работы по предупреждению возникновения и 
распространения лесных пожаров и выявлению нарушений 
лесного законодательства: 
-наземное патрулирование городских лесов - ежедневно 100 
км; 
-устройство минерализованных полос - 10 км; 
-уход за минерализованными полосами - 134 км. 
Выполнены работы по демонтажу мест отдыха и курения, 



установленных в целях пребывания граждан в городских 
лесах в связи с непригодностью к использованию вследствие 
износа. Завершены работы по лесоустройству на территории 
городских лесов города Тобольска 

11.1.5 Проведение работ по берегоукреплению 
Завершены работы по разработке ПД по укреплению склона 
Чукманского мыса, завершение работ по разработке ПД по 
укреплению склонов Троицкого мыса в 2025 году 

 Целевой блок 3 "Активное инфраструктурное развитие" 

12 Цель 14. Развитие транспортно-логистической инфраструктуры 

12.1 
Задача 1. Развитие объектов транспортно-логистической инфраструктуры города Тобольска (по всем видам 
транспорта) с целью повышения уровня интеграции и взаимодействия с транспортной системой Тюменской 
области 

 Воздушный транспорт  

12.1.4 

Разработка и реализация пилотного проекта 
по развитию беспилотной авиации в рамках 
национальной технологической инициативы: 
- развитие наземной инфраструктуры связи и 
глобальной системы управления воздушным 
движением (УВД); 
- развитие технологий беспилотных 
авиационных систем (БАС); 
- развитие законодательного регулирования 
беспилотных воздушных судов; 
- подготовка кадров 

08.12.2022 постановлением администрации города 
Тобольска N 114-пк утвержден административный регламент 
предоставления муниципальной услуги "Выдача разрешения 
на выполнение авиационных работ, парашютных прыжков, 
демонстрационных полетов воздушных судов, полетов 
беспилотных воздушных судов (за исключением полетов 
беспилотных воздушных судов с максимальной взлетной 
массой менее 0,25 кг), подъемов привязных аэростатов над 
территорией города Тобольска, посадки (взлета) на 
расположенные в границах города Тобольска площадки, 
сведения о которых не опубликованы в документах 
аэронавигационной информации. 
Срок предоставления муниципальной услуги не может 
превышать 10 (десять) рабочих дней со дня регистрации 
заявления в системе электронного документооборота МКУ 
"Управление по делам гражданской обороны и 
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чрезвычайным ситуациям города Тобольска" 

12.1.5 
Разработка предложений по развитию 
санитарной авиации 

Санавиация в Тобольске функционирует на базе 
территориального центра медицины катастроф областной 
больницы N 3. 
Медицинская бригада дежурит в круглосуточном режиме, 
которая готова к оказанию экстренной помощи жителям 
города и жителям труднодоступных районов с длительной 
сезонной изоляцией. Экстренные вызовы приходят медикам 
в случаях необходимости помощи взрослым и детям с 
травмами, пневмонией, кровотечениями, инсультами и 
инфарктами, а также в связи с патологиями желудочно-
кишечного тракта и обморожениями. За 2024 год 
эвакуировано санавиацией 81 пациент, житель города 
Тобольска. 

 Водный транспорт  

12.1.8 
Обновление парома путем замены его на 
судно, способного работать в ледовой 
обстановке 

Заключен МК на аренду судов на воздушной подушке в 
период ледохода и ледостава. Также заключен МК на 
строительство двух СВП со сроком выполнения работ - май 
2026 года. 

 Автомобильный транспорт и логистика  

12.1.12 
Формирование магистрального транспортного 
коридора "Тобольск - Ишим" 

Срок реализации мероприятия не наступил 

12.1.17 Внедрение и функционирование АСОП 

В 2024 году возмещение расходов перевозчикам за льготный 
проезд граждан отдельных категорий осуществляется на 
основе данных АСОП согласно фактическому количеству 
перевезенных пассажиров. Договор на предоставление 
субсидий по возмещению расходов заключается с 
перевозчиком при условии наличия соглашения с оператором 
АСОП 



12.1.18 

Внедрение и развитие единой региональной 
системы по управлению автомобильным 
транспортом и городским наземным 
электрическим транспортом, 
осуществляющим регулярную перевозку 
пассажиров и багажа (РНИС ТО) 

На территории города Тобольска внедрена РНИС ТО. С 
01.01.2021 учет и оплата выполненной транспортной работы 
осуществляется на основании данных РНИС ТО в соответствии 
с заключенными муниципальными контрактами на 
выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных 
перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом 
по регулируемым тарифам. Также, реализуется работа 
мобильного приложения "Транспорт 72", предоставляющего 
пассажирам информацию о параметрах движения 
пассажирского транспорта на маршрутах. 

12.2 Задача 2. Развитие улично-дорожной сети города 

12.2.1 
Проектирование, строительство 
(реконструкция) автомобильных дорог общего 
пользования местного значения 

Продолжались работы по строительству автомагистрали М-8 
с окончанием работ в 2025 году. Выполнено строительство 
дорог со щебёночным покрытием с устройством наружного 
освещения на площадке для жилищного строительства в 
микрорайоне Иртышский, начаты работы по разработке ПД на 
строительство автомобильных дорог в мкр. Восточный. 
Продолжались работы по разработке ПД по реконструкции 
ул. Алябьева. 

12.2.2 
Капитальный ремонт и ремонт автомобильных 
дорог общего пользования местного значения 

В 2024 году начат капитальный ремонт автомобильной дороги 
по ул. Никольский взвоз с окончанием работ 2025 год. В 2024 
году выполнены работы по ремонту тротуаров, проездов, 
ликвидации колейности 

12.2.3 
Проектирование, строительство парковок с 
целью доведения до нормативного уровня 
обеспеченности парковочными местами 

В 2024 году выполнены работы по строительству парковок. 

12.2.5 

Строительство остановочных павильонов, в т.ч. 
теплых павильонов. Оборудование 
остановочных комплексов электронными 
табло 

установка не осуществлялась 



12.3 Задача 3. Формирование инфраструктуры для велосипедного и пешеходного движения 

12.3.1 

Строительство сети велосипедных дорожек, 
связывающих микрорайоны города, как 
отдельного транспортного каркаса. Создание 
велотранспортной инфраструктуры, 
оборудованной средствами обеспечения 
безопасности (велопарковки, станции 
подкачки шин, стойки техосмотра с 
видеонаблюдением) 

В рамках МК по строительству автомагистрали М-8 
выполнены работы по строительству велосипедных дорожек 
0,7 км. 

12.3.2 
Строительство пешеходных дорожек 
(тротуаров вдоль улично-дорожной сети 
города) 

В рамках МК по строительству автомагистрали М-8 
выполнены работы по строительству тротуаров 1,54 км. 

12.3.3 
Формирование новых пешеходных связей в 
Подгорной части города Тобольска 

В 2024 году строительство новых в пешеходных связей в 
Подгорной части города Тобольска не проводилось 

13 Цель 15. Развитие энергетической и коммунальной инфраструктуры, энергосбережение 

13.1 
Задача 1. Плановое развитие и повышение эффективности систем энергетической и коммунальной 
инфраструктуры 

13.1.1 
Строительство, реконструкция 
(модернизация) и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры 

В целях повышения доступности, качества, надежности и 
эффективности функционирования систем коммунальной 
инфраструктуры были проведены следующие виды услуг: 1. 
Оказание услуг по изготовлению технических планов по 
объектам незавершенного строительства; 2. Капитальный 
ремонт тепловых сетей (в т.ч. разработка ПД); 3. Капитальный 
ремонт септиков с подводящими трубопроводами сетей 
водоотведения МКД; 4. Капитальный ремонт главного 
канализационного железобетонного коллектора Ду 1 000 мм, 
протяженностью 3 400 м, расположенного вдоль С.Ремезова, 
от проспекта Менделеева до КНС - 17 (мкр. Строитель) 
(участки N 3,4,5); 



13.1.2 
Строительство, реконструкция 
(модернизация) и капитальный ремонт 
объектов системы газоснабжения 

В целях повышения доступности, качества, надежности и 
эффективности функционирования системы газоснабжения в 
2024 году были выполнены следующие виды работ: 1. 
Разработка ПД "Реконструкция газопровода"; 2. Ремонтно-
восстановительные работы на сетях газоснабжения 
(муниципальные и бесхозные); 3. Проведена диагностика 
технического состояния муниципальных газопроводов; 4. 
СМР по реконструкции газопроводов. 

13.1.3 

Реализация комплекса мер по повышению 
эффективности пользования муниципальным 
имуществом в сфере жилищно-
коммунального хозяйства (передача в 
концессию объектов теплоснабжения, 
холодного и горячего водоснабжения, 
водоотведения, мониторинг реализации 
концессионных соглашений) 

Завершение работ по заключенным в 2022 году 
концессионным соглашениям (в части платы Концедента) по 
двум объектам "Реконструкция водоочистных сооружений 
Жуковской НФС с совершенствованием технологии 
водоподготовки", замена метода обеззараживания 
очищаемой воды" и "Обеспечение водоотведением 
потребителей ТО "Левобережье" планируется в 2025 году. 

13.2 Задача 2. Внедрение энергосберегающих технологий 

15.2.1 

Реализация мероприятий по 
энергосбережению и повышению 
энергетической эффективности в отношении 
объектов городского хозяйства (уличное 
освещение и др.) 

Мероприятия по модернизации оборудования и 
совершенствованию технологических процессов, 
направленных в том числе на снабжение энергопотребления 
реализуются в рамках утвержденных схем тепло-, 
водоснабжения и водоотведения 

15.2.2 

Реализация технических мероприятий, 
направленных на повышение 
энергоэффективности работы 
технологического оборудования инженерных 
систем и сооружений, сокращение расхода 
топливно-энергетических ресурсов 

Разработана проектная документация на выполнение работ 
по капитальному ремонту тепловых сетей по 2 объектам на 
общую сумму 1 404,19 тыс. руб.: 
- Комсомольский проспект от ТК-512 до ТК-1 на объекте: 
"Магистральные тепловые сети от ТК-512 до ТК-1" инв. N 
1212567; 
- Комсомольский проспект от ТК-1 до ТК-7 на объекте: 
"Магистральные тепловые сети от ТК-1 до ТК-7" инв. N 



1212568. 
Также выполнены работы по капитальному ремонту этих 
тепловых сетей на общую сумму 106 214,28 тыс. руб. 
Выполнены работы: 
- по актуализации схемы теплоснабжения города Тобольска 
на общую сумму 600 тыс. руб.; 
- по изготовлению технических планов по 20 объектам на 
общую сумму 682,01 тыс. руб.; 
- по реконструкции сетей газоснабжения (в том числе 
разработка проектной документации) на сумму 44 121,32 тыс. 
руб.; 
- по капитальному ремонту объекта: "Газоснабжение г. 
Тобольск подгорная часть (ул. 1-я Советская)" на сумму 506,01 
тыс. руб.; 
- ремонтно-восстановительных работы на сетях 
газоснабжения (муниципальные и бесхозные) на сумму 485 
тыс. руб.; 
- по техническому обслуживанию и ремонту муниципальных 
сетей газоснабжения в городе Тобольске на сумму 1 322,65 
тыс. руб.; 
Выполнены работы по актуализации схемы водоснабжения и 
водоотведения муниципального образования городской 
округ город на общую сумму 600 тыс. руб. 
Выполнены работы по капитальному ремонту септиков с 
сетями канализации, расположенных на территории 
муниципального образования городской округ город 
Тобольск, на общую сумму 42 357,98 тыс. руб. 
Выполнены работы по объекту "Строительство дорог со 
щебеночным покрытием с устройством наружного освещения 
на площадке для жилищного строительства в мкр. Иртышский 
г. Тобольска" (1 этап) (в части строительства сетей 
водоснабжения) на общую сумму 44 980,65 тыс. руб. 
Выполнены работы по проведению государственной 



экспертизы проектной документации в части проверки 
достоверности определения сметной стоимости объекта 
капитального строительства: "Строительство сетей 
водоснабжения в 16 микрорайоне города Тобольска (ул. 
Беринга, ул. Гумбольдта, ул. Кошкарова, ул. Дунина-
Гарковича, ул. Стеллера, ул. Дежнёва), трубопровод Ду 110 
мм, L = 1550 м, Ду 63 мм, L = 1660 м" на общую сумму 269,08 
тыс. руб. Работы по разработке проектной документации 
планируется завершить в 2025 году. 
Заключено соглашение об установлении сервитута в 
отношении земельных участков на общую сумму 4,98 тыс. 
руб. 
Завершены работы по капитальному ремонту 3, 4 и 5 участков 
главного канализационного железобетонного коллектора 
протяженностью 653,85 м в рамках заключённых в 2023 году 
соглашений о предоставлении субсидии на сумму 167 054,68 
тыс. руб. 
Выполнены работы по капитальному ремонту 10, 11 и 12 
участков главного канализационного железобетонного 
коллектора протяженностью 741,73 м в рамках заключённых 
в 2024 году соглашений о предоставлении субсидии на сумму 
180 523,1 тыс. руб. 

 
 
 

 


