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Документ предоставлен КонсультантПлюс 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

от 31 марта 2025 г. N 41-рк 

 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОТЧЕТА О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

"СНИЖЕНИЕ ДОЛИ НАСЕЛЕНИЯ С ДОХОДАМИ НИЖЕ ГРАНИЦЫ БЕДНОСТИ 

В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" ЗА 2024 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 

 

  Список изменяющих документов 

(в ред. распоряжения Администрации города Тобольска от 18.08.2025 N 53-рк) 

 

 

В соответствии с постановлением Администрации города Тобольска от 17.03.2020 N 14-пк "Об утверждении 

Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Тобольска", 

руководствуясь статьями 40 и 44 Устава города Тобольска: 

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы "Снижение доли населения с доходами ниже 

границы бедности в городе Тобольске" за 2024 финансовый год согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Управлению документационного обеспечения и контроля Администрации города Тобольска, Управлению 

делами Администрации города Тобольска обеспечить размещение настоящего распоряжения в официальном сетевом 

издании "Официальные документы города Тобольска" (www.tobolskdoc.ru), на официальном сайте Администрации 

города Тобольска (www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте муниципального образования город Тобольск на 

портале органов государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 

 

Глава города 

П.А.ВАГИН 

 

 

 

 

 

Приложение 

к распоряжению 

Администрации города Тобольска 

от 31 марта 2025 г. N 41-рк 

 

ОТЧЁТ 

О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "СНИЖЕНИЕ ДОЛИ 

НАСЕЛЕНИЯ С ДОХОДАМИ НИЖЕ ГРАНИЦЫ БЕДНОСТИ В ГОРОДЕ 

ТОБОЛЬСКЕ" ЗА 2024 ФИНАНСОВЫЙ ГОД" 

 

  Список изменяющих документов 

(в ред. распоряжения Администрации города Тобольска от 18.08.2025 N 53-рк) 

 

 

1. Выполнение целей и задач муниципальной программы 
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N 

п/п 
Задачи Решаемые проблемы 

Сведения о достигнутом социально-

экономическом эффекте в отчетном периоде 
Участники 

1 2 3 4 5 

Цель 1: Достижение показателя по снижению уровня бедности по сравнению с базовым значением 2017 года на основании данных Единой информационной 

системы социальной защиты населения Тюменской области; 

Цель 2: Повышение уровня жизни населения в городе Тобольске 

1. Повышение уровня 

доходов граждан и 

превышение темпов 

роста доходов граждан, 

в т.ч. средней 

заработной платы, над 

темпом роста инфляции 

Увеличение количества безработных, 

повышение уровня регистрируемой 

безработицы и коэффициента 

напряженности на 1 заявленную вакансию; 

Наличие признаков неформальной 

занятости населения; 

Наличие граждан, имеющих заработную 

плату ниже величины минимального 

размера оплаты труда/прожиточного 

минимума; 

Наличие просроченной задолженности по 

заработной плате 

Снижено количество зарегистрированных 

безработных, уровень регистрируемой 

безработицы, коэффициента напряженности на 

1 заявленную вакансию; 

Проведена работа по снижению уровня 

неформальной занятости и приведению уровня 

заработной платы в соответствие с 

действующим законодательством; 

В ряде предприятий ликвидирована 

просроченная задолженность по заработной 

плате 

Департамент экономики 

Администрации города 

Тобольска 

 

Отделение ГКУ ЦЗН ТО по 

городу Тобольску и 

Тобольскому району 

2. Развитие системы 

социальной помощи 

нуждающимся 

гражданам 

Наличие населения, нуждающегося в мерах 

социальной поддержки 

Меры социальной поддержки оказываются 

своевременно и в полном объеме 

Управление социальной защиты 

населения города Тобольска 

 

МАУ "Центр социального 

обслуживания населения" города 

Тобольска 

3. Развитие системы 

социального контракта 

Наличие граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

Осуществлено ежегодное предоставление 

государственной социальной помощи на 

основании социального контракта 

Управление социальной защиты 

населения города Тобольска 

 

МАУ "Центр социального 

обслуживания населения" города 

Тобольска 

4. Организация социальной 

адаптации малоимущих 

граждан 

Наличие малоимущих граждан, 

нуждающихся в социальной адаптации 

Повышен уровень социальной адаптации Управление социальной защиты 

населения города Тобольска 

 

Департамент по образованию 

Администрации города 

Тобольска 

 



 

 

 

1 

Департамент физической 

культуры, спорта и молодежной 

политики Администрации 

города Тобольска 

 

Департамент по культуре и 

туризму Администрации города 

Тобольска 

5. Информационная 

кампания в СМИ и 

социальных медиа 

Недостаточное информирование граждан о 

проводимых мероприятиях по снижению 

доли населения с доходами ниже 

прожиточного минимума 

Повышен уровень информированности 

населения города Тобольска о проводимых 

мероприятиях 

Департамент экономики 

Администрации города 

Тобольска 

 

Управление социальной защиты 

населения города Тобольска 

 

МАУ "Центр социального 

обслуживания населения" города 

Тобольска 

 

2. Основные показатели результативности реализации 

муниципальной программы 

 

N 

п/п 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

Методика расчета Необходимое 

направление 

изменений 

 

Фактическое 

значение года, 

предшествующего 

отчетному 

(2023 г.) 

Плановое 

значение 

(2024 г.) 

Фактическое 

значение 

(2024 г.) 

Выполнение 

плана 

Темпы 

прироста 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель 1: Достижение показателя по снижению уровня бедности по сравнению с базовым значением 2017 года на основании данных Единой информационной системы социальной защиты 

населения Тюменской области 

1 Целевой показатель: доля населения 

с денежными доходами ниже 

региональной величины 

прожиточного минимума в общей 

численности населения 

% На основании данных Единой 

информационной системы 

социальной защиты населения 

Тюменской области 

 6,5 5,2 6,1 85,25% 6,56% 

(п. 1 в ред. распоряжения Администрации города Тобольска от 18.08.2025 N 53-рк) 

( , ,0) 


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Цель 2: Повышение уровня жизни населения в муниципальном образовании 

2 Доля малоимущих граждан, 

получивших государственную 

социальную помощь на основании 

социального контракта, в общей 

численности малоимущих граждан 

% 

 

 

где: 

D - доля малоимущих граждан, 

получивших государственную 

социальную помощь на основании 

социального контракта; 

Nсоц - количество малоимущих 

граждан, получивших 

государственную социальную 

помощь на основании социального 

контракта; 

Nобщ - общая численность 

малоимущих граждан города 

Тобольска. 

 1,48 0,37 1,7 459,46% 14,86% 

3 Численность малоимущих граждан, 

получивших государственную 

социальную помощь на основании 

социального контракта 

Чел. Определяется методом прямого 

счета 
 27 25 31 114,81% 14,81% 

4 Доля граждан, преодолевших 

трудную жизненную ситуацию, в 

общей численности получателей 

государственной социальной помощи 

на основании социального контракта 

% 

 

 

где: 

D - доля граждан, преодолевших 

трудную жизненную ситуацию; 

Nсоц - количество граждан, 

преодолевших трудную жизненную 

ситуацию; 

Nобщ - общая численность 

получателей государственной 

социальной помощи на основании 

социального контракта 

 54,67 48,42 70,7 146,01% 29,32% 

5. Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников по полному кругу 

организаций 

Руб. Значение показателей в 

соответствии с базовым вариантом 

Прогноза социально-

экономического развития города 

 69485,80 71286,81 74033,76 103,85% 6,55% 

Nсоц
D 100%

Nобщ
 





Nсоц
D 100%

Nобщ
 




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Тобольска 

6. Динамика средней заработной платы 

к предыдущему году 

% Значение показателей в 

соответствии с базовым вариантом 

Прогноза социально-

экономического развития города 

Тобольска 

 107,87 102,59 106,55 103,86% -1,22% 

7 Число созданных групп дошкольного 

образования, присмотра и уходы за 

детьми дошкольного возраста в 

негосударственном секторе 

дошкольного образования 

Групп Определяется методом прямого 

счета 

0 9 9 9 100% 0% 

8 Численность женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком в 

возрасте до трех лет, прошедших 

профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное 

образование 

Чел. Определяется методом прямого 

счета 
 58 45 14 31,11% -75,86% 

 

Причины невыполнения плана по показателям: 

Показатель 1 Доля населения с денежными доходами ниже региональной величины прожиточного минимума в общей численности населения 

- введение новых мер социальной поддержки семьям с доходами ниже установленной величины прожиточного минимума на юге Тюменской области; 

- изменение условий предоставления мер социальной поддержки, в части минимизации перечня документов, предусмотренного для оформления; 

- увеличение величины прожиточного минимума, дающего право на оформление мер социальной поддержки для малоимущих граждан. 

Показатель 8 Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование 

В связи со снижением количества обращений женщин данной категории и введения требования по обязательному трудоустройству по окончании обучения. 

 

3. Выполнение мероприятий муниципальной программы 

 

N 

п/

п 

Наименова

ние 

мероприяти

я 

Участники Ожидаемый 

результат 

выполнения 

мероприятия 

Сведения о достигнутом результате 

выполнения мероприятия в отчетном 

периоде и причины неполного 

исполнения запланированного объема 

Инфо

рмаци

я о 

выпол

Финансовые показатели, тыс. руб. Уровень 

исполнен

ия 

запланир

утвер

жден

о в 

уточненный план на 2024 

год (сводная бюджетная 

роспись) 

внебюд

жетные 

источн

расходы бюджета за 2024 

год 

расход

ы за 

счет 







 

 

 

1 

финансирования нении бюдж

ете г. 

Тобол

ьска 

вс

ег

о 

(г

р. 

9 

+ 

гр. 

10 

+ 

гр. 

11

) 

в том числе по 

источникам 

финансирования: 

ики на 

2024 

год 

вс

ег

о 

(г

р. 

14 

+ 

гр. 

15 

+ 

гр. 

16

) 

в том числе по 

источникам 

финансирования: 

внебюд

жетных 

источн

иков за 

2024 

год 

ованного 

объема 

финанси

рования 
бюд

жет 

г. 

Тобо

льска 

бюдж

ет 

Тюме

нской 

облас

ти 

федера

льный 

бюдже

т 

бюд

жет 

г. 

Тобо

льска 

бюдж

ет 

Тюме

нской 

облас

ти 

федера

льный 

бюдже

т 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Цель 1: Достижение показателя по снижению уровня бедности по сравнению с базовым значением 2017 года на основании данных Единой информационной системы социальной защиты 

населения Тюменской области; 

Цель 2: Повышение уровня жизни населения в городе Тобольске 

Задача 1. Повышение уровня доходов граждан и превышение темпов роста доходов граждан, в т.ч. средней заработной платы, над темпом роста инфляции 

1.

1. 

Проведение 

мероприяти

й по 

сокращени

ю уровня 

безработиц

ы, в т.ч. 

путем 

профессион

ального 

обучения и 

дополнител

ьного 

профессион

ального 

образовани

я 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 

и 

Тобольско

му району 

Снижение 

количества 

зарегистриро

ванных 

безработных, 

уровня 

регистрируем

ой 

безработицы, 

коэффициент

а 

напряженнос

ти на 1 

заявленную 

вакансию/отч

етные данные 

ГКУ ТО 

"Центр 

занятости 

населения 

города 

По состоянию на 15.01.2024 в г. 

Тобольске: 

- уровень регистрируемой безработицы - 

0,24; 

- коэффициент напряженности на 1 

заявленную вакансию - 0,03; 

- количество зарегистрированных 

безработных - 132 человека 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

Тобольска и 

Тобольского 

района" 

1.

2. 

Мониторин

г теневой 

занятости. 

Организаци

я работы 

Городской 

межведомс

твенной 

комиссии 

по 

обеспечени

ю 

своевремен

ности 

выплаты 

заработной 

платы, 

противодей

ствию 

теневой 

занятости и 

легализаци

и трудовых 

отношений 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

Выявление 

неформально

й занятости, 

выполнение 

целевого 

показателя, 

направленног

о на 

снижение 

неформально

й занятости 

на 

территории 

города 

Тобольска/от

четные 

данные 

Администрац

ии города 

Тобольска 

В 2024 году проведено 4 заседаний 

Городской межведомственной комиссии 

по обеспечению своевременности 

выплаты заработной платы, соблюдению 

трудового законодательства, в рамках 

которых заслушаны руководители 

организаций с выявленными признаками 

нелегальной занятости. В 2024 году 

количество выявленных работников, с 

которыми не были заключены трудовые 

договоры или которые получали 

заработную плату ниже величины 

прожиточного минимума для 

трудоспособного населения Тюменской 

области, составляет 379 человек, что 

составляет 103,55% от годового плана 

(366 человек) исполнения контрольного 

показателя по легализации работников. В 

настоящее время заработная плата и 

трудовые отношения с работниками 

приведены в соответствие с 

требованиями законодательства. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

1.

3. 

Мониторин

г и анализ 

динамики 

просроченн

ой 

задолженно

сти по 

заработной 

плате 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

Выработка и 

реализация 

мер, 

направленны

х на 

ликвидацию 

просроченно

й 

задолженност

и по 

заработной 

плате/отчетн

ые данные 

Администрац

Мониторинг и анализ динамики 

просроченной задолженности по 

заработной плате осуществляется 

постоянно, отчет ежемесячно 

направляется в Департамент экономики 

Тюменской области 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

ии города 

Тобольска 

1.

4. 

Мероприят

ия по 

стимулиров

анию 

выхода 

граждан на 

самозанято

сть. 

Организаци

я 

деятельност

и Рабочей 

группы по 

обеспечени

ю занятости 

населения, 

в том числе 

инвалидов 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 

и 

Тобольско

му району 

Увеличение 

количества 

субъектов 

малого 

предпринима

тельства, 

снижение 

количества 

безработных 

граждан/отче

тные данные 

ГАУ ТО 

"Центр 

занятости 

населения 

города 

Тобольска и 

Тобольского 

района" 

В результате деятельности Рабочей 

группы по обеспечению занятости 

населения, в том числе инвалидов, в 2024 

году проведено 7 заседаний, принято 

решение поддержать 12 индивидуальных 

планов граждан, подавших заявку на 

участие в мероприятиях по выходу на 

"Самозанятость", в виде оказания 

финансовой помощи при 

государственной регистрации. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

1.

5. 

Содействие 

организаци

и и 

проведени

ю ярмарок 

на 

территории 

муниципал

ьных 

образовани

й, а также 

совершенст

вование 

правового 

регулирова

ния 

деятельност

и летних 

кафе и 

мобильной 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

Создание 

условий для 

обеспечения 

населения 

области 

товарами 

народного 

потребления, 

сельскохозяй

ственной 

продукцией, 

услугами 

торговли и 

общественно

го питания. 

Обеспечение 

гражданам, 

ведущим 

личное 

подсобное 

В отчетном периоде на территории 

города Тобольска проведено 106 ярмарок 

(в т.ч. 28 сельскохозяйственных 

ярмарок), количество участников - 1661 

(в 2023 г. проведено 112 ярмарок, 1792 

участника). 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

торговли хозяйство, 

рынков сбыта 

сельскохозяй

ственной 

продукции. 

Задача 2. Развитие системы социальной помощи нуждающимся гражданам 

2.

1 

Реализация 

дополнител

ьных мер 

социальной 

поддержки 

нуждающи

мся семьям 

с детьми, 

имеющим 

доходы 

ниже 

установлен

ных 

величин: 

- 

предоставл

ение 

ежемесячно

й денежной 

выплаты на 

ребенка до 

достижения 

им возраста 

трех лет 

при 

рождении 

третьего 

или 

последующ

его ребенка 

01.01.2020 

или 

позднее, в 

размере 

прожиточн

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

города 

Тобольска 

Ежегодное 

предоставлен

ие мер 

социальной 

поддержки 

нуждающимс

я семьям с 

детьми/ отчет 

об 

исполнении 

предусмотре

нных 

мероприятий 

За 2024 объем дополнительных 

мер социальной поддержки 

нуждающимся семьям составил - 1 233 

100 000 руб. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках государственной программы Тюменской области "Развитие отрасли 

"Социальная политика" 

- 



 

 

 

1 

ого 

минимума; 

- 

предоставл

ение 

материальн

ой помощи 

при 

наличии 

обстоятельс

тв, 

нарушающ

их 

жизнеобесп

ечение 

гражданина 

(его семьи), 

в том числе 

предоставл

ение 

материальн

ой помощи 

на 

обеспечени

е 

полноценн

ым 

питанием 

по 

медицинск

им 

показаниям 

беременны

х женщин, 

кормящих 

матерей и 

детей в 

возрасте до 

трех лет 

2.

2. 

Обеспечени

е 

бесплатног

Департаме

нт по 

образовани

Обеспечение 

одноразовым 

бесплатным 

В целях совершенствования организации 

питания проводилась работа по 

обеспечению детей полноценным, 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 



 

 

 

1 

о горячего 

питания в 

общеобразо

вательных 

организаци

ях для 

детей 

школьного 

возраста из 

малообеспе

ченных 

семей, 

детей с 

ограниченн

ыми 

возможност

ями 

здоровья. 

ю 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

горячим 

питанием 

детей, 

обучающихся 

по основной 

общеобразов

ательной 

программе из 

малоимущих 

семей. 

Обеспечение 

двухразовым 

бесплатным 

горячим 

питанием 

детей, 

обучающихся 

по 

адаптированн

ым основным 

общеобразов

ательным 

программам 

для 

обучающихся

, 

воспитанник

ов с 

ограниченны

ми 

возможностя

ми здоровья 

(постановлен

ие 

Правительств

а Тюменской 

области от 

30.09.2013 N 

423-п в ред. 

29.05.2020) / 

отчетные 

данные 

ведомства 

сбалансированным питанием. 

Организация питания в 

общеобразовательных организациях 

осуществлялась через следующие 

формы: 

- комплексные горячие завтраки, 

экспресс - завтраки, обеды; 

- дополнительная реализация буфетной 

продукции, свободное меню; 

- продуктовые наборы (сухие пайки), 

денежная компенсация питания. 

В текущем периоде охват горячим 

питанием обучающихся составил 100%. 

Во всех образовательных организациях 

города Тобольска проводились 

мероприятия по пропаганде здорового 

питания, здорового образа жизни среди 

обучающихся, родителей и педагогов: 

организованы флешмобы, деловые игры, 

дни здоровья, родительские лектории по 

формированию навыков и культуры 

здорового питания. 

обучающиеся с ОВЗ - 827; 

обучающиеся из малообеспеченных 

семей - 1120 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=215451
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=215451


 

 

 

1 

2.

3. 

Вовлечение 

в оказание 

помощи 

нуждающи

мся 

гражданам 

благотвори

тельных 

фондов, 

некоммерче

ских 

организаци

й и 

волонтеров 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Ежегодное 

привлечение 

благотворите

льных 

фондов, 

меценатов, 

организаций 

и волонтеров 

для оказания 

помощи 

нуждающимс

я 

В 2024 году 5 организаций (предприятия, 

общественные организации, 

благотворительные фонды) оказывали 

помощь нуждающимся. 

Благотворительную помощь получили: 

17 - малообеспеченные семьи, - одиноко 

проживающие граждане пожилого 

возраста и инвалида, 9 - граждане, 

оказавшиеся в трудной жизненной 

ситуации. 

14 семьям участников СВО оказали 

помощь волонтеры. 

14 семьям участников СВО оказана 

благотворительная помощь в виде 

обеспечения дровами 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

2.

4. 

Социальная 

реабилитац

ия семей с 

детьми в 

рамках 

технологии 

"Оказание 

комплексно

й помощи 

несовершен

нолетним и 

их семьям в 

условиях 

стационарн

ых 

реабилитац

ионных 

отделений 

областных 

базовых 

учреждени

й" 

АУ СОН 

ТО 

"Социальн

о-

реабилитац

ионный 

центр для 

несоверше

ннолетнего 

города 

Тобольска" 

Восстановлен

ие семейных 

связей, 

решение 

конфликтных 

ситуаций, 

оказание 

помощи 

семьям, 

оказавшимся 

в трудной 

жизненной 

ситуации/еже

квартальный 

отчет 

За 2024 год прошло реабилитацию 140 

получателей социальных услуг (г. 

Тобольск, Тобольский район, Вагайский 

район, Уватский район, Ярковский 

район). Из них 138 несовершеннолетних 

и 2 родителя. Из них г. Тобольск 100 

несовершеннолетних и 1 мама 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках государственного задания - 

2.

5. 

Уроки 

финансовой 

грамотност

и для 

АУ СОН 

ТО 

"Социальн

о-

Повышение 

уровня 

финансовой 

грамотности 

В целях повышения уровня финансовой 

грамотности несовершеннолетних 

инспекторами по охране детства МАУ 

"Центр" в 2024 году на базе 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках государственного, муниципального задания - 



 

 

 

1 

несовершен

нолетних, 

проходящи

х 

реабилитац

ию в 

стационарн

ых 

условиях 

АУ СОН 

ТО 

"Социально

-

реабилитац

ионный 

центр для 

несовершен

нолетнего 

города 

Тобольска" 

реабилитац

ионный 

центр для 

несоверше

ннолетнего 

города 

Тобольска" 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

образовательных учреждений проведено 

35 мероприятий, общий охват составил 

1444 несовершеннолетних, обучающихся 

в школах города. В СРЦН проведено 48 

занятий, охват 159 нл. 

2.

6. 

Участие в 

реализации 

социальног

о проекта 

"Банк 

потребност

ей" 

Тюменског

о 

региональн

ого 

отделения 

"Российски

й детский 

фонд" по 

оказанию 

адресной 

социальной 

помощи 

детям из 

семей, 

находящих

АУ СОН 

ТО 

"Социальн

о-

реабилитац

ионный 

центр для 

несоверше

ннолетнего 

города 

Тобольска" 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Оказание 

адресной 

помощи 

детям из 

семей, 

находящихся 

в трудной 

жизненной 

ситуации/ 

списки 

несовершенн

олетних, 

семей, 

получивших 

адресную 

помощь 

В акциях Тюменского регионального 

отделения "Российский детский фонд" 

приняли участие 62 несовершеннолетних 

из 56 семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

в РДФ приняли участие 12 детей из 8 

семей 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

ся в 

трудной 

жизненной 

ситуации 

2.

7. 

Проведение 

акций по 

оказанию 

благотвори

тельной 

помощи 

семьям с 

детьми при 

подготовке 

детей в 

школу 

АУ СОН 

ТО 

"Социальн

о-

реабилитац

ионный 

центр для 

несоверше

ннолетнего 

города 

Тобольска" 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Оказание 

благотворите

льной 

помощи 

детям из 

семей, 

находящихся 

в трудной 

жизненной 

ситуации/спи

ски семей, 

получивших 

благотворите

льную 

помощь 

30 укомплектованных ранцев и более 20 

канцелярских наборов были вручены 

детям из многодетных семей в рамках 

акции "Собери ребенка в школу". 

(спонсоры: Управление магистральных 

нефтепроводов, СИБУР, местное 

отделение политической партии "Единая 

Россия") 

 

В Социально-реабилитационном центре 

для несовершеннолетних города 

Тобольска с 01.08.2024 по 28.08.2024 к 

началу учебного года на базе АУ СОН 

ТО "СРЦН г. Тобольска" прошла 

благотворительная акция "Собери 

ребёнка в школу!" для детей и семей, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации и проходящих реабилитацию в 

центре. 

Помощь была оказана 55 семьям (10 - 

многодетных, 10 - неполные, 30 - 

малообеспеченных, 5 - опекунские), 35 

человек принесли вещи, одежду и обувь 

б/у для семей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

2.

8. 

"Проведени

е 

мероприяти

й по 

повышени

ю 

функциона

льной 

грамотност

и 

(правовой, 

предприни

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

города 

Тобольска 

 В 2024 году охват при реализации 

обучающих 

мероприятий по формированию у 

граждан старшего поколения 

функциональной грамотности (правовой, 

предпринимательской) составил - 1000 

гражданин 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках муниципального задания - 



 

 

 

1 

мательской

) в сфере 

жилищно-

коммуналь

ного 

хозяйства, а 

также 

мероприяти

й по 

повышени

ю уровня 

финансовой 

грамотност

и 

населения" 

2.

9. 

Информиро

вание 

родителей, 

имеющих 

детей 

раннего 

дошкольног

о возраста 

(до 3-х лет), 

о 

возможност

и 

получения 

в 

консультац

ионных 

пунктах 

образовател

ьных 

организаци

ях 

бесплатной 

психолого-

педагогичес

кой, 

методическ

ой и 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Организован

о 

информирова

ние 

родителей о 

возможности 

получения в 

консультацио

нных пунктах 

образователь

ных 

организациях 

бесплатной 

психолого-

педагогическ

ой, 

методическо

й и 

консультатив

ной помощи 

по вопросам 

образования 

ребенка 

В 2024 году специалистами по 

социальной работе 1714 родителей 

проинформированы о возможности 

получения в консультационных пунктах 

образовательных организаций 

бесплатной психолого-педагогической, 

методической и консультативной 

помощи по вопросам образования 

ребенка. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

консультат

ивной 

помощи по 

вопросам 

образовани

я ребенка 

2.

10

. 

Реализация 

социальног

о проекта 

"Диалог 

поколений" 

(как одна из 

форм 

развития 

института 

"Наставнич

ества" - 

добровольн

ого, 

безвозмезд

ного 

обмена 

знаниями, 

опытом, 

навыками 

граждан 

старшего 

возраста, 

осуществля

ющих 

добровольч

ескую 

(волонтерск

ую) 

деятельност

ь с детьми 

и 

молодежью

) 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Тобольская 

городская 

организаци

я 

Всероссий

ской 

обществен

ной 

организаци

и 

ветеранов 

(пенсионер

ов) войны, 

труда, 

вооруженн

ых сил и 

правоохран

ительных 

органов 

Повышение 

качества 

воспитательн

ой работы 

среди детей и 

молодежи, 

реализация 

совместных 

социально 

значимых 

проектов, 

направленны

х на 

профилактик

у семейного 

неблагополуч

ия и 

преступлений 

среди 

несовершенн

олетних 

В 2024 году в рамках реализации 

технологии "Диалог поколений" приняло 

участие 6 первичных организаций 

ветеранов с количеством активистов - 11 

человек, охват - 39 несовершеннолетних. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках государственной программы "Развитие отрасли "Социальная 

политика" 

- 

2.

11

Сетевое 

межведомс

МАУ 

"Центр 

Сетевое 

межведомств

В 2024 году 2657 семей, признанных 

малоимущими, из них более 1183 - 

Выпол

нено в 

В рамках государственного, муниципального задания - 



 

 

 

1 

. твенное 

взаимодейс

твие по 

вопросам 

реализации 

социальной 

помощи 

малоимущи

м семьям с 

детьми, 

оказания 

адресной 

социальной 

помощи 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 

и 

Тобольско

му району 

 

ГБУЗ ТО 

"Областная 

больница" 

N 3 

енное 

взаимодейств

ие поможет 

осуществлен

ию 

сотрудничест

ва между 

ведомствами, 

организациям

и и 

учреждениям

и для 

достижения 

единых целей 

по 

своевременно

му оказанию 

комплексной 

социальной 

помощи. 

Систематизац

ии и 

апробации 

новейших 

методик и 

технологий в 

работе с 

семьями и 

детьми, 

находящихся 

в трудной 

жизненной 

ситуации. 

многодетные семьи. Эти семьи являются 

получателями мер социальной 

поддержки, предусмотренных 

действующим законодательством. Для 

поддержки малоимущих семей 

проводятся благотворительные акции 

"Собери ребенка в школу", "Открытка 

Деду Морозу". На бесплатной основе 

предоставляются путевку в летний 

оздоровительный лагерь "Дружба", 

организованный Центром (в 2024 году в 

лагере отдохнули 94 

несовершеннолетних из малоимущих 

семей.) За 2024 год специалистами 

ведомств системы профилактики 

осуществлено 163 выездов на основе 

поступивших сигналов о ненадлежащем 

исполнении родительских обязанностей 

по отношению к своим 

несовершеннолетним детям. Обслужено 

415 человека из них 309 

несовершеннолетних. 

срок 

2.

12

. 

Сетевое 

межведомс

твенное 

взаимодейс

твие по 

повышени

ю качества 

условий 

жизнедеяте

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Департаме

стратегия 

активного 

преодоления 

трудной 

жизненной 

ситуации (в 

том числе 

разработка 

показателей 

Ведется работа по привлечению 

малообеспеченных граждан и 

многодетных семей к получению МСП в 

виде получения адресной социальной 

помощи на условиях социального 

контракта. 24 малоимущих семьи 

получили данный вид в 2024 году. 

107 гражданам, в связи с трудной 

жизненной ситуацией, предоставлены 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

льности 

семей с 

низким 

достатком: 

- создание 

онлайн-

платформы 

для связи 

специалист

ов, 

консультир

ования 

семей с 

детьми, 

нуждающи

хся в 

информаци

онно-

справочной

, 

просветите

льской, 

поддержива

ющей 

помощи 

(Информац

ионно-

консультац

ионная 

online-

служба 

"Стратегия 

семейного 

успеха"); 

- создание и 

сопровожде

ние 

электронно

го 

"социально

го 

навигатора" 

- сайта "Я в 

нт по 

образовани

ю 

администр

ации 

города 

Тобольска 

семей, 

определяющи

х алгоритмы 

для 

дальнейшего 

сопровожден

ия). 

МСП в виде материальной помощи из 

средств местного бюджета, 849 

гражданам, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации получили 

материальную помощь из областного 

бюджета. 983 гражданина 

(неработающие пенсионеры, не 

имеющие льгот) получили 

дополнительную меру социальной 

поддержки в виде бесплатного проезда 

на городском транспорте. За 2024 г 

оказано более 14830 консультаций по 

вопросам порядка и условий 

предоставления мер социальной 

поддержки и социальных услуг. На базе 

образовательных учреждением МАУ 

"Центр" 



 

 

 

1 

деле" (по 

типу "YOU 

DO") 

2.

14

. 

Оказание 

психологич

еской 

поддержки 

граждан, 

имеющих 

заболевани

я, 

связанные с 

систематич

еским 

злоупотреб

лением 

алкогольно

й 

продукции 

для 

мотивации 

их к 

лечению 

совместно с 

учреждения

ми 

социальной 

сферы 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

АУ СОН 

ТО 

"Социальн

о-

реабилитац

ионный 

центр для 

несоверше

ннолетнего 

города 

Тобольска" 

формировани

е мотивации 

у клиента и 

его семьи к 

безалкогольн

ому образу 

жизни и 

построению 

иной 

системы 

взаимоотнош

ений. 

На 31 декабря 2024 года на учете в банке 

данных семей и несовершеннолетних 

состоит 783 семей, в них 174 законных 

представителей замечены в 

употреблении спиртных напитков, 22 - 

наркотических веществ. 

Оказание содействия в лечении от 

зависимости: с родителями регулярно 

проводится информационная работа о 

возможности прохождения курса 

лечения в ГБУЗ ТО "ОКПБ" (филиал N 

2), реабилитационных центрах, 

специализированных медицинских 

центрах г. Тюмени, выдаются 

направления для прохождения 

консультирования врача-нарколога в 

ГБУЗ ТО "ОКПБ" (филиал N 2). 

Консультации психолога, направленные 

на повышение мотивации ЗОЖ и 

лечение от алкогольной зависимости - 

112 человек (в том числе 75 повторно), 

консультации об ответственности за 

ненадлежащее исполнение родительских 

обязанностей - 112 человека. 

В течение 2024 года среди 

несовершеннолетних на базе Службы 

краткосрочной реабилитации 

несовершеннолетних проведены 

мероприятия по формированию ЗОЖ с 

общим охватом 1444 

несовершеннолетних. На базе ГАОУ 

СПО ТО "Тобольский медицинский 

колледж им. В.Солдатова" организован 

Клуб здорового образа жизни "Vita". 

Занятия проводятся в спортивном и 

тренажерном залах. За 12 месяцев 2024 

года занятия посетили - 432 

несовершеннолетних. Инспекторами по 

охране детства на базе образовательных 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

учреждений провели мероприятия, 

направленные на формирование ЗОЖ, в 

которых приняли участие 13824 н/л. 

При содействии специалистов АУ СОН 

ТО "СРЦН г. Тобольска" в 2024 году 

получили консультацию врача-нарколога 

- 15 человек. Проведены консультации 

по мотивации на лечение от алкогольной 

зависимости - 16 человек, консультации 

психолога, направленные на повышение 

мотивации ЗОЖ и на лечение от 

алкогольной зависимости - 32 человека, 

консультации об ответственности за 

ненадлежащее исполнение родительских 

обязанностей - 50 человек, курс сеансов 

ультрапарадоксальной психотерапии 

лечения зависимостей (методика 

Косенкова) - 9 человек. 

Прошли лечение от алкогольной 

зависимости 23 человека, 7 родителей 

прошли курс лечения от алкогольной 

зависимости в ГАУ ТО "ОЦПР" г. 

Тюмень по программе Феникс. Прошли 

реабилитацию совместно с детьми в 

АНО УРСП ТО "Милосердие" г. Тюмень 

- 2 родителя. 

2.

15

. 

Организаци

я работы с 

алкоголезав

исимыми 

семьями, в 

том числе 

организаци

я 

(содействие

) в 

добровольн

ом лечении 

от 

алкогольно

й 

зависимост

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Работа с 

алкоголезави

симыми 

семьями 

подразумевае

т 

формировани

е мотивации 

клиента и его 

семьи к 

безалкогольн

ому образу 

жизни и 

построению 

иной 

системы 

За 12 месяцев 2024 года специалистами 

МАУ "Центр" выдано 48 направлений, 

из них прошли лечение 23 человека, 

получили консультацию врача - 

нарколога - 73 человека. Консультации 

психолога, направленные на повышение 

мотивации ЗОЖ и лечение от 

алкогольной зависимости - 112 человек 

(в том числе 75 повторно), консультации 

об ответственности за ненадлежащее 

исполнение родительских обязанностей - 

112 человек. 

С 69 несовершеннолетним, замеченными 

в зависимом поведении от ПАВ 

проведены индивидуальные 

мероприятия, направленные на 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках государственного, муниципального задания - 



 

 

 

1 

и 

родителей 

ГБУЗ ТО 

"Областная 

клиническа

я 

психиатри

ческая 

больница" 

(филиал N 

2) 

взаимоотнош

ений. Семье 

будет оказана 

помощь в 

виде 

бесплатного 

лечения от 

алкогольной 

зависимости 

(кодирование

, 

госпитализац

ия). Оказание 

психологичес

кой помощи 

алкоголезави

симым 

семьям для 

добровольног

о лечения 

профилактику правонарушений и 

формирование здорового образа жизни. 

Получили направление и прошли курс 

реабилитации после лечения по 

программе "Феникс" - 7 человек. 

2.

16

. 

Предоставл

ение 

гражданам 

субсидий 

на оплату 

жилых 

помещений 

и 

коммуналь

ных услуг 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

города 

Тобольска 

Ежегодное 

предоставлен

ие гражданам 

субсидий на 

оплату 

жилых 

помещений и 

коммунальны

х услуг / 

отчет об 

исполнении 

предусмотре

нных 

мероприятий 

В 2024 г. 8954 семей получили субсидии 

на оплату жилых помещений и 

коммунальных услуг. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках муниципального задания - 

2.

17

. 

Межведомс

твенное 

взаимодейс

твие с ПФР 

(сведения о 

размере 

пенсии), 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Выявление 

имущественн

ой 

обеспеченнос

ти граждан 

Взаимодействие осуществляется в 

ежедневном режиме посредством СМЭВ. 

В 2024 году с использованием СМЭВ 

проведена экспертиза 28401 пакетов 

документов заявителей, претендующих 

на предоставление МСП и социальных 

услуг. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

Росреестро

м (сведения 

о 

недвижимо

сти), 

Центром 

занятости 

(сведения о 

размере 

пособия по 

безработиц

е), УМВД 

ТО 

(сведения о 

количестве 

транспортн

ых средств) 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

Задача 3. Развитие системы социального контракта 

3.

1. 

Предоставл

ение 

государстве

нной 

социальной 

помощи 

нуждающи

мся 

гражданам 

(семьям 

граждан) на 

основании 

социальног

о контракта 

в виде 

денежной 

выплаты: 

- по поиску 

работы; 

- для 

развитие 

личного 

подсобного 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

Ежегодное 

предоставлен

ие 

государствен

ной 

социальной 

помощи 

нуждающимс

я гражданам 

на основании 

социального 

контракта / 

отчет об 

исполнении 

предусмотре

нных 

мероприятий 

За 2024 год на территории города 

Тобольска социальный контракт 

заключили по следующим 

направлениям: выплата по поиску 

работы, выплата по осуществлению 

индивидуальной предпринимательской 

деятельности, выплаты по 

осуществлению иных мероприятий, 

направленных на преодоление 

гражданином трудной жизненной 

ситуации. Охват составил 31 семья 

Гражданам оказано содействие в 

разработке мероприятий для 

осуществления индивидуальной 

программы социальной адаптации. В 

установленном порядке осуществляется 

плановый контроль целевого и 

эффективного использования 

предоставленных средств. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

хозяйства 

(ЛПХ); 

- для 

организаци

и 

собственно

го дела 

(предприни

мательской 

деятельност

и); 

- для 

оплаты 

профессион

ального 

обучения; 

- для 

обеспечени

я 

первоочере

дных нужд 

в период 

прохожден

ия 

профессион

ального 

обучения; 

- для 

обеспечени

я 

первоочере

дных нужд 

в период 

поиска 

работы при 

содействии 

государстве

нного 

учреждения 

службы 

занятости 

населения; 

 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 

и 

Тобольско

му району 



 

 

 

1 

3.

2. 

Повышение 

эффективно

сти работы 

территориа

льной 

межведомс

твенной 

комиссии 

по 

оказанию 

социальной 

помощи на 

основании 

социальног

о контракта 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

Администр

ация 

города 

Тобольска 

Увеличение 

ежегодного 

предоставлен

ия 

государствен

ной 

социальной 

помощи на 

основании 

социального 

контракта/ 

отчетные 

данные 

ведомства 

Предоставление государственной 

социальной помощи на основании 

социального контракта за 2024 год 

составило 31 человек. Специалисты 

МАУ "Центр" обеспечивают социальное 

сопровождение претендентов на участие 

в программе на стадии разработки и 

подготовки необходимых документов, 

предварительной оценки эффективности 

того или иного проекта в плане 

повышения 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

3.

3. 

Внедрение 

технологии 

наставниче

ства по 

отношению 

к семьям, 

заключивш

им 

социальный 

контракт на 

развитие 

собственно

го бизнеса, 

с 

привлечени

ем 

добровольц

ев из числа 

успешных 

предприни

мателей 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Оказание 

наставническ

ой помощи 

Тобольское отделение общероссийской 

общественной организации малого и 

среднего предпринимательства "Опора 

России" дают рекомендации по развитию 

собственного дела активным гражданам 

города, по выходу семей на 

самозанятость и при заключении 

социального контракта. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

3.

4. 

Использова

ние 

социальных 

сетей для 

информиро

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

Использован

ие 

социальных 

сетей 

позволят: - 

Информационно-справочные материалы 

для семей об условиях получения 

социального контракта размещены на 

стендах и на официальных сайтах 

учреждений. Оперативная информация 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

вания 

граждан о 

государстве

нной 

социальной 

помощи 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

осуществлять 

оперативный 

контроль за 

мерами 

социальной 

поддержки; 

информирова

ть о 

государствен

ной 

социальной 

помощи; 

поможет 

организовать 

быстрое и 

качественное 

обслуживани

е клиентов по 

широкому 

спектру услуг 

об изменениях порядка и условий 

предоставления МСП, об установлении 

новых мер социальной поддержки 

размещается в социальных группах в 

сети Интернет. 

3.

5. 

Распростра

нение 

информаци

онно-

справочных 

материалов 

для семей в 

ходе 

проведения 

социальных 

акций об 

условиях 

получения 

социальног

о 

контракта, 

о службах 

помощи на 

территории 

города 

Тобольска 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Освещение 

деятельности 

позволит 

обеспечить 

информацион

ную 

открытость 

мероприятий 

и актуальных 

направлений 

деятельности 

в рамках 

реализации 

Информационно-разъяснительные 

материалы размещены на 

информационных стендах и 

официальных сайтах учреждений, а 

также распространяются при проведении 

мероприятий с гражданами с учетом 

требований режима повышенной 

готовности. Для многодетных 

малообеспеченных семей, 

соответствующие требованиям, 

предъявляемым к получателям данной 

меры СП проводятся индивидуальные 

консультации, в том числе в онлайн 

режиме. Проводятся консультации о 

службах помощи в ходе патронажа 

семей, оказавшихся в социально опасном 

положении. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

3.

6. 

Межведомс

твенное 

взаимодейс

твие при 

оказании 

содействия 

в поиске 

работы 

гражданино

м с 

последующ

им 

трудоустро

йством 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 

и 

Тобольско

му району 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Увеличение 

ежегодного 

предоставлен

ия 

государствен

ной 

социальной 

помощи на 

основании 

социального 

контракта 

МАУ "Центр социального обслуживания 

населения" в целях поиска подходящей 

работы выдано 12 направлений в ГАУ 

ЦЗН ТО по городу Тобольску и 

Тобольскому району законным 

представителям несовершеннолетних из 

семей, находящихся в социально 

опасном положении, направлено 

ходатайство об оказании содействия в 

поисках работы в отношении 11 членов 

семей участников СВО. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

3.

7. 

Осуществле

ние 

ежеквартал

ьного 

контроля за 

выполнение

м 

заявителем 

обязательст

в, 

предусмотр

енных 

социальны

м 

контрактом 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

Заключение 

об 

эффективнос

ти 

предприняты

х мер по 

выводу 

заявителя из 

трудной 

жизненной 

ситуации 

Ежеквартальный контроль за 

выполнением заявителем обязательств, 

предусмотренных социальным 

контрактом, осуществляется в 

отношении всех участников данной 

программы. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках муниципального/ государственного задания - 

3.

8. 

Создание 

банка 

МАУ 

"Центр 

Освещение 

деятельности 

Сформирован банк успешных практик - 

на основе опыта отраслевых учреждений 

Выпол

нено в 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

успешных 

практик 

реализации 

социальног

о контракта 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

города 

Тобольска 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

позволит 

обеспечить 

информацион

ную 

открытость 

мероприятий 

и актуальных 

направлений 

деятельности 

в рамках 

реализации 

области. срок 

Задача 4. Организация социальной адаптации малоимущих граждан 

4.

1. 

Обеспечени

е 

бесплатным 

доступным 

дополнител

ьным 

образовани

ем, в т.ч. с 

использова

нием 

дистанцион

ных 

технологий, 

детей с 

ограниченн

ыми 

возможност

ями 

здоровья, 

детей-

инвалидов, 

детей-

сирот, 

детей, 

оставшихся 

Департаме

нт по 

образовани

ю 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Департаме

нт 

физическо

й 

культуры, 

спорта и 

молодежно

й политики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Департаме

нт по 

культуре и 

Обеспечение 

доступности 

программ 

дополнитель

ного 

образования 

для детей с 

ограниченны

ми 

возможностя

ми здоровья 

детей-сирот, 

детей, 

оставшихся 

без 

попечения 

родителей, из 

малоимущих 

семей в 

возрасте от 5 

до 18 лет 

В 2023/2024 учебном году организована 

внеурочная занятость 16407 (99%) 

учащихся общеобразовательных 

организаций в учреждениях, 

организациях всех ведомств. Учащиеся 

занимаются в кружках и секциях: 

художественно-эстетического 

направления - 7245 чел. - 43%; 

физкультурно-спортивного - 6683 чел. - 

40%; 

социального - 2348 чел. - 14%; 

гражданско-патриотического - 1435 чел. 

- 8%; 

естественнонаучного - 1724 чел. - 10%; 

технического - 1892 чел. - 11%. 

Обучающиеся занимаются в 

учреждении, подведомственном 

департаменту культуры и туризма 

Администрации города Тобольска, 

обеспечено бесплатным доступным 

дополнительным образованием 1530 

несовершеннолетних, в том числе: - 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов - 25 чел.; - 

детей-сирот, детей, оставшихся без 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 



 

 

 

1 

без 

попечения 

родителей, 

из 

малоимущи

х семей в 

возрасте от 

5 до 18 лет 

туризму 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

попечения родителей - 36 чел.; - из 

малоимущих семей в возрасте от 5 до 18 

лет - 92 чел. В учреждениях, 

подведомственных департаменту 

физической культуры и спорта 

обеспечено бесплатным доступным 

дополнительным образованием 14639 

несовершеннолетних, в том числе: - 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов - 161 чел.; - 

детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей - 158 чел.; - из 

малоимущих семей в возрасте от 5 до 18 

лет - 408 чел. 

4.

2. 

Информиро

вание НКО 

и 

молодежны

х 

сообществ, 

работающи

х с 

гражданами

, 

относящихс

я к группе 

малоимущи

х, о 

проведении 

грантовых 

конкурсов 

Сектор по 

работе с 

обществен

ными 

организаци

ями 

управления 

делами 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

Повышение 

уровня 

информирова

нности 

населения 

города 

Тобольска 

Ресурсный центр поддержки СО НКО 

города Тобольска, в ежедневном режиме 

проводит консультирование 

общественных организаций и граждан о 

проведении грантовых конкурсов 

Выпол

нено в 

срок 

 - 



 

 

 

1 

4.

3. 

Предоставл

ение 

бесплатног

о 

посещения 

одного из 

спортивных 

объектов, 

находящих

ся в 

ведении 

муниципал

ьного 

образовани

я 

Департаме

нт по 

образовани

ю 

администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Департаме

нт 

физическо

й 

культуры, 

спорта и 

молодежно

й политики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

Обеспечение 

доступности 

программ 

дополнитель

ного 

образования 

для детей, из 

малоимущих 

семей в 

возрасте от 5 

до 18 лет 

В муниципальной системе общего 

образования созданы условия для 

организации физкультурно-

оздоровительной и спортивно-массовой 

работы. В общеобразовательных 

организациях города функционирует 31 

спортивный зал, 23 спортивные 

площадки, 6 тренажерных залов, 2 

бассейна. Бесплатное посещение 

предоставляется на всех объектах спорта 

(ДС "Кристалл", ДС "Кристалл-2", СК 

"Лидер", СК "Иртыш", ЛБ "Спринт", СК 

"Энтузиаст", ЛБ "Энергетик", СК 

"Менделеевец", СК "Сумкино", ШК 

"Ладья", Стрелковый тир, ЛБ 

"Снежинка", стадион "Тобол", СК 

"Тигрёнок", СК "Тобол", СК 

"Центральный", СК "Олимп", СК 

"Молодость", скейт-парк "Максимум"), 

СК "Чемпион" 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 

Задача 5. Информационная кампания в СМИ и социальных медиа 

5.

1. 

Информаци

онное 

обеспечени

е (буклеты, 

листовки, 

заметки в 

СМИ, в том 

числе с 

использова

нием 

ресурсов) 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан/разр

аботанные 

буклеты, 

листовки с 

интернет-

ресурсов 

В МАУ "Центр" организована работа 

консультационного пункта по приему 

телефонных звонков от населения по 

мерам соц. поддержки. Информация о 

порядке и условиях предоставления 

МСП, актуальные документы 

размещаются на стендах и сайте 

учреждения, в социальных сетях: 

Новостных сюжетов на ТРК "Тобольское 

время" - 7; социальная реклама, 

информационные программы - 23 

сюжета. При проведении встреч с 

населением, приемов граждан, массовых 

акций, профилактических мероприятий, 

при предоставлении социальных услуг, 

обслуживания на дому информирование 

граждан о мерах социальной поддержки 

и видах социальной помощи 

осуществляется с помощью раздачи 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 



 

 

 

1 

печатной продукции: выдано 3250 

памяток, 2100 листовок. С целью 

формирования мотивации у женщин на 

исполнение роли матери 

распространяются информационные 

буклеты на базе ГБУЗ ТО "Областная 

больница N 3", "Меры социальной 

поддержки семье" - 480 буклетов 

5.

2. 

Систематич

еское 

освещение 

в СМИ и 

социальных 

медиа 

мероприяти

й по задаче 

1 

"Повышени

е уровня 

доходов 

граждан и 

превышени

е темпов 

роста 

доходов 

граждан, в 

т.ч. средней 

заработной 

платы, над 

темпом 

роста 

инфляции" 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Пресс-

секретарь 

Главы 

города 

Тобольска 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан 

В СМИ города и на официальном сайте 

Администрации города освещается 

работа Рабочей группы областной 

межведомственной комиссии по 

противодействию нелегальной занятости 

в Тюменской области в городе 

Тобольске и Городской 

межведомственная комиссия по 

обеспечению своевременности и 

соблюдению трудового 

законодательства, Рабочей группы по 

обеспечению занятости населения, в том 

числе инвалидов 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 

5.

3. 

Систематич

еское 

освещение 

в СМИ и 

социальных 

медиа 

мероприяти

й по задаче 

2 "Развитие 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан 

Информация о системе социальной 

помощи гражданам публикуется в 

городских СМИ "Тобольская правда", 

"Тобольск - Содействие" - 5 публикаций 

за 2024 год. выступление в новостных 

сюжетах на ТРК "Тобольское время" - 7; 

социальная реклама, информационные 

программы - 23 сюжета. На 

официальном сайте МАУ "Центр 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 



 

 

 

1 

системы 

социальной 

помощи 

нуждающи

мся 

гражданам" 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Пресс-

секретарь 

Главы 

города 

Тобольска 

социального обслуживания населения" 

размещается актуальная информация о 

порядке и условиях предоставления мер 

социальной поддержки, видах 

социальной помощи и социальных услуг. 

5.

4. 

Систематич

еское 

освещение 

в СМИ и 

социальных 

медиа 

мероприяти

й по задаче 

3 "Развитие 

системы 

социальног

о 

контракта" 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Пресс-

секретарь 

Главы 

города 

Тобольска 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан 

О порядке и условиях заключения 

социального контракта информирование 

проводится в очном и дистанционном 

формате, в виде личного приема, 

консультаций по телефону, онлайн-

консультаций. За 2024 год по данному 

направлению предоставлено свыше 230 

консультаций, в том числе 92 - в ходе 

личного приема. На официальном сайте 

МАУ "Центр социального обслуживания 

населения" размещена актуальная 

информация. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 

5.

5. 

Систематич

еское 

освещение 

в СМИ и 

социальных 

медиа 

мероприяти

й по задаче 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан 

На официальном сайте МАУ "Центр 

социального обслуживания населения" в 

еженедельном режиме размещается 

актуальная информация о порядке и 

условиях предоставления мер 

социальной поддержки. В течение всего 

периода уделено большое внимание в 

просветительской деятельности 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках текущего финансирования - 



 

 

 

1 

4 

"Организац

ия 

социальной 

адаптации 

малоимущи

х граждан" 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Пресс-

секретарь 

Главы 

города 

Тобольска 

родителям через буклеты, памятки, 

касающиеся информации о 

предоставлении мер социальной 

поддержки и социальных услуг, 

предоставлении психологической 

помощи. 

5.

6. 

Разработка 

медиаплана 

по 

информиро

ванию 

граждан о 

видах 

трудовой 

занятости 

на 

территории 

города 

Тобольска 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 

и 

Тобольско

му району 

 

Пресс-

секретарь 

Главы 

города 

Тобольска 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан 

Работа проводится в рамках 

Календарного медиаплана Центра 

занятости населения города Тобольска и 

Тобольского района на 2024 год. 

Размещена информация в электронных 

СМИ и на сайте ДТиЗН - 89 ед., 

публикации в печатных СМИ - 2 ед., 

выступления, информация на 

телевидении - 6. 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

5.

7. 

Разработка 

и 

реализация 

медиаплана 

информаци

онного 

сопровожде

ния 

мероприяти

й по 

снижению 

доли 

населения с 

денежными 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 

и 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан 

На официальном сайте МАУ "ЦСОН", в 

СМИ, в социальных сетях проводится 

информационно-разъяснительная 

Работа, направленная на доведение до 

получателей информации о социальной 

помощи и возможности ее 

получения. Дополнительно к этому в 

2024 году специалистами Центра 

гражданам предоставлено 14830 

консультаций о порядке и условиях 

предоставления мер социальной 

поддержки, и социальных услуг, в том 

числе 7415 в ходе личного приема 

граждан. Организована работа 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 



 

 

 

1 

доходами 

ниже 

прожиточн

ого 

минимума 

Тобольско

му району 

 

Пресс-

секретарь 

Главы 

города 

Тобольска 

консультационного пункта по приему 

телефонных звонков от населения по 

мерам соц. поддержки. В связи с 

большим количество поступающих 

звонков введен дополнительный 

телефонный номер для 

консультирования граждан. 

5.

8. 

Проведение 

информаци

онных 

кампаний в 

средствах 

массовой 

информаци

и, 

социальных 

сетях, 

общественн

ых 

организаци

ях, 

размещение 

на 

официальн

ых сайтах 

учреждени

й города 

МАУ 

"Центр 

социальног

о 

обслужива

ния 

населения" 

 

Департаме

нт 

экономики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Департаме

нт по 

образовани

ю 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Департаме

нт по 

культуре и 

туризму 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Повышение 

информацион

ного уровня 

граждан 

Используется система СМС-оповещения 

- более 450 граждан получили 

информацию в этой форме. 

Информация о порядке и условиях 

предоставления МСП, актуальные 

документы размещаются на стендах и 

сайте учреждения, в социальных сетях: 

Вконтакте - 2971 публикация, 

Одноклассники - 141; Telegram - 97 

публикаций. Новостных сюжетов на ТРК 

"Тобольское время" - 7; социальная 

реклама, информационные программы - 

23 сюжета. 

За 2024 год вышло 102 публикации, из 

них 108 - на сайте центра - http://срцн-

тобольск.рф/index.php/news, vk Srcn 

Tobolsk - https://vk.com/public216847309, 

https://ok.ru/profile/587058267022/groups 

(Одноклассники), 

https://soc.admtyumen.ru/OIGV/dsrto/news

/more_new.htm?id=12032585@egNews 

(1), Тобольская правда (2). 

Некоторые заметки размещены на 

растим-будущее.рф (10), 

http://www.admtobolsk.ru/soczashita/uszn_

info/ (30), 

Выпол

нено в 

срок 

В рамках расходов на управление - 

https://soc.admtyumen.ru/OIGV/dsrto/news/more_new.htm?id=12032585@egNews
https://soc.admtyumen.ru/OIGV/dsrto/news/more_new.htm?id=12032585@egNews
http://www.admtobolsk.ru/soczashita/uszn_info/
http://www.admtobolsk.ru/soczashita/uszn_info/


 

 

 

1 

Департаме

нт 

физическо

й 

культуры, 

спорта и 

молодежно

й политики 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Управлени

е 

социально

й защиты 

населения 

города 

Тобольска 

 

АУ СОН 

ТО 

"Социальн

о-

реабилитац

ионный 

центр для 

несоверше

ннолетнего 

города 

Тобольска" 

 

ГБУЗ ТО 

"Областная 

больница 

N 3" 

 

Отделение 

ГКУ ЦЗН 

ТО по 

городу 

Тобольску 



 

 

 

1 

и 

Тобольско

му району 

 

Сектор по 

работе с 

обществен

ными 

организаци

ями 

управления 

делами 

Администр

ации 

города 

Тобольска 

 

Пресс-

секретарь 

Главы 

города 

Тобольска 

расходы на руководство и управление в сфере установленных функций: 0,00 0,

00 

0,00 X X X 0,

00 

0,00 X X X - 

ИТОГО по муниципальной программе: 0,00 0,

00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,

00 

0,00 0,00 0,00 0,00 - 

Остаток целевых средств, выделенных из областного бюджета X 0,

00 

X 0,00 X X 0,

00 

X 0,00 X X - 

ИТОГО по муниципальной программе, без учета остатка целевых средств, выделенных из 

областного бюджета 

0,00 0,

00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,

00 

0,00 0,00 0,00 0,00 - 



 

 

 

1 

 

Примечание: пункты 1 и 2.13 исключены в связи с тем, что мероприятия выполнены в 2021 году. 

 

 
 


