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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 

 
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

от 24 марта 2025 г. N 31-рк 
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОТЧЕТА О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
"РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, 
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" 

ЗА 2024 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 
 

В соответствии с постановлением Администрации города Тобольска от 17.03.2020 N 14-пк "Об 
утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ города Тобольска", руководствуясь статьями 40 и 44 Устава города 
Тобольска: 

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы "Развитие малого и среднего 
предпринимательства, инвестиционной деятельности в городе Тобольске" за 2024 финансовый год 
согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Управлению документационного обеспечения и контроля Администрации города 
Тобольска, Управлению делами Администрации города Тобольска обеспечить размещение 
настоящего распоряжения в официальном сетевом издании "Официальные документы города 
Тобольска" (www.tobolskdoc.ru), на официальном сайте Администрации города Тобольска 
(www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте муниципального образования город Тобольск на 
портале органов государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 
 

И.о. Главы города 
Я.С.ЗУБОВА 

 
 
 
 
 

Приложение 
к распоряжению 

Администрации города Тобольска 
от 24 марта 2025 г. N 31-рк 

 
ОТЧЕТ 

О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "РАЗВИТИЕ МАЛОГО 
И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" ЗА 2024 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 
 

1. Выполнение целей и задач муниципальной программы 
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N 
п/п 

Задачи Решаемые проблемы Сведения о достигнутом социально-экономическом 
эффекте 

в отчетном периоде 

Участники 

1 2 3 4 5 

Цель 1. Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

1. Создавать условия для 
развития субъектов малого 
и среднего 
предпринимательства во 
всех отраслях экономики, в 
том числе обеспечивать 
меры поддержки 
социальным 
предпринимателям и 
физическим лицам, не 
являющимся 
индивидуальными 
предпринимателями и 
применяющим 
специальный налоговый 
режим "Налог на 
профессиональный доход" 

Снижение эффективной обратной 
связи и прямой коммуникации 
между представителями малого и 
среднего предпринимательства и 
Администрацией города 
Тобольска; 
 
отсутствие инфраструктуры 
консультационной и 
информационной поддержки, 
низкий индекс удовлетворенности 
оказанием консультационных 
услуг предпринимателям 

Социально-экономический эффект в большей части 
достигнут за счет мероприятий по изменению 
формата работы коллегиального органа, когда 
решения принимаются совместно с субъектами 
малого и среднего предпринимательства (далее - 
СМСП), а оценка регулирующего воздействия 
нормативно-правовых актов проходит предметно. 
Повысилась осведомленность СМСП о мерах 
поддержки за счет создания деловых порталов 
региона и города. 
 
В рамках повышения юридической и финансовой 
грамотности, в 2024 году осуществлены совместные с 
Тобольским отделением "ОПОРА РОССИИ" (далее - 
"ОПОРА РОССИИ") и обособленным подразделением 
Союза "Торгово-промышленная палата Тюменской 
области" в городе Тобольске, Тобольском и Уватском 
районах (далее - ТПП) мероприятия, а также 
мероприятия в рамках проектов "Азбука 
предпринимательства", "Школа социального 
предпринимателя". 

ДЭ, ДИО, ДГЗ, 
ДКиТ, 

ДФКСиМП, ДО, 
УД, Пресс-

служба, Совет 
по развитию 

МСП 

2. Создавать условия для 
популяризации 
предпринимательства 

Низкий уровень 
привлекательности 
предпринимательства, низкий 
интерес различных групп граждан 

Социально-экономический эффект достигнут 
частично за счет реализации национального проекта 
"Малое и среднее предпринимательство и 
поддержка индивидуальной предпринимательской 

ДЭ, Пресс-
служба, Совет 
по развитию 

МСП 



к бизнесу, теневой рынок инициативы" и проводимых мероприятий по 
популяризации предпринимательства среди 
молодежи и самозанятых граждан. Количество СМСП 
на 01.01.2025 увеличилось до 3295 по сравнению с 
данными на 01.01.2024 - 3251. Количество 
зарегистрированных самозанятых граждан 7548 
человек. По состоянию на 01.01.2024 количество 
самозанятых - 5489. Это свидетельствует о снижении 
уровня неформальной занятости. 

Цель. 2. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

3. Оказывать 
информационно-
методическое и 
нормативно-правовое 
обеспечение 
инвестиционной 
деятельности 

Недостаточная 
информированность 
потенциальных инвесторов о 
существующих программах 
поддержки и ресурсах 
муниципального образования 

Социально-экономический эффект достигнут в 
большей мере за счет мероприятий по внедрению 
регионального инвестиционного стандарта. 
Количество реализованных инвестиционных 
проектов в 2024 году составило 38 ед., количество 
созданных рабочих мест составило 410 мест. 

ДЭ, УД, Пресс-
служба 

4. Повышать узнаваемость 
муниципального 
образования (отдельных 
общественных пространств 
города), продвигать бренд 
города Тобольска во 
внешней среде и развивать 
инвестиционный 
потенциал 

Недостаточная 
информированность об 
инвестиционном потенциале 

Социально-экономический эффект достигнут 
частично за счет сформированных инвестиционных 
предложений. Ведется работа по актуализации 
инвестиционного профиля города Тобольска в части 
детальной проработки инвестиционных лотов для 
инвесторов на основе приоритетных проектов 
социально-экономического развития города и 
выявленных товарных ниш. 
Разработан и используется субъектами малого и 
среднего предпринимательства брендбук "Тобольск-
ключ к Сибири". 

ДЭ, ДКиТ, ДИО, 
УД, Пресс-

служба 

5. Проводить мероприятия 
по расширению перечня 

Отсутствие в достаточном 
количестве сформированных 

Социально-экономический эффект достигнут 
частично за счет инвентаризации и выявления 

ДЭ, ДГЗ 



инфраструктурных 
площадок с целью 
осуществления 
инвестиционной 
деятельности 

свободных территорий для 
реализации инвестиционных 
проектов 

неэффективно используемых территорий, в том 
числе путем разработки мастер-плана и создания 
муниципальных индустриальных площадок. 

6. Обеспечивать создание 
муниципальных 
индустриальных площадок 

Отсутствие на территории города 
Тобольска муниципальных 
индустриальных площадок с 
инженерной инфраструктурой 

Социально-экономический эффект достигнут 
частично, ведется работа по привлечению 
резидентов индустриальных площадок. 
Создано 3 муниципальные индустриальные 
площадки (далее - МИП): 
1. МИП "БСИ-1 город Тобольск", по адресу город 
Тобольск, БСИ-1, квартал 3, участок 5а и 10б 
(Распоряжение Администрации города Тобольска от 
05.06.2023 N 107); 
2. МИП "Тобольская", по адресу: городской округ 
город Тобольск, земельный участок 100 
(Распоряжение города Тобольска от 06.07.2023 N 
142); 
3. МИП "1-я Луговая город Тобольск", по адресу: 
городской округ город Тобольск, ул. 1-я Луговая, 
земельный участок 53 (Распоряжение от 04.070.2023 
N 140). 

ДЭ, ДГЗ, ДГХ 

 
Сокращения: 

ДЭ - Департамент экономики Администрации города Тобольска; 

УД - управление делами Администрации города Тобольска; 

ДГЗ - Департамент градостроительства и землепользования Администрации города Тобольска; 

ДИО - Департамент имущественных отношений Администрации города Тобольска; 

ДКиТ - Департамент по культуре и туризму Администрации города Тобольска; 
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КИ - Комитет информатизации Управления делами Администрации города Тобольска. 
 

2. Основные показатели результативности реализации 
муниципальной программы 

 

N 
п/п 

Наименование показателя Ед. 
изм. 

Методика расчета Направление 
изменений 

 

Фактическое 
значение года, 

предшествующего 
отчетному 
(2023 год) 

Плановое 
значение 
(2024 год) 

Фактическое 
значение 
(2024 год) 

Выполнение 
плана 

Темпы 
прироста 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель 1: Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

Задача 1. Создавать условия для развития субъектов малого и среднего предпринимательства во всех отраслях экономики, в том числе обеспечивать меры поддержки 
социальным предпринимателям и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим 

"Налог на профессиональный доход" 

1. Доля среднесписочной 
численности работников (без 
внешних совместителей) малых и 
средних предприятий в 
среднесписочной численности 
работников (без внешних 
совместителей) всех предприятий 
и организаций 

% 

 

 

 - доля среднесписочной 

численности работников (без 
внешних совместителей) малых и 
средних предприятий в 
среднесписочной численности 
работников (без внешних 
совместителей) всех предприятий и 
организаций, процент; 

 - среднесписочная 

численность работников (без 

0 20,71 20,70 21,22 102,51% 2,46% 

( , ,0) 

ссп

мп срсспч

мп ср ссп сспч

кр и ср мп

Ч
Д 100%,

Ч Ч



  


сспч

мп срД 

ссп

мп срЧ 



внешних совместителей) малых 
(включая микропредприятия) и 
средних предприятий - 
юридических лиц (на основе 
формы N МП-сп "Сведения об 
основных показателях 
деятельности малого предприятия 
за 2020 год" и формы N 1-
предприятие "Основные сведения 
о деятельности организации за 
2020 год"), человек; 

 - среднесписочная 

численность работников (без 
внешних совместителей) 
предприятий и организаций (без 
субъектов малого 
предпринимательства), человек; 

 - среднесписочная 

численность работников (без 
внешних совместителей) малых 
предприятий (включая 
микропредприятия), человек. 
Расчет показателя осуществляется в 
соответствии с Указом Президента 
РФ от 28.04.2008 N 607 "Об оценке 
эффективности деятельности 
органов местного самоуправления 
городских округов и 
муниципальных районов N. 
Ежегодный мониторинг показателя 
осуществляет ДЭ. 

ссп

кр и срЧ

сспч

мпЧ
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2. Доходы местного бюджета от 
поступления местных налогов, 
НДФЛ и специальных налоговых 
режимов, за исключением 
поступлений по дополнительным 
нормативам отчислений и разовых 
поступлений на душу населения 

тыс. 
руб. 

Расчет показателя осуществляется в 
соответствии с Постановлением 
Правительства Тюменской области 
от 19.06.2020 N 395-п "Об 
утверждении Порядка 
формирования ежегодного 
областного рейтинга оценки 
эффективности деятельности 
органов местного самоуправления 
городских округов и 
муниципальных районов 
Тюменской области". 
Ежегодный мониторинг 
осуществляет Департамент 
финансов Администрации города 
Тобольска. 

-------------------------------- 
<*> В 2020 году изменилась 

методика расчета - в расчет 
включен НДФЛ. 

 12,77 13,62 16,96 124,52% 32,81% 

4. Количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства в 
расчете на 10 тыс. человек 
населения 

ед. П = (А + Б) / Н * 10000, где 
 
П - количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства и 
самозанятых в расчете на 10 тыс. 
человек населения, единиц; 
А - количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
единиц; 
Б - количество самозанятых 
граждан, единиц; 
Н - численность населения в 
городском округе, муниципальном 

 x 903,35 1055,45 116,84% - 
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районе на 1 января отчетного года. 
Расчет показателя осуществляется с 
использованием данных Единого 
реестра субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
Федеральной налоговой службы на 
10 января года, следующего за 
отчетным. Ежегодный мониторинг 
показателя осуществляет ДЭ 

5. Доля субъектов малого и среднего 
предпринимательства - 
получателей мер 
государственной/муниципальной 
поддержки и услуг организаций 
инфраструктуры поддержки 
малого и среднего 
предпринимательства в общей 
численности субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
зарегистрированных в 
муниципальном образовании 

% П = А / Б * 100, где 
 
П - Доля субъектов малого и 
среднего предпринимательства - 
получателей мер 
государственной/муниципальной 
поддержки и услуг организаций 
инфраструктуры поддержки малого 
и среднего предпринимательства в 
общей численности субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства, 
зарегистрированных в 
муниципальном образовании, % 
(прямой); 
А - количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
которым оказана поддержка 
органами исполнительной власти 
Тюменской области и органами 
местного самоуправления 
городских округов и 
муниципальных районов 
Тюменской области и оказаны 

 x 15,26 12,17 79,75% - 



услуги организациями 
инфраструктуры поддержки малого 
и среднего предпринимательства, 
ед.; 
Б - количество зарегистрированных 
в городском округе, 
муниципальном районе субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства, единиц. 
Расчет показателя осуществляется с 
использованием данных Единого 
реестра субъектов малого и 
среднего предпринимательства - 
получателей поддержки 
Федеральной налоговой службы. 
Субъект малого и среднего 
предпринимательства, получивший 
несколько видов 
государственной/муниципальной 
поддержки, учитывается для целей 
расчета показателя только один 
раз. 
Расчет показателя осуществляется 
также с использованием данных 
Единого реестра субъектов малого 
и среднего предпринимательства 
Федеральной налоговой службы на 
10 января года, следующего за 
отчетным. 
Ежегодный мониторинг показателя 
осуществляет ДЭ 

6. Количество предоставленных в 
аренду и безвозмездное 

ед. П = А / Б, где 
 

 x 0,78 1,21 155,13% - 



пользование субъектам малого и 
среднего предпринимательства и 
организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, объектов 
недвижимого имущества, 
включенных в перечни 
муниципального имущества, 
предоставляемого во владение и 
(или) пользование субъектам 
малого и среднего 
предпринимательства и 
организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в расчете на 
количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
зарегистрированных в 
муниципальном образовании 

П - количество предоставленных в 
аренду и безвозмездное 
пользование субъектам малого и 
среднего предпринимательства и 
организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, объектов 
недвижимого имущества, 
включенных в перечни 
муниципального имущества, 
предоставляемого во владение и 
(или) пользование субъектам 
малого и среднего 
предпринимательства и 
организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в расчете на 
количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
зарегистрированных в 
муниципальном образовании, 
единиц; 
А - количество предоставленных в 
аренду и безвозмездное 
пользование субъектам малого и 
среднего предпринимательства и 
организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, объектов 
недвижимого имущества, 



включенных в перечни 
муниципального имущества, 
предоставляемого во владение и 
(или) пользование субъектам 
малого и среднего 
предпринимательства и 
организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, единиц; 
Б - количество зарегистрированных 
в городском округе, 
муниципальном районе субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства, единиц. 
Расчет показателя осуществляется с 
использованием данных Единого 
реестра субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
Федеральной налоговой службы на 
10 января года, следующего за 
отчетным. 
Ежегодный мониторинг показателя 
осуществляет ДИО 

7. Доля субъектов малого и среднего 
предпринимательства, 
осуществляющих экспортную 
деятельность, в общей 
численности субъектов малого и 
среднего предпринимательства 

% П = А / Б * 100, где 
 
П - доля субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
осуществляющих экспортную 
деятельность, в общей численности 
субъектов МСП, % (прямой); 
А - количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 

 x 0,21 0,21 100% - 



осуществляющих экспортную 
деятельность, ед.; 
Б - количество зарегистрированных 
в городском округе, 
муниципальном районе субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства, единиц. 
Расчет показателя осуществляется с 
использованием данных Единого 
реестра субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
Федеральной налоговой службы на 
10 января года, следующего за 
отчетным. 
Ежегодный мониторинг показателя 
осуществляет ДЭ 

Задача 2. Создавать условия для популяризации предпринимательства 

8. Количество вновь созданных 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства в расчете на 
10 тыс. человек населения 

ед. Расчет показателя осуществляется с 
использованием данных 
Федеральной налоговой службы. 
Ежегодный мониторинг показателя 
осуществляет ДЭ 

 48,65 37,00 50,81 137,32% 4,44% 

Цель 2: Формирование благоприятного инвестиционного климата 

Задача 3. Оказывать информационно-методическое и нормативно-правовое обеспечение инвестиционной деятельности 
Задача 4. Повышать узнаваемость муниципального образования (отдельных общественных пространств города), продвигать бренд города Тобольска во внешней среде 

и развивать инвестиционный потенциал 

9. Количество реализованных в 
отчетном году инвестиционных 
проектов, учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 

ед. П = А / Б * 10000, где 
 
П - количество реализованных в 
отчетном году инвестиционных 

 3,39 3,59 3,70 103,06% 9,14% 







Тюменской области, в городских 
округах и муниципальных районах, 
в расчете на 10 тыс. человек 
населения 

проектов, учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 
Тюменской области, в расчете на 10 
тыс. человек; 
А - количество реализованных в 
отчетном году инвестиционных 
проектов, учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 
Тюменской области, единиц; 
Б - численность населения в 
городском округе, муниципальном 
районе на 1 января отчетного года 

10. Количество публикаций о 
проведенных деловых 
мероприятиях для субъектов 
предпринимательства в расчете на 
количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
зарегистрированных в 
муниципальном образовании 

ед. П = А / Б, где 
 
П - количество публикаций о 
проведенных деловых 
мероприятиях в расчете на 
количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
зарегистрированных в 
муниципальном образовании, 
единиц (прямой); 
А - количество публикаций о 
проведенных деловых 
мероприятиях для субъектов 
предпринимательства, 
размещенных муниципальным 
образованием в сервисе 
"Контента" по темам 3-х 
национальных проектов: "Малое и 
среднее предпринимательство и 
поддержка индивидуальной 
предпринимательской 

0 - 0,02 0,02 100% - 



инициативы", "Международная 
кооперация и экспорт" и 
"Производительность труда", ед.; 
Б - количество зарегистрированных 
в городском округе, 
муниципальном районе субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства, единиц 

11. Количество создаваемых рабочих 
мест в рамках завершенных в 
отчетном году инвестиционных 
проектов, учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 
Тюменской области, в расчете на 
10 тыс. человек 

ед. П = А / Б * 10000, где 
 
П - количество создаваемых 
рабочих мест в рамках 
завершенных, в отчетном году 
инвестиционных проектов, 
учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 
Тюменской области, в расчете на 10 
тыс. человек; 
А - общее количество создаваемых 
рабочих мест в рамках 
завершенных, в отчетном году 
инвестиционных проектов, 
учтенных в реестре 
инвестиционных проектов 
Тюменской области; 
Б - численность населения в 
городском округе, муниципальном 
районе на 1 января отчетного года 

 - 37,38 39,91 106,77% - 

12. Объем инвестиций в основной 
капитал субъектов малого 
предпринимательства в рамках 
реализованных в отчетном году 

руб. П = А / Н, где 
 
П - объем инвестиций в основной 
капитал субъектов малого 

0 - 0,005 0,055 1100% - 





инвестиционных проектов, 
учтенных в реестре 
инвестиционных проектов, в 
расчете на 1 жителя 

предпринимательства в рамках 
реализованных в отчетном году 
инвестиционных проектов, 
учтенных в реестре 
инвестиционных проектов, в 
расчете на 1 жителя, рублей; 
А - объем инвестиций в основной 
капитал субъектов малого 
предпринимательства в рамках 
реализованных, в отчетном году 
инвестиционных проектов, 
учтенных в реестре 
инвестиционных проектов, рублей; 
Н - среднегодовая численность 
постоянного населения 

13. Объем инвестиций в основной 
капитал в расчете на 1 жителя 

млн. 
руб. 

П = А / Н, где 
 
П - объем инвестиций в основной 
капитал в расчете на 1 жителя, 
рублей; 
А - объем инвестиций в основной 
капитал (без субъектов малого 
предпринимательства), рублей; 
Н - среднегодовая численность 
постоянного населения 

0 - 0,68 0,35 51,47% - 

14. Количество заключенных 
соглашений, контрактов и 
договоров в формах МЧП в расчете 
на 10 тыс. человек населения 

ед. П = А / Б * 10000, где 
 
П - Количество заключенных 
соглашений, контрактов и 
договоров в формах МЧП в расчете 
на 10 тыс. человек населения, 
единиц; 

0 - 0,49 0,49 100% - 



А - Количество заключенных 
соглашений, контрактов и 
договоров в формах МЧП (все 
формы государственно-частного 
партнерства, учитываемые при 
расчете уровня развития ГЧП в 
субъекте РФ, стороной которых 
выступает муниципалитет: МЧП, 
концессии (за исключением сферы 
ЖКХ), офсетные контракты, 
контракты жизненного цикла, 
договоры аренды с 
инвестиционными 
обязательствами, энергосервисные 
контракты); 
Б - численность населения в 
городском округе, муниципальном 
районе на 1 января отчетного года. 
Расчет показателя осуществляется с 
использованием данных ГАС 
"Управление" (модуль 
"Мониторинг проектов 
государственно-частного 
партнерства") 

Задача 5. Проводить мероприятия по расширению перечня инфраструктурных площадок с целью осуществления инвестиционной деятельности 
Задача 6. Обеспечивать создание муниципальных индустриальных площадок 

15. Количество созданных 
муниципальных индустриальных 
площадок, учтенных в реестре 
муниципальных индустриальных 
площадок Тюменской области, в 
расчете на 10 тыс. человек 

ед. Расчет показателя осуществляется с 
использованием данных реестра 
муниципальных индустриальных 
площадок Тюменской области, 
размещаемого на Официальном 
портале органов государственной 

 0,2 - - - - 



населения власти Тюменской области 
(https://admtyumen.ru) в 
подразделе "Департамент 
инвестиционной политики и 
государственной поддержки 
предпринимательства Тюменской 
области" раздела "Исполнительные 
органы государственной власти" 

16. Количество резидентов 
муниципальных индустриальных 
площадок, включенных в реестр 
муниципальных индустриальных 
площадок Тюменской области 

ед. Расчет показателя осуществляется 
по данным мониторинга, 
осуществляемого в соответствии с 
пунктом 4.1 Приложения N 1 к 
постановлению Правительства 
Тюменской области от 07.08.2020 N 
508-п "О Порядке включения 
муниципальных индустриальных 
площадок в реестр муниципальных 
индустриальных площадок 
Тюменской области и ведения 
реестра муниципальных 
индустриальных площадок 
Тюменской области" 

0 - 1 0 0% 0% 

 
Сокращения: 

ДЭ - Департамент экономики Администрации города Тобольска; 

ДФ - Департамент финансов Администрации города Тобольска; 

ФНС - Федеральная налоговая служба. 
 

Мониторинг показателей результативности NN 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 16 осуществляется с 2024 г., поэтому данные за 2023 г. отсутствуют. 

https://admtyumen.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=158744&dst=100045


Мониторинг показателя результативности N 3 осуществлялся до 2024 г., в связи с этим, отражение данного показателя в отчете отсутствует. 

Неполное исполнение показателя N 5 (79,75%) связано с тем, что показатель связан с количеством субъектов малого и среднего предпринимательства, обратившихся 
в организации Тюменской области предоставляющих поддержку за оказанием поддержки. 

Неполное исполнение показателя N 13 (51,47%) связано с тем, что показатель связан с инвестициями в основной капитал за счет всех источников финансирования 
(без субъектов малого предпринимательства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами) и рассчитан согласно Прогноза социально-
экономического развития города Тобольска на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов, а также среднегодовой численности населения Тобольска. Уточненный 
показатель по показателю будет известен в апреле 2025 года. 

Неполное исполнение показателя N 16 (0%) связано с тем, что заявлений от юридических лиц или индивидуальных предпринимателей о заключении с органом 
местного самоуправления договора аренды (субаренды) и (или) договора купли-продажи имущественного комплекса или его частей и (или) земельного участка, 
находящихся в границах территории муниципальной индустриальной площадки не поступало. 
 

3. Выполнение мероприятий муниципальной программы 
 

N 
п/
п 

Наименов
ание 

мероприя
тия 

Учас
тник

и 

Ожидаем
ый 

результат 
выполнен

ия 
мероприя

тия 

Сведения о достигнутом результате 
выполнения мероприятия в отчетном 

периоде и причины неполного 
исполнения запланированного объема 

финансирования 

Инфо
рмац
ия о 
выпо
лнен

ии 

Финансовые показатели, тыс. руб. Уровень 
исполне

ния 
заплани
рованно

го 
объема 
финанс
ирован

ия 

утве
ржде
но в 
бюд
жете 

г. 
Тобо
льск

а 

уточненный план на 
2024 год (сводная 

бюджетная роспись) 

Внебю
джетн

ые 
источн
ики на 
2024 
год 

расходы бюджета за 
2024 год 

расход
ы за 
счет 

внебю
джетн

ых 
источн
иков 

за 
2024 
год 

всег
о 

(гр. 
9 + 
гр. 

10 + 
гр. 
11) 

в том числе по 
источникам 

финансирования 

всег
о 

(гр. 
14 + 
гр. 

15 + 
гр. 
16) 

в том числе по 
источникам 

финансирования: 

бюд
жет 

г. 
Тоб
ольс

ка 

бюд
жет 
Тюм
енск
ой 

обла
сти 

феде
ральн

ый 
бюдж

ет 

бюд
жет 

г. 
Тоб
ольс

ка 

бюд
жет 
Тюм
енск
ой 

обла
сти 

феде
ральн

ый 
бюдж

ет 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 



Цель 1: Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

Задача 1. Создавать условия для развития субъектов малого и среднего предпринимательства во всех отраслях экономики, в том числе обеспечивать меры поддержки 
социальным предпринимателям и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим 

"Налог на профессиональный доход" 

1.
1. 

Оказывать имущественную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам, не являющимся индивидуальными 
предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим "Налог на профессиональный 

1.
1.
1. 

Предостав
лять 
муниципа
льное 
имуществ
о, 
свободно
е от прав 
третьих 
лиц, в 
пользован
ие на 
долгосроч
ной 
основе 
субъектам 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва 

ДИО
, ДГЗ 

Увеличен
ие 
площади 
и 
количеств
а 
объектов, 
свободны
х от прав 
третьих 
лиц, 
предостав
ляемое на 
долгосроч
ной 
основе 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва 

Количество объектов, включенных в 
"Перечень муниципального имущества, 
предоставляемого во владение и (или) 
пользование субъектам малого и среднего 
предпринимательства" / общая площадь 
объектов (единиц/кв. м) - 55/5 494 кв. м. 
Количество объектов, переданных в 
аренду/ (из перечня СМП и из перечня 
объектов, свободных от прав третьих лиц) 
общая площадь объектов, переданных в 
аренду СМСП (единиц/кв. м) - 40/8 691,51 
кв. м. 
Количество арендаторов СМСП /из них на 
льготных условиях - 24/24 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента имущественных 
отношений и Департамента градостроительства и землепользования 

Администрации города Тобольска 

- 

1. Проведен ДЭ, Выработк При поддержке "Единой России" в Выпо В рамках расходов на управление Департамента экономики, - 



1.
3. 

ие 
анализа 
проблема
тики и 
выработка 
предложе
ний по 
мерам 
поддержк
и 
деятельно
сти, 
направлен
ной на 
организац
ию 
экскурсий 
и 
путешеств
ий по 
территори
и города 
Тобольска 
и 
Тобольско
го района 
с 
культурны
ми, 
познавате
льными 
целями по 
приобщен

ДО, 
ДФК
СиМ

П, 
ДКи

Т 

а 
предложе
ний по 
мерам 
поддержк
и 
деятельн
ости, 
направле
нной на 
организац
ию 
экскурсий 
и 
путешеств
ий по 
территор
ии города 
Тобольска 
и 
Тобольск
ого 
района с 
культурн
ыми, 
познавате
льными 
целями 
по 
приобщен
ию к 
истории, 
культуре, 

Тобольске реализуется проект "Школа без 
границ" - образовательный тур, где 
учащимся и учителям из других городов 
представляют не только культурно-
историческую часть, но и отводится день 
взаимодействия в образовательных 
организациях совместно с учащимися 
города (обмен лучшими практиками 
между педагогами Тобольска, 
Тобольского района и ближайших 
городов. Программа встреч 
предусматривает мастер-классы по 
сплочению и работе в коллективе. 
Педагоги также обсуждают 
конструирование современного урока). 
Приняло участие 5 школ (МАОУ СОШ N 1, 
МАОУ СОШ N 15, МАОУ СОШ N 12, МАОУ 
СОШ N 16 имени В.П. Неймышева, МАОУ 
СОШ N 17). 

лнен
о в 

срок 

Департамента образования, Департамента физической культуры, спорта 
и молодежной политики Администрации города Тобольска 



ию к 
истории, 
культуре, 
традиция
м, 
природе 
региона и 
Российско
й 
Федераци
и для 
детей и 
молодежи
, 
обучающи
хся в 
очной 
форме в 
общеобра
зовательн
ых 
организац
иях, 
професси
ональных 
образоват
ельных 
организац
иях и 
образоват
ельных 
организац
иях 

традиция
м, 
природе 
региона и 
Российско
й 
Федераци
и для 
детей и 
молодеж
и, 
обучающ
ихся в 
очной 
форме в 
общеобра
зовательн
ых 
организац
иях, 
професси
ональных 
образоват
ельных 
организац
иях и 
образоват
ельных 
организац
иях 
высшего 
образова
ния, 



высшего 
образован
ия, людей 
с 
ограничен
ными 
возможно
стями 
здоровья, 
граждан 
пожилого 
возраста 

людей с 
ограниче
нными 
возможно
стями 
здоровья, 
граждан 
пожилого 
возраста 

1.
1.
4. 

Оказание 
имуществ
енной 
поддержк
и в виде 
муниципа
льной 
преферен
ции путем 
предостав
ления в 
аренду, 
безвозмез
дное 
пользован
ие 
муниципа
льного 
имуществ
а без 
проведен

ДИО Предоста
вление в 
аренду, 
безвозме
здное 
пользова
ние 
муниципа
льного 
имуществ
а без 
проведен
ия торгов 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва, 
осуществ

26.01.2024 ООО "Губернская гимназия" 
предоставлено в аренду муниципальное 
имущество (2 объекта/2020,9 кв. м) в 
целях организации гостиничного 
комплекса. 28.06.2024 договоры аренды 
досрочно расторгнуты по заявлению 
арендатора. 
 
27.09.2024 ИП Морозенко М.Р. 
предоставлено в аренду муниципальное 
имущество (635,2 кв. м), в целях 
организации гостиничного бизнеса. 
18.11.2024 договор аренды досрочно 
расторгнут по заявлению арендатора. 
 
01.11.2024 ООО "ЕГОДА" предоставлено в 
аренду муниципальное имущество (299,91 
кв. м) для реализации инвестиционного 
проекта "Мануфактура шоколада". 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента имущественных 
отношений 

Администрации города Тобольска 

- 



ия торгов 
субъектам 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва, 
осуществл
яющим 
приоритет
ные виды 
экономич
еской 
деятельно
сти и 
видов 
производс
тв и групп 
изделий 
народных 
художеств
енных 
промысло
в, в 
соответств
ии с 
которым 
осуществл
яется 
отнесение 
изделий к 
изделиям 
народных 

ляющим 
приорите
тные 
виды 
экономич
еской 
деятельн
ости и 
видов 
производ
ств и 
групп 
изделий 
народных 
художест
венных 
промысло
в, в 
соответст
вии с 
которым 
осуществ
ляется 
отнесение 
изделий к 
изделиям 
народных 
художест
венных 
промысло
в 



художеств
енных 
промысло
в 

1.
2. 

Оказывать информационную и консультационную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам, не являющимся 
индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" 

1.
2.
1. 

Обеспечит
ь 
информац
ионное 
наполнен
ие 
официаль
ного сайта 
(либо 
раздела 
на 
официаль
ном сайте 
Админист
рации г. 
Тобольска
) 
информац
ионной 
поддержк
и 
субъектов 
малого и 
среднего 
предприн
имательст

ДЭ, 
УД, 

прес
с-

служ
ба 

Обеспече
ние 
информа
ционного 
наполнен
ия 
официаль
ного 
сайта, 
увеличен
ие 
эффектив
ности 
консульта
ционно-
информа
ционной 
поддержк
и. 

181 публикация (из которых 63 
публикации по вопросам поддержки 
малого и среднего предпринимательства) 
размещены на страницах социальных 
сетей: https://vk.com/publicadmtobolsk, 
https://ok.ru/publicadmtobolsk, 
t.me/gorodnewtobolsk. 
Работает раздел "Глава города Тобольска" 
(https://glava.admtobolsk.ru/) на 
официальном сайте Администрации 
города Тобольска (https://tobolsk-
city.ru/about_tobolsk/) с указанием 
контактных данных для связи с Главой 
города Тобольска. 
Работает телеграмм-канал 
инвестиционного уполномоченного 
города Тобольска 
(https://web.telegram.org/a/#-
1002455742936). 
Расширены каналы прямого 
взаимодействия Администрации города 
Тобольска и субъектов малого и среднего 
предпринимательства за счет 
дистанционных форм коммуникаций: 
- ведется группа Совета по развитию 
малого и среднего предпринимательства 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



ва в сети 
"Интернет
" с 
ведением 
отдельног
о канала 
прямой 
связи 
предприн
имателей 
с 
Админист
рацией 
города и 
Главой 
города 
лично 
(отдельны
й блог 
предприн
имателей, 
интернет 
платформ
а для 
генерации 
инициати
в бизнеса) 

в мессенджере (Телеграмм) с охватом 
участников - 24 человека; 
- неформальное общение в рамках 
рабочих встреч с представителями 
предпринимательского сообщества, а 
также перевод работы Совета по развитию 
малого и среднего предпринимательства 
в режим ВКС с приглашением 
неограниченного круга лиц (количество 
заседаний Совета - 3 с общим охватом 
участников 120 человек из них 1 в заочной 
форме). 
На коммуникационной платформе 
"Контента", позволяющей исполнителям 
нацпроектов обмениваться со СМИ 
поводами для новостей в режиме 
реального времени, размещено 98 
инфоповодов в рамках национального 
проекта "Малое и среднее 
предпринимательство". 

1.
2.
2. 

Обеспечит
ь 
доступнос
ть 
информац
ии по 

ДЭ Обеспече
ние 
доступнос
ти 
информа
ции по 

Информационно-консультационные 
услуги по всем формам и видам 
государственной поддержки в Тюменской 
области для субъектов МСП можно 
получить по номеру телефона центра 
"Мой бизнес": 8 (3452) 49-99-44. 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



вопросам 
поддержк
и малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва (в т.ч. 
предостав
ление 
консульта
ций в 
формате 
консульта
ционного 
центра) 

вопросам 
поддержк
и малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва 

Информация по вопросам поддержки 
малого и среднего предпринимательства 
доступна на сайтах: центр "Мой бизнес" 
(https://мойбизнес-72.рф/); 
Группа ВКонтакте "Инвестиционное 
агентство в городе Тобольске" 
(https://vk.com/iatotobolsk). 
Центром "Мой бизнес" на постоянной 
основе проводятся обучающие вебинары 
для субъектов малого и среднего бизнеса. 
На официальном сайте Администрации 
города Тобольска размещено 69 
публикаций по вопросам поддержки 
малого и среднего предпринимательства, 
а также 54 публикация на страницах 
социальных сетей: 
https://vk.com/publicadmtobolsk, 
https://ok.ru/publicadmtobolsk. 
28.06.2024 проведена встреча с 
руководителем центра поддержки 
предпринимательства Центра "Мой 
бизнес" Анджеем Стасяк, где подробно 
рассказано о деятельности Центра "Мой 
бизнес", обо всех мерах поддержки 
единой инвестиционной команды 
Тюменской области с охватом участников - 
23 человека 

1.
2.
4. 

Проводит
ь 
заседания 
совета по 
развитию 
малого и 

ДЭ/У
Д 

Проведен
ие не 
менее 2х 
заседани
й совета 
по 

18.03.2024 - Совет по развитию 
предпринимательства, в рамках которого 
обсудили промежуточные итоги 
реализации туристического мастер-плана 
города Тобольска, бизнес-миссиях клуба 
"Эквиум", кросс-маркетинг: клиенты без 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

 



среднего 
предприн
имательст
ва с 
учетом 
инициати
в 
предприн
имательск
ого 
сообществ
а 

развитию 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва в год 

рекламного бюджета, изменении состава 
Совета по развитию малого и среднего 
предпринимательства города Тобольска 
при участии генерального директора ООО 
"Тобольская недвижимость" Касьянова 
А.Ю., специалиста по гарантированному 
увеличению продаж без затрат, Эксперта 
по эффективному кросс-маркетингу, 
Председателя комитета по маркетингу и 
рекламе ТРО "Опора России" Чибрик А.В. 
(с охватом участников - 30 человек). 
08.07.2024 - заочный Совет по 
предпринимательству, с исключением из 
состава Совета Коломейцевой Е.В., 
директора ООО "Ситцевый край" на 
основании письменного заявления от 
22.04.2024 б/н. 
30.09.2024 - Совет по развитию малого и 
среднего предпринимательства, в рамках 
которого подвели итог конкурса "Лучшее 
летнее кафе", обсудили ход реализации 
мастер-плана туристического каркаса 
города Тобольска, прошла дискуссия на 
тему развитие территории нижнего 
посада города. (с охватом участников - 74 
человека). 
 
26.02.2024 - старт проекта Опоры России 
"Моя карьера с Единой Россией" - 
профориентационное мероприятие со 
школьниками; 
 
Проведено 15 процедур оценки 



регулирующего воздействия НПА; 
 
В рамках Совета по развитию малого и 
среднего предпринимательства 
проведены рабочие группы по 
общественному питанию: обсуждение 
качества обслуживания посетителей 
предприятий общественного питания в 
дни проведения массовых мероприятий; 
20.06.2024 деловая встреча 
"Наставничество - основа кадровой 
поддержки" при участии тобольского 
многопрофильного техникума; об участии 
в фестивалях регионального и 
федерального уровней. Деятельность 
рабочей группы по общественному 
питанию: разработка Менделеевского 
маршрута, участие в городских и 
региональных фестивалях: "Сибирь на 
вкус", "Уха-царица", "Пельменный съест", 
"Лето в Тобольском Кремле". 
20.04.2024 проведена презентация 
первого интерактивного фольк-шоу 
"Казачьи вечерки". 
Руководителем рабочей группы 
организовано 5 профильных городских 
обучающих мероприятия: 
- круглый стол "Как открыть ресторан", 
- курс "Эффективное управление 
рестораном" с экспертом ресторанного 
бизнеса А.Фатуллаевой, г. Москва, 
- семинар "Где кадры. Распознать. 
Воспитать. Удержать", 



- воркшоп "Основы сервиса и 
гостеприимства в баре, кафе и ресторане" 
с барной ассоциацией RELAB г. Казань, 
- основы ХАССП. 
Разработаны и запущены в онлайн- и 
офлайн-формате курсы "Официант", 
"Бариста", "Менеджер ресторана". 
Популяризация профессии среди 
молодого поколения: 
- 6 ознакомительных экскурсий на 
проекты и действующие производства для 
школьников, студентов и соискателей, 
- день открытых дверей и ярмарка 
вакансий с ЦЗН г. Тобольска, 
- 12 выездных мастер-классов на 
площадке ТМТ с участием оператора 
отрасли общественного питания города. 
Представление проектов, которые 
транслируют принадлежность к городу, 
связь с историей, эксперименты с 
локальной кухней, формируют 
туристическую привлекательность: 
- ТОР100. Ход королей. Москва. 
- ПИР Москва, 
- Kitchen management Тюмень, 
- Форум "Дикоросы" Новосибирск, 
- "Кухня" Екатеринбург, 
- Megustro. Санкт-Петербург. 
- Pop-up "Диванович" на международном 
фестивале Gastreet Сочи. 
- гостевые смены ресторана "Дворцовая" 
и бара "Д.Иванович" в Нижнем Нов 
городе, Казани и Санкт-Петербурге. 



Организовано и проведено 10 
гастрономических туров в город Тобольск 
с приездом профессионалов, экспертов и 
федеральных отраслевых журналистов. В 
2024 году Тобольск посетили: 18 шефов, 8 
бартендеров, 22 журналиста и критика 
ресторанной и туристической индустрии. 
В федеральных СМИ опубликовано 163 
публикации с охватом читателей 
68 038 723. 
22.10.2024, 20.12.2024 рабочие встречи с 
предприятиями общественного питания, 
АНО "Свободный молодежный театр", 
Тобольский драмтеатр по обсуждению 
мероприятий в рамках Года Ершова. 
17.05.2024 проведена рабочая группа 
"Такси" на тему "Регулирование 
деятельности такси в условиях изменения 
законодательства" с руководителем 
рабочей группы Осмоленчук А.В. и 
представителем Тобольской 
межрайонной прокуратуры. 
28.11.2024 рабочая встреча с 
предприятиями, выпускающими 
сувенирную продукцию по обсуждению 
выпуска сувенирной продукции с 
символикой предстоящего Года Ершова. 

1.
3. 

Оказывать финансовую поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства 

1.
3.
1. 

Осуществ
лять 
субсидиро

ДЭ/У
Д 

Осуществ
лять 
субсидир

Финансирование на выполнение данного 
мероприятия в отчетном периоде не 
запланировано. 

- 0,00 0,00 0,00 x x x 0,00 0,00 x x x - 



вание 
части 
затрат, 
связанных 
с 
сертифика
цией 
производ
имой 
продукци
и 
субъектам 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва 

ование 
части 
затрат, 
связанны
х с 
сертифик
ацией 
производ
имой 
продукци
и 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва 

Имеется аналогичная региональная мера 
поддержки от центра "Мой бизнес" 
Тюменской области с компенсацией не 
менее 50% от общей стоимости оказанных 
услуг. 

1.
3.
2. 

Осуществ
лять 
субсидиро
вание 
части 
затрат, 
субъектам 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва, 
связанных 
с 
брендиро

ДЭ/У
Д 

Осуществ
лять 
субсидир
ование 
части 
затрат, 
связанны
х с 
сертифик
ацией 
производ
имой 
продукци
и 
субъекта

Финансирование на выполнение данного 
мероприятия в отчетном периоде не 
запланировано. 

- 0,00 0,00 0,00 x x x 0,00 0,00 x x x - 



ванием 
товаров 
собственн
ого 
производс
тва, 
выполняе
мых ими 
работ и 
оказывае
мых услуг 
на 
торговых 
площадка
х 

м малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва 

1.
3.
3. 

Оказывать 
финансов
ую 
поддержк
у 
субъектам 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва, 
организую
щим 
экскурсии 
и 
реализую
щим 
проекты в 

ДЭ/У
Д 

Оказыват
ь 
финансов
ую 
поддержк
у 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва, 
организу
ющим 
экскурсии 
и 
реализую

Финансирование на выполнение данного 
мероприятия в отчетном периоде не 
запланировано. 

0,00 0,00 0,00 x x x 0,00 0,00 x x x -  



области 
развития 
туризма 
на 
территори
и города 
Тобольска 

щим 
проекты в 
области 
развития 
туризма 
на 
территор
ии города 
Тобольска 

1.
4. 

Оказывать поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере социального предпринимательства  

1.
4.
1. 

Осуществ
лять 
субсидиро
вание 
части 
затрат 
субъектам 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва, 
признанн
ым 
социальн
ым 
предприят
ием 

ДЭ/У
Д 

Осуществ
лять 
субсидир
ование 
части 
затрат 
субъекта
м малого 
и 
среднего 
предприн
имательст
ва, 
признанн
ым 
социальн
ым 
предприя
тием 

Финансирование на выполнение данного 
мероприятия в отчетном периоде не 
запланировано. 
Имеется аналогичный правовой акт - 
Постановление Правительства Тюменской 
области от 10.09.2021 N 565-п "Об 
утверждении порядка предоставления 
грантов в форме субсидий субъектам 
малого и среднего предпринимательства, 
осуществляющим деятельность в сфере 
социального предпринимательства, и 
(или) субъектам малого и среднего 
предпринимательства, созданным 
физическими лицами в возрасте до 25 лет 
включительно" 

- 0,00 0,00 0,00 x x x 0,00 0,00 x x x - 

1. Предостав ДИО Обеспече Решением Тобольской городской Думы от Выпо В рамках расходов на управление Департамента имущественных - 
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4.
2. 

лять 
социальн
ым 
предприн
имателям 
муниципа
льное 
имуществ
о, 
свободно
е от прав 
третьих 
лиц, по 
льготным 
ставкам 
арендной 
платы 

, ДГЗ ние 
доступнос
ти 
муниципа
льного 
имуществ
а для 
социальн
ых 
предприн
имателей 

26.10.2021 N 127 "О порядке передачи 
муниципального имущества города 
Тобольска в аренду, безвозмездное 
пользование" утвержден Порядок 
передачи муниципального имущества 
города Тобольска в аренду, 
безвозмездное пользование (далее - 
Порядок). 
Расчетом платежей за пользование 
муниципальным имуществом, 
передаваемым в пользование третьим 
лицам (приложение с Порядку) 
установлен коэффициент, 
корректирующий рыночную величину 
месячной арендной платы за имущество, 
передаваемое в аренду. 
При передаче объектов муниципального 
имущества в аренду субъектам малого и 
среднего предпринимательства, 
имеющим статус социального 
предприятия, сведения о которых 
содержатся в Едином реестре субъектов 
малого и среднего предпринимательства, 
установлен корректирующий 
коэффициент - 0,2. Таким образом, 
принятие Порядка обеспечивает 
предоставление социальным 
предпринимателям муниципального 
имущества, свободного от прав третьих 
лиц, по льготным ставкам арендной 
платы. 
Муниципальное имущество (4 нежилых 
помещения общей площадью 211,3 кв. м.) 

лнен
о в 

срок 

отношений и Департамента градостроительства и землепользования 
Администрации города Тобольска 



по льготной ставке арендной платы 
предоставлено социальному 
предпринимателю ИП Турышеву М.Д. 

Задача 2. Создавать условия для популяризации предпринимательства 

2.
1. 

Организац
ия и 
проведен
ие 
мероприя
тий в 
рамках 
празднова
ния "Дня 
российско
го 
предприн
имательст
ва" 

ДЭ, 
ДКи

Т 

Популяри
зация 
предприн
имательст
ва, 
увеличен
ие 
численно
сти 
занятых в 
сфере 
малого и 
среднего 
предприн
имательст
ва 

В рамках празднования "Дня российского 
предпринимательства" 24.05.2024 для 
предпринимателей города Тобольска был 
организован совместный выезд на 
арендованном автобусе на форум в г. 
Тюмень, посвященный семейному 
предпринимательству "Мой бизнес. Земля 
больших семей". Каждому участнику 
тобольской делегации был организован 
питьевой режим, перекус в дорогу и 
брендированная бейсболка "Тобольск - 
ключ к Сибири". 
Количество участников с города Тобольска 
- 20 человек. Представители бизнес-
династий Тобольска вместе с тюменскими 
предпринимателями делятся опытом 
семейной работы, преемственности в 
бизнесе, как правильно строить одно 
общее дело или разные направления и 
при этом жить в одной семье. 

Выпо
лнен
о в 

срок 

0,00 0,00 0,00 x x x 0,00 0,00 x x x - 

2.
3. 

Организов
ать 
проведен
ие 
обучающи
х 
мероприя

ДЭ 
(Сов

ет 
по 

разв
ити
ю 

Проведен
ие 
обучающ
их 
мероприя
тий, 
направле

Увеличилось количество 
предпринимателей - по состоянию на 
10.01.2025 количество субъектов МСП - 
3295, из них 522 вновь созданных 
субъекта МСП. 
Совместно с ТПП проведены: бизнес-
завтраки с предпринимателями; в рамках 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



тий, 
направлен
ных на 
повышени
е 
юридичес
кой и 
финансов
ой 
грамотнос
ти, 
повышени
е сервиса 
и качества 
услуг 
предприн
имателей 
(семинар
ы, 
тренинги) 

СМС
П) 

нных на 
повышен
ие 
юридичес
кой и 
финансов
ой 
грамотнос
ти, 
повышен
ие 
сервиса и 
качества 
услуг 
предприн
имателей 

бизнес-завтрака встреча с А.Касьяновым, 
основателем группы компаний "Альянс" и 
"Центра доходной недвижимости 
"Касьянов"; бизнес-завтрак с 
представителем центра "Мой бизнес" 
А.Стасяк "День консультации в 
Тобольске", встреча предпринимателей с 
клубом "Эквиум"; торжественное 
мероприятие в рамках Дня семьи, любви 
и верности с президентом ТПП ТО 
О.Л.Езикеевой, открытие делового сезона; 
встреча предпринимателей строительного 
кластера с представителями комитета по 
промышленной безопасности ТПП ТО 
(Ю.Ахметова); встречи предпринимателей 
сферы гостеприимства. 
Совместно с Тобольской межрайонной 
прокуратурой проведена встреча для 
предпринимателей в формате открытого 
диалога. Предприниматели задали 
интересующие их вопросы о формате 
работы с бизнесом на базе нашего города, 
на что получили полноценные ответы. 
Запущен новый проект ТПП ТО - 
"БизнесЛагерь" для предпринимателей, в 
котором участвовали организации из г. 
Тобольска: ателье "ProStyle", агентство 
недвижимости "Самолет+", детская 
академия "Интеллектуального развития 
"Клеверлэнд". 
27.11.2024 День женского 
предпринимательства. 
24.01.2024 Встреча Заместителя Главы 



города Тобольска В.В.Кожедуба с 
руководящим составом Опора Тобольск. 
Совместно с Тобольским отделением 
"ОПОРА РОССИИ", 
13-14.02.2024 вебинар "Основы 
предпринимательства и бизнес-
планирования"; 
Реализуются проекты "Открытый диалог" с 
приглашением различных спикеров. 
26.02.2024 руководитель Тобольского 
отделения "ОПОРЫ РОССИИ" К.Ю. 
Константинов и председатель 
молодежного комитета Тобольского 
отделения И.С. Батуев приняли участие в 
стартовом мероприятии проекта "Моя 
карьера с Единой Россией". 
Предприниматели рассказали ребятам о 
своем пути в бизнесе, поделились с 
молодежью жизненным опытом, дали 
ценные советы. В рамках поддержки 
Института самозанятых граждан 
состоялась встреча Клуба самозанятых 
Тобольского отделения "ОПОРЫ РОССИИ" 
под руководством Е.В. Софьиной. 
Проводятся профориентационные 
мероприятия со школьниками города 
Тобольска. 
Проведена ярмарка самозанятых на 
площадке МАОУ СОШ N 16. 
14.05.2024 реализована бизнес-игра 
"ЗАВОД" (стимулятор настоящего завода 
по производству деталей) (70 человек). 
В рамках проекта "Школа юного 



предпринимателя" молодежь города 
Тобольска знакомится с реальной работой 
предприятий малого и среднего бизнеса. 
Совместно с проектом "Движение первых" 
для ребят была организована экскурсия на 
одно из старейших и успешно работающих 
предприятий АО "Тобольский 
гормолзавод" 
Участие 15 тобольских предпринимателей 
в XII Международный Форум СУП (Слет 
успешных предпринимателей) - 
уникальная площадка для коммуникации 
предпринимателей стран СНГ, России и 
мира, это возможность не только получить 
новые знания, но и поделиться лучшими 
практиками, наладить новые связи и 
найти бизнес-партнеров. 
26.09.2024 старт проекта "Карьерный 
компас", партнером которого выступает 
Тобольское отделение "ОПОРЫ РОССИИ". 
Проект "Карьерный Компас" представляет 
из себя ряд мероприятий, которые 
помогут молодым людям определиться с 
выбором в жизни, своего дела или хобби. 
Кроме профориентационных 
мероприятий, в рамках проекта будут 
проходить общественные активности для 
молодежи, а также мероприятия по 
финансовой грамотности, 
предпринимательству, научной 
деятельности, театральному искусству, 
социальному проектированию и 
добровольчеству. Проведены: Единый 



день консультаций "Туризм и 
гостеприимство: перспективы, поддержка, 
защита" (более 78 участников). 
17.05.2024 ВКС с уполномоченным по 
защите прав предпринимателей П.М. 
Меньщиковым на тему "Дробление 
бизнеса: налоговые и уголовно-правовые 
аспекты". 
За 9 месяцев 2024 года на региональном 
уровне проведены следующие 
мероприятия: тренинги по обучающим 
программам "Азбука предпринимателя", 
"Школа бизнес-маркетинга", "Школа 
социального предпринимательства", 
"Школа предпринимательства", 
"Акселератор самозанятых", реализация 
регионального проекта "Популяризация 
предпринимательства", с обучающим 
курсом для старшеклассников "Это 
бизнес, детки!" и деловой игры "Ты - 
предприниматель". 

Цель 2. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

Задача 3. Оказывать информационно-методическое и нормативно-правовое обеспечение инвестиционной деятельности 

3.
1. 

Осуществ
лять 
комплекс
ное 
сопровож
дение 
инвестици
онных 

ДЭ/У
Д, 

Прес
с-

служ
ба 

Сопровож
дение 
инвестиц
ионных 
проектов, 
организац
ия 
выездных 

В городе Тобольске утверждены 11 
алгоритмов действий инвестора, так 
называемые "клиентские пути", 
реализующего или планирующего 
реализацию инвестиционного проекта в 
регионе, которые на постоянной основе 
будут совершенствоваться в части 
оптимизации процедур и сроков. 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



проектов, 
в том 
числе 
организов
ать 
выездные 
мероприя
тия с 
участием 
средств 
массовой 
информац
ии на 
площадки 
реализаци
и 
инвестици
онных 
проектов 

мероприя
тий с 
участием 
средств 
массовой 
информа
ции 

Сопровождение инвестиционных 
проектов реализуется в рамках 
консультационной, информационной и 
организационной поддержки. 
Количество реализуемых и 
сопровождаемых проектов 33: 
- Общий объем инвестиций: 670 153,53 
млн. рублей; 
- Количество создаваемых рабочих мест: 
5558. 
Отрасли: 
- Гостиничный бизнес и туристическая 
индустрия - 10 проектов; 
- Общественное питание - 6 проектов; 
- Девелопмент - 3 проекта; 
- Торговля - 3 проекта; 
- АПК и пищевая промышленность - 2 
проекта; 
- Машиностроение - 2 проекта; 
- Нефтегазохимия - 1 проект; 
- Полиграфическая деятельность - 1 
проект; 
- Развлечение - 1 проект; 
- Медицинские услуги - 1 проект; 
- Сервисные услуги - 1 проект; 
- Стройиндустрия - 1 проект; 
- Лесная и деревообрабатывающая 
промышленность - 1 проект. 
Проведены выездные мероприятия со 
СМИ к представителям компаний 
"Семейная стоматология", частный 
детский сад "Речецветик", ресторан 
"Гедонист", кафе "Эпик Пицца", 



стоматология "Зубная фея", "Кафедра 
подологии", кафе "Люди", кафе "Базилик", 
кафе "ЧебурекМи", кафе "Бахетле", 
кулинарная студия "Сладкий Лев", 
кожевенная мастерская "Ремезов", 
теплицы семьи Михайловых, обучающий 
центр "AnprofSafety", проект по речным 
прогулкам по р. Иртыш. 
В рамках недели семейного 
предпринимательства совместно с ТПП 
проведены выездные мероприятия на 
следующие предприятия: мебельное 
производство "Диванчик"-семья 
Халиуллиных, исторический комплекс 
"Искер" - семья Шамсутдиновых, кафе 
"Базилик"-семья Григорян, салон красоты 
"Медея" - семья Телятниковых, магазин 
"Изобилие" - семья Бальчуговых, ООО 
"Ситцевый край" - семья Коломейцевых, 
агентство недвижимости "Самолет+"-
семья Даниловых. 
В 2024 году принято на сопровождение 32 
инвестиционных проекта. 

3.
2. 

Осуществ
лять 
ведение 
реестра 
инвестици
онных, 
инноваци
онных 
проектов 
и 

ДЭ Увеличен
ие 
количеств
а 
реализуе
мых, 
сопровож
даемых и 
реализов
анных 

В отчетном периоде реализовано 38 
инвестиционных проектов что позволило 
обеспечить сохранение действующих 
рабочих мест, создать 410 новых рабочих 
места, а также увеличить поступления 
налоговых отчислений в бюджеты разных 
уровней. 
Проекты реализованы в следующих 
отраслях: 
- Пищевая промышленность - 3; 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



инфрастру
ктурных 
площадок 
Тюменско
й области, 
реализуе
мых на 
территори
и г. 
Тобольска 

инвестиц
ионных 
проектов 

- Предоставление социально-бытовых 
услуг населению - 5; 
- Сервисные услуги - 3; 
- Медицинские услуги - 2; 
- Общественное питание - 14; 
- Торговля - 7; 
- Нефтегазохимия - 1; 
- Ремонт и обслуживание автотранспорта - 
1; 
- Развлечение - 1; 
- Прочие услуги - 1. 
На инвестиционной карте Тюменской 
области, размещена информация о 
площадках, которые могут быть 
использованы для реализации 
инвестиционных проектов. Указана 
площадь земельных участков, наличие 
транспортной и инженерной 
инфраструктуры 
(https://gis.72to.ru/investment_map/#/map
/68.297195,58.217658/12/30128,30127,301
25,30133). В настоящее время перечень 
инфраструктурных площадок для 
реализации инвестиционных проектов на 
территории города Тобольска включает 19 
земельных участков. 
Администрацией города Тобольска 
продолжается работа по корректировке 
перечня инфраструктурных площадок. 
Преобладающей отраслью в объеме 
привлекаемых инвестиций и созданию 
новых рабочих мест, является - 
нефтегазохимия (667457,00 млн. рублей и 



4909 рабочих мест соответственно). 
Создано информационное поле вокруг 
"историй успеха", проведено 33 пресс-
тура на предприятия, в том числе по 
итогам реализации инвестиционных 
проектов, с участием средств массовой 
информации. 

3.
3. 

Обеспечи
вать 
размещен
ие 
актуально
й 
информац
ии о 
свободны
х 
инвестици
онных 
площадка
х 
муниципа
льных 
образован
ий, о 
мерах 
поддержк
и 
инвестици
онных 
проектов, 
о 
социально

ДЭ, 
ДГХ, 
ДИО
, ДГЗ 

Актуализа
ция 
информа
ции не 
реже 1 
раза в 
месяц 

Информация актуализируется 
ежемесячно, по состоянию на 1 число. 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики 
Администрации города Тобольска 

- 



-
экономич
еском 
положени
и 
муниципа
льного 
образован
ия на 
Инвестиц
ионной 
карте 
Тюменско
й области 

Задача 4. Повышать узнаваемость муниципального образования (отдельных общественных пространств города), продвигать бренд города Тобольска во внешней среде 
и развивать инвестиционный потенциал. 

4.
1. 

Организов
ать 
мероприя
тия, 
направлен
ные на 
продвиже
ние 
бренда 
города во 
внешней 
среде, 
повышени
е 
инвестици
онного 

ДЭ/
ДКи

Т, 
УД 

Повышен
ие уровня 
информи
рованност
и об 
инвестиц
ионном 
потенциа
ле 

Для повышения инвестиционной 
привлекательности города, его 
продвижения во внешней среде 
разработан мастер-план туристического 
каркаса на территории г. Тобольска. 
Проведены общественные обсуждения 
мастер-плана туристического каркаса 
города Тобольска и нового бренда города 
"Тобольск-ключ к Сибири" среди жителей 
города Тобольска. Проведена 
презентация мастер-плана компании 
"Сбербанк России", направлено письмо 
Главам регионов и городов с 
информацией по мастер-плану. 
В целях реализации на территории города 
Тобольска инвестиционных проектов 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики и 
Департамента по культуре и туризму города Тобольска 

- 



потенциал
а 

разработаны бизнес-кейсы: 
- переработка ореха из шишки; 
- оператор по службе клинингу; 
- пляжный отдых на берегу озера; 
- переработка дикоросов; 
- завершение строительства жилого 
комплекса; 
- реализация инвестиционных проектов на 
площадках, находящихся в частной 
собственности. 

Задача 5. Проводить мероприятия по расширению перечня инфраструктурных площадок с целью осуществления инвестиционной деятельности. 

5.
1. 

Осуществ
лять 
образован
ие 
сформиро
ванных 
территори
й в 
достаточн
ом 
количеств
е для 
реализаци
и 
муниципа
льных 
инфрастру
ктурных 
площадок 

ДЭ/
ДГЗ 

Образова
ние 
сформиро
ванных 
территор
ий для 
реализац
ии 
инфрастр
уктуры 
муниципа
льной 
индустриа
льной 
площадки 

На территории города Тобольска 
образовано 14 сформированных 
территорий для реализации 
инвестиционных проектов. Информация о 
земельных участках размещается на сайте 
Фонда "Инвестиционное агентство 
Тюменской области" 
(https://admtyumen.ru/ogv_ru/gov/e_gov/
more_news.htm?id=12028113@egNews). 

Выпо
лнен
о в 

срок 

В рамках расходов на управление Департамента экономики и 
Департамента градостроительства и землепользования Администрации 

города Тобольска 

- 

Задача 6. Обеспечивать создание муниципальных индустриальных площадок. 

https://admtyumen.ru/ogv_ru/gov/e_gov/more_news.htm?id=12028113@egNews
https://admtyumen.ru/ogv_ru/gov/e_gov/more_news.htm?id=12028113@egNews


6.
1. 

Создавать 
муниципа
льные 
индустриа
льные 
площадки 
с развитой 
инфрастру
ктурой 

ДЭ/
ДГЗ, 
ДГХ 

Создание 
муниципа
льных 
индустриа
льных 
площадок 
с 
развитой 
инфрастр
уктурой 

Создано 3 муниципальные 
индустриальные площадки (далее - МИП): 
1. МИП "БСИ-1 город Тобольск", по адресу 
город Тобольск, БСИ-1, квартал 3, участок 
5а и 10б (Распоряжение Администрации 
города Тобольска от 05.06.2023 N 107); 
2. МИП "Тобольская", по адресу: 
городской округ город Тобольск, 
земельный участок 100 (Распоряжение 
города Тобольска от 06.07.2023 N 142); 
3. МИП "1-я Луговая город Тобольск", по 
адресу: городской округ город Тобольск, 
ул. 1-я Луговая, земельный участок 53 
(Распоряжение от 04.070.2023 N 140). 
В 2024 году осуществлено субсидирование 
по Распоряжению Правительства 
Тюменской области от 10.11.2023 N 1033-
рп на развитие инфраструктуры 
муниципальной индустриальной 
площадки "БСИ-1 город Тобольск" 

Выпо
лнен
о в 

срок 

0,00 134
91,1
52 

6,74
56 

1348
4,40
64 

0,00 0,00 134
91,1
52 

6,74
56 

1348
4,40
64 

0,00 0,00 100% 

расходы на руководство и управление в сфере установленных функций: В рамках расходов на управление Департамента экономики Администрации 
города Тобольска 

ИТОГО по муниципальной программе: 0,00 134
91,1
52 

6,74
56 

1348
4,40
64 

0,00 0,00 134
91,1
52 

6,74
56 

1348
4,40
64 

0,00 0,00 100% 

остаток целевых средств, выделенных из областного бюджета X 0,00 X 0,00 X X 0,00 X 0,00 X X - 

ИТОГО по муниципальной программе, без учета остатка 
целевых средств, выделенных из областного бюджета 

0,00 134
91,1
52 

6,74
56 

1348
4,40
64 

0,00 0,00 134
91,1
52 

6,74
56 

1348
4,40
64 

0,00 0,00 100% 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=202906
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=202803
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW026&n=202699


 
По мероприятиям 1.1.2; 1.2.3; 2.2 - финансирование в отчетном периоде не запланировано, 

так как они были выполнены в 2021 году. 
 
 
 

 


