
 

Проект вносит 

Глава города Тобольска 

 

 
 

ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

 
Р Е Ш Е Н И Е 

24 июня 2025 г.                                                                                              №  

 

 

 

 

Об информации 

«О подготовке образовательных  

организаций к новому 2025-2026 учебному году» 

 

Рассмотрев информацию «О подготовке образовательных организаций к 

новому 2025-2026 учебному году», в соответствии со статьями 24, 25 Устава 

города Тобольска Тобольская городская Дума решила: 

 

Принять информацию «О подготовке образовательных организаций к 

новому 2025-2026 учебному году» к сведению согласно приложению к 

настоящему решению. 

 

 

 

Председатель городской Думы                                                 А.А. Ходосевич 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

Приложение 

 к решению  

Тобольской городской Думы 

от «____» __________ 2025 г. № ____ 

 

 

Информация 

о подготовке образовательных организаций к новому 2025-2026 учебному году 

 

Департаментом по образованию Администрации города Тобольска и 

образовательными организациями города Тобольска определены основные направления 

деятельности по подготовке к новому 2025/2026 учебному году: 

1. Усовершенствование инфраструктуры образовательных организаций 

(проведение текущего и капитального ремонтов, благоустройство территории, создание 

условий доступности территории и помещений гражданам, в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья) и обеспечение комплексной безопасности образовательных 

организаций (противопожарная безопасность, антитеррористическая защищенность, 

соблюдение СанПиН). 

2. Организация и осуществление образовательного процесса, формирование 

контингента обучающихся (нормативно-правовое, учебно-методическое и 

информационное обеспечение). 

3. Комплектование образовательных организаций квалифицированными 

педагогическими кадрами. 

В части усовершенствования инфраструктуры и обеспечения комплексной 

безопасности Организаций. 

По состоянию на 01.06.2025 система общего образования города Тобольска 

осуществляется 28 образовательными организациями, из них: 

7 муниципальных дошкольных образовательных организаций (МАДОУ «Детский 

сад № 1, 7, 10, 30, 40-ЦРР, 49, 51) – 19 зданий; 

16 муниципальных общеобразовательных организаций (МАОУ СОШ № 1, 2, 5, 6, 

7, 9, Гимназия им. Н.Д. Лицмана, 12, 13 им. Героя Советского Союза Г.Н. Кошкарова, 14, 

15, 16 им. В.П. Неймышева, 17, 18, 20, Лицей) – 29 зданий; 

4 негосударственные дошкольные образовательные организации (НЧДОУ Детский 

сад «38 попугаев», НЧДОУ «Детский сад №142 РЖД», ИП Шоломова С.Р., ИП Макеева 

С.С.); 

1 негосударственная общеобразовательная организация (ЧОУ «Православная 

гимназия во имя Святителя Иоанна, митрополита Тобольского»). 

Прием образовательных организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность на территории города Тобольска (далее – Организации) к новому 2025/2026 

учебному году осуществляется департаментом по образованию Администрации города 

Тобольска на основании распоряжения Администрации города Тобольска от 03.05.2024 № 

106 «О комиссии по проведению оценки готовности организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность на территории города Тобольска, к новому учебному году» 

(далее - распоряжение). Согласно данному распоряжению утвержден состав комиссии по 

проведению оценки готовности Организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность на территории города Тобольска (далее – Комиссия), к новому учебному 

году. 

В состав Комиссии включены: Первый заместитель Главы города Тобольска, 

координирующий и контролирующий деятельность департамента по образованию 

Администрации города Тобольска, а также представители департамента по образованию 

Администрации города Тобольска. 

Сбор, анализ и обобщение сведений о результатах оценки готовности Организаций, 

к новому учебному году Комиссия осуществляет на основании акта проверки готовности 



 

Организации, к новому учебному году (далее – Акт проверки), подписанного членами 

выездной рабочей группой по оценке готовности Организаций, к новому учебному году, 

утвержденной приказом департамента по образованию Администрации города Тобольска 

от 14.04.2025 № 108-П «Об организации приёма организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, к новому 2025-2026 учебному году».  

В состав выездной рабочей группы входят: представители департамента по 

образованию Администрации города Тобольска, МО МВД России «Тобольский», 

Тобольского МОВО - филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Тюменской области», Отдела 

Госавтоинспекции МО МВД России «Тобольский», Тобольского городского совета 

профсоюзов работников народного образования.  

Сотрудники ОНДиПР «Тобольский» ГУ МЧС России по Тюменской области 

принимали участие в оценке готовности Организаций в рамках профилактических 

визитов.  

В соответствии с письмом Департамента образования и науки Тюменской области 

от 13.02.2025 № 01271 «О представлении графика приёма образовательных организаций к 

новому 2025-2026 учебному году» приемка (оценка готовности) Организаций к 2025/2026 

учебному году определена два этапа: 

I этап с 12 мая по 22 мая 2025 - 15 муниципальных Организаций (28 объектов) 

(МАДОУ «Детский сад № 10», МАОУ СОШ № 1, 2, 5, 6, 9, Гимназия им. Н.Д.Лицмана, 

12, 13, 14, 16 им. В.П. Неймышева, 17, 18, 20, Лицей), 3 частные Организации (5 объектов) 

(ЧОУ «Православная гимназия во имя Светителя Иоанна, митрополита Тобольского, 

ЧДОУ «РЖД Детский сад №33, ИП Макеева С.С.); 

II этап с 04 августа по 07 августа 2025 - 8 муниципальных Организаций (20 

объектов) (МАДОУ Детский сад № 1, 7, 30, 40-ЦРР, 49, 51, МАОУ СОШ № 7, 15), 2 

частные Организации (2 объекта) (НДЧОУ Детский сад «38 попугаев», ИП Шоломова 

С.Р.).  

Оценка готовности Организаций к новому учебному году осуществлялась по 

следующим критериям: 

оценка состояния материально-технической базы и оснащённости Организаций; 

обеспечение пожарной безопасности, охраны и антитеррористической 

защищённости; 

соблюдение СанПиН, создания условий для организации образовательного 

процесса, в том числе обучения детей с ограниченными возможностями здоровья; 

соблюдение требований к работникам и их подготовке, охраны труда; 

профилактика детского дорожно-транспортного травматизма; 

организация деятельности по осуществлению перевозок детей школьными 

автобусами. 

По результатам I этапа приемки (оценка готовности) Организаций к 2025/2026 

учебному году замечаний членов рабочей группы по результатам проверки в ходе оценки 

влияющих на организацию учебного процесса не выявлено.  

15 муниципальных Организаций (28 объектов) (МАДОУ Детский сад № 10, МАОУ 

СОШ № 1, 2, 5, 6, 9, Гимназия им. Н.Д. Лицмана, 12, 13, 14, 16 им. В.П. Неймышева, 17, 

18, 20, Лицей), 3 частные Организации (5 объектов) (ЧОУ «Православная гимназия во имя 

Святителя Иоанна, митрополита Тобольского, ЧДОУ «РЖД Детский сад №33», ИП 

Макеева С.С.) приняты к новому 2025/2026 учебному году. 

На подготовку муниципальных Организаций к новому учебному году из бюджета 

города Тобольска выделено 62 059,57 тыс. рублей. Средства направлены на выполнение 

следующих видов работ: 

капитальный ремонт входной группы с элементами доступной среды МАОУ СОШ 

№2 (мкр. Иртышский, ул. Железнодорожная, №5);  

капитальный ремонт входной группы с элементами доступной среды МАОУ СОШ 

№14 (ул. Ленина, №72); 

монтаж системы пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией МАОУ СОШ №2 по адресу: мкр. Иртышский, ул. Железнодорожная, №5; 



 

монтаж системы пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией МАОУ СОШ №2 по адресу: мкр. Иртышский, ул. Надежды, №2; 

монтаж системы пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией МАОУ СОШ №5 по адресу: 6 мкр., №60; 

монтаж системы пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией МАОУ СОШ №12 по адресу: 8 мкр., №42; 

монтаж системы пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией МАОУ СОШ №18 по адресу: 9мкр., №12; 

монтаж системы пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №10» (6 мкр., №59); 

оснащение теневыми навесами МАДОУ «Детский сад № 30» (ул. Ленская, №30); 

реконструкция мягкой кровли с устройством скатной крыши МАОУ СОШ №7; 

Во всех Организациях к 15.08.2025 будет проведен косметический ремонт, а также 

мероприятия по обеспечению комплексной безопасности. 

Все прогулочные участки детских садов оснащены оборудованием для организации 

игровой деятельности детей: выносным спортивным оборудованием, оборудованием для 

игр с песком и водой, а также для сюжетно-ролевых игр. Комплектование игровых зон 

развивающим оборудованием проходит в соответствии с планом финансово-

хозяйственной деятельности образовательных организаций. 

Обеспечение комплексной безопасности Организаций. 

Паспорта безопасности Организаций утверждены руководителями Организаций и 

согласованы Тобольским МОВО - филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Тюменской 

области», ГУ МЧС России по Тюменской области, Отделением в г. Тобольске РУФСБ 

России по Тюменской области. Актуализация паспортов безопасности осуществляется в 

соответствии с внесенными изменениями в акты Правительства Российской Федерации в 

сфере обеспечения антитеррористической защищенности объектов (территорий) 

утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 05.03.2022 № 

289. 

Организации оборудованы: 

системами видеонаблюдения; 

охранной сигнализацией (с выводом сигнала на пост охраны); 

автономными системами экстренного оповещения людей, находящихся в здании 

образовательных организаций, о потенциальной угрозе возникновения чрезвычайной 

ситуации; 

средствами тревожной сигнализации (кнопки экстренного вызова полиции с 

выводом сигнала на ПЦН Тобольского МОВО - филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по 

Тюменской области»). 

Пропускной и внутриобъектовый режимы в Организациях осуществляется 

специализированными охранными предприятиями: 

1. круглосуточная физическая охрана: 

ООО Н(ч)ОП «ЦКБ» (г. Тобольск, директор Богдан Н.Я.): МАОУ СОШ № 1, 5, 7, 9, 

Гимназия им. Н.Д.Лицмана, 12, 13, 16 им. В.П. Неймышева, 17, 18, 20; 

ООО ЧОО «Булат» (г. Тюмень, директор Циганков Н.В.): МАОУ СОШ № 2, 15; 

ООО ЧОП «Аккорд» (г. Тюмень, директор Семенова Т.А.): МАОУ СОШ № 6; 

ООО Н(ч)ОП «Парус72» (г. Тобольск, директор Гаджыев Р.А.): МАОУ «Лицей»; 

ООО ЧОО «Асгард-Урал» (г. Екатеринбург, директор Турыгин С.В. МАОУ СОШ 

№ 14). 

2. Физическая охрана / пультовая охрана: 

ООО Н(ч)ОП «ЦКБ» (физическая охрана с 07:00 до 19:00 в рабочие дни, пультовая 

охрана с выводом сигнала на центральный пульт ООО Н(ч)ОП «ЦКБ» с 19.00 до 07.00 в 

рабочие дни, круглосуточно в выходные и праздничные дни): МАДОУ Детский сад № 1, 

49; 

ООО Н(ч)ОП «ЦКБ» (физическая охрана с 07.00 до 19.00 в рабочие дни, пультовая 

охрана с выводом сигнала на центральный пульт Филиала ФГУП «Охрана» Росгвардии по 



 

Тюменской области с 19.00 до 07.00 в рабочие дни, круглосуточно в выходные и 

праздничные дни): МАДОУ Детский сад № 7, 10, 40-ЦРР, 51; 

ООО ЧОО «Булат» (физическая охрана с 07.00 до 19.00 в рабочие дни, пультовая 

охрана с выводом сигнала на центральный пульт Филиала ФГУП «Охрана» Росгвардии по 

Тюменской области с 19.00 до 07.00 в рабочие дни, круглосуточно в выходные и 

праздничные дни): МАДОУ Детский сад № 30.  

Здания дошкольных Организаций, а также МАОУ СОШ № 13, МАОУ «Лицей» 

оборудованы системами контроля управления доступом (видеодомофонами) с выводом 

сигнала на пост охраны. 

Общеобразовательные организации (МАОУ СОШ № 2, 5, 6, 7, 9, 12, 13, 14, 15, 16 

им. В.П. Неймышева, 17, 18, 20, МАОУ «Гимназия им. Н.Д. Лицмана») оборудованы 

системами контроля управления доступом (турникетами). 

Общеобразовательные организации (МАОУ СОШ № 1, 2, 5, 6, 7, 9, 12, 13, 14, 15, 

16 им. В.П. Неймышева, 17, 18, 20, МАОУ «Гимназия им. Н.Д. Лицмана», «Лицей») 

оснащены арочными рамками металлодетектора. Дошкольные Организации, оснащены 

ручными металлоискателями. 

В целях обеспечения пожарной безопасности Организации оборудованы системами 

автоматической пожарной сигнализации: 

программно-аппаратным комплексом «Стрелец-Мониторинг» с выводом сигнала в 

Центральный пункт пожарной связи «Федерального государственного казенного 

учреждения «8 отряд федеральной противопожарной службы по Тюменской области» 

(школы № 5, Гимназия им. Н.Д. Лицмана, 12, 13, 15, 16 им. В.П. Неймышева, 18, МАДОУ 

Детский сад № 40-ЦРР, 51) - обслуживающая организация ООО «Центр противопожарной 

профилактики», директор Старущенко Л. Л.; 

программно-аппаратный комплекс «Реплекс» с выводом сигнала в Центральный 

пункт пожарной связи «Федерального государственного казенного учреждения «8 отряд 

федеральной противопожарной службы по Тюменской области» (школы № 1, 2, 6, 7, 9, 14, 

17, 20, Лицей, МАДОУ Детский сад № 1, 7, 10, 30, 49) - обслуживающая организация 

ООО «Комплексные решения в безопасности», директор Спиридонов С.И.; 

средствами пожаротушения согласно требованиям пожарной безопасности 

(огнетушители); 

ручными электрическими фонарями; 

средствами индивидуальной защиты органов дыхания и зрения человека от 

опасных факторов пожара. 

Обслуживающими специализированными организациями в соответствии с 

договорами выполняются: 

1) ежемесячные работы по техническому обслуживанию (с записью в журнале по 

техническому обслуживанию и планово-предупредительному ремонту результатов 

выполненных работ): 

системы пожарной сигнализации; 

системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре; 

ремонт автоматических систем (элементов автоматических систем) передачи 

извещений о пожаре;  

2) 1 раз в год комплексные испытания (с составлением протокола проведения 

комплексных испытаний системы пожарной сигнализации и системы оповещения и 

управления эвакуацией и акта комплексных испытаний на работоспособность системы 

оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре (СОУЭ) зданий и сооружений) 

системы пожарной сигнализации, системы оповещения и управления эвакуацией людей о 

пожаре. 

Для организации подвоза обучающихся МАОУ СОШ № 2, 6, 14, 15, 16 им. В.П. 

Неймышева оснащены 9 школьными автобусами: 

 
Наименование 

образовательной 

организации 

Наименование транспортного средства Год 

выпуска 

Кол-во 

пос. мест 



 

МАОУ СОШ № 2 ПАЗ Vector NEXT 2020 26 

КАВЗ 4238-45 2016 34 

МАОУ СОШ № 6 ПАЗ 320475-04 2019 26 

МАОУ СОШ № 14 Луидор-2250NA 2020 22 

КАВЗ 4238-А5 (получен 28.03.2025) 2025 34 

МАОУ СОШ № 15 Луидор-2250NA 2019 22 

Луидор-2250NA 2019 22 

МАОУ СОШ № 16 

имени В.П. 

Неймышева 

ПАЗ 320475-04 2019 26 

ГАЗ ИАЦ-1767А4 2022 20 

Подвоз учащихся, осуществляется в соответствии с постановлением Правительства 

Российской Федерации от 23.09.2020 № 1527 «Об утверждении Правил организованной 

перевозки группы детей автобусами». 

Все автобусы оборудованы аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС, 

тахографами, ремнями безопасности, оснащены предупреждающими знаками «Дети», 

огнетушителями, аптечками. Ежегодно транспортные средства проходят техническое 

освидетельствование. 

Все Организации, осуществляющие подвоз, имеют лицензии на осуществление 

деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами, оформленные в 

соответствии с Федеральным законом от 30.10.2018 N 386-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования 

лицензирования деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами». 

Во всех Организациях на официальных сайтах, стендах размещена наглядная 

агитация по вопросам соблюдения мер безопасности и действий в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций, проведены инструктажи с сотрудниками и обучающимися 

Организаций, в том числе по правилам безопасности дорожного движения. 

Организация питания в общеобразовательных организациях передана на 

аутсорсинг индивидуальным предпринимателям.  

Общеобразовательными организациями заключены договоры со следующими 

организаторами питания: 

ИП Майер В.Я. - МАОУ СОШ №12, 13, МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана»; 

ИП Яркова Н.В. - МАОУ СОШ № 1, 2, 5, 6, 9, 14, 15, 20, 17; 

ИП Семаковская В.Я. – МАОУ СОШ № 18, МАОУ «Лицей»;  

ИП Чащина С.Ф. - МАОУ СОШ № 16 имени В.П. Неймышева;  

ИП Нозимова З.Т. - МАОУ СОШ № 7. 

В части организации и осуществления образовательного процесса и формирования 

контингента. 

Среднегодовая численность воспитанников в дошкольных Организациях за 2024 

год составляет – 7201 чел. (прогноз на 2025 год – 6964 чел., 2023 год – 7715 чел., 2022 год 

– 7688 чел., 2021 год – 8462 чел.). 

Численность обучающихся в общеобразовательных организациях на 01.09.2024 

составляет 17814 чел. (прогноз на сентябрь 2025 года – 17891 чел., 2023 год – 17754 чел., 

2022 год – 17431 чел., 2021 год – 16703 чел.), в том числе 1770 первоклассников (прогноз 

на 01.09.2025 года – 1742 первоклассников, 2023 год – 1817 чел., 2022 год – 1914 чел., 

2021 год – 1915 чел.). 

Основные направления развития образовательного процесса в новом учебном году: 

создание единого образовательного пространства: 

переход на новое предметное содержание по обществознанию, истории. 

углубленное и профильное обучение: 

-обучение по индивидуальным учебным планам (10-11 классы), профильное 

обучение (100%); 

- обучение с углубленным изучением отдельных учебных предметов: МАОУ СОШ 

№9 (химия, физика, биология), МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана» (математика, 

информатика), МАОУ «Лицей» (обществознание); 

-функционирование предпрофильных классов (5-9 классы): 

классы МЧС: МАОУ СОШ № 5; 



 

инженерные классы: МАОУ СОШ № 7, 9, 16 имени В.П. Неймышева, 17; 

спортивные классы: МАОУ СОШ № 5; 

корпоративный класс Росатома: МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана»; 

-предпрофессиональные классы (10-11 классы): 

корпоративные классы СИБУРа: МАОУ СОШ № 9, 18; 

индустриальные классы: МАОУ СОШ № 16 имени В.П. Неймышева; 

психолого-педагогические классы: МАОУ СОШ № 1, 15, 17, 18 во взаимодействии 

с Тобольским педагогическим институтом им. Д.И. Менделеева (филиал) ФГАОУ ВО 

«Тюменский государственный университет»; 

медицинские классы: МАОУ СОШ № 5, 9, 13, 16 имени В.П. Неймышева; 

инженерные классы: МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана», 16 имени В.П. 

Неймышева; 

архитектурные классы: МАОУ СОШ № 12; 

развитие цифрового образовательного пространства: 

подключение всех школ к Федеральной государственной информационной системе 

«Моя школа» (постановление Правительства Российской Федерации от 13.07.2022 № 

1241), технологической основой для которой служит «Московская электронная школа»; 

взаимодействие педагогов, учащихся, их родителей (законных представителей) в 

информационно-коммуникационной платформе «Сферум», VK-мессенджере; 

использование канала коммуникаций для дошкольных образовательных 

организаций в приложении VK-мессенджер; 

реализация программ воспитания, направленных на формирование патриотизма, 

гражданской активности: 

создание и развитие школьных музеев, театров, спортивных клубов; 

деятельность первичных организаций Российского движения детей и молодежи 

«Движение Первых»; 

участие в проектах «Орлята России», «Шоу профессий», «Билет в будущее», 

«Большая перемена»; 

реализация Единой модели профориентационной деятельности, инициированного 

Министерством просвещения РФ, в том числе проведение курса для учащихся 6-11 

классов «Россия – мои горизонты»; 

продолжение цикла занятий «Разговоры о важном» в 1-11-х классах.  

В системе общего образования города Тобольска созданы инновационные 

площадки федерального, регионального и муниципального уровней (федеральные – 5, 

региональные – 14, муниципальные - 12) по направлениям:  

взаимодействие с семьей (МАОУ СОШ № 5); 

реализация модели инклюзивного образования (МАОУ СОШ № 14); 

профессиональное сопровождение молодых педагогов (МАОУ СОШ № 13, 16 

имени В.П. Неймышева); 

олимпиадная подготовка школьников (МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана»); 

апробация федерального проекта «Школа Минпросвещения России» (МАОУ СОШ 

№ 9, 16 имени В.П. Неймышева); 

популяризация профессий, востребованных на рынке труда (МАОУ СОШ № 7); 

экологическое воспитание детей и молодежи (МАОУ СОШ № 20); 

духовно-нравственное воспитание несовершеннолетних (МАОУ СОШ № 1). 

В части комплектования образовательных организаций квалифицированными 

педагогическими кадрами. 

В образовательных организациях работает 1471 педагогический работник, из них 

244 молодых педагога, имеющих стаж работы до пяти лет. 

В общеобразовательных организациях – 957 педагогический работник, из них – 833 

учителя. 

В дошкольных образовательных организациях: 514 педагогических работника, из 

них – 394 воспитателя.  

Имеют высшую квалификационную категорию 501 педагогический работник 

(34%), первую квалификационную категорию – 386 педагогических работников (26%). В 

https://lisva.bezformata.com/word/moya-shkola/66224/


 

течение трех лет наблюдается динамика повышения профессионального роста 

педагогических работников с присвоением квалификационных категорий.  

Средний возраст педагогических работников 47 лет. 

В 2024/2025 учебном году в общеобразовательные организации города были 

трудоустроены 26 молодых специалистов, окончивших профессиональные учебные 

заведения. Для решения вопросов кадрового замещения ведется работа по привлечению 

молодых специалистов, в том числе студентов 4-5 курсов педагогических специальностей. 

Трудоустроены в 2024/2025 учебном году 15 студентов.  

В целях обеспечения кадрового потенциала Организаций на 2025/2026 учебный год 

открыты 52 вакансии. Наиболее востребованы учителя русского языка и литературы, 

математики, физики, иностранных языков, педагоги-психологи, учителя начальных 

классов, воспитатели, музыкальные руководители. 

Для эффективной коммуникации выпускников по вопросам трудоустройства 

Организации сотрудничают с ГАУ «Центр занятости населения Тюменской области по 

городу Тобольску и Тобольскому району» (через портал «Работа России»), Тобольским 

педагогическим институтом им. Д.И. Менделеева (филиал) ФГАОУ ВО «Тюменский 

государственный университет».  

В 2025 году общеобразовательные организации планируют заключить 10 

договоров на целевое обучение с учебными заведениями Тюменской области. 

Вопрос подготовки Организаций к новому 2025/2026 учебному году находится на 

контроле департамента по образованию Администрации города Тобольска, руководителей 

Организаций. 

 

 

 

Первый заместитель 

Главы города                                                                                                             Я.С. Зубова  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Шанаурова Юлия Петровна 

8(3456) 24-66-75, obrazovanie-tobolsk@prto.ru 


