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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 

 
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

от 11 марта 2024 г. N 13-рк 
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОТЧЕТА О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
"РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" 

ЗА 2023 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 
 

В соответствии с постановлением Администрации города Тобольска от 17.03.2020 N 14-пк "Об 
утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ города Тобольска", руководствуясь статьями 40, 44 Устава города 
Тобольска: 

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы "Развитие общего образования 
в городе Тобольске" за 2023 финансовый год согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Управлению документационного обеспечения и контроля Администрации города 
Тобольска, Управлению делами Администрации города Тобольска обеспечить размещение 
настоящего распоряжения в официальном сетевом издании "Официальные документы города 
Тобольска" (www.tobolskdoc.ru), на официальном сайте Администрации города Тобольска 
(www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте муниципального образования город Тобольск на 
портале органов государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 
 

Глава города 
М.В.АФАНАСЬЕВ 

 
 
 
 
 

Приложение 
к распоряжению 

Администрации города Тобольска 
от 11 марта 2024 г. N 13-рк 

 
ОТЧЕТ 

О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" ЗА 2023 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 

 
1. Выполнение целей и задач муниципальной программы 
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N 
п/п 

Задачи Решаемые проблемы 
Сведения о достигнутом социально-экономическом 

эффекте в отчетном периоде 
Участники 

1 2 3 4 5 

Цель программы: Достижение результатов нового качества образования на основе модернизации образовательной практики и эффективного 
использования образовательной инфраструктуры 

1 

Обеспечить реализацию прав 
граждан на получение 
общедоступного и 
качественного дошкольного 
образования в соответствии с 
федеральным 
государственным 
образовательным 
стандартом 

Недостаточность условий для 
обеспечения доступности и качества 
услуг дошкольного образования 

Осуществлено развитие вариативных форм 
предоставления дошкольного образования: посещение 
детьми дошкольных образовательных организаций в 
режиме интегрированного, кратковременного 
пребывания (до 3 часов), получение услуг в форме 
консультативно-методического пункта. В отчетном 
периоде в целях обеспечения реализации федерального 
государственного образовательного стандарта и 
взаимодействия с родителями организованы: единые 
методические дни, дни открытых дверей, мастер-классы, 
практикумы, развивающие сессии. 

ДО, МАУ, ОО 

2 

Обеспечить реализацию прав 
граждан на получение 
общедоступного и 
качественного начального 
общего, основного общего, 
среднего общего 
образования в соответствии с 
федеральными 
государственными 
требованиями и 
образовательными 
стандартами 

Недостаточный уровень качества 
образовательных результатов 
требованиям федеральных 
государственных образовательных 
стандартов и современного общества 

В отчетном периоде продолжена реализация 
федеральных государственных образовательных 
стандартов в 1 - 11 классах (100%), организовано 
профильное и углубленное обучение, обучение по 
индивидуальным учебным планам. Организовано 
участие обучающихся в олимпиадах и иных 
интеллектуальных, творческих конкурсах, направленных 
на раскрытие потенциала обучающихся, продвижение 
интереса к научной (научно-исследовательской) и 
творческой деятельности. 

ДО, МАУ, ОО 

3 
Обеспечить развитие 
кадрового потенциала, 

Отставание качественного изменения 
форм и методов преподавания, 

Осуществлено повышение профессиональной 
компетентности педагогических и руководящих 

ДО, МАУ, ОО 



устойчивый рост 
профессионализма 
педагогического коллектива 

применения эффективных 
управленческих технологий, в том 
числе в работе с детьми с особыми 
образовательными потребностями 

работников сферы образования. Доля педагогических 
работников, повысивших квалификацию в текущем 
периоде 2023 года в рамках курсов, семинаров составила 
100%. В течение отчетного периода осуществлялся поиск 
и наработка опыта развития эффективных механизмов и 
инструментов педагогической практики. В 
педагогических коллективах в штатном режиме 
проводились единые методические дни, семинары - 
практикумы, форсайт - сессии, дни открытых дверей. 
В 2024 году продолжена реализация программы 
методического обеспечения образовательной 
деятельности организаций, развитие системы 
наставничества, поддержка молодых учителей. 

4 

Повысить уровень 
реализации социальных 
функций муниципальной 
системы общего образования 

Недостаточный уровень развития 
социальных функций, в том числе в 
организации психолого-
педагогического сопровождения 
детей-инвалидов и детей с 
ограниченными возможностями 
здоровья 

Осуществлено обеспечение позитивной социализации и 
учебной успешности каждого, обучающегося. В 
образовательных организациях, реализующих 
программы дошкольного образования, самостоятельно 
организованы услуги по предоставлению питания 
воспитанников. В общеобразовательных организациях 
(16 организаций) оказаны услуги по предоставлению 
питания с привлечением организаторов питания. Охват 
горячим питанием обучающихся организован на уровне 
100%. Во всех образовательных организациях города 
Тобольска проводятся мероприятия по пропаганде 
здорового питания, здорового образа жизни среди 
обучающихся, родителей и педагогов: организуются 
флешмобы, деловые игры, дни здоровья, родительские 
лектории по формированию навыков и культуры 
здорового питания. Всем детям с ограниченными 
возможностями здоровья и детям-инвалидам созданы 
условия для получения дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования. В 2023 
году Территориальной психолого-медико-

ДО, МАУ, ОО 



педагогической комиссией проведено психолого-
медико-педагогическое обследование 1000 детей и 
психолого-педагогическое консультирование 740 
родителей (законных представителей) и педагогических 
работников. В целях социальной поддержки семей 
военнослужащих, проходящих (проходивших) военную 
службу в вооруженных силах Российской Федерации и 
принимающих (принимавших) участие в специальной 
военной операции обеспечены бесплатным двухразовым 
горячим питанием (завтрак, обед) дети 1 - 11 классов в 
общеобразовательных организациях, освобождены от 
платы, взимаемой за присмотр и уход за ребенком в 
муниципальных образовательных организациях, 
предоставляющих дошкольное образование, созданы в 
муниципальных общеобразовательных организациях, 
дополнительные группы продленного дня для оказания 
на безвозмездной основе услуг ухода и присмотра за 
детьми 1 - 6 классов 

5 

Обеспечить развитие 
современной 
инфраструктуры 
образовательных 
организаций 

Недостаточные темпы модернизации 
и совершенствования материально-
технической базы образовательных 
организаций, наличие локальной 
потребности в образовательных 
организациях в строящихся 
микрорайонах 

В течение отчетного периода проводятся мероприятия по 
поддержанию зданий, сооружений и инженерных сетей 
образовательных организаций в нормативном состоянии 
(текущие и капитальные ремонты). Осуществлялась 
замена ограждения территории, ремонт наружного 
освещения, ремонт полов. 

ДО, ДГС, МАУ, 
ОО 

 
Сокращения: 

ДО - Департамент по образованию Администрации города Тобольска 

ДГС - Департамент городской среды Администрации города Тобольска 

ОО - Образовательные организации 



МАУ - Муниципальное автономное учреждение "Центр обеспечения деятельности отрасли "Образование" г. Тобольска" 

ПМПК - Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия (структурное подразделение Муниципальное автономное учреждение "Центр 
обеспечения деятельности отрасли "Образование" г. Тобольска") 
 

2. Основные показатели результативности реализации муниципальной программы 
 

N 
п/п 

Наименование 
показателя 

Ед. 
изм. 

Методика расчета 

Необходимое 
направление 
изменений 

 <*> 

Фактическое 
значение года, 

предшествующего 
отчетному 2022 

год 

Плановое 
значение 
2023 год 

Фактическое 
значение 

Выполнение 
плана <**> 

Темпы 
прироста 

<***> 2023 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель: Достижение результатов нового качества образования на основе модернизации образовательной практики и эффективного использования 
образовательной инфраструктуры 

Задача 1. Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного дошкольного образования в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандартами 

1.1. 

Доля детей в возрасте 1 
- 6 лет, получающих 
дошкольную 
образовательную 
услугу и (или) услугу по 
их содержанию в 
муниципальных 
образовательных 
учреждениях в общей 
численности детей в 
возрасте 1 - 6 лет 

% 

Расчет показателя 
осуществляется в соответствии с 
Указом Президента РФ от 
28.04.2008 N 607 "Об оценке 
эффективности деятельности 
органов местного 
самоуправления городских 
округов и муниципальных 
районов". Ежегодный 
мониторинг показателя 
осуществляет ДО. 

 79,71 86,80 79,58 91,68 -0,16 

1.2. 
Доля детей в возрасте 1 
- 6 лет, стоящих на 

% 
Расчет показателя 
осуществляется в соответствии с 

0 0,00 0,00 0,00 0,000 0,000 

( , ,0) 


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учете для определения 
в муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
учреждения, в общей 
численности детей в 
возрасте 1 - 6 лет 

Указом Президента РФ от 
28.04.2008 N 607 "Об оценке 
эффективности деятельности 
органов местного 
самоуправления городских 
округов и муниципальных 
районов". Ежегодный 
мониторинг показателя 
осуществляет ДО. 

Задача 2. Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в соответствии с федеральными государственными требованиями и образовательными стандартами 

2.1. 

Доля выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, не 
получивших аттестат о 
среднем общем 
образовании, в общей 
численности 
выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций 

% 

Расчет показателя 
осуществляется в соответствии с 
Указом Президента РФ от 
28.04.2008 N 607 "Об оценке 
эффективности деятельности 
органов местного 
самоуправления городских 
округов и муниципальных 
районов". Ежегодный 
мониторинг показателя 
осуществляет ДО. 

 5,71 0,90 3,09 29,13 84,79 

2.2. 

Доля победителей 
(призеров) олимпиад и 
конкурсов 
муниципального, 
областного, 
всероссийского и 
международного 
уровней в общей 

% 

А= В / С * 100 
 
А - Доля победителей (призеров) 
олимпиад и конкурсов 
муниципального, областного, 
всероссийского и 
международного уровней к 
общей численности участников 

 21,51 21,60 21,61 100,05 0,46 




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численности 
участников олимпиад и 
конкурсов 
муниципального, 
областного, 
всероссийского и 
международного 
уровней 

олимпиад и конкурсов 
муниципального, областного, 
всероссийского и 
международного уровней; 
В - Численность победителей 
(призеров) олимпиад и 
конкурсов муниципального, 
областного, всероссийского и 
международного уровней к 
общей численности участников 
олимпиад и конкурсов 
муниципального, областного, 
всероссийского и 
международного уровней, чел.; 
С - Общая численность 
участников олимпиад и 
конкурсов муниципального, 
областного, всероссийского и 
международного уровней, чел. 

2.3. 

Доля учащихся по 
программам общего 
образования, 
принимающих участие 
в олимпиадах и 
конкурсах различного 
уровня к общей 
численности учащихся 
по программам 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 

% 

А= В / С * 100 
 
А - Доля учащихся по 
программам общего 
образования, принимающих 
участие в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня к 
общей численности учащихся 
В - Численность учащихся по 
программам общего 
образования, принимающих 
участие в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, 
чел. 

 81,60 81,70 81,70 100,00 0,12 



С - Общая численность учащихся 
по программам начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образования, 
чел. 

Задача 3. Обеспечить развитие кадрового потенциала, устойчивый рост профессионализма педагогического коллектива 

3.1. 

Доля педагогических 
работников, 
повысивших 
квалификацию в 
текущем году в рамках 
курсов, семинаров от 
общей потребности в 
повышении 
квалификации 

% 

А= В / С * 100 
 
А - Доля педагогических 
работников, повысивших 
квалификацию в текущем году в 
рамках курсов, семинаров; 
В - Численность педагогических 
работников, повысивших 
квалификацию в текущем году в 
рамках курсов, семинаров, чел.; 
С - Общая численность 
педагогических работников, 
имеющих потребность в 
повышении квалификации, чел. 

0 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 

3.2. 

Доля педагогических 
работников в возрасте 
до 35 лет в общей 
численности 
педагогических 
работников 

% 

А= В / С * 100 
 
А - Доля педагогических 
работников в возрасте до 35 лет 
в общей численности 
педагогических работников 
В - Численность педагогических 
работников в возрасте до 35 лет, 
чел. 
С - Общая численность 
педагогических работников, чел. 

 32,73 31,30 28,80 92,01 -12,01 



Задача 4. Повысить уровень реализации социальных функций муниципальной системы общего образования 

4.1. 

Доля детей, 
обеспеченных 
социальной 
поддержкой семей, 
имеющих детей, в 
отношении 
компенсации 
родительской платы за 
присмотр и уход за 
детьми в 
муниципальных 
организациях, 
осуществляющих 
образовательную 
деятельность по 
реализации 
образовательных 
программ дошкольного 
образования в общей 
численности детей. 

% 

А= В / С * 100 
 
А - Доля детей, обеспеченных 
социальной поддержкой семей, 
имеющих детей, в отношении 
компенсации родительской 
платы за присмотр и уход за 
детьми в муниципальных 
организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность 
по реализации образовательных 
программ дошкольного 
образования 
В - Количество детей, 
обеспеченных социальной 
поддержкой семей, имеющих 
детей, в отношении 
компенсации родительской 
платы за присмотр и уход за 
детьми в муниципальных 
организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность 
по реализации образовательных 
программ дошкольного 
образования, чел. 
С - Общая численность детей, 
чел 

0 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 

4.2. 

Доля детей с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья и детей-

% 

А= В / С * 100 
 
А - Доля детей с ограниченными 
возможностями здоровья и 

0 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 



инвалидов, которым 
созданы условия для 
получения начального 
общего, основного 
общего, среднего 
общего образования, в 
общей численности 
детей с ограниченными 
возможностями 
здоровья и детей-
инвалидов 

детей-инвалидов, которым 
созданы условия для получения 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования 
В - Количество детей с 
ограниченными возможностями 
здоровья и детей-инвалидов, 
которым созданы условия для 
получения начального общего, 
основного общего, среднего 
общего образования, чел. 
С - Общая численность детей с 
ограниченными возможностями 
здоровья и детей-инвалидов, 
чел. 

4.3. 

Доля обучающихся по 
программам 
начального общего 
образования, 
охваченных горячим 
питанием, в общей 
численности 
обучающихся по 
программам 
начального общего 
образования 

% 

А= В / С * 100 
 
А - Доля обучающихся по 
программам начального общего 
образования, охваченных 
горячим питанием, от общей 
численности обучающихся по 
программам начального общего 
образования 
В - Количество обучающихся по 
программам начального общего 
образования, охваченных 
горячим питанием, от общей 
численности обучающихся по 
программам начального общего 
образования, чел. 
С - Общая численность 

0 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 



обучающихся по программам 
начального общего 
образования, чел. 

Задача 5. Обеспечить развитие современной инфраструктуры образовательных организаций 

5.1. 

Доля муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, 
соответствующих 
современным 
требованиям обучения, 
в общем количестве 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций 

% 

Расчет показателя производится 
в соответствии с Инструкцией по 
подготовке доклада главы 
местной Администрации 
городского округа 
(муниципального района) 
субъекта Российской Федерации 
о достигнутых значениях 
показателей для оценки 
эффективности деятельности 
органов местного 
самоуправления городских 
округов и муниципальных 
районов за отчетный год и их 
планируемых значениях на 3-
летний период, разработанной 
Министерством регионального 
развития РФ в 2014 году и 
рекомендованной для 
использования Министерством 
экономического развития РФ. 
Ежегодный мониторинг 
показателя осуществляет ДО. 

 93,39 94,20 93,93 99,71 0,58 



 
-------------------------------- 

<*>  - увеличение значения показателя (прямой показатель);  - уменьшение значения 
показателя (обратный показатель); 0 - без изменений; 

<**> - для прямого показателя, а также для показателя, необходимое направление 
изменений значения которого - "0", значение графы 9 рассчитывается по формуле: (гр. 8 / гр. 7) x 
100, %; для обратного показателя значение графы 9 рассчитывается по формуле: (гр. 7 / гр. 8) x 100, 
% 

<***> для прямого показателя, а также для показателя, необходимое направление 
изменений значения которого - "0", значение графы 10 рассчитывается по формуле: (гр. 8 / гр. 6 x 
100) - 100, %; для обратного показателя по формуле: (гр. 6 / гр. 8 x 100) - 100, % 
 

Вывод: 

- по показателю результативности N 1.1. "Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих 
дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 
образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет" в сравнении с 
предыдущим периодом наблюдается ухудшение значения показателя. В связи с тем, что 
дошкольное образование не является обязательным, родителями детей дошкольного возраста 
перенесена дата зачисления в муниципальные дошкольные образовательные организации на 
более поздний срок; 

- по показателю результативности N 2.1. "Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в 
общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций". Не 
получили аттестат совершеннолетние учащиеся, учащиеся заочных классов и обучающиеся 
экстерном в МАОУ СОШ N 20. В общеобразовательных организациях проведена информационно-
разъяснительная работа по продолжению образования; 

- по показателю результативности N 3.2. "Доля педагогических работников в возрасте до 35 
лет в общей численности педагогических работников" выполнен на 92,01% (плановое значение 
31,30, фактическое значение - 28,80). Уменьшение количества воспитанников в организациях, 
реализующих программы дошкольного образования, соответственно сокращения количества групп 
и педагогических работников; 

- по показателю результативности N 5.1. "Доля муниципальных общеобразовательных 
организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных организаций", плановое значение 94,20%, фактическое 
значение составило 93,93%. Выполнение плана на 99,71%. В сравнении с предыдущим периодом 
наблюдается улучшение показателя, в связи с проведением капитального ремонта в МАОУ СОШ N 
16 и созданием доступной среды (созданы условия для беспрепятственного доступа детей-
инвалидов). 
 

3.2. Выполнение мероприятий, требующих финансирования, а также мероприятий, 
реализуемых в рамках расходов на руководство и управление в сфере установленных функций 
 

Таблица 2 
(применяется для подготовки отчета за 9 месяцев 

текущего финансового года, прошедший финансовый год) 
 

 



N 
п
/
п 
<
1
> 

Наименован
ие 

мероприяти
я 

Участ
ники 

Ожидаемый 
результат 

выполнения 
мероприяти

я 

Сведения о 
достигнутом 
результате 

выполнения 
мероприяти
я в отчетном 

периоде и 
причины 

неполного 
исполнения 
запланиров

анного 
объема 

финансиров
ания 

Инфор
мация 

о 
выпол
нении 

<2> 

Финансовые показатели <3>, тыс. руб. 

Уровень 
исполнен

ия 
запланир
ованного 
объема 

финансир
ования 

<4> 

утвер
жден

о в 
бюдж
ете г. 
Тобол
ьска 

уточненный план на 2023 
год 

(сводная бюджетная 
роспись) 

внебюд
жетные 
источни

ки на 
2023 
год 

расходы бюджета за 2023 
год 

расход
ы за 
счет 

внебюд
жетных 
источни
ков за 
2023 
год 

все
го 

(гр. 
9 + 
гр. 
10 
+ 

гр. 
11) 

в том числе по 
источникам 

финансирования: 

все
го 

(гр. 
14 
+ 

гр. 
15 
+ 

гр. 
16) 

в том числе по 
источникам 

финансирования: 

бюд
жет 

г. 
Тобо
льска 

бюдж
ет 

Тюме
нской 
облас

ти 

федера
льный 
бюдже

т 

бюд
жет 

бюдж
ет 

Тюме
нской 
облас

ти 

федера
льный 
бюдже

т 

г. 
Тобо
льска 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Цель: Достижение результатов нового качества образования на основе модернизации образовательной практики и эффективного использования 
образовательной инфраструктуры 

 
Задача 1. Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного дошкольного образования в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом 

1.
1. 

Обеспечива
ть 
государстве
нные 
гарантии 
реализации 
прав на 
получение 
общедоступ

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Реализация 
прав 
граждан на 
получение 
общедоступ
ного и 
качественно
го 
дошкольног

Выделено 
средств 
целевой 
субвенции 
по 
нормативу 
на 7998 
человека (в 
том числе 

Выпол
нено в 
срок 

466 
527,0

0 

49
4 

04
4,0
0 

 
494 

044,0
0 

  

45
7 

87
3,3
6 

 
457 

873,3
6 

  92,68 



ного 
бесплатного 
дошкольног
о 
образовани
я в 
муниципаль
ных 
образовател
ьных 
организаци
ях 

о общего 
образовани
я в 
соответстви
и с 
федеральны
м 
государстве
нным 
образовател
ьным 
стандартом. 

детей с ОВЗ 
298 
человек), 
фактически 
распределе
но 
муниципаль
ным 
организация
м, 
реализующ
им 
программы 
дошкольног
о 
образовани
я, на 8021 
человек (в 
том числе 
детей с ОВЗ 
222 
человека). 
Право на 
получение 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
дошкольног
о 
образовани
я 
обеспечено 
всем 



желающим 
в полном 
объеме. 

1.
2. 

Обеспечива
ть 
финансовое 
обеспечени
е получения 
дошкольног
о 
образовани
я в частных 
образовател
ьных 
организаци
ях в форме 
предоставле
ния 
субсидий 
юридически
м лицам 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Предоставл
ение 
субсидий 
частным 
образовател
ьным 
организация
м, 
реализующ
им 
программы 
дошкольног
о 
образовани
я 

Выделено 
средств 
целевой 
субвенции 
на частные 
организаци
и, 
реализующ
ие 
программы 
дошкольног
о 
образовани
я на 139 
человек. 
Субсидия из 
бюджета 
города 
Тобольска 
на 
возмещени
е затрат 
предоставле
на на 115 
человек. 
Право на 
получение 
общедоступ
ного и 
бесплатного 

Выпол
нено в 
срок 

6 
808,0

0 

6 
20
7,0
0 

 
6 

207,0
0 

  

5 
54
7,1
4 

 
5 

547,1
4 

  89,37 



дошкольног
о 
образовани
я 
обеспечено 
всем 
желающим 
в полном 
объеме. 

1.
3. 

Обеспечива
ть 
организаци
ю 
предоставле
ния 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
дошкольног
о 
образовани
я 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Обеспечени
е местами в 
дошкольны
х 
образовател
ьных 
учреждения
х всех детей 
в возрасте 
от 1 до 7 лет 

Все семьи 
имеющие 
детей в 
возрасте до 
8 лет и 
желающие 
посещать 
детский сад, 
обеспечены 
местами в 
организация
х, 
реализующ
их 
программы 
дошкольног
о 
образовани
я 

Выпол
нено в 
срок 

188 
814,9

0 

19
9 

40
2,1
8 

198 
017,8

8 

1 
384,3

0 
  

19
9 

40
2,1
8 

198 
017,8

8 

1 
384,3

0 
  100,00 

итого по Задаче 1 
662 

149,9
0 

69
9 

65
3,1

198 
017,8

8 

501 
635,3

0 
0,00 0,00 

66
2 

82
2,6

198 
017,8

8 

464 
804,8

0 
0,00 0,00 94,74 



8 8 

Задача 2. Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в соответствии с федеральными государственными требованиями и образовательными стандартами 

2.
1. 

Обеспечива
ть 
государстве
нные 
гарантии 
реализации 
прав на 
получение 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
начального 
общего, 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образовани
я в 
муниципаль
ных 
общеобразо
вательных 
организаци
ях, а также в 
иных 
организаци
ях, не 
являющихся 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Реализация 
прав 
граждан на 
получение 
общедоступ
ного и 
качественно
го общего 
образовани
я в 
соответстви
и с 
федеральны
м 
государстве
нным 
образовател
ьным 
стандартом. 

Выделено 
средств 
целевой 
субвенции 
по 
нормативу 
на 
обучающихс
я 17346 
человек, 
фактически 
распределе
но и 
предоставле
но субсидии 
на 17238 
человек. 
Право на 
получение 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
общего 
образовани
я 
обеспечено 
в полном 
объеме. 

Выпол
нено в 
срок 

1 091 
717,0

0 

1 
14
7 

53
4,0
0 

 
1 147 
534,0

0 
  

1 
14
4 

77
5,5
6 

 
1 144 
775,5

6 
  99,76 



муниципаль
ными или 
частными 

2.
2. 

Обеспечива
ть 
финансовое 
обеспечени
е получения 
начального 
общего, 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образовани
я в частных 
образовател
ьных 
организаци
ях, 
осуществля
ющих 
образовател
ьную 
деятельност
ь по 
имеющим 
государстве
нную 
аккредитац
ию 
основным 
общеобразо

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Предоставл
ение 
субсидий 
частным 
образовател
ьным 
организация
м, 
реализующ
им 
программы 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
общего 
образовани
я 

Выделено 
средств 
целевой 
субвенции 
на 216 
человек, 
субсидия из 
бюджета 
города 
Тобольска 
на 
возмещени
е затрат 
предоставле
на на 210 
человек. 
Право на 
получение 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
общего 
образовани
я 
обеспечено 
в полном 
объеме. 

Выпол
нено в 
срок 

20 
606,0

0 

19 
64
7,0
0 

 
19 

647,0
0 

  

18 
55
0,8
4 

 
18 

550,8
4 

  94,42 



вательным 
программа
м в форме 
предоставле
ния 
субсидий 
юридически
м лицам 

2.
3. 

Обеспечива
ть 
поддержку 
одаренных 
детей и 
молодежи 
(выплаты 
стипендий 
Главы 
города 
Тобольска) 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Обеспечени
е 
поддержки 
одаренных 
детей и 
молодежи 
(выплаты 
стипендий 
Главы 
города 
Тобольска) 

Стипендия 
назначена и 
выплачивае
тся с 
01.09.2022 
на 
2022/2023 
учебный год 
39 
учащимся, а 
с 01.09.2023 
на 
2023/2024 
учебный год 
45 
учащимся. 

Выпол
нено в 
срок 

1 
284,0

0 

90
9,0
0 

909,0
0 

   
90
9,0
0 

909,0
0 

   100,00 

2.
4. 

Осуществля
ть выплату 
ежемесячно
го 
денежного 
вознагражд
ения за 
классное 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Предоставл
ение 
субсидий 

Выплата 
ежемесячно
го 
денежного 
вознагражд
ения за 
классное 
руководство 

Выпол
нено в 
срок 

0,00 

67 
79
8,1
9 

 
67 

798,1
9 

  

67 
79
8,1
9 

 
67 

798,1
9 

  100,00 



руководство 
педагогичес
ким 
работникам 
образовател
ьных 
организаци
й, 
реализующ
их 
образовател
ьные 
программы 
начального 
общего, 
основного 
общего и 
среднего 
общего 
образовани
я, в том 
числе 
адаптирова
нные 
основные 
общеобразо
вательные 
программ 

педагогичес
ким 
работникам 
образовател
ьных 
организаци
й, 
реализующ
их 
образовател
ьные 
программы 
начального 
общего, 
основного 
общего и 
среднего 
общего 
образовани
я, в том 
числе 
адаптирова
нные 
основные 
общеобразо
вательные 
программы, 
осуществле
на за 
фактически 
отработанн
ое время. В 
2022/2023 



год - 612 
классным 
руководите
лям, а в 
2023/2024 
год - 623 
классным 
руководите
лям. 

2.
6. 

Обеспечени
е 
деятельност
и 
советников 
директора 
по 
воспитанию 
и 
взаимодейс
твию с 
детскими 
общественн
ыми 
объединени
ями в 
общеобразо
вательных 
организаци
ях 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Предоставл
ение 
субсидий 

В рамках 
реализации 
федерально
го проекта 
"Патриотиче
ское 
воспитание 
граждан 
Российской 
Федерации"
, входящего 
состав 
национальн
ого проекта 
"Образован
ие", с 
01.09.2022 в 
муниципаль
ных 
общеобразо
вательных 
организация
х введено 8 
ставок 

Выпол
нено в 
срок 

 

7 
58
1,3
4 

3,11 
7 

578,2
3 

  

7 
58
1,3
4 

3,11 
7 

578,2
3 

  100,00 



советников 
директора 
по 
воспитанию 
и 
взаимодейс
твию с 
детскими 
общественн
ыми 
объединени
ями 

2.
7. 

Обеспечива
ть 
организаци
ю 
предоставле
ния 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
начального 
общего, 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образовани
я 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Организаци
я учета 
детей, 
подлежащи
х обучению 
по 
образовател
ьным 
программа
м 
дошкольног
о, 
начального 
общего, 
основного 
общего и 
среднего 
общего 
образовани
я, 
проживающ

Право на 
получение 
общедоступ
ного и 
бесплатного 
общего 
образовани
я 
обеспечено 
в полном 
объеме 
100% 
обучающим
ся 

Выпол
нено в 
срок 

289 
296,0

0 

28
0 

41
3,4
1 

280 
290,0

1 

123,4
0 

 
13 

083,61 

28
0 

41
3,4
1 

280 
290,0

1 

123,4
0 

 8 185,19 98,33 



их на 
территории 
города 
Тобольска, и 
форм 
получения 
образовани
я. 

2.
8. 

Создать в 
образовател
ьных 
организаци
ях групп 
продленног
о дня для 
оказания на 
безвозмезд
ной основе 
услуг ухода 
и присмотра 
за 
учащимися 
1 - 6 классов 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Предоставл
ение 
субсидий 

Созданы в 3 
общеобразо
вательных 
организация
х группы 
продленног
о дня для 
оказания на 
безвозмезд
ной основе 
услуг ухода 
и присмотра 
за 
учащимися 
1 - 6 классов 
(для 
поддержки 
семей 
военнослуж
ащих) 

Выпол
нено в 
срок 

0,00 

1 
39
9,0
2 

1 
399,0

2 
   

1 
39
9,0
2 

1 
399,0

2 
   100,00 

итого по Задаче 2 
1 402 
903,0

0 

1 
52
5 

28

282 
601,1

4 

1 242 
680,8

2 
0,00 

13 
083,61 

1 
52
1 

42

282 
601,1

4 

1 238 
826,2

2 
0,00 8 185,19 99,43 



1,9
6 

7,3
6 

Задача 3. Обеспечить развитие кадрового потенциала, устойчивый рост профессионализма педагогического коллектива 

3.
1. 

Повышать 
квалификац
ию 
педагогичес
ких 
работников 

ДО, 
ОО, 
МАУ 

Обеспечить 
развитие 
кадрового 
потенциала, 
устойчивый 
рост 
профессион
ализма 
педагогичес
кого 
коллектива. 

Доля 
педагогичес
ких 
работников, 
повысивших 
квалификац
ию в 
текущем 
году в 
рамках 
курсов, 
семинаров 
составила 
100%. 
Численность 
педагогичес
ких 
работников, 
имевших 
потребность 
в 
повышении 
квалификац
ии согласно 
требующим
ся квотам и 
повысивши
м 
квалификац

Выпол
нено в 
срок 

22 
192,0

0 

25 
91
6,4
8 

25 
916,4

8 
   

25 
91
6,4
8 

25 
916,4

8 
   100,00 



ионную 
категорию 
за 2023 год, 
составила 
500 человек 
из плановых 
500. 

итого по Задаче 3 
22 

192,0
0 

25 
91
6,4
8 

25 
916,4

8 
0,00 0,00 0,00 

25 
91
6,4
8 

25 
916,4

8 
0,00 0,00 0,00 100,00 

Задача 4. Повысить уровень реализации социальных функций муниципальной системы общего образования 

4.
1. 

Обеспечива
ть 
предоставле
ние 
психолого-
педагогичес
кой, 
медицинско
й и 
социальной 
помощи 
обучающим
ся, 
испытываю
щим 
трудности в 
освоении 
основных 
общеобразо

ДО, 
ОО, 

ПМП
К, 

МАУ 

Предоставл
ение 
психолого-
педагогичес
кой, 
медицинско
й и 
социальной 
помощи 
обучающим
ся, 
испытываю
щим 
трудности в 
освоении 
основных 
общеобразо
вательных 
программ, 

Доля детей с 
ограниченн
ыми 
возможност
ями 
здоровья и 
детей-
инвалидов, 
которым 
созданы 
условия для 
получения 
начального 
общего, 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образовани

Выпол
нено в 
срок 

3 
144,0

0 

3 
14
4,0
0 

 
3 

144,0
0 

  

3 
14
4,0
0 

 
3 

144,0
0 

  100,00 



вательных 
программ, 
своем 
развитии и 
социальной 
адаптации 

своем 
развитии и 
социальной 
адаптации 

я, в общей 
численности 
детей с 
ограниченн
ыми 
возможност
ями 
здоровья и 
детей-
инвалидов - 
100% (1093 
человека). 

4.
3. 

Обеспечива
ть частичное 
возмещени
е расходов 
по 
созданию 
условий для 
осуществле
ния 
присмотра и 
ухода за 
детьми, 
содержания 
детей в 
организаци
ях, 
реализующ
их 
образовател
ьную 
программу 

ДО, 
МАУ, 
ОО 

Предоставл
ение 
частичного 
возмещения 
расходов по 
созданию 
условий для 
осуществле
ния 
присмотра и 
ухода за 
детьми, 
содержания 
детей в 
организация
х, 
реализующ
их 
образовател
ьную 
программу 

Субсидия по 
присмотру и 
уходу 
предоставля
ется всем 
муниципаль
ным 
организация
м, 
реализующ
им 
программы 
дошкольног
о 
образовани
я. 
Показатели 
муниципаль
ного 
задания, 
характеризу

Выпол
нено в 
срок 

386 
161,0

0 

37
3 

81
0,0
0 

373 
810,0

0 
   

37
1 

39
3,3
6 

371 
393,3

6 
   99,35 



дошкольног
о 
образовани
я 

дошкольног
о 
образовани
я 

ющие 
объем 
муниципаль
ных услуг, 
включенных 
в 
муниципаль
ное задание 
(с учетом 
допустимых 
(возможных
) 
отклонений)
, достигнуты 
не в полном 
объеме 
МАДОУ 
"Детский 
сад N 1" г. 
Тобольска, 
МАДОУ 
"Детский 
сад N 10" г. 
Тобольска, 
МАДОУ 
"Детский 
сад N 51" г. 
Тобольска и 
СП ДС МАОУ 
СОШ N 6 

4.
4. 

Обеспечива
ть частичное 
возмещени

ДО, 
МАУ, 
ОО 

Предоставл
ение 
частичного 

Субсидия из 
бюджета 
города 

Выпол
нено в 
срок 

4 
679,0

0 

2 
77
9,3

2 
779,3

5 
   

2 
77
9,3

2 
779,3

5 
   100,00 



е расходов 
по 
созданию 
условий для 
осуществле
ния 
присмотра и 
ухода за 
детьми, 
содержания 
детей в 
частных 
организаци
ях, 
реализующ
их 
образовател
ьную 
программу 
дошкольног
о 
образовани
я 

возмещения 
расходов по 
созданию 
условий для 
осуществле
ния 
присмотра и 
ухода за 
детьми в 
частных 
организация
х, 
реализующ
их 
образовател
ьную 
программу 
дошкольног
о 
образовани
я 

Тобольска 
на 
возмещени
е затрат по 
созданию 
условий для 
осуществле
ния 
присмотра и 
ухода за 
детьми, 
содержания 
детей, 
предоставле
ны частным 
дошкольны
м 
образовател
ьным 
организация
м (НЧДОУ 
Детский сад 
"38 
попугаев", 
НЧДОУ 
"Детский 
сад N 142 
РЖД", ИП 
Макеева 
С.С., ИП 
Шоломова) 

5 5 

4.
5. 

Обеспечива
ть 

ДО, 
МАУ, 

Реализация 
социальных 

Целевая 
субвенция 

Выпол
нено в 

74 
453,0

67 
90

 
67 

903,0
  

45 
06

 
45 

062,0
  66,36 



социальную 
поддержку 
семей, 
имеющих 
детей, в 
отношении 
компенсаци
и 
родительск
ой платы за 
присмотр и 
уход за 
детьми в 
организаци
ях, 
осуществля
ющих 
образовател
ьную 
деятельност
ь по 
реализации 
образовател
ьных 
программ 
дошкольног
о 
образовани
я в форме 
предоставле
ния 
субсидий на 
цели, не 

ОО функций по 
поддержке 
семей, 
имеющих 
детей 
дошкольног
о возраста в 
части 
присмотра и 
ухода и 
выплаты 
компенсаци
и 
родительск
ой платы. 

на выплату 
компенсаци
и 
родительск
ой платы 
выплачивае
тся 
родителям 
(законным 
представите
лям) по 
фактическо
му 
посещению 
воспитанни
ками 
дошкольног
о 
учреждения
. На 
динамику 
показателя 
повлияло 
фактическое 
посещение 
детьми 
организаци
й, 
реализующ
ие 
программы 
дошкольног
о 

срок 0 3,0
0 

0 2,0
0 

0 



связанные с 
выполнение
м 
муниципаль
ного 
задания и 
субсидий 
юридически
м лицам 

образовани
я и 
освобожден
ие от платы, 
взимаемой 
за присмотр 
и уход за 
ребенком в 
муниципаль
ных 
образовател
ьных 
организация
х, 
предоставля
ющих 
дошкольное 
образовани
е 

4.
6. 

Обеспечива
ть 
дополнител
ьное 
финансовое 
обеспечени
е 
мероприяти
й по 
организаци
и питания 
обучающихс
я в частных 
общеобразо

ДО, 
МАУ, 
ОО 

Обеспечени
е 
дополнител
ьного 
финансовог
о 
обеспечени
я 
мероприяти
й по 
организаци
и питания 
обучающихс
я в частных 

Финансовое 
обеспечени
е 
мероприяти
й по 
организаци
и питания 
обучающихс
я в частных 
общеобразо
вательных 
организация
х, 
осуществля

Выпол
нено в 
срок 

3 
258,0

0 

3 
17
6,0
0 

 
3 

176,0
0 

  

3 
11
6,0
0 

 
3 

116,0
0 

  98,11 



вательных 
организаци
ях, 
осуществля
ющих 
образовател
ьную 
деятельност
ь по 
имеющим 
государстве
нную 
аккредитац
ию 
основным 
общеобразо
вательным 
программа
м (за 
исключение
м 
образовател
ьных 
программ 
дошкольног
о 
образовани
я) в форме 
предоставле
ния 
субсидий 
юридически
м лицам 

общеобразо
вательных 
организация
х, 
осуществля
ющих 
образовател
ьную 
деятельност
ь по 
имеющим 
государстве
нную 
аккредитац
ию 
основным 
общеобразо
вательным 
программа
м (за 
исключение
м 
образовател
ьных 
программ 
дошкольног
о 
образовани
я) в форме 
предоставле
ния 
субсидий 
юридически

ющих 
образовател
ьную 
деятельност
ь по 
имеющим 
государстве
нную 
аккредитац
ию 
основным 
общеобразо
вательным 
программа
м (за 
исключение
м 
образовател
ьных 
программ 
дошкольног
о 
образовани
я) 
обеспечено 
в форме 
субсидии на 
210 
учащихся 
(выделено 
средств на 
216 
учащихся). 



м лицам 

4.
7. 

Организоват
ь питание 
обучающихс
я в 
муниципаль
ных 
образовател
ьных 
организаци
ях 

ДО, 
МАУ, 
ОО 

Охват 
горячим 
питанием 
учащихся. 

Охват 
горячим 
питанием, 
от общей 
численности 
обучающихс
я, составил 
100%. 

Выпол
нено в 
срок 

251 
291,0

9 

24
8 

29
9,9
9 

116 
664,8

1 

131 
635,1

8 
  

24
8 

22
4,8
1 

116 
664,8

1 

131 
560,0

0 
  99,97 

4.
8. 

Обеспечить 
социальную 
поддержку 
членов 
семей 
военнослуж
ащих, 
проходящих 
военную 
службу в 
Вооруженн
ых Силах 
Российской 
Федерации 
и 
принимающ
их участие в 
специально
й военной 
операции 

ДО, 
МАУ, 
ОО 

Предоставл
ение 
субсидий 

Социальная 
поддержка 
членов 
семей 
военнослуж
ащих, лиц, 
проходящих 
(проходивш
их) службу в 
войсках 
национальн
ой гвардии 
Российской 
Федерации 
и имеющих 
специально
е звание 
полиции, 
граждан, 
добровольн
о 

Выпол
нено в 
срок 

0,00 

9 
78
4,3
5 

 
9 

784,3
5 

  

9 
78
4,3
5 

 
9 

784,3
5 

  100,00 



принимающ
их 
(принимавш
их) участие в 
специально
й военной 
операции, а 
также 
членов 
семей 
граждан 
Российской 
Федерации, 
призванных 
на военную 
службу по 
мобилизаци
и в 
Вооруженн
ые Силы 
Российской 
Федерации 
в 
соответстви
и с Указом 
Президента 
Российской 
Федерации 
от 
21.09.2022 N 
647 "Об 
объявлении 
частичной 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=426999


мобилизаци
и в 
Российской 
Федерации"
. 
Обеспечены 
бесплатным 
2-разовым 
питанием 
100% 
обучающихс
я данной 
категории, 
освобожден
ы от 
родительск
ой платы 
100% 
воспитанни
ков из 
указанных 
семей. 

итого по Задаче 4 
722 

986,0
9 

70
8 

89
6,6
9 

493 
254,1

6 

215 
642,5

3 
0,00 0,00 

68
3 

50
3,8
7 

490 
837,5

2 

192 
666,3

5 
0,00 0,00 96,42 

Задача 5. Обеспечить развитие современной инфраструктуры образовательных организаций 

5.
1. 

Обеспечить 
приобретен
ие 

ДО, 
МАУ, 
ОО 

Улучшение 
материальн
о-

В течение 
года 
обновлены 

Выпол
нено в 
срок 

140 
578,0

0 

14
3 

39

142 
378,0

0 

1 
020,3

0 
  

14
3 

39

142 
378,0

0 

1 
020,3

0 
  100,00 



оборудован
ия, мебели, 
инвентаря, 
учебно-
наглядных 
пособий и 
др. 

технической 
базы 
образовател
ьных 
организаци
й 
(приобретен
ие мебели, 
учебных, 
учебно-
наглядных 
пособий, 
малых 
архитектурн
ых форм). 

фонды 
библиотек, 
приобретен
о учебное, 
учебно-
лабораторн
ое 
оборудован
ие, 
специализи
рованные 
средства 
обучения 
для 
проведения 
технических
, 
исследовате
льских и 
иных 
творческих 
работ и 
проектов. 
На 
оснащение 
МАОУ СОШ 
N 16 имени 
В.П. 
Неймышева 
по адресу: 
Тюменская 
область, 
город 

8,3
0 

8,3
0 



Тобольск, 10 
микрорайон
, N 53, после 
проведения 
капитальног
о ремонта, 
выделено и 
освоено 140 
578,0 тыс. 
рублей 

5.
2. 

Поддержив
ать в 
нормативно
м состоянии 
образовател
ьные 
организаци
и, 
обеспечиват
ь 
безопасные 
условия 
образовател
ьного 
процесса 

ДО, 
МАУ, 
ДГС, 
ОО 

Приведение 
в 
нормативно
е состояние 
образовател
ьных 
учреждений
. 

Проведены 
мероприяти
я по 
поддержан
ию зданий, 
сооружений 
и 
инженерны
х сетей 
образовател
ьных 
организаци
й в 
нормативно
м 
состоянии. 
Проведен 
капитальны
й ремонт в 
2023 г по 
следующим 
объектам: 
Капитальны

Выпол
нено в 
срок 

354 
677,3

4 

58
5 

20
0,7
8 

518 
812,4

6 

66 
388,3

2 
  

53
4 

50
3,9
2 

468 
694,6

5 

65 
809,2

7 
  91,34 



й ремонт 
детского 
сада МАДОУ 
"Детский 
сад N 30" г. 
Тобольска, 
расположен
ного по 
адресу: 
Тюменская 
область, г. 
Тобольск, 
ул. 
Революцион
ная, N 17, 
Капитальны
й ремонт 
бассейна 
МАОУ СОШ 
N 6 СП ДС, 
Благоустрой
ство 
пришкольно
й 
территории 
МАОУ СОШ 
N 12, 
Капитальны
й ремонт 
зданий и 
строений и 
благоустрой
ство 



территории 
МАОУ СОШ 
N 16, 
Реконструкц
ия мягкой 
кровли с 
устройством 
скатной 
крыши 
здания 
МАОУ СОШ 
N 17. В 
течение 
2023 года 
проведены 
мероприяти
я по 
поддержан
ию зданий, 
сооружений 
и 
инженерны
х сетей 
образовател
ьных 
организаци
й в 
нормативно
м 
состоянии: 
на 
антитеррор
истическую 



защищенно
сть - замена 
ограждения 
территории 
СП ДС МАОУ 
СОШ N 2, N 
6, ремонт 
наружного 
освещения - 
МАДОУ ДС 
N 1, N 7, N 
10, N 40. 
содержание 
и текущий 
ремонт - 
МАОУ 
"Гимназия, 
N 14, N 20, N 
7, N 17, N 1, 
N 5, N 18, 
МАДОУ ДС 
N 51. 

итого по Задаче 5 
495 

255,3
4 

72
8 

59
9,0
8 

661 
190,4

6 

67 
408,6

2 
0,00 0,00 

67
7 

90
2,2
2 

611 
072,6

5 

66 
829,5

7 
0,00 0,00 93,04 

расходы на руководство и управление в сфере 
установленных функций 

15 
824,0

0 

15 
39
8,2
7 

15 
398,2

7 
   

15 
32
0,1
1 

15 
320,1

1 
   99,49 



ИТОГО по муниципальной программе 
3 321 
310,3

3 

3 
70
3 

74
5,6
6 

1 676 
378,3

9 

2 027 
367,2

7 
0,00 

13 
083,61 

3 
58
6 

89
2,7
2 

1 623 
765,7

8 

1 963 
126,9

4 
0,00 8 185,19 96,72 

остаток целевых средств, выделенных из областного 
бюджета <6> 

X 0 X 0 X X 0 X 0 X X #ЗНАЧ! 

ИТОГО по муниципальной программе, без учета остатка 
целевых средств, выделенных из областного бюджета <6> 

3 321 
310,3

3 

3 
70
3 

74
5,6
6 

1 676 
378,3

9 

2 027 
367,2

7 
0,00 

13 
083,61 

3 
58
6 

89
2,7
2 

1 623 
765,7

8 

1 963 
126,9

4 
0,00 8 185,19 96,72 



 
-------------------------------- 

<1> последовательность и нумерация мероприятий в отчете о реализации муниципальной 
программы, должны соответствовать последовательности и нумерации мероприятий 
муниципальной программы; 

<2> в графе приводится информация о ходе выполнения: "Выполнено в срок", "В стадии 
выполнения" (применяется в отчетах за 9 месяцев текущего финансового года), "Выполнено с 
нарушением срока", "Частичное выполнение" (применяется в отчетах за прошедший финансовый 
год, в случае переноса сроков выполнения мероприятий и объемов финансирования на год, 
следующий за отчетным, в связи с невыполнением запланированных мероприятий и объемов 
финансирования по данным мероприятиям), "Не выполнено" (в случае ненаступления события, 
характеризующего окончательный результат выполнения мероприятия в отчетном периоде); 

<3> финансовые показатели указываются с учетом округления значений до второго 
десятичного знака после запятой; 

<4> значение графы рассчитывается по формуле: (гр. 13 + гр. 17) / (гр. 8 + гр. 12) x 100, %. В 
случае неполного исполнения запланированного объема финансирования, в графе 5 указываются 
соответствующие пояснения; 

<5> последовательность и нумерация целей и задач в отчете о реализации муниципальной 
программы, должны соответствовать последовательности и нумерации целей и задач 
муниципальной программы; 

<6> графы заполняются при наличии остатка целевых средств, выделенных из областного 
бюджета, который сложился в результате торгов. 
 
 
 

 


