
 

Проект вносит Глава города 

 

 

 

ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

 
Р Е Ш Е Н И Е 

от___________ 2024 г.                                                                           №  _____ 

 

 

Об информации 

 «О реализации в 2023 году муниципальной программы  

«Развитие молодежной политики в городе Тобольске»  

 

 

Рассмотрев информацию «О реализации в 2023 году муниципальной 

программы «Развитие молодежной политики в городе Тобольске», представленную 

Администрацией города Тобольска, руководствуясь статьями 24, 25 Устава города 

Тобольска, Тобольская городская Дума РЕШИЛА: 

 

Принять информацию «О реализации в 2023 году муниципальной программы 

«Развитие молодежной политики в городе Тобольске» к сведению согласно 

приложению к настоящему решению. 

 

 

 

 

Председатель городской Думы                           А.А. Ходосевич 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к решению 

                                                                                                   Тобольской городской Думы 

от _____________ № _______ 
 

 

Информация  

«О реализации в 2023 году муниципальной программы «Развитие молодежной 

политики в городе Тобольске» 

 

Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в городе 

Тобольске» на 2020-2026 годы разработана в соответствии с Бюджетным кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 №489-ФЗ  

«О молодежной политике в Российской Федерации», Федеральным законом от 

28.06.1995 №98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских 

общественных объединений», Распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.11.2014 №2403-р «Основы государственной молодежной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года», Уставом города Тобольска, иными 

нормативно правовыми актами. 

Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в городе 

Тобольске» на 2020-2026 годы утверждена распоряжением Администрации города 

Тобольска от 30.03.2020 №47-рк. 

Общий объем финансирования на реализацию программы в 2020-2025 гг.:  

1 569 977,38 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2020 год – 291 095,10 тыс. рублей; 

2021 год – 165 096,61 тыс. рублей; 

2022 год – 233 902,93 тыс. рублей; 

2023 год – 292 730,48 тыс. рублей; 

2024 год – 202 344,19 тыс. рублей; 

2025 год – 189 871,50 тыс. рублей; 

2026 год – 194 936,57 тыс. рублей. 

 

Объем финансирования программных мероприятий 

Период 

Средства 

бюджета 

Тюменской 

области,  

тыс. руб. 

Средства 

бюджета города 

Тобольска,  

тыс. руб. 

Внебюджетные 

источники,  

тыс. руб. 

Всего объем 

финансирования, 

тыс. рублей 

 

2023 

план 44 053,72 247 289,32 1 387,44 292 730,48  

факт 44 053,72 246 864,43 1 384,26 292 302,41  

% исполнения 100 % 99,83 % 99,77 % 99,85 %  

 

Уровень исполнения запланированного объема финансирования составил 

99,85 %.  

В целом, выполнение мероприятий Программы осуществлялось в 

соответствии с запланированными параметрами. 



В рамках муниципальной программы в 2022 году начаты работы по 

капитальному ремонту здания МАУ ДО ДДТ г. Тобольска по адресу: Тюменская 

обл., г. Тобольск, 4 микрорайон, 54 в целях функционирования детского технопарка 

«Кванториум» в г. Тобольске. Заключен муниципальный контракт № 20-ДГС/22 от 

18.04.2022 на капитальный ремонт на сумму 99 544,41000 тыс. руб. (в т.ч. 2022 г.- 57 

282,85980 тыс. руб., 2023 г. - 42 261,55020 тыс. руб.) со сроком выполнения по 

30.04.2023. Постановлением Правительства Тюменской области №324-п от 

01.06.2023 выделены средства в сумме 39 827,72000 тыс.руб. на выполнение работ 

по объекту. Заключено дополнительное соглашение № 4 от 06.06.2023 на 

39 827,72000, общая сумма МК составила 139 372,13000 тыс.руб. На отчетную дату 

исполнение по контракту составило 139 372,13000 тыс.руб. Работы по контракту 

выполнены полностью. Акт ввода в эксплуатацию от 01 декабря 2023 года. 

Дополнительно по объекту заключен муниципальный контракт на проведение 

повторной государственной экспертизы проектной документации в части проверки 

достоверности определения сметной стоимости объекта капитального строительства 

№397 от 05.12.2022 в сумме 12 585,07300 тыс.руб. МК исполнен полностью. Также 

Заключен муниципальный контракт № 50/236 от 14.07.2023 на выполнение работ по 

корректировке проектной документации по объекту: «Капитальный ремонт здания 

МАУ ДО ДДТ г.Тобольска» по адресу: Тюменская обл., г. Тобольск, 4 микрорайон, 

54 в целях функционирования детского технопарка «Кванториум» в г. Тобольске в 

сумме 424,88 тыс.рублей. Работы по контракту в 2023 году приостановлены, 

средства являются переходящими на 2024 год. 

В 2023 году реализованы средства в сумме 11 496,00000 тыс.руб. на 

обеспечение деятельности центра военно-патриотического воспитания молодежи 

«Авангард», созданного на базе МАУ «ЦРМПП», в том числе:  

3 615,62074 тыс.руб. на содержание и обеспечение деятельности (расходы на 

выплаты по оплате труда работников, аренду территории и прочие расходы); 

7 880,37926 тыс.руб. на оснащение, формирование материальной базы 

(приобретение инвентаря, оборудования, орг.техники, мебели и т.д.). 

Также в рамках организации деятельности центра военно-патриотического 

воспитания молодежи «Авангард» в июле, августе 2023 года на базе «Алемасово» 

была организована деятельность палаточного лагеря «Авангард».  

С 01.09 2023 года в соответствии с Федеральным законом от 13.07.2020  

№ 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 

государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» на территории 

города Тобольска обеспечено формирование и исполнение муниципального 

социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере по 

направлению деятельности «реализация дополнительных образовательных 

программ». 

За период с сентября по декабрь 2023 года через механизм социального заказа 

в части конкурентного способа организации оказания муниципальных услуг по 

реализации дополнительных образовательных программ финансовое обеспечение 

составило 5 153,13676 тыс.руб, в том числе: 

4 008,45196 тыс.руб. на оказание муниципальных услуг по 1153 сертификатам 

муниципальными автономными учреждениями, подведомственными ДФКСМП 

Администрации г.Тобольска. Средства перераспределены за счет средств 

финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг муниципальных автономных учреждений. 



1 144,68480 тыс.руб. на оказание муниципальных услуг по 306 сертификатам 

организациями негосударственного сектора. 

 

В сфере молодежной политики осуществляют свою деятельность 2 

муниципальных автономных учреждения, которые являются основными 

исполнителями программных мероприятий, в т.ч. 1 - учреждение дополнительного 

образования. 

Общее количество детей и молодежи, занимающихся на системной основе в 

2023 году составило 8 395 чел. (2022 г. – 8 773 чел.). В сравнении с предыдущим 

периодом наблюдается снижение количества занимающихся, в связи с передачей 

объекта «скейт-парк «Максимум» в учреждение спорта (из МАУ ДО ДДТ в МАУ 

ДО «СШ №2»). 
 

Цель программы:   

Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности, содействие позитивной самореализации и интеграции 

молодёжи в систему общественных отношений. 

Задачи программы: 

1. Создавать условия для повышения уровня патриотического и духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи.  

2. Оказывать содействие в формировании устойчивой системы 

нравственных и гражданских ценностей, ценностей здорового образа жизни, 

развитии добровольческого движения (волонтерства), социальной активности 

подростков и молодежи. 

3. Обеспечивать возможность эффективной системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.  

4. Создавать условия для реализации потенциала молодёжи в социально-

экономической сфере, внедрения технологии «социального лифта». 

5. Способствовать формированию информационного поля, благоприятного для 

развития молодежи, интенсификации механизмов обратной связи между 

государственными структурами, общественными объединениями и молодежью. 

 

Задача 1.  

Создавать условия для повышения уровня патриотического и духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи. 

Патриотическое воспитание молодежи остается одной из первоочередных 

задач молодежной политики. Система патриотического воспитания подрастающего 

поколения включает в себя пропаганду патриотических ценностей, организацию и 

проведение массовых мероприятий патриотической направленности, историко-

краеведческую работу, организацию допризывной подготовки молодежи к военной 

службе, взаимодействие с общественными организациями патриотической 

направленности. 

С 2021 года в связи с реализацией федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан» национального проекта «Образования» в муниципальную 

программа внесен дополнительный показатель «Доля граждан, вовлеченных в 

систему патриотического воспитания». 
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Показатель программы 2022 г. 
2023 г. 

Выполнение 

плана 
План Факт 

Доля граждан, вовлеченных в систему 

патриотического воспитания, % 
81,84 44,0 101,06 229,68 

 

Мониторинг осуществляется с учетом мероприятий Департамента физической 

культуры, спорта и молодежной политики, Департамента по образованию и 

Департамента по культуре и туризму Администрации города Тобольска. Общая 

численность граждан, вовлеченных в систему патриотического воспитания в 2023 

году составила 104 271 чел. или 101,06% от общего числа граждан, проживающих на 

территории города. 

 

Показатель программы 2022 г. 
2023 г. 

Выполнение 

плана 
План Факт 

Доля граждан в возрасте от 14 до 35, 

непосредственно вовлеченных в 

реализацию мероприятий 

патриотической направленности, % 

166,0 153 229,49 149,99 

 

В 2023 году фактическое выполнение показателя составило 149,99% и 

численность детей и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в 

реализацию мероприятий по патриотическому воспитанию, укрепление гражданско-

патриотических ценностей среди населения города Тобольска составила  

60 337 человек. Увеличение показателя в сравнении с 2022 годом обусловлено 

реализацией на территории города проекта «Год Героев России в Тобольске», в 

рамках которого прошло более 100 мероприятий патриотической направленности с 

участием Героев Российской Федерации и Героев Советского Союза.  

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 15 202,50 тыс. 

рублей, фактические расходы бюджета составили 15 202,50 тыс. рублей (100% от 

плана). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Проводить мероприятия и проекты, направленные на 

формирование нравственных ценностей, патриотическое воспитание детей и 

молодежи. – 3 706,50 тыс.рублей. Фактические расходы бюджета составили 3 706,50 

тыс. рублей (100% от плана). 

Учреждениями молодежной политики организовано и проведено 175 уроков 

мужества (охват – 8 756 чел.), более 140 мероприятий патриотической 

направленности, такие как: проект «Парта Героя», «Диалоги с Героями», Городской 

Бал кадетов, акция «Георгиевская ленточка», «Свеча», «Минута молчания», «Синий 

платочек», «Огненные картины», «Женщина-ветеран», «Тепло родного дома», 

научно-практические конференции, историко-образовательные квесты, историко-

краеведческая викторина «Наследники», городской конкурс экскурсоводов, военно-

спортивные игры «Зарница» и «Богатырские забавы», «День призывника», военно-

тактическая игра «Сильные духом», спартакиады по военно-прикладным видам 

спорта, учебные сборы и др. Общий охват мероприятиями патриотической 



направленности в системе молодежной политики составил более 51,5 тыс.чел. из 

них 28,7 тыс. чел. молодежь в возрасте 14-35 лет. Военно-патриотические 

мероприятия проводятся с привлечением лекторской группы Совета ветеранов 

войны и труда, общественных организаций патриотической направленности, 

военного комиссариата по г. Тобольску и Тобольскому району.  

мероприятие 2. Организовывать допризывную подготовку молодежи на базе 

специализированных групп добровольной подготовки к военной службе по военно-

прикладным видам спорта – 11 496,00 тыс. рублей. Фактические расходы составили 

11 496,00 тыс. рублей (100% от плана). 

В 2023 году реализованы средства в сумме 11 496,00 тыс.рублей на 

обеспечение деятельности центра военно-патриотического воспитания молодежи 

«Авангард», созданного на базе МАУ «ЦРМПП». 

В июле-августе 2023 года в Тобольске в рамках создания учебного 

методического центра военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард» 

была организована деятельность палаточного лагеря «Авангард», где за 4 смены 

прошли обучение 220 воспитанников специализированных групп добровольной 

подготовки к военной службе и представителей юнармейских отрядов (возраст 

участников смен от 10 до 18 лет).   

Специалистами МАУ «ЦРМПП» на базе военно-спортивного молодежного 

центра «Россияне», общеобразовательных школ и организаций среднего 

профессионального образования созданы и действовали в течение 2023 года  

10 специализированных групп добровольной подготовки к военной службе (далее – 

СГ ДПВС) численностью 200 человек. Воспитанники СГ ДПВС проходят 

подготовку согласно утвержденной дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе социально-гуманитарной направленности 

«Добровольная подготовка к военной службе обучающихся специализированных 

групп «Патриоты Отечества». На освоение этой программы отводится 408 часов. 

Срок реализации программы – 2 года. Финансирование данного направления 

осуществляет ГАУ ДО ТО «Региональный центр допризывной подготовки и 

патриотического воспитания «Аванпост» по договору на оказание услуги по 

организации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

для допризывной молодежи Тюменской области, содержащих компонент подготовки 

к военной службе. 
 2022г. 

(декабрь) 

2023г. 

(декабрь) 

Количество специализированных групп добровольной 

подготовки к военной службе, ед. 

10 10 

Количество воспитанников специализированных групп 

добровольной подготовки к военной службе, чел. 

200 200 

Количество юнармейских отрядов, ед. 32 32 

Количество воспитанников движения «Юнармия», чел. 579 579 

Общее количество занимающихся в системе патриотического 

воспитания в рамках работы с допризывной молодежью, чел. 

779 779 

Участники палаточного лагеря «Авангард» - 220 

 

В сфере молодежной политики работа с допризывной молодежью находит 

свое отражение в организации юнармейского движения. Местное отделение 

Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного 



движения «Юнармия» в городе Тобольске создано в 2018 году на базе отдела 

гражданско-патриотического воспитания МАУ «ЦРМПП» (ВСМЦ «Россияне»).  

В 2023 году численность юнармейцев в городе Тобольске составила 579 

человек (32 отряда, из которых – 15 отрядов на базе ВСМЦ «Россияне», 5 – на базе 

школ города, 10 отрядов на базе учреждений спорта, 2 – на базе организаций 

среднего профессионального образования). 

Основной набор в группы, как и в СГ ДПВС, проходит ежегодно в сентябре. 

Прием участников в юнармейский отряд осуществляется на основании личного 

заявления (с 14 лет) с письменным согласием законных представителей (младше 14 

лет) в местное отделение ВДЮВПД «ЮНАРМИЯ». 

Ежегодно проходит торжественная церемония посвящения в ряды 

«Юнармии». Традиционно на мероприятии присутствуют почетные гости и 

представители общественности города, которые вручают новобранцам 

удостоверения и значки.  

Юнармейцы и обучающиеся СГ ДПВС активно участвуют в мероприятиях по 

военно-прикладным видам спорта, где показывают достойные результаты и 

занимают призовые места как в командных, так и в личных зачетах, также 

принимают участие в городских, областных и всероссийских мероприятиях 

патриотической направленности:  

участвовали в городских патриотических акциях: «Подари тепло солдату», 

«Письмо Победы», «Письмо солдату», «Крымская весна», «Синий платочек» и др., 

мероприятиях, посвященных празднованию Дня Победы;  

в военно-спортивной игре «Граница» (г. Тюмень) – 1 общекомандное место; 

в комплексных соревнованиях среди военно-патриотических объединений 

Тюменской области «Суворовский натиск» (г. Тюмень): 1 место в общем зачете - СГ 

ДПВС, 1 место в общем зачете – юнармия; 

во Всероссийском слете активистов движения «Пост №1» – 1 место в 

командном зачете по итогам всех номинаций конкурса, 1 место в творческом 

конкурсе в номинации «Три цвета моего родного края», 1 место творческий конкурс 

среди всех номинаций, 2 общекомандное место в конкурсе церемониальной 

подготовки «Заступление на пост», 3 место в теоретическом конкурсе; 

в военно-патриотическом образовательном слете «Юные ратники». 9 человек 

награждены знаком «Отличник подготовки к военной службе Тюменской области» 

в I этапе Спартакиады среди допризывной молодежи Тюменской области 

дисциплина «Строевой смотр» - 2 место (командное); 

в Чемпионате и Первенстве Тюменской области по функциональному 

многоборью: 1 место – Ледаков Н., Лисичкин А.,  

во II этапе Спартакиады среди допризывной молодежи ТО, посвященной 

памяти начальника службы вооружения инженерных войск ЦВО, полковника 

Р.Р.Абзалова (г. Тюмень), 2 общекомандное место в виде «Практическая стрельба»; 

в III этапе спартакиады среди допризывной молодежи ТО, 2 общекомандное 

место по виду «плаванье»; 

в Чемпионате и Первенстве УРФО по функциональному многоборью: 1 место 

– Лисичкин А., 2 место – Н. Ледаков;  

в IV этапе Спартакиады среди допризывной молодежи Тюменской области, 1 

общекомандное место в виде «Ныряние в длину».  

Эффективность подготовки воспитанников «Юнармии» и 

специализированных групп добровольной подготовки к военной службе заключается 



в формировании положительной мотивации к военной службе, воспитании 

нравственно-волевых качеств, развитии основных (базовых) физических качеств, 

укреплении здоровья, формировании жизненно-важных умений и навыков. 

Отсутствие принуждения и свобода выбора делают эту систему привлекательной 

для детей и подростков. 

 

Задача 2.  

Оказывать содействие в формировании устойчивой системы 

нравственных и гражданских ценностей, ценностей здорового образа жизни, 

развитии добровольческого движения (волонтерства), социальной активности 

подростков и молодежи. 

Ключевой составляющей общественной активности молодежи является 

деятельность общественных объединений и развитие добровольческого движения. 

 

Показатель программы 2022 г. 

2023 г. 
Выполнение 

плана 
План факт 

Доля граждан, вовлеченных в 

добровольческую деятельность, % 
19 19 19,11 100,58 

 

Для популяризации добровольческой деятельности Центром 

добровольческого движения в 2023 году был реализован Марафон добровольческих 

проектов «Добро.Тоб», одной из задач которого является распространение и 

пропаганда опыта добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи, 

продвижения лучших практик добровольческих (волонтерских) объединений города 

Тобольска. Запущена работа франшизы «Добро.Центр», направленная на 

систематизацию работы добровольческих (волонтёрских) организаций, приведение 

их нормативно-правовой базы к единому стандарту, оказание единых и 

централизованных услуг. 

Общее количество добровольцев города Тобольска в 2023 году увеличилось 

на 27,62% и составило 4325 чел. (аппг – 3389 чел.) и на 0,11% увеличилась 

численность граждан, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) 

деятельность по итогам 2023 года и составила 17 323 человека. 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 2 199,00 тыс. 

рублей, фактические расходы бюджета составили 2 199,00 тыс. рублей (100% от 

плана). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Проводить мероприятия и проекты, направленные на развитие 

добровольческого движения, детских и молодёжных общественных организаций, 

объединений и сообществ – 1 669,00 тыс. рублей. Фактические расходы составили 

1 669,00 тыс. рублей (100% от плана). 

В комитете по делам молодежи сформирован банк данных о детских и 

молодёжных общественных объединениях города Тобольска. На конец декабря 2023 

года функционировало 40 детских и молодёжных объединений, которые действуют 

на основании утверждённых Уставов и Положений, 8 из них имеют статус 

consultantplus://offline/ref=D3B1D85AB7CAAE798BE9BB1E77E3CD018290530D97ADFED72D5211552F8B36DC4A2197FCFE2AEA5CCC0DED39DDy0v9F


юридического лица. Количество членов детских и молодёжных общественных 

объединений составляет 5 004 чел.  

Реализация мероприятий с молодежью осуществляется через советы: 

студенческой и работающей молодежи, молодежный Совет национально-культурных 

автономий и диаспор. Ежемесячно проводятся заседания Центра добровольческого 

движения, Коллегии молодежных общественных объединений, Молодежного 

парламента г.Тобольска. 

На постоянной основе осуществляет деятельность Центр добровольческого 

движения города Тобольска (33 чел.). На конец декабря 2023 года в добровольческом 

(волонтерском) движении состоит 4325 (2022 г. – 3389) чел., в том числе – 1429 

волонтёров-медиков.  

В целях формирования приоритета здорового образа жизни и профилактики 

асоциальных проявлений проводятся мероприятия с подростками, молодежью и 

родительской аудиторией. В волонтерских отрядах профилактической 

направленности ведут профилактическую работу 990 человек. Мероприятиями 

волонтеров охвачено 96 365 чел., в т.ч. профилактической направленности. 

С января 2023 года действует соглашение по реализации франшизы 

«Добро.Центр» на базе Центра добровольческого движения города Тобольска 

(Далее – Центр). Соглашение заключено между Ассоциацией волонтёрских центров 

и муниципальным автономным учреждением «Центр реализации молодёжных и 

профилактических программ г.Тобольска. 

В 2023 году проведен ребрендинг помещений Центра, его нормативно-

правовая база приведена к единообразному стандарту Ассоциации волонтёрских 

центров. Внедрен стандарт организации волонтерской деятельности, который 

определяет основные аспекты взаимодействия между волонтерами и 

благополучателями. Центр подключился к единой CRM-системе оказания помощи 

на платформе Добро.ру. 

За отчетный период Центром добровольческого движения г. Тобольска 

реализовывался Марафон добровольческих проектов Добро.Тоб, основной целью 

которого является творческое, личностное и социальное развитие молодежи в сфере 

волонтерской деятельности, участниками марафона стали 164 человека.  

Руководители направлений и лидеры добровольческих объединений приняли 

участие в: 

Всероссийская Добро.Конференция (г. Самара);  

Региональный конкурс «Тюменская область – регион добрых дел» (г. Тюмень); 

Слет волонтеров Добро.Центра Тобольска (г. Тобольск); 

Всероссийский молодежный форум «Байкал.Юность» (г. Иркутск); 

Международный экологический форум «Экосообщество – 2023» (г. Москва); 

Международный форум гражданского участия #МЫВМЕСТЕ (г. Москва); 

Обучающая программа для координаторов волонтеров на Всемирном 

фестивале молодежи 2024 в (г. Сочи); 

Региональный День добровольца (г. Тюмень). 

В целях повышения социальной активности молодежи реализуется система 

мероприятий, включающая:  

обучающие мероприятия (День молодого избирателя, Марафон 

профилактических мероприятий «Твоя безопасность – в твоих руках», Городской 

слёт отрядов юных инспекторов движения и др.); 



мероприятия, направленные на реализацию инициативной молодежью и 

общественными организациями социально значимых проектов и программ 

(фестиваль молодежных общественных объединений «Движение вверх», Фестиваль 

добровольческих проектов «Добро.Тоб», Туристский фестиваль «Альтаир», 

Флешмоб «Мы за безопасные дороги!» и др.); 

мероприятия, направленные на выявление лидеров из числа детей и молодежи 

(Форум молодых парламентариев, проект «Наставник», Городские соревнования 

юных велосипедистов «Безопасное колесо», Городские соревнования по пожарно-

прикладному спорту «Огнеборцы», городские соревнования по мотокроссу (гонки 

на пит-байках), Городские соревнования по спортивному туризму на пешеходных 

дистанциях «Кубок Тобольского Кремля» и др.). 

 

мероприятие 2. Проводить мероприятия и проекты, направленные на 

профилактику асоциальных проявлений, экстремизма в детской и молодежной среде, 

пропаганду здорового образа жизни – 530,0 тыс. рублей. Фактические расходы 

бюджета составили 530,00 тыс. рублей (100% от плана). 

Проведено 150 профилактических мероприятия и реализуются 4 проекта по 

содействию формирования ценностей молодежи с общим охватом более 38,6 тысяч 

человек. За отчетный период в рамках марафона профилактических мероприятий 

«Твоя безопасность – в твоих руках» специалистами отдела профилактических и 

профориентационных проектов МАУ ЦРМПП в образовательных организациях 

города проведены циклы профилактических видеолекториев и бесед: «Мифы о 

паровом курении и его влияние на жизнь, и здоровье подростка», «Вред 

психоактивных веществ», «Как сказать: «Нет!», «Мифы или реальность», «Вейпинг» 

и др., охват составил 12743 чел. 

В 2023 году продолжена реализация проекта «Наставник». За 24 наставниками 

были закреплены 33 наставляемых, в том числе 2 семьи. По результатам проекта на 

конец отчетного периода снято с учета 13 несовершеннолетних. 

 

Задача 3 

Обеспечивать возможность эффективной системы выявления, поддержки 

и развития способностей и талантов у детей и молодежи.  

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 207 707,75 тыс. 

рублей, фактические расходы бюджета составили 207 282,86 тыс. рублей (99,80% от 

плана). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Организовывать мероприятия, направленные на развитие 

творческого и интеллектуального потенциала, содействовать самореализации детей 

и молодёжи. Выявлять и поддерживать одарённых детей и молодёжь –  

4 454,11 тыс. рублей. Фактические расходы составили 4 454,11 тыс. рублей (100% от 

плана).  

Организовано более 90 мероприятий (общий охват – 19 677 чел.), 

направленных на развитие творческого и интеллектуального потенциала, содействие 

самореализации детей и молодёжи, выявление и поддержку одарённых детей и 

молодёжи, основными из которых являются: 

Городская ёлка для одаренных детей под патронатом Главы города Тобольска; 

Городской конкурс «Молодежная элита»; 

Фестиваль творчества молодежи «Студенческая весна»; 



Городской фестиваль по робототехнике «Игры тяжеловесов»; 

Хакатоны по различным тематикам и др. 

Продолжена работа по наполнению сайта талантливой молодежи 

Департамента (www.talant.kdmtob.ru), созданного в целях совершенствования 

системы работы с молодыми талантами, информирования общественности о 

достижениях талантливых детей и молодежи.  

На декабрь 2023 года на сайте размещено 661 публикаций (629 - 

воспитанники, 32 – коллективы и сборные). Размещена информация о 1683 победах, 

подтвержденная сканами наградных документов. Также размещены фильмы об 

одаренных детях Тобольска. 

На странице «Успехи специалистов», отражающей победы педагогов и 

специалистов подведомственных учреждений сферы молодежной политики, на 

конец отчетного периода представлены достижения 43 специалистов (1115 побед). 

 

мероприятие 2. Организовывать деятельность учреждений дополнительного 

образования детей – 70 392,76 тыс. рублей. Фактические расходы составили 

70 392,76 тыс. рублей (100% от плана). 

На реализацию приоритетных задач сферы дополнительного образования 

детей и молодежи от 5 до 18 лет направлена деятельность МАУ ДО «Дом детского 

творчества» г. Тобольска. На декабрь 2023 года организована системная занятость  

5 771 чел. соответствующей возрастной категории по общеразвивающим 

программам дополнительного образования по 6 направленностям: художественная, 

техническая, туристско-краеведческая, социально-педагогическая, естественно-

научная, физкультурно-спортивная. 

Доля детей и молодежи, занимающихся в учреждениях дополнительного 

образования, по итогам 2023 года составила 96,07 % от числа детей и молодежи 

города Тобольска в возрасте 5-18 лет. Показатель был достигнут за счет мониторинга 

данных учреждений и организаций всех форм собственности, реализующих 

программы дополнительного образования, основную часть которых реализуют 5 

учреждения дополнительного образования: 

МАУ ДО «Дом детского творчества» г.Тобольска; 

МАУ ДО «Спортивная школа № 1» г.Тобольска; 

МАУ ДО «Спортивная школа № 2» г.Тобольска; 

МАУ ДО «Спортивная школа «Молодость»; 

МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. Алябьева» г. Тобольска. 

 

Показатель программы 2022 г. 
2023 г. 

Выполнение 

плана План факт 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет 

программами дополнительного образования 

(удельный вес численности детей, 

получающих услуги дополнительного 

образования, % в общей численности детей в 

возрасте от 5 до 18 лет) 

95,0 87,0 96,07 110,43 

Число детей в возрасте от  5 до 18 лет, 

охваченных деятельностью детских и 

мобильных технопарков «Кванториум»  

1400 1400 1400 100,00 

http://www.talant.kdmtob.ru/


 

мероприятие 3. Организовывать деятельность учреждений дополнительного 

образования детей в рамках функционирования детского технопарка «Кванториум» 

– 121 418,23 тыс. рублей. Фактические расходы составили 120 993,34 тыс. рублей 

(99,65% от плана). 

Продолжает свою работу детский технопарк «Кванториум – Тобольск». Число 

детей, обучающихся в детском технопарке – 1 400 чел. 

На базе СП ДТ «Кванториум – Тобольск» действует музей науки и техники, 

который за 2023 год посетило 652 чел. (22 экскурсии), в течение года для 

популяризации деятельности технопарка работала медиа-студия «ВОбъективе», 

которая выпускает киножурнал «Электроша» (17 выпусков), во время школьных 

каникул в очно-дистанционном формате 400 детей приняли участие в инженерных 

каникулах.  

СП ДТ «Кванториум–Тобольск» активно сотрудничает с учебными 

заведениями города. С 1 сентября 2022 года технопарк участвует в реализации 

модели социального партнерства по «бесшовному» (беспрерывному) образованию. 

Подписаны 11 соглашений о сотрудничестве между МАУ ДО ДДТ г. Тобольска, 

департаментом по образованию Администрации города Тобольска, ГАПОУ ТО 

«Тобольский многопрофильный техникум», МО ТРО ОПОРА РОССИИ г. Тобольск, 

МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №51» г. Тобольска, МАДОУ 

«Детский сад №30» г. Тобольска, МАОУ «СОШ №6», МАОУ «СОШ №9 с 

углубленным изучением отдельных предметов», МАДОУ «Детский сад №40 – Центр 

развития ребенка» г. Тобольска, МАОУ «Лицей», МАОУ «СОШ №16 имени В.П. 

Неймышева», МАОУ «СОШ №7», МАОУ «СОШ №20», МАОУ «СОШ №14», МАОУ 

«СОШ №18». Среди целей модели – ранняя профессиональная ориентация, 

допрофессиональное самоопределение, дополнительная предпрофессиональная 

подготовка обучающихся, работа по развитию коммуникационных, творческих, 

личностных способностей обучающихся и их социализация, ознакомление 

обучающихся с основами бизнеса и корпоративной культуры, преемственность 

между общим и профессиональным образованием.  

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 15 февраля 

2022 г. № 77 утвержден Порядок формирования и ведения государственного 

информационного ресурса о лицах, проявивших выдающиеся способности (ГИР). 

Ежегодно инженерные команды детского техно-парка становятся 

победителями конкурсов, фестивалей олимпиад различного уровня. В 2023 году за 

победу (I место) на международном фестивале «ТехноСтрелка» (г. Нижний 

Новгород) в ГИР включен обучающийся СП ДТ «Кванториум-Тобольск» Копотилов 

Леонид. 

В рамках муниципальной программы в 2022 году начаты работы по 

капитальному ремонту здания МАУ ДО ДДТ г. Тобольска по адресу: Тюменская 

обл., г. Тобольск, 4 микрорайон, 54 в целях функционирования детского технопарка 

«Кванториум» в г. Тобольске. Заключен муниципальный контракт № 20-ДГС/22 от 

18.04.2022 на капитальный ремонт на сумму 99 544,41 тыс. руб. (в т.ч. 2022 г.- 57 

282,86 тыс. руб., 2023 г. - 42 261,55 тыс. руб.) со сроком выполнения по 30.04.2023. 

Постановлением ПТО №324-п от 01.06.2023 выделены средства в сумме 39 827,72 

тыс.руб. на выполнение работ по объекту. Заключено дополнительное соглашение № 

4 от 06.06.2023 на 39 827,72, общая сумма МК составила 139 372,13 тыс.руб. На 

отчетную дату исполнение по контракту составило 139 372,13 тыс.руб. Работы по 



контракту выполнены полностью. Акт ввода в эксплуатацию от 01 декабря 2023 

года. Дополнительно по объекту заключен муниципальный контракт на проведение 

повторной государственной экспертизы проектной документации в части проверки 

достоверности определения сметной стоимости объекта капитального строительства 

№397 от 05.12.2022 в сумме 12 585,07 тыс.руб. МК исполнен полностью. 

Фактическое расходы за 2023 год составили 94 674,34 тыс.рублей (99,55% от плана). 

 

мероприятие 4. Оказывать услуги дополнительного образования детей в 

рамках персонифицированного финансирования (ПФДО) – 5 104,51 тыс. рублей. 

Фактические расходы составили 5 104,51 тыс. рублей (100% от плана). 

Используя сертификаты, ребята могут пройти обучение и попробовать свои 

силы по различным общеобразовательным общеразвивающим программам 

дополнительного образования. Для этого в 2022-2023 учебном году специально было 

разработано 44 программы различной направленности: технической, 

естественнонаучной, художественной, физкультурно-спортивной, туристско-

краеведческой, социально-гуманитарной. 

Программы представлены 6 организаций, включёнными в Реестр поставщиков 

образовательных услуг системы ПФДО, в том числе 2 – из негосударственного 

сектора:  

МАУ ДО «Дом детского творчества» г.Тобольска; 

МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 1» г.Тобольска; 

МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 2» г.Тобольска; 

МАУ «Центр проведения спортивных мероприятий г. Тобольска». 

Индивидуальный предприниматель Низовских О.С. 

Индивидуальный предприниматель Ситникова М.Р. 

Самыми востребованными оказались программы физкультурно-спортивной и 

социально-гуманитарной направленности. 

В 2022-2023 уч.год сертификатами ПФДО воспользовались 1243 человека. 

 

мероприятие 6. Предоставление стипендий Главы города Тобольска 

одаренным детям, обучающимся в образовательных организациях города Тобольска, 

осуществляющих образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам, дополнительным общеобразовательным 

программам – 100,00 тыс. рублей. Фактические расходы составили 100,00 тыс. 

рублей (100% от плана). 

Обеспечена выплата стипендий Главы города Тобольска 18 обучающимся  

(2022 г. – 9 чел.) с целью стимулирования и поддержки освоения ими 

соответствующих дополнительных общеобразовательных программ. 
 

№ ФИО Достижение 

По итогам за 2021-2022 учебный год 

1.  Чудаев Кирилл 

Вячеславович 

XII Всероссийские соревнования по спортивной борьбе панкратион «Воины России», 

г. Бердск, 2 место 

Первенство России среди студентов по спортивной борьбе грэпплинг, г. Курск, 26-

27.05.2023, 2 место 

2.  Лисичкин Алексей 

Юрьевич 

Чемпионат и Первенство УрФО по функциональному многоборью, г. Тюмень, 

23.04.2023, 1 место. 

Чемпионат и Первенство Тюменской области по функциональному многоборью, г. 

Тюмень, 25-26.03.2023, 1 место. 

3.  Башкуров Богдан Первенство Уральского федерального округа по спортивной 0борьбе  (панкратион 



Ильич классический), 11-12.03.2023, г. Тобольск, 1 место 

4.  Аминов Тамирлан 

Русланович 

Первенство Уральского федерального округа по спортивной борьбе  (панкратион 

классический), г. Тобольск, 11-12.03.2023, 2 место 

5.  Власов Дмитрий 

Александрович 

Первенство Уральского федерального округа по спортивной борьбе (панкратион 

классический), 11-12.03.2023, г. Тобольск, 2 место 

Чемпионат и Первенство Тюменской области по спортивной борьбе панкратион, г. 

Тюмень, 25.02.2023, 1 место 

Первенство Тюменской области по смешанному боевому единоборству ММА 27-

29.01.2023 год, г. Тюмень, 3 место 

6.  Ледаков Никита 

Сергеевич 

Чемпионат и Первенство УрФО по функциональному многоборью, г. Тюмень, 

23.04.2023, 2 место. 

Чемпионат и Первенство Тюменской области по функциональному многоборью, г. 

Тюмень, 25-26.03.2023, 1 место. 

7.  Копотилов Леонид 

Александрович 

Диплом за 1 место в Международном фестивале «ТехноСтрелка» в хакатоне IT-

EDUCATIONHACK, 2023г. 

Диплом за 3 место в Региональном чемпионате «ЮниорПрофи», 2023 г. 

8.  Иванов Николай 

Дмитриевич 

Диплом 1 степени в Первенстве Тюменской области по спортивному туризму на 

пешеходных дистанциях «Золотая осень - 2022» (личная дистанция); Диплом 1 

степени в Этапе Кубка Тюменской области по спортивному туризму (дистанция – 

пешеходная) на искусственном рельефе и др. 

9.  Азисов Роман 

Маратович 

Диплом за 1 место в Областной выставке технического творчества и робототехники, 

октябрь 2022г.; Диплом за 2 место в Региональном этапе Российской 

робототехнической олимпиады 2023 в Тюменской области 

10.  Ведерников Никодим 

Витальевич 

Диплом за 1 место в Областной выставке технического творчества и 

робототехники,октябрь 2022г.; Диплом за 2 место в Региональном этапе Российской 

робототехнической олимпиады 2023 в Тюменской области 

11.  Балин Игорь 

Дмитриевич 

Диплом за 1 место в Областной выставке технического творчества и робототехники, 

октябрь 2022г. 

12.  Глазунов Иван 

Викторович 

Диплом за 1 место в Областной выставке технического творчества и робототехники, 

октябрь 2022г. 

13.  Славных Степан 

Владимирович 

Диплом за 1 место в Областной выставке технического творчества и робототехники, 

октябрь 2022г. 

14.  Будылгин Захар 

Николаевич 

Диплом за 3 место в Региональном этапе Российской робототехнической олимпиады 

2023 в Тюменской области 

15.  Камаева Юлия 

Евгеньевна 

Диплом за 3 место в Региональном чемпионате «ЮниорПрофи», 2023г. 

16.  Карымов Данис 

Динарович 

Диплом 3 степени Регионального отборочного чемпионата по робототехнике 

«Национального чемпионата по робототехнике «FIRST ROBOTICS CHAMPIONSHIP 

– ЕКАТЕРИНБУРГ 4.0» в Тюменской области 

17.  Ушаров Никита 

Владимирович 

Диплом 3 степени Регионального отборочного чемпионата по робототехнике 

«Национального чемпионата по робототехнике «FIRST ROBOTICS CHAMPIONSHIP 

– ЕКАТЕРИНБУРГ 4.0» в Тюменской области 

18.  Янабаев Амир 

Рустамович 

Диплом за 3 место в Региональном этапе Российской робототехнической олимпиады 

2023 в Тюменской области 

 

мероприятие 7. Создать условия для оказания услуг социально-

ориентированными некоммерческими организациями в сфере дополнительного 

образования детей – 1 085,00 тыс. рублей. Фактические расходы составили 1 085,00 

тыс. рублей (100% от плана). 

В 2023 году проведено 4 конкурса среди социально ориентированных 

некоммерческих организаций на право получения субсидий из бюджета города 

Тобольска. Поддержку получили 4 проекта (4 организации): 

Тобольская городская организация Всероссийской общественной организации 

ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооружённых сил и правоохранительных 

органов – 250 000,00 рублей на реализацию проекта «Музей истории Военно-

морского флота и пограничных войск», направленный на создание условий для 

просветительской работы по развитию у детей и молодёжи чувства патриотизма, 

гражданственности и повышению социальной активности; 

Тюменская региональная общественная организация развития детского 

движения «Созвездие чудес» – 200 000,00 рублей на реализацию проекта «ШИП: 



Школа Играющих Педагогов», направленный на создание условий для 

профессионального роста педагогических работников сферы дополнительного 

образования; 

Социально ориентированная автономная некоммерческая организация 

трудоустройства выпускников среднего профессионального образования «ТРЕСТ» – 

186 000,00 рублей на реализацию проекта «Студенческий учебный театр «Сказки 

без опаски», направленный на создание условий для социального просвещения и 

воспитание детей из семей, нуждающихся в социальной защите (неполные, 

многодетные, дети-инвалиды) в игровой форме. 

Тюменская региональная общественная организация поддержки молодежных 

инициатив «Инициатива» – 224 000,00 на реализацию проекта по выявлению 

лидеров детских и молодежных движений «Фестиваль-калейдоскоп «Движение 

Первых». 

Также в 2023 году был реализован проект «Я – Юнармеец» Тюменской 

региональной общественной организации поддержки молодежных инициатив 

«Инициатива» – 225 000,00 рублей, получивших поддержку по результатом 

конкурса 2022 года. 

 

 мероприятие 8. С 01 сентября 2023 года в соответствии с Федеральным 

законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном 

заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» на 

территории города Тобольска обеспечено формирование и исполнение 

муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в 

социальной сфере по направлению деятельности «реализация дополнительных 

образовательных программ». 

За период с сентября по декабрь 2023 года через механизм социального заказа 

в части конкурентного способа выдано 1459 социальных сертификатов (ранее – 

сертификаты ПФДО) на получение услуг дополнительного образования в 2023-2024 

учебном году. Образовательные услуги по данному направлению предоставляются 

по 19 программам дополнительного образования, поставщиками услуг являются 3 

организации (1 – учреждение дополнительного образования сферы молодежной 

политики, 1 – учреждения отрасли физической культуры и спорта и 1 представитель 

негосударственного сектора - ИП Ситникова Р.М). Финансовое обеспечение на эти 

цели составило 5 153,13676 тыс.руб, в том числе: 

- 4 008,45196 тыс.руб. на оказание муниципальных услуг по 1153 

сертификатам муниципальными автономными учреждениями, подведомственными 

ДФКСМП Администрации г.Тобольска. Средства перераспределены за счет средств 

финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг муниципальных автономных учреждений. 

- 1 144,68480 тыс.руб. на оказание муниципальных услуг по 306 сертификатам 

организациями негосударственного сектора. 

 

 

 

Задача 4.  

Создавать условия для реализации потенциала молодёжи в социально-

экономической сфере, внедрения технологии «социального лифта». 

consultantplus://offline/ref=D3B1D85AB7CAAE798BE9BB1E77E3CD018290530D97ADFED72D5211552F8B36DC4A2197FCFE2AEA5CCC0DED39DDy0v9F


Объем финансирования Программы по данной задаче составил 12 598,00 тыс. 

рублей, фактические расходы бюджета составили 12 598,00 тыс. рублей (100%). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Проводить мероприятия и проекты, направленные на 

профориентационную работу, организацию временной занятости 

несовершеннолетних, развитие деловой активности и конкурентоспособности 

молодых специалистов – 11 858,00 тыс. рублей. Фактические расходы составили  

11 858,00 тыс. рублей (100% от плана). 

В целях создания условий для реализации потенциала молодежи в социально-

экономической сфере, повышения уровня вовлеченности в процесс развития города 

ежегодно реализуется программа трудоустройства несовершеннолетних в летний 

период и мероприятия по профессиональной ориентации подростков и молодежи.  

 
 2022 г. 2023 г. 

Трудоустроено несовершеннолетних граждан 1761 1231 

Трудоустроено молодежи от 18 лет 65 40 

Охвачено профориентационными  мероприятиями 4432 4857 

 

В 2023 году на базе каждого учреждения социальной сферы были созданы 

бригады/отряды, в которых подростки трудились в качестве рабочих зеленого 

хозяйства, помощников по уборке территории, помощников архивариуса, первых 

помощников вожатого, помощников культорганизатора, помощников инструктора 

по спорту. 

мероприятие 2. Поддерживать общественные инициативы молодежи, 

вовлекать молодежь в социальную практику - 740,00 тыс. рублей. Фактические 

расходы составили 740,00 тыс. рублей (100% от плана). 

Обеспечено вовлечение молодежи в социальную практику посредством 

участия в городском молодежном форуме «Вектор», игре «Завод», проекте 

«Молодежная академия», «ТОП-100 ПРО-Активных студентов г.Тобольска». 

Последний предусматривает выявление 100 лучших активных студентов и 

общественное признание их достижений. 
 

Показатель программы 2022 г. 

2023 г. 
Выполнение 

плана 
План факт 

Удельный вес молодежи вовлеченной в 

деятельность по направлениям молодежной 

политики, от численности молодежи в 

возрасте от 14 до 35 лет 

80,0 66,0 131,03 198,53 

 

По показателям задачи 4 достигнуты положительные тенденции. На рост 

показателя повлияла возросшая активность молодежи, её непосредственное участие 

в организации молодежных мероприятий, проявление творческой инициативы. 

 

 

 

 



Задача 5.  

Способствовать формированию информационного поля, благоприятного 

для развития молодежи, интенсификации механизмов обратной связи между 

государственными структурами, общественными объединениями и молодежью 

Информация об услугах, предоставляемых учреждениями молодежной 

политики города Тобольска, еженедельно размещалась на официальном сайте 

Департамента физической культуры, спорта и молодежной политики  

https://kdmtob.ru/ и МАУ ДО ДДТ https://ddttob.ru/ сети «Интернет»,  

в социальной сети «ВКонтакте»:  

группа ДФКСМП г.Тобольска https://vk.com/departament_tobolsk   

группа МАУ ДО ДДТ https://vk.com/ddt_tobolsk 

группа МАУ ЦРМПП https://vk.com/crmpp_tob  

группа «Молодежь Тобольска» https://vk.com/molodtob  

За отчетный период сайт Департамента посетили 18 662 чел., 42 142 

просмотров, на сайте размещено 1 171 материал.  

Деятельность учреждения регулярно освящается в средствах массовой 

информации. За отчетный период о мероприятиях молодежной политики вышло  

2 991 интернет-статья, 62 телевизионных сюжета, 34 статьи в периодической печати. 

 

Показатель программы 2022 г. 

2023 г. 
Выполнение 

плана 
План Факт 

Информированность молодежи в возрасте от 

18 до 35 лет об основных направлениях 

молодежной политики 

55,4 54,0 54,88 101,63 

 

В целях получения объективной информации о молодежи, отражающей 

тенденции в различных сферах жизнедеятельности молодых граждан и населения в 

целом, проводится анкетирования, соц. опросы по актуальным темам: 

Специалистами МАУ «ЦРМПП» в 2023 году были организованы и проведены 

социологические исследования с общим охватом более 10 тыс.чел. по следующим 

темам: формирующее анкетирование «Моя безопасность в моих руках» 

(дополнительно в исследование включена тема: «Молодежь и СМИ»), 

социологическое исследование «Летняя занятость» (дополнительно в исследование 

включена тема: «Все профессии важны» - для выпускников ОУ), анкетирование 

«Моё трудовое лето», формирующее анкетирование «Любимый город» 

(дополнительно в исследование включена тема: «Гражданин и патриот»), 

анкетирование «Политический ликбез»,  социологическое исследование «Ценности 

молодежи» (дополнительно в исследование включена тема: «Семья и общество»); 

экспресс-опросы: «Открытие трудового лета-2023», «Корабль здоровья», 

«Молодежный квартал», «СемьЯ», «Молодежный форум «Вектор», «Молодежь за 

дружбу», «Год Героев», «Клуб «Молодая семья».  

Аналитическая деятельность позволяет: 

определить отношение молодежи к основным сферам (политической, 

экономической, культурной), проблемам и социальным явлениям жизни 

современного общества; 

consultantplus://offline/ref=D3B1D85AB7CAAE798BE9BB1E77E3CD018290530D97ADFED72D5211552F8B36DC4A2197FCFE2AEA5CCC0DED39DDy0v9F
https://kdmtob.ru/
https://ddttob.ru/
https://vk.com/departament_tobolsk
https://vk.com/ddt_tobolsk
https://vk.com/crmpp_tob
https://vk.com/molodtob


выявить основные тенденции, процессы и явления, происходящие в 

молодежной среде, в зависимости от социального статуса, территории проживания и 

рода деятельности молодых граждан и спрогнозировать развитие процессов и 

явлений, происходящих в молодежной среде; 

провести корректировку мероприятий в целях повышения эффективности 

молодежной политики. 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 47 135,82 тыс. 

рублей, фактические расходы бюджета составили 47 135,82 тыс. рублей (100%). 

 

По результатам оценки эффективности реализации муниципальной 

программы, проведенной Департаментом экономики Администрации города 

Тобольска на основании информации, представленной в Отчете, реализация 

муниципальной программы в 2023 году признана высоко эффективной. 

 

 

 

Директор Департамента                                 О.Ф. Алеева 

 

 

 



 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту решения Тобольской городской Думы  

 «Об информации «О реализации в 2023 году муниципальной программы  

«Развитие молодежной политики в городе Тобольске» 

 

Информация предоставляется, согласно плану работы Тобольской городской 

Думы седьмого созыва, в соответствии с Регламентом работы городской Думы.  

Сведения направляются для рассмотрения планового вопроса «О реализации 

муниципальной программы «Развитие молодежной политики в городе Тобольске» в 

2023 году в рамках повестки очередного заседания Тобольской городской Думы 

седьмого созыва на 29 мая 2024 года.  

С целью решения вопросов местного значения по обеспечению условий для 

развития молодежной политики на территории города Тобольска в 2023 году 

реализованы мероприятия в рамках программ «Развитие молодежной политики в 

городе Тобольске». 

Цель программы:  

Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности, содействие позитивной самореализации и интеграции 

молодёжи в систему общественных отношений. 

Деятельность по решению основных задач была направлена на достижение 

целевого показателя реализации программ и плановых значений: 

 регионального проекта «Успех каждого ребенка» (в рамках национального 

проекта «Образование») – увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

получающих услуги по программам дополнительного образования в общей 

численности населения г. Тобольска в данной возрастной категории. Работа по 

реализации услуг дополнительного образования была организована во 

взаимодействии с учреждениями и организациями всех форм собственности, 

реализующих программы дополнительного образования; 

 регионального проекта «Социальная активность» – увеличение доли 

граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность из общей численности 

граждан, проживающих на территории города Тобольска. Работа по популяризации 

добровольческой деятельности организована через Центр добровольческого 

движения города Тобольска; 

 регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан» доля 

граждан, вовлеченных в систему патриотического воспитания и доля граждан в 

возрасте от 14 до 35, непосредственно вовлеченных в реализацию мероприятий 

патриотической направленности в общей численности людей соответствующей 

возрастной категории, проживающих на территории города. Работа по вовлечению 

населения в патриотические мероприятия города Тобольска была организована во 

взаимодействии с Департаментом по культуре и туризму и Департаментом по 

образованию Администрации города Тобольска. 

Благодаря реализованным мероприятиям: 

 доля детей и молодежи, занимающихся в учреждениях дополнительного 

образования в возрасте от 5 до 18 лет составила 96,07% при плановом значении 

87%. Таким образом, выполнение целевого показателя составило 110,43%. 



Численность детей и молодежи, занимающихся в учреждениях дополнительного 

образования по итогам 2023 года составила 19,3 тыс. чел.; 

 доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность из общей 

численности граждан, проживающих на территории города Тобольска составила 

19,11% (17 323  чел.) при плановом значении 19%. Таким образом, выполнение 

целевого показателя составило 100,58%.   

 доля граждан, вовлеченных в систему патриотического воспитания 

составила 101,06%, при плановом значении – 44%, выполнение плана составило 

229,68%. Увеличение показателя в сравнении с 2022 годом обусловлено 

реализацией на территории города в 2023 году проекта «Год Героев России в 

Тобольске», в рамках которого прошло более 100 мероприятий патриотической 

направленности с участием Героев Российской Федерации и Героев Советского 

Союза. 

 доля граждан в возрасте от 14 до 35, непосредственно вовлеченных в 

реализацию мероприятий патриотической направленности в общей численности 

молодежи города. Фактическое значение составило 229,49%, при плановом 

значении – 153%, выполнение плана составило 149,99%. Численность детей и 

молодежи, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, 

укрепление гражданско-патриотических ценностей среди населения города 

Тобольска в 2023 году составила 60 337 человек (многоразовый охват).  

 

 

 
Директор Департамента                                 О.Ф. Алеева 

 

 

 

Справка о состоянии законодательства 

 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»;   

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте 

в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе»; 

Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

Федеральный закон от 19.05.1995 №82-ФЗ «Об общественных объединениях»; 

Федеральный закон от 28.06.1995 №98-ФЗ «О государственной поддержке 

молодежных и детских общественных объединений»; 

Устава города Тобольска 

 


