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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
от 27 марта 2023 г. N 32-рк 

 
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОТЧЕТА О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

"ПОДДЕРЖКА СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫХ НЕКОММЕРЧЕСКИХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ В ГОРОДЕ ТОБОЛЬСКЕ" ЗА 2022 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 

 
В соответствии с постановлением Администрации города Тобольска от 17.03.2020 N 14-пк "Об утверждении Порядка разработки, утверждения, о 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Тобольска", руководствуясь статьями 40, 44 Устава города Тобольска: 
1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы "Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в городе 

Тобольске" за 2022 финансовый год согласно приложению к настоящему распоряжению. 
2. Управлению делами Администрации города Тобольска разместить настоящее распоряжение в официальном сетевом издании "Официальные 

документы города Тобольска" (www.tobolskdoc.ru), на официальном сайте Администрации города Тобольска (www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте 
муниципального образования город Тобольск на портале органов государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 
 

Глава города 
М.В.АФАНАСЬЕВ 

 
 
 
 
 

Приложение 
к распоряжению 

Администрации города Тобольска 
от 27 марта 2023 г. N 32-рк 

 
ОТЧЕТ 

О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "ПОДДЕРЖКА СОЦИАЛЬНО 
ОРИЕНТИРОВАННЫХ НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ТОБОЛЬСК" ЗА 2022 ФИНАНСОВЫЙ ГОД 
 

1. Выполнение целей и задач муниципальной программы 
 

https://www.consultant.ru/
consultantplus://offline/ref=F1A762602C56338754DF09CAB4FBD69DAAFBF4199C17A930698EB95110E3E164B4331529EDA8602FF3EDCDA1796AFE4FB1t7p0H
consultantplus://offline/ref=F1A762602C56338754DF09CAB4FBD69DAAFBF4199C16AD336E8FB95110E3E164B4331529FFA83823F3EAD6A37E7FA81EF7261699C6DE8069B600C93Et9p6H
consultantplus://offline/ref=F1A762602C56338754DF09CAB4FBD69DAAFBF4199C16AD336E8FB95110E3E164B4331529FFA83823F3EBD0A5787FA81EF7261699C6DE8069B600C93Et9p6H


N п/п Задачи Решаемые проблемы Достигнутый социально-экономический эффект в отчетном периоде Разработчик 
(Участники) 

1 2 3 4 5 

Цель программы: создание условий для дальнейшего развития целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СО НКО) города Тобольска 

1. Сформировать открытую и 
конкурентную систему 
поддержки СО НКО 

Невысокая конкуренция 
среди СО НКО. 

Ограниченный круг сфер деятельности 
СО НКО 

За 2022 год на территории города Тобольска зарегистрировано 12 некоммерческих организаций: 
- Местная общественная организация "Добровольная пожарная охрана города Тобольска 
Тюменской области", 
- Тобольская местная общественная организация "Союз автотранспортников" 
- Тобольская городская общественная организация по охране и популяризации историко-
культурного наследия г. Тобольска и Тобольского района "Добрая воля") 
- Социально ориентированная автономная некоммерческая организация трудоустройства 
выпускников среднего профессионального образования "Трест" 
- АНО "Продюсерский центр "Студия 8/16" 
- АНО по проведению культурно-массовых мероприятий и оказанию социально-трудовых услуг 
"Стимул" 
- Тобольская местная общественная организация "Союз автотранспортников" 
- АНО "Центр разработки игр и развития творческих навыков "Игропроизводство" 
- АНО центр инклюзивного развития и творчества детей с особенностями развития "Разное рядом" 
- АНО "Центр содействия в развитии садоводства и огородничества "Сады Тобольска" 
- АНО по профилактике и охране здоровья граждан "Центр здорового образа жизни "Сила духа" 
- АНО "Центр реализации социальных, экологических и спортивных проектов "Облака" 
- АНО по возрождению традиций народов Сибири и патриотического воспитания молодого 
поколения "Наследие" 
Увеличение количества, выявление и привлечение новых потенциальных участников конкурсов 
грантовой поддержки различного уровня: 
Фонд президентских грантов - АНО "Продюсерский центр "Студия 8/16", АНО "Центр разработки 
игр и развития творческих навыков "Игропроизводство", АНО "Импульс" (победитель), Местная 
общественная организация "Добровольная пожарная охрана города Тобольска Тюменской 
области", ТМОО "Союз автотранспортников" 
Фонд культурных инициатив - АНО центр инклюзивного развития и творчества детей с 
особенностями развития "Разное рядом" 

Департамент по образованию Администрации 
города Тобольска, 

Департамент по культуре и туризму 
Администрации города Тобольска, 

Департамент физической культуры, спорта и 
молодежной политики Администрации города 

Тобольска, 
Департамент имущественных отношений 

Администрации города Тобольска, Сектор по 
работе с общественными организациями 

Управления делами, 
Ресурсный центр 

2. Способствовать привлечению 
СО НКО к реализации 
государственной политики и 
национальных проектов в 
социальной сфере, к решению 
вопросов местного значения 

Недостаточная 
реализация потенциала СО НКО 

по участию в социально-
экономическом развитии Тобольска 

Для детального понимания тенденций общественного развития города и региона представители 
некоммерческого сектора города: 
26-27 апреля делегация Тобольска работала в Тюмени на Стратегической сессии по развитию 
некоммерческого сектора Тюменской области; 
21-23 июня в Тюмени состоялась Общесетевая встреча Уральской сети ресурсных центров для 
СОНКО; 
17 сентября участвовали в Креативной сессии, посвященной генерации и воплощению идей через 
грантовые конкурсы; 
27 сентября прошел вебинар на тему: "Действия работодателя (НКО) в условиях мобилизации"; 
в ноябре 2022 года 21 некоммерческая организация приняла участие в социологическом 
исследовании Фонда общественной дипломатии "Диалог" по теме "Цифровизация 
некоммерческого сектора Тюменской области: текущее состояние, барьеры, потенциал" 
13.09.2022 заседание дискуссионного клуба по теме "Совершенствование законодательства в 
сфере СОНКО". 
Увеличение количества социально значимых проектов в различных сферах деятельности, 
реализуемых на территории города Тобольска за 2022 год, увеличилось на 5 единиц по сравнению 
с 2021 годом. 

Департамент по культуре и туризму 
Администрации города Тобольска, 

Департамент физической культуры, спорта и 
молодежной политики Администрации города 

Тобольска 
Департамент имущественных отношений 

Администрации города Тобольска, Сектор по 
работе с общественными организациями 

Управления делами, 
Ресурсный центр 



С января по декабрь реализовано 61 проект как получивших финансирование из бюджета города 
Тобольска, так и реализованные собственными силами НКО или при финансовой поддержке из 
других источников (Формула хороших дел, Президентский грант, грант Губернатора Тюменской 
области, спонсорские и благотворительные пожертвования). 
Проекты направлены на решение социальных вопросов в различных сферах: Развитие центра 
закаливания "Сила Духа", Инклюзивный фестиваль детского технического творчества 
"ПроекториУм", Речевой интенсив по оказанию ранней помощи детям с задержкой речевого 
развития, Летний профориентационный лагерь "Дети будущего", Театральный фестиваль "Радуга 
талантов", "Фестиваль "Дружба народов", официальное спортивное мероприятие по легкой 
атлетике "Тобольский полумарафон", "Фестиваль творчества инвалидов "Будущее для всех", 
"Кадетский бал" и другие. 

3. Содействовать повышению 
эффективности и 
профессионализма 
деятельности СО НКО и 
стимулировать участие 
граждан и юридических лиц в 
их деятельности, 
благотворительности и 
добровольчестве 

Недостаточный 
профессионализм сотрудников 

СО НКО. 
Невысокое 

качество реализации проектов. 
Отсутствие практического опыта 

Отсутствие устойчивого общественного 
спроса на деятельность СО Н 

11 проектов НКО и инициативных групп граждан города Тобольска включены в Каталог 
социальных проектов Общественной палаты Тюменской области, подготовленный в рамках VII 
Форума "Синергия Сибири". Это проекты: "Под дружеское ржание" (ТРООИ "Равные 
возможности"), "Покори свою вершину!" (АНО СК "Йети" им А.К. Козлова), "Коррекционно-
обучающая программа для детей с ОВЗ "Я создаю!" (АНО ПОКМСМ "РАЗВИТИЕ"), "Фестиваль 
"Старость нас дома не застанет" (Тобольская городская организация Всероссийской общественной 
организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных 
органов), "Art Skills Форум Премьера" (АНО культуры "Школа талантов"), "Организация мини-
центра коррекционно-развивающей помощи детям с речевой патологией" (ТРОО "Родители за 
жизнь и здоровье детей"), "Тобольск виртуальный в 360" (ТОО Многопрофильный центр 
"Партнер"), "Отголоски локальной войны" (ТРОО развития детского движения "Созвездие чудес"), 
#ОбщественныеСанитарныеИнструкторы ТобМК (АНО Центр реализации социальных и 
благотворительных программ "ДоброЛик"), "ТАНЦЫ 50+" (Шадрина Любовь Николаевна), "Твори 
добро другим, во благо..." (Шевченко Галина Ивановна). 
Для развития устойчивости и профессионализма деятельности СО НКО организовано и проведено 
30 обучающих, тематических и практических мероприятий с охватом 418 человек 

Сектор по работе с общественными 
организациями Управления делами, Ресурсный 

центр 

 
2. Основные показатели результативности реализации муниципальной программы 

 

N п/п Наименование показателя Ед. изм. Формула расчета Необходимое 
направление 
изменений 

 

Фактическое 
значение года, 

предшествующе
го отчетному 

(2021 год) 

Плановое 
значение (2022 

год) 

Фактическое 
значение 
(2022 год) 

Выполнение плана Темпы прироста 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель: создание условий для дальнейшего развития и совершенствования целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций 

Цель: создание условий для дальнейшего развития и совершенствования целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций. Задача 1. 
Сформировать открытую и конкурентную систему поддержки СО НКО 

1.1. Количество СО НКО, получивших 
имущественную поддержку 

ед. Ежеквартальный мониторинг значений 
показателя  

29 23 26 113,04% -10,34% 

1.2. Количество СО НКО, получивших 
финансовую поддержку из бюджета 
города Тобольска 

ед. Ежеквартальный мониторинг значений 
показателя  

16 13 15 115,38% -6,25% 

( , ,0) 







1.3. Количество СО НКО, получивших 
консультационную поддержку 

ед. Ежеквартальный мониторинг значений 
показателя  

217 210 223 106,19% 2,76% 

1.4. Количество публикаций о 
деятельности СО НКО (интернет-
ресурсы и печатные СМИ) 

ед. Ежеквартальный мониторинг 
www.tobolka.ru 
www.tobolsk.info 
www.admtobolsk.ru 
https://vk.com/sonko_tob 
Газета "Тобольская правда" 

 
191 175 197 112,57% 3,14% 

1.5. Количество видео сюжетов о 
деятельности СО НКО 

ед. Ежеквартальный мониторинг 
ТРК "Тобольске время"  

57 45 53 117,78% -7,02% 

Задача 2. Способствовать привлечению СО НКО к реализации государственной политики и национальных проектов в социальной сфере, 
к решению вопросов местного значения 

2.1 Количество социально значимых 
проектов, реализуемых на территории 
города Тобольска 

ед. Ежеквартальный мониторинг значений 
показателя  

56 55 61 110,91% 8,93% 

2.2. Доля СО НКО, предоставляющих 
услуги в социальной сфере, в общем 
количестве организаций 
муниципального образования, 
предоставляющих услуги в 
социальной сфере 

% Fопу = Kспу * 100% / Кокпу, 
 
где 
Кспу - количество СО НКО, предоставляющих 
услуги в социальной сфере 
Кокпу - общее количество некоммерческих 
организаций в социальной сфере 

 
35 33 33 100,00% -5,71% 

Задача 3. Содействовать повышению эффективности и профессионализма деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и стимулировать участие граждан и юридических лиц в их деятельности, 
благотворительности и добровольчестве. 

3.1. Количество специалистов, 
сотрудников, представителей СО НКО, 
принявших участие в 
образовательных, просветительских и 
иных мероприятиях, направленных на 
повышение квалификации, получения 
навыков и компетенций 

чел. Ежеквартальный мониторинг значений 
показателя ресурсного центра  

439 310 418 134,84% -4,78% 

3.2. Количество образовательных, 
просветительских и иных 
мероприятиях, направленных на 
повышение квалификации, получения 
навыков и компетенций 
специалистами, сотрудниками, 
представителями 
СО НКО 

ед. Ежеквартальный мониторинг значений 
показателя ресурсного центра  

31 30 30 100,00% -3,23% 

 
  

















3.2. Выполнение мероприятий, требующих финансирования, а также мероприятий, реализуемых в рамках расходов на руководство и управление в сфере установленных функций 
 

N 
п/п 

Наименование 
мероприятия 

Разработч
ик 

(Участник
и) 

Ожидаемый 
результат 

выполнения 
мероприятия 

Сведения о 
достигнутом 
результате 

выполнения 
мероприятия в 

отчетном периоде 

Информ
ация о 
выполн

ении 

Финансовые показатели, тыс. руб. Уровень 
исполнения 
запланиров

анного 
объема 

финансиров
ания <5> 

утвержде
но в 

бюджете 
г. 

Тобольска 

уточненный план на 2022 год 
(сводная бюджетная роспись) 

внебюд
жетные 
источни

ки 
на 2022 

год 

расходы бюджета за 2022 год <4> расходы 
за счет 
внебюд
жетных 
источни

ков 
за 2022 

год 

всего 
(гр. 9 + 
гр. 10 + 
гр. 11) 

в том числе по источникам 
финансирования: 

всего 
(гр. 14 + 
гр. 15 + 
гр. 16) 

в том числе по источникам 
финансирования: 

бюджет г. 
Тобольска 

бюджет 
Тюменско
й области 

федера
льный 

бюджет 

бюджет г. 
Тобольска 

бюджет 
Тюменско
й области 

федера
льный 

бюджет 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Цель: Создание условий для дальнейшего развития целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций города Тобольска 

Задача 1. Сформировать открытую и конкурентную систему поддержки СО НКО 

1.1.. Конкурс субсидий 
среди СО НКО на 
право получения 
субсидии из 
бюджета города 
Тобольска 
(Деятельность в 
области 
культуры, 
искусства и 
содействие 
указанной 
деятельности) 

Департам
ент по 

культуре и 
туризму 

Популяризация 
исторического и 
туристического 

потенциала 
города 

Тобольска 

Автомотоквест по 
объектам культурного 
наследия, связанным с 
именем Данилы 
Чулкова 
(Тюменская 
региональная 
общественная 
организация 
"Культурная столица", 
размер субсидии - 85 
000,00) 

Выполн
ено в 
срок 

558,00 1328,00 1328,00    1328,00 1328,00    100,00% 

Организация и 
проведение 

цикла 
патриотических 

мероприятий 

"Кто, если не мы" 
(Тюменская 
региональная 
общественная 
организация 
"Культурная столица", 
размер субсидии - 270 
000,00 рублей). 

Сохранение и 
популяризация 

народной 
культуры, 

традиций и 
обычаев наших 

предков 

Фестиваль "Флора и 
Лавра" 
(Автономная 
некоммерческая 
организация 
конноспортивный 
клуб "Пегас", размер 
субсидии - 188 000,00) 

Выявление и Фестиваль творчества 



развитие 
творческих 

способностей 
инвалидов, 

содействие их 
социокультурно
й реабилитации 

и социальной 
адаптации 

инвалидов "Будущее 
для всех" 
(Общественная 
организация 
"Тобольская районная 
организация 
Тюменской областной 
региональной 
организации 
Общероссийской 
общественной 
организации 
"Всероссийское 
общество инвалидов", 
размер субсидии - 135 
000,00) 

Сохранение и 
популяризация 

народной 
культуры, 

традиций и 
обычаев наших 

предков 

Фестиваля "Дружба 
народов" 
(Общественная 
организация "Местная 
национально-
культурная автономия 
армян г. Тобольска 
"Карот" (проект: 
"Организация и 
проведение", размер 
субсидии 500 000,00) 

Сохранение 
исторических, 

духовных и 
культурных 
традиций 

церемониальны
х балов 

"Кадетский бал" 
(ХКО "Сводная казачья 
сотня" г. Тобольска и 
Тобольского района 
Тюменской области, 
размер субсидии - 150 
000,00) 

1.2. Конкурс субсидий 
среди СОНКО 
право получения 
субсидии из 
бюджета города 
Тобольска 
(деятельность в 
области 
физкультуры и 
спорта и 
содействие 
указанной 
деятельности) 

Департам
ент 

физическо
й 

культуры, 
спорта и 

молодежн
ой 

политики 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Сила духа", 
(Автономная 
некоммерческая 
организация "Центр 
здорового образа 
жизни "Сила Духа", 
размер субсидии - 199 
000,00 

Выполн
ено в 
срок 

2200,00 2721,00 2721,00    2721,00 2721,00    100,00% 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Двор "Тутти-Сити" 
(АНО "Центр 
спортивного, 
социального и 
культурного развития 
"Импульс", размер 



субсидии - 197 000,00) 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Возраст спорту не 
помеха!" 
(АНО "Спортивно-
оздоровительный 
клуб "Респорт", 
размер субсидии - 94 
500,00) 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Шарики за ролики!" 
(АНО "Спортивно-
оздоровительный 
клуб "Респорт", 
размер субсидии - 148 
000,00) 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Игры улиц" 
"Игры улиц" 
(АНО "Спортивно-
оздоровительный 
клуб "Респорт", 
размер субсидии - 550 
000,00) 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Все Ты сможешь! 
(АНО "Спортивно-
оздоровительный 
клуб "Респорт", 
размер субсидии - 131 
500,00) 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Все на каток!" 
(АНО "Спортивно-
оздоровительный 
клуб "Респорт" 
размер субсидии - 384 
000,00) 

Создание 
условия для 
развития и 

популяризации 
бильярдного 

спорта в г. 
Тобольске и 
приобщение 

детей, и 
приобщение 
детей к ЗОЖ 

"Русская пирамида" 
(АНО "Центр 
физкультурно-
оздоровительной 
работы "Спортивный 
город", 
размер субсидии - 247 
000,00) 

Популяризация "Тобольский 



физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 
/официальное 

спортивное 
мероприятие по 
легкой атлетике 

полумарафон" 
АНО "Центр 
физкультурно-
оздоровительной 
работы "Спортивный 
город", 
размер субсидии - 520 
000,00) 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"#ТобольскБежит" 
(АНО "Центр 
физкультурно-
оздоровительной 
работы "Спортивный 
город", размер 
субсидии - 250 000,00) 

1.3. Конкурс субсидий 
среди СОНКО 
право получения 
субсидии из 
бюджета города 
Тобольска 
(дополнительное 
образование) 

Департам
ент 

физическо
й 

культуры, 
спорта и 

молодежн
ой 

политики 

Создание 
условий для 
расширения 
кругозора, 
знаний и 

формирования 
патриотизма у 

молодежи 

"Мир Музея" 
(Тюменская 
региональная 
общественная 
организация развития 
детского движения 
"Созвездие чудес", 
размер субсидии - 160 
000,00). 

Выполн
ено в 
срок 

610,00 835,00 835,00    610,00 610,00    73,05% 

Создание 
условий для 
технического 

творчества 
детей и 

подростков 

"TEXNO триатлон" 
(Основы управления 
электрорадиотехнико
й, робототехникой и 
беспилотными 
летательными 
аппаратами 
(дронами), знакомство 
с основными блоками 
аппарата управления" 
(Тобольская 
общественная 
организация 
"Многопрофильный 
центр "Партнер", 
размер субсидии - 200 
000,00). 

Развитие 
молодежной 
политики в 

городе 
Тобольске/ 

образовательны

"Креативный класс 
Тобольска 
(АНОК "Школа 
талантов" 
Размер субсидии - 100 
000,00) 



й проект для 
лидеров 

молодежных 
общественных 
объединений в 

сфере 
креативных 
индустрий" 

Пропаганда 
ЗОЖ, через 

организацию 
содержательног

о досуга для 
детей 

молодежи в 
возрасте 

от 7 до 18 лет 

"Летом некогда 
скучать" 
(Тюменская 
региональная 
общественная 
организация 
поддержки 
молодежных 
инициатив 
"Инициатива" (размер 
субсидии - 150 000,00). 

1.4. Конкурс субсидий 
среди СО НКО на 
право получения 
субсидий из 
бюджета города 
Тобольска 
(деятельности по 
организации 
отдыха и 
оздоровления 
детей, в том 
числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья и детей, 
находящихся в 
трудной 
жизненной 
ситуации) 

Департам
ент по 

образован
ию 

Создание 
условий для 
организации 

отдыха и 
оздоровления, в 
том числе детей 

с 
ограниченными 
возможностями 

здоровья и 
детей, 

находящихся в 
трудной 

жизненной 
ситуации 

Организация отдыха и 
оздоровления детей, в 
том числе детей с ОВЗ 
и детей, находящихся 
в трудной жизненной 
ситуации" 
(ЧОУ "Православная 
гимназия во имя 
Святителя Иоанна, 
митрополита 
Тобольского", 
размер субсидии - 207 
125,00) 

Выполн
ено в 
срок 

207,00 307,13 307,13    307,13 307,13    100,00% 

Популяризация 
физической 
культуры и 

спорта среди 
различных групп 

населения 

"Спортивные сезоны" 
(МОО НКА татар 
города Тобольска 
Тюменской области, 
размер субсидии - 100 
000,00) 

1.5. Конкурс субсидий 
среди СО НКО на 
право получения 
субсидии из 
бюджета города 
Тобольска 

Управлен
ие делами 

Проведение 
конкурса 

субсидий среди 
СО НКО на 

право 
получения 

субсидии из 
бюджета города 

Конкурс не проведен 
ввиду отсутствия 
финансирования 

- 1865,00 0,00 0,00    0,00 0,00    - 



Тобольска 

1.6. Имущественная 
поддержка СО 
НКО (аренда, 
безвозмездное 
пользование, 
предоставления 
имущества без 
передачи права 
владения 
(распоряжения) 
для реализации 
краткосрочных 
проектов/програ
мм, Коворкинг-
центр и др.) 

Департам
ент 

имуществ
енных 

отношени
й, 

Ресурсны
й центр, 

Сектор по 
работе с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Развитие 
устойчивости и 
эффективности 
деятельности 

СО НКО 

1. Тобольская 
городская 
организация 
Всероссийской 
общественной 
организации 
ветеранов 
(пенсионеров) войны, 
труда, вооруженных 
сил и 
правоохранительных 
органов, нежилое 
помещение (46,4 кв. 
м) по адресу: г. 
Тобольск, ул. 
Октябрьская, д. 53/53а 
(Договор БВП N 103 от 
09.02.2022, с 
01.02.2022 по 
31.01.2027) 
2. ТРО ТО 
"Всероссийское 
общество инвалидов" 
предоставление 
площадей МАУ ДО 
"ДЮСШ N 1" г. 
Тобольск (СК 
"Центральный") для 
подготовки и 
проведения 
мероприятия 
(Областной фестиваль 
по танцам на колясках 
"Лучик света") 
3. Негосударственное 
дошкольное частное 
образовательное 
учреждение "Детский 
сад "38 попугаев" 
предоставление 
помещений МАУК 
"ЦИК" (ДК "Синтез") 
для подготовки и 
проведения 
мероприятия 
(Благотворительное 
мероприятие 
"Аукцион добра по-
тобольски") 
4. Тюменская 
областная 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



общественная 
организация "Ватан" 
узбекской диаспоры 
предоставление 
помещений МАУК 
"ЦИК" (Центр 
сибирско-татарской 
культуры) для 
организации и 
проведения 
мероприятия 
(Национальный 
праздник "Навруз") 
5. МОО 
"Азербайджанская 
национально-
культурная автономия 
города Тобольска и 
Тобольского района 
Тюменской области 
"Азербайджан" 
предоставление 
помещений МАУК 
"ЦИК" (ДК "Синтез") 
для организации и 
проведения 
мероприятия ("Дни 
азербайджанской 
культуры") 
6. Автономная 
некоммерческая 
организация культуры 
"Школа талантов" 
предоставление 
помещения в 
структурном 
подразделении МАУ 
"ЦРМПП г. Тобольска" 
для подготовки и 
проведения 
мероприятий проекта 
"Креативный класс 
Тобольска: 
образовательный 
проект для лидеров 
молодежных 
общественных 
объединений в сфере 
креативных 
индустрий" 
7. Тобольская 
общественная 
организация 



"Многопрофильный 
центр "Партнер" 
предоставление 
помещения в 
структурном 
подразделении МАУ 
ДО ДДТ детский 
технопарк 
"Кванториум-
Тобольск" для 
подготовки и 
реализации 
мероприятий проекта 
"Основы управления 
электрорадиотехнико
й, робототехникой и 
беспилотными 
летательными 
аппаратами 
(дронами), знакомство 
с основными блоками 
аппарата управления 
(TEXNO триатлон). 
Предоставление 
рабочих мест в 
Коворкинг-центре: 19 
посещений 

1.7. Размещение 
информации о 
деятельности СО 
НКО на 
официальном 
сайте 
Администрации и 
социальной сети 
ВКонтакте 
(группа СО НКО г. 
Тобольска) 

Ресурсны
й центр, 
Пресс-
служба 

Админист
рации 
города 

Тобольска 

Информировани
е о 

деятельности, 
проектах, 
услугах и 

проблемах 
некоммерчески
х организаций 

www.admtobolsk.ru - 
41 
http://vk.com/sonko_to
b - 56 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 

1.8. Организация 
мониторинга 
потребности СО 
НКО о формах 
муниципальной 
поддержки. 

Ресурсны
й центр, 
сектор 

по работе 
с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Организация 
мониторинга 

потребности СО 
НКО о формах 

муниципальной 
поддержки. 

В ноябре 2022 года 
среди 
некоммерческих 
организаций города 
Тобольска прошел 
опрос "В каких видах 
поддержки у СО НКО 
г. Тобольска 
существует 
потребность?" 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



1.9. Публичный отчет 
о реализации 
программы на 
заседании 
Общественной 
палаты города 
Тобольска 

Сектор по 
работе с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Публичный 
отчет о 

реализации 
программы на 

заседании 
Общественной 
палаты города 

Тобольска 

Вопрос был 
рассмотрен в рамках 
заседания 
Общественной палаты 
17.05.2022. 
С докладом выступила 
А.Г. Ларионова, 
начальник сектора по 
работе 
общественными 
организациями 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 

Задача 2. Способствовать привлечению СО НКО к реализации государственной политики и национальных проектов в социальной сфере, 
к решению вопросов местного значения 

2.1. Организация 
тематических 
мероприятий 
(семинаров, 
встреч, бесед и 
т.п.) по вопросам 
реализации и 
возможного 
участия в 
реализации 
национальных 
проектов. 

Ресурсны
й центр, 

сектор по 
работе с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Выявление и 
внедрение 

новых подходов 
к решению 
социально 
значимых 

вопросов и 
задач в 

различных 
сферах 

деятельности 

1. Встреча с 
Департаментом по 
культуре и туризму 
Администрации 
города Тобольска (Год 
Данилы Чулкова в 
Тобольске, 
Празднование Дня 
Победы в Тобольске, 
14.04.2022) 
2. Рабочая встреча с 
Департаментом 
культуры и туризма 
Администрации 
города Тобольска для 
ТОС и НКО 
(02.06.2022) 
3. Креативная сессия, 
посвященная 
генерации и 
воплощению идей 
через Грантовые 
конкурсы (17.09.2022) 
4. Рабочая встреча со 
специалистами 
Администрации 
города Тобольска по 
вопросу 
взаимодействия с НКО 
(02.12.2022) 
5. Рабочая встреча с 
М.А. Никитиным, 
заместителем 
председателя 
Тобольской городской 
Думы, председателем 
постоянной комиссии 
по городскому 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



общественному 
самоуправлению 
(23.12.2022) 

2.2. Участие 
представителей 
некоммерческого 
сектора в 
совещательных 
коллегиальных 
органах 
соответствующей 
направленности 

Сектор по 
работе с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Вовлечение 
граждан в 
решение 

актуальных 
социальных 
проблем и 
вопросов 
местного 
значения 

В состав 
Общественной палаты 
города Тобольска 
входит 13 членов - 
представителей 
некоммерческих 
организация 
(Региональная 
некоммерческая 
общественная 
организация ТО 
"Культурно-
спортивный центр 
"Арслан", 
Региональная 
некоммерческая 
общественная 
организация 
"Федерация силового 
экстрима Тюменской 
области", 
Общественная 
организация 
Тобольское городское 
кинологическое 
объединение "Лидер", 
Автономная 
некоммерческая 
организация "Центр 
ФОР "Спортивный 
город", Тюменская 
областная 
общественная 
организация 
"Родители за жизнь и 
здоровье детей", 
Общественная 
организация 
Областная 
организация 
"Тобольская районная 
организация 
Тюменской областной 
региональной 
организации 
Общероссийской 
общественной 
организации 
"Всероссийское 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



общество инвалидов", 
ТРОО "Ветераны 
пограничники 
Тюменской области", 
Тюменская областная 
благотворительная 
общественная 
организация защиты 
детства, семьи и 
нравственности "В 
защиту жизни", 
Профессиональный 
союз работников 
Тобольского филиала 
ОАО "СГ-ТРАНС"). 
Межведомственный 
совет по 
патриотическому 
воспитанию и 
добровольной 
подготовке к военной 
службе граждан 
города Тобольска 
(ТРОМОО "Союз 
десантников", 
"Тобольская городская 
организация 
Всероссийской 
общественной 
организации 
ветеранов 
(пенсионеров) войны, 
труда, вооруженных 
сил и 
правоохранительных 
органов", Хуторское 
казачье общество 
"Сводная казачья 
сотня" г. Тобольска и 
Тобольского района 
Тюменской области, 
Тобольское станичное 
казачье общество) 

2.3. Широкое 
информирование 
СО НКО о 
конкурсах 
грантовой 
поддержки 
различного 
уровня 

Ресурсны
й центр, 
сектор 

по работе 
с 

обществе
нными 

организац
иями 

Выявление и 
внедрение 

новых подходов 
к решению 
социально 
значимых 

вопросов и 
задач в 

различных 

63 публикации о 
конкурсах грантовой 
поддержки 
различного уровня и 
сфер деятельности на 
официальной 
странице "СО НКО г. 
Тобольск" 
(https://vk.com/sonko_

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



Управлен
ия делами 

сферах 
деятельности 

tob) 
19 публикаций на 
официальном сайте 
Администрации 
города Тобольска" 

Задача 3. Содействовать повышению эффективности деятельности СО НКО и стимулировать участие граждан и юридических лиц в их деятельности, благотворительности и добровольчестве 

3.1. Организация и 
проведение 
образовательных, 
просветительских 
и иных 
мероприятиях, 
направленных на 
повышение 
квалификации, 
получения 
навыков и 
компетенций 
специалистами, 
сотрудниками, 
представителями 
СО НКО 

Ресурсны
й центр, 
сектор 

по работе 
с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Повышение 
профессионализ
ма деятельности 

СО НКО 

1. Второй практико-
ориентированный 
семинар 
"Цифровизация в 
деятельности НКО", в 
рамках проекта 
Уральской сети 
ресурсных центров "В 
ногу со временем" 
(21.01.2022) 
2. Семинар "Как 
подготовить успешную 
заявку на конкурс 
фонда Президентских 
грантов" (10.02.2022) 
3. Практико-
ориентированный 
семинар для 
руководителей НКО 
"Личностный рост" 
(28.04.2022) 
4. Заседание 
дискуссионного клуба 
по теме: 
"Совершенствование 
законодательства в 
сфере СОНКО" 
(13.09.2022) 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 

3.2. Организация и 
проведение 
консультативных, 
методических 
мероприятий 

Ресурсны
й центр, 
сектор 

по работе 
с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Развитие 
устойчивости и 

профессионализ
ма 

деятельности 
СО НКО. 

Повышение 
эффективности 

реализации 
проектов. 

1. Проведено 223 
консультации 
2. Семинар "О 
новшествах в 
юридическом и 
финансовом 
сопровождении НКО. 
Заявка глазами 
эксперта" (10.03.2022) 
3. Семинар для 
тобольских мастеров 
народных промыслов 
"Как создать НКО и что 
такое СОНКО? Участие 
в грантовых конкурсах 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



федерального, 
регионального и 
муниципального 
уровня" (17.03.2022) 
4. Рабочая встреча с 
представителями 
"Ветераны военно-
морского флота" 
(06.04.2022) 
5. Рабочая встреча 
"Участие в конкурсе 
креативных 
(творческих) 
индустрий" с 
социальными 
предпринимателями 
(22.04.2022) 
6. Рабочая встреча 
"Социальное 
проектирование" с 
НКА "Карот" 
(10.06.2022) 
Рабочая встреча "Что 
такое социальное 
проектирование" с 
тобольским 
отделением 
"Всероссийское 
общество слепых" 
(30.11.2022) 

3.3. Развитие 
технологии "НКО 
для НКО" 

Ресурсны
й центр 

Развитие 
устойчивости и 

профессионализ
ма 

деятельности 
СО НКО. 

Повышение 
эффективности 

реализации 
проектов. 

1. Второй сезон 
проекта 
Всероссийского 
фестиваля "Том Сойер 
Фест" в Тобольске (ОО 
"Добрая воля") 
2. SWOP-вечеринка 
(АНО "Чистый путь", 
12.06.2022) 
3. IV Семейный 
фестиваль "Любовь и 
верность" (11.06.2022) 
4. Проект "Мяч 
надежды" (АНО 
"Импульс", ТОО 
"Помощь 
бездомным", ВОИ) 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 

3.4. Содействие 
деятельности 
клуба лидеров 
НКО 

Ресурсны
й центр 

Развитие 
устойчивости и 

профессионализ
ма 

1. Заседание клуба 
лидеров НКО 
(04.03.2022) 
2. Расширенное 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



деятельности 
СО НКО. 

Повышение 
эффективности 

реализации 
проектов. 

заседание лидеров 
НКО, посвященное 
теме корпоративного 
волонтерства 
компании "СИБУР" в 
формате программы 
Pro-bono (20.05.2022) 
3. Заседание клуба 
лидеров НКО 
(экскурсия на 
Экотропу, 05.08.2022) 
4. Заседание клуба 
лидеров НКО 
(03.11.2022) 
5. Итоговое заседание 
лидеров НКО 
(26.12.2022) 

3.7. Проведение 
коалиционных 
мероприятий 
среди СО НКО (в 
т.ч. 
благотворительн
ых) 

Ресурсны
й центр, 
сектор 

по работе 
с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

Рост поддержки 
СО НКО в 

обществе и 
расширения 

участия граждан 
в 

благотворитель
ной и 

добровольческо
й деятельности. 

1. Аукцион добра по-
Тобольски (АНО 
"Импульс", 18.03.2022) 
2. Экологическая 
акция "Спасем китов!" 
(Ресурсный центр, 
30.04.2022) 
3. Весенняя неделя 
добра (Ресурсный 
центр, 25-29.04.2022) 
4. "Международный 
день соседей" (27-
28.05.2022) 
Благотворительный 
сезон в городе 
Тобольске 
#Щедрыйвторник 
("Двойная польза", 
"Аптечка добра", "Рука 
помощи", "Подари 
радость творчества", 
"Лавка добра", "Елка 
желаний" и др. 
29.11.2022 - 
29.12.2022) 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 

3.8. Поддержка в 
организации и 
проведении 
благотворительн
ых мероприятий 
СО НКО 

Департам
ент по 

культуре и 
туризму, 

Департам
ент 

физическо
й 

культуры, 

Формирование 
условий для 
увеличения 

объемов 
благотворитель

ных 
пожертвований 

граждан и 
организаций. 

1. Заседание 
оргкомитета по 
организации 
Благотворительного 
мероприятия 
"Аукцион добра по-
тобольски" 
(11.02.2022) 
2. Рабочая группа по 

Выполн
ено в 
срок 

в рамках финансирования 
текущей деятельности 

- 



спорта и 
молодежн

ой 
политики 
Админист

рации 
города 

Тобольска
, 

Департам
ент по 

образован
ию, 

Ресурсны
й центр, 
сектор 

по работе 
с 

обществе
нными 

организац
иями 

Управлен
ия делами 

организации и 
проведению 
городского конкурса 
Общественного 
признания 
добровольческих 
инициатив "Доброе 
сердце Тобольска" 
(28.02.2022) 

расходы на руководство и управление в сфере установленных функций: в рамках финансирования текущей деятельности - 

ИТОГО по муниципальной программе 5440,00 5191,13 5191,13    4966,13 4966,13    95,67% 



 
-------------------------------- 
<*> мероприятия N 3.5, 3.6 муниципальной программы "Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций 

муниципального образования город Тобольск" реализованы до 01.01.2022, поэтому необходимость отражения в отчете отсутствует. 
 

4. Выводы 
 

Всего на выполнение мероприятий Программы в 2022 году предусмотрены средства (уточненный план) в сумме 5191,13 тыс. рублей, кассовые 
расходы за 12 месяцев 2022 года составили 4966,13 тыс. рублей, в том числе: средства бюджета города Тобольска - 4966,13 тыс. рублей, средства 
бюджета Тюменской области - 0,00 тыс. рублей. Уровень исполнения запланированного объема финансирования составил 95,67%. 

В целом, выполнение мероприятий Программы осуществлялось в соответствии с запланированными параметрами. По одному мероприятию 
Программы (Конкурс субсидий среди СОНКО право получения субсидии из бюджета города Тобольска (дополнительное образование), выполнены не 
в полном объеме (73,05%), сроки выполнения перенесены на 2023 год по следующим причинам: возврат денежных средств в сумме 225,00. 

По показателю результативности "1.1. Количество СО НКО, получивших имущественную поддержку" фактическое значение составило 26 
единиц при плановом значении 23 единицы выполнение плана составило 113,04%. На динамику показателя повлияли следующие факторы: стойкий 
спрос на рабочие места в Коворкинг-центре Ресурсного Центра поддержки СО НКО, широкое информирование об имущественной поддержке СО НКО, 
возможность финансирования расходов, связанных с коммунальными платежами за счет средств грантов, предоставление муниципальных помещений 
для реализации социальных проектов 

По показателю результативности "1.2. Количество СО НКО, получивших финансовую поддержку из бюджета города Тобольска" выполнение 
плана составило 115,38%, при плановом значении - 13 единиц, фактическом значении - 15 единиц. В 2022 году в конкурсах среди СОНКО на право 
получения субсидий из бюджета города Тобольска принимают участие новые НКО: МОО НКА татар города Тобольска Тюменской области, АНО "Центр 
здорового образа жизни "Сила Духа" 

По показателю результативности "1.3. Количество СОНКО, получивших консультационную поддержку" фактическое значение составило 223 
единиц при плановом значении 210 единиц выполнение плана составило 106,19%. 

По показателю результативности "1.4. Количество публикаций о деятельности СО НКО (Интернет-ресурсы и печатные СМИ)" фактическое 
значение составило 197 публикаций при плановом значении 175 публикаций выполнение плана составило 112,57%. 

По показателю результативности "1.5. Количество видеосюжетов о деятельности СОНКО" фактическое значение составило 53 сюжетов при 
плановом значении 45 сюжетов выполнение плана составило 117,78%. Сформирован постоянный устойчивый интерес со стороны СМИ. Активная 
официальная группа в социальной сети ВКонтакте "СО НКО г. Тобольск". 

По показателю результативности "2.1. Количество социально значимых проектов, реализуемых на территории города Тобольска" фактическое 
значение составило 61 проект при плановом значении 55 проектов выполнение плана составило 110,91%. 

По показателю результативности "2.2. Доля СО НКО, предоставляющих услуги в социальной сфере, в общем количестве организаций 
муниципального образования, предоставляющих услуги в социальной сфере" фактическое значение составляет 33% при плановом значении 33% 
выполнение плана составило 100,00%. 

По показателю результативности "3.1. Количество специалистов, сотрудников, представителей СО НКО, принявших участие в образовательных, 
просветительских и иных мероприятиях, направленных на повышение квалификации, получения навыков и компетенций" фактическое значение 
составило 418 человек при плановом значении 310 человек выполнение плана составило 134,84%. 

По показателю результативности "3.2. Количество образовательных, просветительских и иных мероприятиях, направленных на повышение 
квалификации, получения навыков и компетенций специалистами, сотрудниками, представителями" фактическое значение составило 30 ед. при 
плановом значении 30 ед. выполнение плана составило 100,00%. 
 
 
 

 


