
 

 

 

 

 

 

Проект 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 
 

№_____                         ___________2020 г. 
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

____________2020 г.                                                                            № ________ 

 

 О внесении изменений в муниципальную программу  

«Развитие малого и среднего предпринимательства, инвестиционной 

деятельности в городе Тобольске», утвержденную распоряжением 

Администрации города Тобольска от 30.03.2020 № 53-рк 
 

  

Руководствуясь статьями 40, 44 Устава города Тобольска, 

 

внести в муниципальную программу «Развитие малого и среднего 

предпринимательства, инвестиционной деятельности в городе Тобольске», 

утвержденную распоряжением Администрации города Тобольска от 30.03.2020 

№ 53-рк, следующие изменения: 

паспорт муниципальной программы в части «сроки реализации 

программы» читать в следующей редакции: «2020-2022 годы»; 

  «объемы и источники финансирования программы (с разбивкой по 

годам)», читать в следующей редакции: 

«2020 год – 1237,0 тыс. руб. – средства муниципального бюджета города 

Тобольска 

2021 год – 3 443,0,0 тыс. руб.  

2022 год – 0,0 тыс. руб.»; 

раздел 3 муниципальной программы изложить в следующей редакции: 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



3.Показатели результативности реализации муниципальной программы 

N 

п/п 

Наименование 

показателя 

Е

д. 

изм. 

Методика расчета Направле

ние 

изменений 

 

Базовые значения Ожи-

даемый 

результат 

Плановые значения 

2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 

г. 

2022 г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Цель: Развитие малого и среднего предпринимательства 

Задача 1. Создавать условия для развития субъектов малого и среднего предпринимательства во всех отраслях экономики, в том числе 

обеспечивать меры поддержки социальным предпринимателям 

1 Доля 

среднесписочной 

численности 

работников (без 

внешних 

совместителей) 

малых и средних 

предприятий в 

среднесписочной 

численности 

работников (без 

внешних 

совместителей) 

% 
Дмп+ср

сспч =
Чмп+ср

сспч

Чкр и ср
ссп + Чмп

сспч
х100%, 

Дмп+ср
сспч  - доля среднесписочной 

численности работников (без внешних 

совместителей) малых и средних 

предприятий в среднесписочной 

численности работников (без внешних 

совместителей) всех предприятий и 

организаций, процент; 

Чмп+ср
ссп  - среднесписочная 

численность работников (без внешних 

совместителей) малых (включая 

микропредприятия) и средних 

предприятий - юридических лиц (на 

основе формы № МП-сп «Сведения об 

основных показателях деятельности 

малого предприятия за 2015 год» и 

формы № 1-предприятие «Основные 

сведения о деятельности организации за 

2015 год»), человек; 

 20,4 13,1 14,5 14,5 14,5 14,5 

( , ,0) 





Чкр и ср
ссп  - среднесписочная 

численность работников (без внешних 

совместителей) предприятий и 

организаций (без субъектов малого 

предпринимательства), человек; 

Чмп
сспч - среднесписочная 

численность работников (без внешних 

совместителей) малых предприятий 

(включая микропредприятия), человек. 
 

Расчет показателя 

осуществляется в соответствии с 

Указом Президента РФ от 28.04.2008 № 

607 «Об оценке эффективности 

деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и 

муниципальных районов». Ежегодный 

мониторинг показателя осуществляет 

ДЭ. 

2 Доходы 

местного бюджета 

от поступления 

местных налогов и 

специальных 

налоговых режимов 

на душу населения. 

т

ыс. 

руб. 

Расчет показателя 

осуществляется в соответствии с 

Распоряжением Правительства 

Тюменской области от 06.09.2017 

№1065-рп «Об утверждении Порядка 

формирования ежегодного областного 

рейтинга оценки эффективности 

деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и 

муниципальных районов Тюменской 

области».  

Ежегодный мониторинг 

осуществляет ДФ 

 
3,01 2,47 2,92 2,5 2,7 2,7 



3 Количество 

субъектов малого и 

среднего 

предпринимательств

а в расчете на 10 тыс. 

человек населения 

е

д. 

Расчет показателя 

осуществляется с использованием 

данных ФНС. Ежегодный мониторинг 

показателя осуществляет ДЭ 

 267,83 324,23 333,08 300 305 

 

310 

Задача 2. Создавать условия для популяризации предпринимательства 

4 Количество 

вновь созданных 

субъектов малого и 

среднего 

предпринимательств

а в расчете на 10 тыс. 

человек 

е

д. 

Расчет показателя 

осуществляется с использованием 

данных ФНС. Ежегодный мониторинг 

показателя осуществляет ДЭ 

 52,9 48,5 52,3 22 25 27 

Цель 2. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

5 Количество 

реализованных в 

отчетном году 

инвестиционных 

проектов, учтенных 

в реестре 

инвестиционных 

проектов 

Тюменской области, 

в городских округах 

и муниципальных 

районах, в расчете 

на 10 тыс. человек 

е

д. 

Расчет показателя 

осуществляется с использованием 

данных Фонда «Инвестиционное 

агентство Тюменской области», 

Департамента инвестиционной 

политики и государственной поддержки 

предпринимательства Тюменской 

области 

 1,66 2,8 4,5 2,5 2,7 3 

 

   









 

раздел «Обоснование динамики плановых значений показателей 

результативности реализации муниципальной программы» изложить в следующей 

редакции: 

1. «Доля среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности 

работников (без внешних совместителей)». 

Учитывая тенденцию снижения показателя с 20,4% (2017 г.) до 14,5% (2019 г.), а 

также с учетом планируемых к реализации мероприятий, направленных на развитие 

малого и среднего предпринимательства в рамках, значение показателя на 2020-2023 

годы прогнозируется на уровне фактического значения 2019 года.  

2. «Доходы местного бюджета от поступления местных налогов и специальных 

налоговых режимов на душу населения».  

Плановые значения показателя на 2020-2023 годы прогнозируется исходя из 

показателей бюджета города Тобольска на 2020-2023 годы с учетом экономической 

ситуации в экономики малого и среднего предпринимательства в связи с 

ограничительными мерами по недопущению новой коронавирусной инфекции. 

3. «Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 

10 тыс. человек населения». 

Плановые значение показателя на 2020-2023 годы спрогнозированы с учетом 

экономической ситуации в экономики малого и среднего предпринимательства в 

связи с ограничительными мерами по недопущению новой коронавирусной 

инфекции.  

4. «Количество вновь созданных субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек».  

Плановые значение показателя на 2020-2023 годы спрогнозированы с учетом 

экономической ситуации у субъектов малого и среднего предпринимательства в 

связи с ограничительными мерами по недопущению новой коронавирусной 

инфекции.  

5. «Количество реализованных в отчетном году инвестиционных проектов, 

учтенных в реестре инвестиционных проектов Тюменской области, в городских 

округах и муниципальных районах, в расчете на 10 тыс. человек». 

Плановые значения показателя на 2020-2023 годы спрогнозированы учетом 

экономики малого и среднего предпринимательства в связи с ограничительными 

мерами по недопущению новой коронавирусной инфекции. Что привело к 

приостановке субъектами предпринимательства реализации новых проектов для 

сохранения и стабилизации действующего бизнеса либо минимизации рисков.» 

раздел 4 муниципальной программы изложить в следующей редакции: 

«Всего на реализацию Программы потребуется 4680тыс. рублей, в том числе 

по годам: 

2020 год – 1237 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования: 

бюджет города Тобольска: 1237 тыс. рублей; 

2021 год – 3443,0 тыс. рублей; 

2022 год – 0,0 тыс. рублей; 

2023 год – 0,0 тыс. рублей;» 

раздел 6 муниципальной программы изложить в следующей редакции: 

 



 

6. План основных мероприятий муниципальной программы  

№ 

п/п 

Наименование 

основного 

мероприятия 

Разра

ботч

ик/ 

Учас

тник

и 

Срок 

выполнения 

Финансовые показатели, 

тыс. руб. 

Региональная 

программа 

/Региональный 

проект 

(национальный 

проект) 

начал

о 

выпо

лнен

ия 

оконча

ние 

выпол

нения 

2020 г. 2021 г. 2022 г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Всего по программе, в том числе источники 

финансирования: 

1237 3 443 0  

средства бюджета города Тобольска: 1237 3443 0  

средства бюджета Тюменской области: 0 0 0  

Расходы на управление: 0 0 0  

Цель: Развитие малого и среднего предпринимательства 

Задача 1. Создавать условия для развития субъектов малого и среднего предпринимательства во 

всех отраслях экономики, в том числе обеспечивать меры поддержки социальным 

предпринимателям 

1 Оказывать имущественную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства 

1.1 Предоставлять 

муниципальное 

имущество, 

свободное от прав 

третьих лиц, в 

пользование на 

долгосрочной основе 

субъектам малого и 

среднего 

предпринимательства  

ДЭ/ 

ДИО, 

ДГЗ 

I кв. 

2020 г. 

IV кв. 

2022 г. 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

имущественных отношений 

и Департамента 

градостроительной 

политики и 

землепользования 

Администрации города 

Тобольска 

 

Х Х Х 

1.2. Провести анализ 

проблематики и 

выработать 

предложения по 

мерам 

имущественной 

поддержки 

ДЭ/ 

ДИО, 

ДГЗ 

I кв. 

2020 

г. 

II кв. 

2020 г. 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

имущественных отношений 

Администрации города 

Тобольска 

 

Х Х Х 

2 Оказывать информационную поддержку субъектам малого и среднего 

предпринимательства 



2.1. Обеспечить 

информацион-ное 

наполнение 

официального сайта 

(либо раздела на 

официальном сайте 

Администрации 

г.Тобольска) 

информацион-ной 

поддержки субъектов 

малого и среднего 

пред-

принимательства в 

сети «Интернет» с 

ведением отдельного 

канала прямой связи 

предпринимателей с 

Администрацией 

города и Главой 

города лично 

(отдельный блог 

предпринимателей, 

интернет платформа 

для генерации 

инициатив бизнеса) 

ДЭ/ 

УД 

I кв. 

2020 

г. 

II кв. 

2020 г 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

экономики Администрации 

города Тобольска, 

Пресс службы 

 

Х Х Х 

2.2. Обеспечить 

доступность 

информации по 

вопросам поддержки 

малого и среднего 

предприни-

мательства (в т.ч. 

предоставление 

консульта-ций в 

формате 

консультационного 

центра) 

ДЭ/ 

УД, 

ДГЗ 

I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

338,25 0 0  

3 Оказывать консультационную поддержку субъектам малого и среднего 

предпринимательства 

3.1. Создать концепцию 

консультационного 

центра по принципу 

«одного окна» для 

предоставления 

информационной и 

кон-сультационной 

поддержки субъектам 

малого и среднего 

предпринимательства, 

разработать 

финансовую и 

управленческую 

ДЭ/У

Д 

I кв. 

2020 

г. 

II кв. 

2020 г. 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

экономики Администрации 

города Тобольска 

 

Х Х Х 



модель 

4 Организовать проведение обучающих мероприятий для субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

  

4.1. Организовать 

проведение 

обучающих 

мероприятий, 

направленных на 

повы-шение 

юридической и 

финансовой 

грамотности, 

повышение сервиса и 

качества услуг 

предприни-мателей 

(семинары, тренинги) 

ДЭ/У

Д 

I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

490 0  

0 

 

4.2. Организовать 

проведение 

обучающих 

мероприятий, 

направленных на 

повышение 

юридической и 

финансовой 

грамотности, 
повышение сервиса и 

качества услуг 

социальных  

предпринимателей, 

популяризацию 

социального 

предпринимательства 

(семинары, тренинги) 

ДЭ/У

Д 

I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

245,376 0 0  

5 Организовать конкурсы среди субъектов малого и среднего предпринимательства с целью 

стимулирования производства и реализации конкурентоспособных товаров и услуг 

5.1. Создать концепцию 

конкурса среди 

субъектов малого и 

среднего 

предпринимательства

, способствующего 

популяризации и   

развитию 

предпринимательства 

в городе Тобольске 

ДЭ/У

Д 

I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

0 0 0  

5.2. Организовать конкурс 

профессионального 

мастерства в рамках 

городских фестивалей  

ДЭ/У

Д 

I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2020 г. 

0 72 0  



6 Оказывать финансовую поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства 

6.1. Субсидировать часть 

затрат субъектам 

малого и среднего 

предпринимательства

, признанным 

социальными 

предпринимателями 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

0 1205 0  

6.2. Субсидировать часть 

затрат, связанных с 

началом 

предпринимательской 

деятельности 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

0 1000 0  

6.3. Субсидировать часть 

затрат субъектам 

малого и среднего 

предпринимательства

, связанных с 

организацией 

мероприятий по 

стажировке 

предприятий сферы 

гостеприимства и 

сервиса 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

 300 0  

7 Проводить заседания 

совета по развитию 

малого и среднего 

предпринимательства 

с учетом инициатив 

предпринимательского 

сообщества 

 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

экономики Администрации 

города Тобольска 

 

Х Х Х 

Задача 2.Создавать условия для популяризации предпринимательства 

8 Содействовать 

организации 

образовательных 

мероприятий в 

учебных заведениях 

города, направленных 

на популяризацию 

предпринимательства, 

в том числе «Школа 

молодого 

предпринимателя»  

ДЭ/Д

Ф, 

ДФК

СМ 

I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

0 0 0  

Цель 2. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

Задача 1. Оказывать информационно-методическое и нормативно-правовое обеспечение 

инвестиционной деятельности 



9 Осуществлять 

комплексное 

сопровождение 

инвестиционных 

проектов, в том числе 

организовать 

выездные 

мероприятия с 

участием средств 

массовой 

информации на 

площадки реализации 

инвестиционных 

проектов 

ДЭ/У

Д, 

Прес

с-

служ

ба 

I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

экономики Администрации 

города Тобольска 

 

10 Осуществлять 

ведение реестра 

инвестиционных, 

инновационных 

проектов и 

инфраструктурных 

площадок Тюменской 

области, реализуемых 

на территории г. 

Тобольска 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

экономики Администрации 

города Тобольска 

 

Х Х Х 

11 Поддерживать 

информацию в 

реестре 

инвестиционных, 

инновационных 

проектов и 

инфраструктурных 

площадок Тюменской 

области, реализуемых 

на территории г. 

Тобольска в 

актуальном состоянии 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2022 г. 

В рамках расходов на 

управление Департамента 

экономики Администрации 

города Тобольска 

 

Х Х Х 

12 Организовать 

проведение 

мониторинга 

состояние и развития 

конкуренции на 

товарных рынках 

г.Тобольска 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2020 г. 

163,374 0 0 

 

13 Организовать 

мероприятия, 

способствующие 

развитию 

предпринимательской 

и инвестиционной 

деятельности 

ДЭ I кв. 

2020 

г. 

IV кв. 

2020 г. 

0 866 0 

 



(конкурс, форум), в 

т.ч.  

Форум для субъектов 

МСП г. Тобольска и 

потенциальных 

инвесторов 

 

 

 

  

Глава города                                                                                М.В. Афанасьев 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


