
Проект 

вносит Глава города 

 

ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

 
Р Е Ш Е Н И Е 

от___________ 2022 г.                                                                           №  _____ 

 

 

Об информации «О реализации муниципальной программы «Развитие 

молодежной политики в городе Тобольске» в 2021 году 

 

 

Рассмотрев информацию «О реализации муниципальной программы 

«Развитие молодежной политики в городе Тобольске» в 2021 году, 

представленную Администрацией города Тобольска, решение постоянной 

комиссии по социальным вопросам, руководствуясь статьями 24, 25 Устава 

города Тобольска, Тобольская городская Дума РЕШИЛА: 

Принять информацию «О реализации муниципальной программы 

«Развитие молодежной политики в городе Тобольске» в 2021 году к сведению 

согласно приложению к настоящему решению. 

 

 

 

 

Председатель городской Думы                     А.А. Ходосевич 

 



 

Приложение к решению 

                                                                                                   Тобольской городской 

Думы 

от _____________ № _______ 
 

 

Информация «О реализации муниципальной программы «Развитие 

молодежной политики в городе Тобольске» в 2021 году  

 

Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в городе 

Тобольске» на 2020-2024 годы разработана в соответствии с Бюджетным 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 №489-ФЗ «О 

молодежной политике в Российской Федерации», Федеральным законом от 

28.06.1995 №98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских 

общественных объединений», распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.11.2014 №2403-р «Об утверждении Основ государственной 

молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», 

Уставом города Тобольска, иными нормативно правовыми актами. 

Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в городе 

Тобольске» на 2020-2024 годы утверждена распоряжением Администрации 

города Тобольска от 30.03.2020 №47-рк. 

Общий объем финансирования на реализацию программы в 2020-2024 гг.: 

1 043 472,72 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2020 год – 291 095,10 тыс. рублей; 

2021 год – 165 096,61 тыс. рублей; 

2022 год – 263 514,41 тыс. рублей; 

2023 год – 160 126,00 тыс. рублей; 

2024 год – 163 640,60 тыс. рублей. 

 

Объем финансирования программных мероприятий 

Период 

Средства 

бюджета 

Тюменской 

области,  

тыс. руб. 

Средства 

бюджета 

города 

Тобольска,  

тыс. руб. 

Внебюджетные 

источники,  

тыс. руб. 

Всего объем 

финансировани, 

тыс. рублей 

 

2021 

план 2 844,00 160 618,79 1 633,82 165 096,61  

факт 2 844,00 160 444,22 1 633,82 164 922,04  

% 

исполне

ния 

100 % 99,9 % 100,0 99,9 % 

 

 

В сфере молодежной политики осуществляют свою деятельность 2 

муниципальных автономных учреждения, которые являются основными 



исполнителями программных мероприятий, в т.ч. 1 - учреждение 

дополнительного образования. 

Общее количество детей и молодежи, занимающихся на системной 

основе в 2021 году составило 8735 чел. (2020 г. – 8546 чел.). В сравнении с 

предыдущим периодом наблюдается увеличение занимающихся, что связано с 

увеличением количества детей в системе патриотического воспитания и детей, 

занимающихся на постоянной основе по общеразвивающим программам 

дополнительного образования, связано с развитием детского технопарка 

«Кванториум – Тобольск». 

Цель программы:   

Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности, содействие позитивной самореализации и интеграции 

молодёжи в систему общественных отношений. 

Задачи программы: 

1. Создавать условия для повышения уровня патриотического и духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи.  

2. Оказывать содействие в формировании устойчивой системы 

нравственных и гражданских ценностей, ценностей здорового образа жизни, 

развитии добровольческого движения (волонтерства), социальной активности 

подростков и молодежи. 

3. Обеспечивать возможность эффективной системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.  

4. Создавать условия для реализации потенциала молодёжи в социально-

экономической сфере, внедрения технологии «социального лифта». 

5. Способствовать формированию информационного поля, благоприятного 

для развития молодежи, интенсификации механизмов обратной связи между 

государственными структурами, общественными объединениями и молодежью. 

 

Задача 1.  

Создавать условия для повышения уровня патриотического и 

духовно-нравственного воспитания детей и молодежи. 

Патриотическое воспитание молодежи остается одной из первоочередных 

задач молодежной политики. Система патриотического воспитания 

подрастающего поколения включает в себя пропаганду патриотических 

ценностей, организацию и проведение массовых мероприятий патриотической 

направленности, историко-краеведческую работу, организацию допризывной 

подготовки молодежи к военной службе, взаимодействие с общественными 

организациями патриотической направленности. 

В 2021 года в связи с реализацией федерального проекта «Патриотическое 

воспитание граждан» национального проекта «Образования» в муниципальную 

программа внесен дополнительный показатель. Методика расчетов утверждена 

приказом Минпросвещения РФ от 20 мая 2021 г. № 262. 

 

Показатель программы 2020 г. 
2021 г. 

Выполнение 

плана 
План Факт 
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Доля граждан, вовлеченных в 

систему патриотического воспитания, 

% 

- 25 42,6 170,4 

Мониторинг осуществляется с учетом мероприятий Департамента по 

образованию Администрации города Тобольска и Департамента по культуре и 

туризму Администрации города Тобольска.  

 

Показатель программы 2020 г. 
2021 г. 

Выполнение 

плана 
План Факт 

Доля граждан в возрасте от 14 

до 35, непосредственно вовлеченных 

в реализацию мероприятий 

патриотической направленности, % 

286 150 150,3 100,2 

 

В 2021 году фактическое выполнение показателя составило 100% и 

численность детей и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в 

реализацию мероприятий по патриотическому воспитанию, укрепление 

гражданско-патриотических ценностей среди населения города Тобольска 

составила 42 366 человек. Снижение показателя в сравнений с 2020 годом 

обусловлено изменением методики расчета показателя. 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 3 182,82 

тыс. рублей, фактические расходы бюджета составили 3 182,82 тыс. рублей 

(100%). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Проводить мероприятия и проекты, направленные на 

формирование нравственных ценностей, патриотическое воспитание детей и 

молодежи. – 1 549,0 тыс. рублей. Фактические расходы бюджета составили  

1 549,0 тыс. рублей (100% от плана). 

Учреждениями молодежной политики организовано и проведено 191 урок 

мужества (охват – 5434 чел.), более 50 мероприятий патриотической 

направленности, такие как, акция «Георгиевская ленточка», акция «Свеча», 

«Минута молчания», «Синий платочек», «Муза в солдатской шинели», научно-

практическая конференции, историко-краеведческая викторина «Наследники», 

городской конкурс экскурсоводов, фестиваль военно-патриотической песни 

«Димитриевская суббота», военно-спортивная игра «Богатырские забавы», 

спартакиады по военно-прикладным видам спорта и др. Общий охват 

мероприятиями патриотической направленности составил более 30 тыс.чел. из 

них 22,5 тыс. чел. молодежь в возрасте 14-35 лет. Военно-патриотические 

мероприятия проводятся с привлечением лекторской группы Совета ветеранов 

войны и труда, общественных организаций патриотической направленности, 

военного комиссариата по г. Тобольску и Тобольскому району.  

мероприятие 2. Организовывать допризывную подготовку молодежи на 

базе специализированных групп добровольной подготовки к военной службе по 

военно-прикладным видам спорта – 1 633,82 тыс. рублей. Фактические расходы 

составили 1 633,82 тыс. рублей  (100% от плана). 



Специалистами МАУ «ЦРМПП» на базе общеобразовательных школ и 

средне-специальных образовательных учреждений созданы и действовали до 

мая 2021 года 17 специализированных групп добровольной подготовки к 

военной службе (далее – СГ ДПВС) численностью 340 человек, с сентября 

2021 г – 9 СГ ДПВС численностью 180 чел. Воспитанники СГ ДПВС проходят 

подготовку согласно утвержденной учебной программе «Добровольная 

подготовка к военной службе». На освоение этой программы отводится 408 

часов. Срок реализации программы – 2 года. 

В 2021 году снизилась численность воспитанников СГ ДПВС, в связи с 

изменением условий реализации программы, которая перешла в формат 

программы дополнительного образования. Финансирование данного 

направления осуществляет ГАУ ДО ТО «Региональный центр допризывной 

подготовки и патриотического воспитания «Аванпост» по договору на оказание 

услуги по организации дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ для допризывной молодежи Тюменской области, 

содержащих компонент подготовки к военной службе. 

 
 2020 г.  2021г. 

(май/декабрь) 

Количество специализированных групп добровольной 

подготовки к военной службе, ед. 

17 17/9 

Количество воспитанников специализированных групп 

добровольной подготовки к военной службе, чел. 

340 340/180 

Количество юнармейских отрядов, ед. 16 16/32 

Количество воспитанников движения «Юнармия», чел. 256 256/548 

Общее количество занимающихся в системе 

патриотического воспитания в рамках работы с 

допризывной молодежью, чел. 

596 596/728 

 

В сфере молодежной политики работа с допризывной молодежью находит 

свое отражение в организации юнармейского движения. Местное отделение 

Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного 

движения «Юнармия» в городе Тобольске создано в 2018 году на базе отдела 

гражданско-патриотического воспитания МАУ «ЦРМПП». С 2021 года 

начальником штаба местного отделения является Орт Иван Александрович, 

инструктор по специальной подготовке МАУ «ЦРМПП». 

Юнармейский отряд – первичная форма организации участников 

юнармейского движения на базе образовательных организаций, военно-

патриотических клубов (центров), общественных и иных заинтересованных 

организаций, региональных и местных отделений для организации работы по 

направлениям, созданный на основании решения регионального или местного 

отделения. 

В 2021 году численность юнармейцев в городе Тобольске увеличилась 

больше чем в два раза и составила 548 человек (32 отряда, из которых – 16 

отрядов на базе ВСМЦ «Россияне», 5 – на базе школ города, 11 отрядов на базе 

учреждений спорта), прирост в сравнении с 2020 годом составил 114%.  

Основной набор в группы, как и в СГ ДПВС, проходит ежегодно в 

сентябре. Прием участников в юнармейский отряд осуществляется на 



основании личного заявления (с 14 лет) с письменным согласием законных 

представителей (младше 14 лет) в местное отделение ВДЮВПД 

«ЮНАРМИЯ». 

В рамках деятельности местного отделения движения «Юнармия» 

проводится подготовка по следующим направлениям: 

 военная история; 

 огневая подготовка; 

 строевая подготовка; 

 самооборона; 

 основы оказания первой медицинской помощи; 

 общая физическая подготовка; 

 основы туризма; 

 профориентационная работа (встречи, беседы); 

 участие в патриотических акциях и мероприятиях. 

Ежегодно проходит торжественная церемония посвящения в ряды 

«Юнармии». Традиционно на мероприятии присутствуют почетные гости и 

представители общественности города, которые вручают новобранцам 

удостоверения и значки.  

Юнармейцы активно участвуют в мероприятиях по военно-прикладным 

видам спорта, где показывают достойные результаты и занимают призовые 

места как в командных, так и в личных зачетах, также принимают участие в 

городских, областных и всероссийских мероприятиях патриотической 

направленности. Так, в 2021 году юнармейцы Тобольска:  

 участвовали в городских патриотических акциях: «Женщина-ветеран», 

«Письмо Победы», «Сад памяти»; мероприятий, посвященных Дню Победы;  

 стали участниками оборонно-спортивного палаточного лагеря 

«Ратники» (г.Тюмень), где в течение недели проходили занятия по огневой, 

строевой, инженерной, тактической подготовке, военной топографии и основам 

выживания; турнир по пейнтболу и лазертагу; профориентационные 

мероприятия с представителями силовых ведомств, тактическая игра на 

местности «Рейд разведчика» совместно с силовыми ведомствами, 

тематические викторины, творческие и спортивные мероприятия; 

 приняли участие в открытой Юнармейской игре «Без права на ошибку», 

которая проходила в рамках Армейских международных игр «АрМИ-2021», 

завоевали диплом 3 степени в общекомандном зачете (г. Тюмень);  

 в комплексных соревнованиях среди военно-патриотических 

объединений Тюменской области «Суворовский натиск», завоевали диплом 2 

степени в общекомандном зачете (г. Тюмень); 

 Всероссийской юнармейской лиге КВН и прошли в финал лиги КВН в 

г.Москва. 

Эффективность подготовки воспитанников «Юнармии» заключается в 

формировании положительной мотивации к военной службе, воспитании 

нравственно-волевых качеств, развитии основных (базовых) физических 

качеств, укреплении здоровья, формировании жизненно-важных умений и 

навыков. Отсутствие принуждения и свобода выбора делают эту систему 

привлекательной для детей и подростков. 



 

Задача 2.  

Оказывать содействие в формировании устойчивой системы 

нравственных и гражданских ценностей, ценностей здорового образа 

жизни, развитии добровольческого движения (волонтерства), социальной 

активности подростков и молодежи. 

Ключевой составляющей общественной активности молодежи является 

деятельность общественных объединений и развитие добровольческого 

движения. 

 

Показатель программы 2020 г. 

2021 г. Выпо

лнение 

плана Пл

ан 
факт 

Доля граждан, вовлеченных в 

добровольческую деятельность 
16 17,9 18,6 103,9 

 

На динамику показателя повлияла организация на территории города 

Тобольска Всероссийской акции взаимопомощи «#МыВместе» (Клуб 

«МыВместе») по доставке продуктов питания, лекарственных препаратов 

пожилым гражданам и лицам, находящимся на самоизоляции. В рамках 

взаимодействия с Центром социального обслуживания населения г. Тобольска, 

Государственным бюджетным учреждением здравоохранения Тюменской 

области «Областная больница №3» г. Тобольска, Тобольским медицинским 

колледжем имени Володи Солдатова, а также поддержке регионального штаба 

акции и регионального штаба волонтеров-медиков было реализовано более 

4000 заявок по доставке продуктов питания, предметов первой необходимости, 

лекарственных препаратов.  

Для популяризации добровольческой деятельности Центром 

добровольческого движения в 2021 году были реализованы фестиваль 

добровольчества «Добро.Тоб» и проект «Добровольцы Тобольска в лицах», где 

волонтеры делятся своими историями из опыта добровольческой деятельности 

(информация публикуется в официальной группе Центра добровольческого 

движения г. Тобольска). 

Численность граждан, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) 

деятельность по итогам 2021 года составила 16 996 человек, что на 3,9% 

превышает плановый показатель. 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 1 567,00 

тыс. рублей, фактические расходы бюджета составили 1 567,00 тыс. рублей 

(100%). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Проводить мероприятия и проекты, направленные на 

развитие добровольческого движения, детских и молодёжных общественных 

организаций, объединений и сообществ – 1 224,0 тыс. рублей. Фактические 

расходы составили 1 224,0 тыс. рублей (100% от плана). 

consultantplus://offline/ref=D3B1D85AB7CAAE798BE9BB1E77E3CD018290530D97ADFED72D5211552F8B36DC4A2197FCFE2AEA5CCC0DED39DDy0v9F


В комитете по делам молодежи сформирован банк данных о детских и 

молодёжных общественных объединениях города Тобольска. На конец декабря 

2021 года функционировало 38 детских и молодёжных объединений, которые 

действуют на основании утверждённых Уставов и Положений, 8 из них имеют 

статус юридического лица. Количество членов детских и молодёжных 

общественных объединений составляет 4 435 чел.  

Реализация мероприятий с молодежью осуществляется через советы: 

студенческой и работающей молодежи, молодежный Совет национально-

культурных автономий и диаспор. Ежемесячно проводятся заседания Центра 

добровольческого движения, Коллегии молодежных общественных 

объединений, Молодежного парламента г.Тобольска. 

На постоянной основе осуществляет деятельность Центр 

добровольческого движения города Тобольска (36 чел.).  

На конец декабря 2021 года в добровольческом (волонтерском) движении 

состоит 2996 (2020 г. – 2945) чел., 33 (2020 г. – 33) отряда, в том числе – 1200 

волонтёров-медиков. Профилактическую работу на постоянной основе 

осуществляют 990 (2020 г. – 958) волонтеров.  

В целях формирования приоритета здорового образа жизни и 

профилактики асоциальных проявлений проводятся мероприятия с 

подростками, молодежью и родительской аудиторией. Мероприятиями 

волонтеров охвачено 125 536 человек. 

В 2021 году продолжены мероприятия по внедрению стандарта 

«Поддержка добровольчества (волонтёрства) в регионах» на территории города 

Тобольска. Проведено: 22 урока добровольчества по различным тематикам 

(«Лидер - кто он?», «Имидж и стиль добровольца», «Добровольческая 

деятельность» и т.д.) с охватом 400 чел.  

Руководители направлений и лидеры добровольческих объединений 

приняли участие в: 

 образовательной программе «Школа Добро. Университет»: 

Организаторы волонтерской деятельности;  

 методическом выезде в рамках регионального проекта «Школа 

волонтера»; 

 региональном онлайн-челендже «Факты говорят: «А какая история 

волонтерства твоей семьи?»; 

 региональном мероприятии «День добровольца в Тюменской области»; 

 международном форуме гражданского участия «#МыВместе». 

В целях повышения социальной активности молодежи реализуется 

система мероприятий, включающая:  

 обучающие мероприятия (молодёжный форум «Вектор», День молодого 

избирателя, деловая игра «Выборы», Городской слёт отрядов юных 

инспекторов движения, Городская интеллектуальная игра «Мой друг – 

компьютер»); 

 мероприятия, направленные на реализацию инициативной молодежью и 

общественными организациями социально значимых проектов и программ 

(фестиваль «Движение вверх», Фестиваль добровольчества «Добро.Тоб», 



Чемпионат по настольной игре «Ты – предприниматель», Туристский 

фестиваль «Альтаир», Флешмоб «Мы за безопасные дороги!» и пр.); 

 мероприятия, направленные на выявление лидеров из числа детей и 

молодежи (городской конкурс «Доброволец месяца», проект «Добровольцы 

Тобольска в лицах», Городские соревнования юных велосипедистов 

«Безопасное колесо», Городские соревнования по пожарно-прикладному 

спорту «Огнеборцы», городские соревнования по мотокроссу (гонки на пит-

байках), Городские соревнования по спортивному туризму на пешеходных 
дистанциях «Кубок Тобольского Кремля» и др.). 

мероприятие 2. Проводить мероприятия и проекты, направленные на 

профилактику асоциальных проявлений, экстремизма в детской и молодежной 

среде, пропаганду здорового образа жизни – 343,0 тыс. рублей. Фактические 

расходы бюджета  составили 343,00 тыс. рублей (100% от плана).  

Проведено более 89 профилактических мероприятий по содействию 

формирования ценностей молодежи с общим охватом 42 тысячи человек. 

С апреля 2021 г. началась реализация проекта «Наставник». За 26 

наставниками были закреплены 33 наставляемых, из них 3 семьи. По 

результатам проекта на конец отчетного периода снято с учета 2 

несовершеннолетних, положительная динамика наблюдается у 10 

наставляемых, а также отмечается положительная динамика в двух семьях, 

находящихся в социально опасном положении. 

мероприятие 3. Организовывать летний отдых, развивать массовый 

туризм детей и молодежи. План и фактические расходы составили 115,8 

тыс.рублей. 100% выполнение.  

В 2021 году в учреждениях молодежной политики был организован отдых 

детей, подростков и молодежи в каникулярный период на базе 10 досуговых 

площадок, 8 лагерей с дневным пребыванием, также организовано 16 походов 

выходного дня. 

Задача 3 

Обеспечивать возможность эффективной системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.  

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 105 758,98 

тыс. рублей, фактические расходы бюджета составили 105 758,98 тыс. рублей 

(100%). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Организовывать мероприятия, направленные на развитие 

творческого и интеллектуального потенциала, содействовать самореализации 

детей и молодёжи. Выявлять и поддерживать одарённых детей и молодёжь – 

4 588,08 тыс. рублей. Фактические расходы составили 4 588,08 тыс. рублей 

(100% от плана). 

Организовано 58 мероприятий, направленных на развитие творческого и 

интеллектуального потенциала, содействие самореализации детей и молодёжи, 

выявление и поддержку одарённых детей и молодёжи, основными из которых 

являются: 

 Городская ёлка для одаренных детей под патронатом Главы города 

Тобольска 



 Городской конкурс «Молодежная элита»  

 Межрегиональный фестиваль молодежной журналистики «Золотое 

перышко» 

 Городской фестиваль нетрадиционной моды «Unreal» 

Продолжена работа по наполнению сайта талантливой молодежи Комитета 

(www.talant.kdmtob.ru), созданного в целях совершенствования системы работы 

с молодыми талантами, информирования общественности о достижениях 

талантливых детей и молодежи.  

На декабрь 2021 года на сайте размещено 504 публикации (472 - 

воспитанники, 32 – коллективы и сборные). Размещена информация о 1591 

победах, подтвержденная сканами наградных документов. Также размещены 

фильмы об одаренных детях Тобольска. 

На странице «Успехи специалистов», отражающей победы педагогов и 

специалистов подведомственных учреждений сферы молодежной политики, на 

конец отчетного периода представлены достижения 42 специалистов. 

мероприятие 2. Организовывать деятельность учреждений 

дополнительного образования детей – 72 053,90 тыс. рублей. Фактические 

расходы составили 72 053,90 тыс. рублей (100% от плана). 

На реализацию приоритетных задач сферы дополнительного образования 

детей и молодежи от 5 до 18 лет направлена деятельность МАУ ДО «Дом 

детского творчества» г. Тобольска. Организована систематическая занятость  

6 008 детей соответствующей возрастной категории по общеразвивающим 

программам дополнительного образования по 6 направленностям: 

художественная, техническая, туристско-краеведческая, социально-

педагогическая, естественно-научная, физкультурно-спортивная. 

Доля детей и молодежи, занимающихся в учреждениях дополнительного 

образования по итогам 2021 года составила 90 % от числа детей и молодежи 

города Тобольска в возрасте 5-18 лет. Показатель был достигнут за счет 

мониторинга данных 4 учреждений: 

 МАУ ДО «Дом детского творчества» г. Тобольска 

 МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 1» г. Тобольска 

 МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 2» г. Тобольска 

 МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. Алябьева» г. Тобольска. 

 

Показатель программы 2020 г. 

2021 г. 
Выпо

лнение 

плана Пл

ан 
факт 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 

лет программами дополнительного 

образования (удельный вес численности 

детей, получающих услуги 

дополнительного образования, % в общей 

численности детей в возрасте от 5 до 18 

лет) 

87,

65 
87,0 90,0 103,4 

http://www.talant.kdmtob.ru/


Число детей, охваченных 

деятельностью детских технопарков 

«Кванториум» (мобильных технопарков 

«Кванториум») и других проектов, 

направленных на обеспечение 

доступности дополнительных 

общеобразовательных программ 

естественно-научной и технической 

направленностей, соответствующих 

приоритетным направлениям 

технологического развития Российской 

Федерации 

2823 3000 3089 103,0 

 

мероприятие 3. Организовывать деятельность учреждений 

дополнительного образования детей в рамках функционирования детского 

технопарка «Кванториум» – 26 194,00 тыс. рублей. Фактические расходы 

составили 26 194,00 тыс. рублей (100% от плана). 

Продолжает свою работу детский технопарк «Кванториум – Тобольск». 

Число детей, обучающихся в детском технопарке – 1 400 чел. 

На базе СП ДТ «Кванториум – Тобольск» действует музей науки и 

техники, который за 2021 год посетило более 1074 чел., в течение года для 

популяризации деятельности технопарка работала медиа-студия «ВОбъективе», 

которая выпускает киножурнал «Электроша» (10 выпусков), во время 

школьных каникул в очно-дистанционном формате 500 детей приняли участие 

в инженерных каникулах.  

17 декабря 2021 года в стенах детского технопарка "Кванториум-Тобольск" 

были подведены итоги проекта «SENSOR-PRO» реализованного в рамках 

программы социальных инвестиций СИБУРа «Формула хороших дел». С марта 

по ноябрь 2021 года, в проекте приняли участие более 300 детей, которые 

погрузились в мир кибернетики, познакомились с возможностями современной 

микроэлектроники, приобрели навыки применения микроконтроллеров в быту 

и на производстве. Проекты разрабатывались командами на платформах 

Arduino и Raspberry Pi. Участники программировали простые алгоритмы 

автоматизированного управления технологическими процессами с широким 

спектром различных электронных компонентов датчиков света, температуры, 

звука и др. За год разработаны проекты "Умный свет", "Электронный счетчик 

посетителей", "Бесконтактный дозатор для антисептика", "Автономная система 

телеметрии", "Инспектор воздуха", "Экологический робот-сортировщик", 

"Умная теплица", "Тестировщик батареек", игра "Перетягивание каната", 

"Передатчик азбуки Морзе" и другие. Индивидуальные творческие проекты 

объединены в общую инсталляцию, на которой изготовлены 3D-модели 

железнодорожного вокзала, аэропорта, ТЭЦ города Тобольска. 

Инженерные команды – победители   из числа обучающихся детского 

технопарка «Кванториум-Тобольск» за 2021 год: 

 Всероссийский онлайн-конкурс по робототехнике "RoboHack" 

(г.Саратов). 1 место – Чирков Егор (наставник Гринько А.С.) средняя 

возрастная группа. 



 Олимпиада число «ПИ» (г. Оренбург). 1 место – Кочуров Тимофей, 

Апальков Всеволод, Петрова Анна; 2 место – Духанин Олег, Исмаилов Юсуп, 

Ситиков Данил (наставник Батуро Ю.С.). 

 Всероссийского фестиваля робототехники «СТРИЖ» (г.Самара). 

Номинация «Аэро». 1 место – Анастасия Мунарева, 2 место – Елизавета 

Леонтьева, 3 место – Даниил Вильцан, Тимофей Кочуров (наставник Ахмедов 

А.К.). 

 Региональный чемпионат «ЮниорПрофи» (г.Тюмень). 3 место – Дудина 

Анжелика и Сливащенко Регина в компетенции «Инженерный дизайн CAD» 

(аэроквантум, наставник Ахмедов А.К.). 3 место – Леонтьева Елизавета и 

Ушаров Никита в компетенции «Мобильная робототехника 10+» 

(промробоквантум, наставник Селянин Д.В.) 2 место – Балуев Дмитрий и 

Букаринов Данил в компетенции «Мобильная робототехника 14+» 

(промробоквантум, наставник Селянин Д.В.). 1 место – Полина и Варвара 

Корманн в компетенции «Промышленный дизайн» (промдизайнквантум, 

наставник Бабышев Ю.А.). 

 Всероссийский конкурс «Большие вызовы» (г.Тюмень). Призовые места: 

Кувалдин Александр, проект «Кластер на основе одноплатного компьютера 

Raspberry P». Пьянникова Софья, проект: «Лабораторный блок питания с 

быстрой зарядкой для питьевых аккумуляторов». (наставник Ивашишин С.С.). 

 Открытое соревнование школьников по созданию игр «GameJamTravel-

2021» (г. Рыбинск) Диплом победителя в номинации «Лучшая графика», 

Диплом победителя в номинации «Лучшая игра (другие конструкторы)» - 

Кирилл Логинов, Полина Корманн, Варвара Корманн (наставники Ивашишин 

С.С., Бабышев Ю.А.). 

 Национальный чемпионат ArtMasters (категория «Юниор») (г.Москва). 

Диплом 2 степени в компетенции «Саунд-дизайн» Кувалдин А.Ю. (наставник 

Ивашишин С.С.).  

 Всероссийский конкурс проектных и исследовательских работ 

"Меркурий" (г. Москва, онлайн). Диплом за I место за проект «Робот Круня» 

(инженерно-техническое направление) – Леонтьева Елизавета (наставник – 

педагог д.о. Селянин Д.В.). 

мероприятие 4. Оказывать услуги дополнительного образования детей в 

рамках персонифицированного финансирования (ПФДО) – 1 924,00 тыс. 

рублей. Фактические расходы составили 1 924,00 тыс. рублей (100% от плана). 

На 2021-2022 учебный год в рамках системы ПФДО объем 

финансирования рассчитан на 962 сертификата. Используя сертификаты, ребята 

могут пройти обучение и попробовать свои силы по различным 

общеобразовательным общеразвивающим программам дополнительного 

образования. Для этого специально было разработано 38 программ различной 

направленности: технической, естественнонаучной, художественной, 

физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, социально-

педагогической. 

Программы представлены 5 муниципальными учреждениями, 

включёнными в Реестр поставщиков образовательных услуг системы ПФДО:  

МАУ ДО «Дом детского творчества» г.Тобольска 



МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 1» г.Тобольска 

МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 2» г.Тобольска 

МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. Алябьева» г. Тобольска 

МАУ «Центр проведения спортивных мероприятий г. Тобольска» 

Самыми востребованными оказались программы художественной, 

физкультурно – спортивной и технической направленности. 

мероприятие 5. Предоставление стипендий Главы города Тобольска 

одаренным детям, обучающимся в образовательных организациях города 

Тобольска, осуществляющих образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам, дополнительным общеобразовательным 

программам – 60,00 тыс. рублей. Фактические расходы составили 60,00 тыс. 

рублей (100% от плана). 

Обеспечена выплата стипендий Главы города Тобольска 8 обучающимся 

(2020 г. – 11 чел.) с целью стимулирования и поддержки освоения ими 

соответствующих дополнительных общеобразовательных программ. 
 

№ ФИО Дата 

рождения 

Достижение 

По итогам за 2019-2020учебный год 

1.  Коробейникова 

Ольга Сергеевна 

11.09.2004 - Международный военно-музыкальный фестиваль «Спасская 

башня», конкурс молодежных почетных караулов, г. Москва, 

сентябрь 2019 г., 1 общекомандное место; 

- Турнир по функциональному многоборью среди 

допризывной молодежи Тюменской области «Универсальный 

атлет», г.Тюмень, январь 2020 г., 3 общекомандное место, 1 

личное место. 

2.  Ищук Данил 

Евгеньевич 

10.10.2002 - Первенство России по спортивной борьбе (дисциплина 

панкратион), 27-30.09.2019 г., г. Липецк, 3 место; 

-Чемпионат и первенство Тюменской области по спортивной 

борьбе (дисциплина «панкратион классический», «панкратион 

традиционный»), г. Тобольск, 01-02.02.2020 г., 1 место; 

- Чемпионат и Первенство УрФО по спортивной борьбе 

панкратион, г. Тюмень, 21-23.02.2020 г., 2 место; 

- Чемпионат и первенство Тюменской области по СБЕ ММА, 

г. Тюмень, 28-29.02.2020 г., 1 место.  

3.  Фомин 

 Николай 

Дмитриевич 

17.02.2005 - Первенство Уральского федерального округа по спортивной 

борьбе в дисциплине «Панкратион традиционный» г.Тюмень 

22.02.2020 г., 1 место; 

- Первенство Тюмени по армейскому рукопашному бою 

«Патриоты России» 04.11.2019, г. Тюмень, 1 место 

- Первенство и чемпионат Тюменской области по 

рукопашному бою, г. Тюмень, 17-18.01.2020 г., 3 место; 

- Чемпионат и первенство Тюменской области по панкратиону 

02.02.2020  г. Тобольск г., 1 место  

4.  Томаш Кристина 

Николаевна 

12.04.2009 1. Дипломант II степени во Всероссийском конкурсе-

фестивале хореографического искусства «Танцуем вместе», 

номинация: «Народно-стилизованный танец», 13-15.12.2019 г., 

г. Казань. 

2. Лауреат III степени во Всероссийском конкурсе-фестивале 

хореографического искусства «Танцуем вместе», номинация: 

«Народно-стилизованный танец», 13-15.12.2019 г., г. Казань. 

3. Диплом II степени во Всероссийском конкурсе 

хореографических коллективов и солистов «Серебряные 

крылышки», номинация: «Танцевальная мозаика» (Ансамбль, 

возраст: 10-12 лет), 16.11.2019, г. Тюмень. 

4. Лауреат III степени во Всероссийском конкуре  

хореографических коллективов и солистов «Серебряные 

крылышки», номинация: «Танцевальная мозаика» (ансамбль, 

возраст: 7-9 лет), 16.11.2019 г., г. Тюмень. 



5.  Шумкин Владислав 

Сергеевич 

24.09.2003 1. Открытые областные соревнования добровольных 

молодежных и студенческих отрядов спасателей-

общественников, 1 место в составе команды. 

2. 1-ый отборочный этап Открытого Кубка Тюменской 

области по спортивному туризму (дистанция пешеходная) на 

искусственном рельефе, 2 место  

3. Финал Открытого Кубка Тюменской области по 

спортивному туризму (дистанция-пешеходная) на 

искусственном рельефе, 2 место  

4. Городские соревнования по спортивному туризму на 

пешеходных дистанциях в закрытых помещениях. Дистанция 

пешеходная – связки 3 класса сложности, 1 место. 

По итогам за 2020-2021 учебный год 

6.  Акатов Анатолий 

 Алексеевич 

05.07.2004 1. Первенство УРФО по спортивной дисциплине «Панкратион 

классический», 28.02.2021 г.: 

-  категория до 50 кг среди юношей 2004-2005 г.р., 1 место 

- категория до 46 кг среди юношей 2004 -2005 г. р., 1 место 

2. Первенство Тюменской области  по спортивной борьбе в 

дисциплине «Панкратион классический», категория до 46 кг 

среди юношей 2004-2005 г.р., 14.02.2021 г., 1 место 

7.  Плесовских Анна 

Александровна 

27.09.2007 1. Дипломант III степени XVI Международного Интернет – 

конкурса детского и молодежного компьютерного творчества 

«Экология планеты 2020» в номинации «Сценарий», 

01.11.2020 г., онлайн. 

13. Дипломант III степени Всероссийского конкурса «То, что 

нас объединяет» (возраст: 7 – 18 лет). Всероссийский портал 

дополнительного образования/система поиска и поддержки 

молодых талантов «Одаренные Дети», 07.09.2020 г., г. Москва. 

8.  Фомин 

 Николай 

 Дмитриевич 

17.02.2005 1. Первенство УРФО по спортивной дисциплине «Панкратион 

классический», 28.02.2021 г.  категория до 54 кг среди юношей 

2004 -2005 г.р., 2 место. 

 

мероприятие 6. Создать условия для оказания услуг социально-

ориентированными некоммерческими организациями в сфере дополнительного 

образования детей – 939,00 тыс. рублей. Фактические расходы составили  

939,00 тыс. рублей (100% от плана). 

Проведено 3 конкурса среди социально ориентированных некоммерческих 

организаций на право получения в 2021 году субсидий из бюджета города 

Тобольска. Поддержку получили 5 организаций. 

 

 

 

Задача 4.  

Создавать условия для реализации потенциала молодёжи в 

социально-экономической сфере, внедрения технологии «социального 

лифта». 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 12 082,92 

тыс. рублей, фактические расходы бюджета составили 11 920,48 тыс. рублей 

(98,6%). 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1. Проводить мероприятия и проекты, направленные на 

профориентационную работу, организацию временной занятости 

несовершеннолетних, развитие деловой активности и конкурентоспособности 

молодых специалистов  - 11 972,92 тыс. рублей. Фактические расходы 

consultantplus://offline/ref=D3B1D85AB7CAAE798BE9BB1E77E3CD018290530D97ADFED72D5211552F8B36DC4A2197FCFE2AEA5CCC0DED39DDy0v9F


составили  

11 810,48 тыс. рублей (98,6% от плана). 
В целях создания условий для реализации потенциала молодежи в 

социально-экономической сфере, повышения уровня вовлеченности в процесс 

развития города ежегодно реализуется программа трудоустройства 

несовершеннолетних в летний период и мероприятия по профессиональной 

ориентации подростков и молодежи.  

 
 2020 г. 2021 г. 

Трудоустроено несовершеннолетних граждан 1701 1806 

Трудоустроено молодежи от 18 лет 158 59 

Охвачено профориентационными  мероприятиями 13131 14290 

В 2021 году на базе каждого учреждения социальной сферы были 

созданы бригады/отряды, в которых подростки трудились в качестве рабочих 

зеленого хозяйства, помощников по уборке территории, помощников 

архивариуса, первых помощников вожатого, помощников культорганизатора, 

помощников инструктора по спорту. 

При сохранение бюджетного финансирования на уровне 2020 года и 

увеличении МРОТ, удалось увеличить число трудоустроенных 

несовершеннолетних за счет привлечения в качестве работодателей 

коммерческие организации.  

Не использованный остаток средств главными распорядителями 

бюджетных средств (Администрация города Тобольска, Департамент по 

образованию Администрации города Тобольска) на реализацию мероприятий, 

направленных на обеспечение занятости и временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время, составил 162,44 тыс. руб. 

мероприятие 2. Поддерживать общественные инициативы молодежи, 

вовлекать молодежь в социальную практику - 110,00 тыс. рублей. Фактические 

расходы составили 110,00 тыс. рублей (100% от плана). 
Обеспечено вовлечение молодежи в социальную практику посредством 

участия в городском молодежном форуме «Вектор» 
 

Показатель программы 2020 г. 

2021 г. Выпо

лнение 

плана Пл

ан 
факт 

Удельный вес молодежи 

вовлеченной в деятельность по 

направлениям молодежной политики, от 

численности молодежи в возрасте от 14 

до 30 лет 

77,0 
40,

5 

65,

6 
162,0 

 

По показателям задачи 4 достигнуты положительные тенденции. На рост 

показателя повлияли, в том числе использование различных форматов 

проведения мероприятий, и частичное снятие ограничительных мер, связанных 



с COVID-19. Об этом свидетельствует возросшая активность молодежи, её 

непосредственное участие в организации молодежных мероприятий, 

проявление творческой инициативы. 

 

Задача 5.  

Способствовать формированию информационного поля, 

благоприятного для развития молодежи, интенсификации механизмов 

обратной связи между государственными структурами, общественными 

объединениями и молодежью 

Информация об услугах, предоставляемых учреждениями молодежной 

политики города Тобольска, еженедельно размещалась на официальном сайте 

Департамента физической культуры, спорта и молодежной политики  

https://kdmtob.ru/  и МАУ ДО ДДТ https://ddttob.ru/ сети «Интернет»,  

в социальной сети «ВКонтакте»:  

 группа КДМ Тобольск https://vk.com/kdm_tob  

 группа МАУ ЦРМПП https://vk.com/crmpp_tob  

 группа МАУ ДО ДДТ https://vk.com/ddt_tobolsk  

2 номера журнала «Зеленая улица» (3000 экз.).  

Освещение молодежной политики в городе Тобольске в молодежных 

СМИ посредством электронной молодежной газеты «Тобольск – территория 

первых» (17025 просмотров). С 1 января 2020 года переход бумажной 

молодежной газеты «Тобольск – Территория Первых» с ограниченным тиражом 

(12000 экз. в год) в электронный формат посредством разработки и внедрения 

сайта «Территория Первых» (www.tobtp.ru) позволило увеличить уровень 

информированности молодых граждан города Тобольска, детских и 

молодежных общественных объединений об основных направлениях 

молодёжной политики в городе Тобольске и услугах, предоставляемых 

органами местного самоуправления в сфере молодежной политики. 

В целях получения объективной информации о молодежи, отражающей 

тенденции в различных сферах жизнедеятельности молодых граждан и 

населения в целом, проводится анкетирования, соц. опросы по актуальным 

темам: 

Специалистами МАУ «ЦРМПП» в 2021 году были организованы и 

проведены социологические исследования по следующим темам: «Социальное 

самочувствие молодежи» (1888 чел.), анкетирование «Доступная среда» (831 

чел.), «Талантливая молодежь» (501 чел.), «Основы национальной 

безопасности» (962 чел.), «Гражданин и патриот» (278 чел.), «Безопасность 

превыше всего» (951 чел.), «Закон и порядок» (795 чел.), «Ценностные 

ориентиры молодежи» (519 чел.), «Кем быть, кем стать» (571 чел.). 

В рамках анкетирования «Ваше мнение» прошли следующие экспресс-

опросы: «Организация свободного молодежного пространства» (500 чел.), 

«Мероприятия на Базарной Площади» (62 чел.), «Лидеры и интересы 

молодежи» (703 чел.), «Досуг молодежи территориального подразделения 

Левобережье» (30 чел.), «Отряды мэра» (107 чел.), «Стендап в Тобольске» (204 

чел.). 
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С целью организации летней трудовой занятости подростков и молодёжи 

проведено анкетирование «Летняя занятость» (1706 чел.). 

Аналитическая деятельность позволяет: 

 определить отношение молодежи к основным сферам (политической, 

экономической, культурной), проблемам и социальным явлениям жизни 

современного общества; 

 выявить основные тенденции, процессы и явления, происходящие в 

молодежной среде, в зависимости от социального статуса, территории 

проживания и рода деятельности молодых граждан и спрогнозировать развитие 

процессов и явлений, происходящих в молодежной среде; 

 провести корректировку мероприятий в целях повышения 

эффективности молодежной политики. 

 Объем финансирования Программы по данной задаче составил 38 953,32 

тыс. рублей, фактические расходы бюджета составили 38 953,32 тыс. рублей 

(100%). 

 

По результатам оценки эффективности реализации муниципальной 

программы, проведенной Департаментом экономики Администрации города 

Тобольска в соответствии с главой 9 Порядка на основании информации, 

представленной в Отчете, реализация муниципальной программы в 2021 году 

признана высоко эффективной. 

 

 
 


